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Na temelju &lanka 25. Statuta opcine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opéine Vitez”, broj: 4/98, 2/99 i 1/95), Opéinsko
vijeCe Vitez na prijedlog Radne grupe za izradu
Etickog kodeksa ponasanja izabranih duZnosnika
opéine na sjednici odrZanoj dana 09.11.2005. godine,
donijelo je ;

ETICKI KODEKS PONA§AN.!A
IZABRANIH DUZNOSNIKA OPCINE
VITEZ

I UVODNI DIO

1. Sadrzaj ovog Kodeksa utvrduje okvir eti¢kih
principa ponaSanja za izabrane duZnosnike Opcine
Vitez.

2. Imajuéi u vidu Cinjenicu da je uvaZavanje
povjerenja biraca gotovo identi¢no sa postivanjem
etickih normi, predmet ovog Kodeksa su temeljni
principi standardiziranog ponaSanja koje gradani
ocekuju od izabranih duZnosnika. Visoko moralno
1 odgovorno ponasanje najizravnije ¢e utjecati na
snaZenje povjerenja gradana u institucije i duznosti
od opceg interesa.

IT PRIMJENE KODEKSA

3. Kodeks se odnosi na sve izabrane lokalne
duznosnike, a kojima je mandat povjeren putem
neposrednih ili posrednih izbora, kao i skup
duZnosti koje izabrani djelatnik obavlja u okviru
svog mandata.

4. Pojam “izabrani duznosnik™ oznacava bilo koju
osobu koja ima mandat lokalne vlasti povjeren
neposrednim ili posrednim izborom.
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Na osnovu ¢lana 25. Statuta opéine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opcine Vitez”; broj: 4/98, 2/99 i 1/95), Opcinsko
vijece Vitez na prijedlog Radne grupe za izradu
Etickog kodeksa ponasanja izabranih duZnosnika
op¢ine na sjednici odrzanoj dana 09.11.2005. godine,
donijelo je

ETICKI KODEKS PONASANJA
IZABRANIH ZVANICNIKA OPCINE
VITEZ

I UVODNI DIO

1. Sadrzaj ovog Kodeksa utvrduje okvir etickih
principa ponasanja za izabrane zvaniénike Opcine
. Vitez.

2. Imajuci u vidu Cinjenicu da je uvaZavanje
povjerenja bira¢a gotovo identi¢no sa postivanjem
etiCkih normi, predmet ovog Kodeksa su temeljni
principi standardiziranog ponaSanja koje gradani
ocekuju od izabranih zvaniénika. Visoko meralno
1 odgovorno ponasanje najizravnije ¢e utjecati na
snaZenje povjerenja gradana u institucije i duznosti
od opceg interesa.

I PRIMJENE KODEKSA

3. Kodeks se odnosi na sve izabrane lokalne
zvani¢nike, a kojima je mandat povjeren putem
neposrednih ili posrednih izbora, kao i skup
duZnosti koje izabrani djelatnik obavija u okviru
svog mandata.

4. Pojam “izabrani zvani¢nik™ ozna¢ava bilo koju
osobu koja ima mandat lokalne vlasti povjercn
neposrednim ili posrednim izborom.
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III TEMELJNI PRINCIPI PONASANJA

III TEMELJNI PRINCIPI PONASANJA

Y

5. Izabrani duznosnici su obvezni svoje duznosti
obavljati i1 postupati sukladno Zakonu, Statutu
opéine Vitez i drugim zakonskim propisima,
nzoptereceni stranatkom, vjerskom, nacionalnom
ili bio kojom drugom orijentacijom, sve u cilju
opceg interesa.

6. U vrienju povjerene im funkcije, izabrani
duznosnici ¢e uvijek sluZiti opéem interesu, zalagati
se za ljudska prava i slobode, te ravnopravost svih
naroda i gradana.

7. lzabrani duZnosnici c¢e obavljati povjerene
funkcije 1 duZnosti savjesno 1 odgovomo, uz
spremnost odgovornosti zasvoje odluke, djelovanja
1 ponadanja.

8. U obavljanju svojih funkcija izabrani duZnosnici
¢e uvazavati prava i ovlasti drugih duZnosnika 1
drzavnih sluZbenika, a svojim pona$anjem nece
podsticati da se u izvrSavanju povjeren ih funkcija
kr3i uspostavljeni Kodeks ponasanja.

IV POSEBNE OBVEZE

9. Pravila izborne kampanje

Osoba koja se kandidira za odredenu duZnost
nece se sluZiti prijevarama, laZima, nepostenim
lobiranjem ili bilo kojom drugom nemoralnom
radnjom, nego ¢e glasove bira¢a osvajati isklju¢ivo
uvjerljivom argumentacijom i dijalogom sa
glasatima. Takoder, u izbornoj kampanji nece
biti uvrjedljivog rije¢nika, klevetanja protivnika,
nasilja, prijetnji, zlouporabe glasackih popisa ili
rezultata glasanja, kao ni obecava nje usluga.

10. Zabrana favoriziranja

Izabrani predstavnici ¢e iskljuciti svaku zlouporabu
svojih ovlasti u svrhu ostvarivanja vlastitog
interesa, interesa drugih pojedinaca i grupa.

Kao predstavnici gradana ove Opéine njihovo
djelovanje ¢e biti uvijek okrenuto interesu Opcine
1 izbornog tijela.

11. Sukob interesa

U sluéaju eventualnog vlastitog interesa, izabrani
duZznosnici ¢e obavijestiti izabrano tijelo prije
vijeéanja i glasovanja. Uvazavajuc¢i propise o
sukobu interesa i ogranidenja istovremenog
obavljanja dvije ili viSe funkcija, takoder nece
sudjelovati u izjaSnjavanju.

12. Donosenje odluka
Odluka izabranih duinosmka uvrienju funkcije,ée
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5. Izabrani zvani¢nici su obvezni svoje duznosti
obavljati i postupati sukladno Zakonu, Statutu
opcine Vitez 1 drugim zakonskim propisima,
neoptereceni stranackom, vjerskom, nacionalnom
ili bio kojom drugom orijentacijom, sve u cilju
opéeg interesa.

6. U vrSenju povjerene im funkcije, izabrani
zvani&nici ée uvijek sluziti opéem interesu, zalagati
se za ljudska prava i slobode, te ravnopravost svih
naroda i gradana.

7. lzabrani zvani¢nici ¢e obavljati povjerene
funkcije i duZnosti savjesno i odgovorno, uz
spremnost odgovornosti zasvoje odluke, djelovanja
i ponasanja.

8. U obavljanju svojih funkcija izabrani zvaniénici
¢e uvazavati prava i ovlasti drugih zvaniénika i
drzavnih sluzbenika, a svojim ponasanjem nece
podsticati da se u izvr$avanju povjeren ih funkcija
kr3i uspostavljeni Kodeks ponasanja.

IV POSEBNE OBVEZE

9. Pravila izborne kampanje

Osoba koja se kandidira za odredenu duZnost
nece se sluZiti prijevarama, laZima, nepoStenim
lobiranjem ili bilo kojom drugom nemoralnom
radnjom, nego Ce glasove biraca osvajati iskljucivo
uvjerljivom argumentacijom i dijalogom sa
glasatima. Takoder, u izbomoj kampanji nece
biti uvrjedljivog rije¢nika, klevetanja protivnika,
nasilja, prijetnji, zlouporabe glasalkih popisa ili
rezultata glasanja, kao ni obecava nje usluga.

10. Zabrana favoriziranja

Izabrani zvanicnici ¢e iskljuditi svaku zlouporabu
svojih ovlasti u svrhu ostvarivanja vlastitog
interesa, interesa drugih pojedinaca i grupa.

Kao predstavnici gradana ove Opéine njihovo
djelovanje e biti uvijek okrenuto interesu Opéine
1 izbornog tijela.

11. Sukob interesa

U slu€aju eventualnog vlastitog interesa, izabrani
duZnosnici ¢e obavijestiti izabrano tijelo prije
vije¢anja 1 glasovanja. UvaZavajuéi propise o
sukobu interesa i ogranienja istovremenoé
obavljanja dvije ili viSe funkcija, takoder nece
sudjelovati u izjadnjavanju.

12. Dono3enje odluka
Odluka izabranih duZnosnika, u vr¥enju funkcije,ée
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