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SLUZBENI GLASNIK
OPCINE VITEZ

29.:5 2025
Broj: 05/25 = Maj . Godina XXV
OPCINSKO VIJECE OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1979/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu ¢lana 19. Zakona o budzetima u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine FBiH" broj 102/13, 9/14; 13/14;
8/15,102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19 i 25/22), ¢lana 15.
Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" broj 49/06) i ¢lana
24. stava (1) alineja 3. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez“ broj 5/08), na prijedlog Op¢inskog nacelnika,
Op¢insko vijeée Vitez na svojoj 6. redovnoj sjednici odrzanoj
dana 28.05.2025.godinedonijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU REBALANSA I BUDZETA
OPCINE VITEZ ZA 2025. GODINU

Clan 1.
Usvaja se Rebalans I Budzeta op¢ine Vitez za 2025.godinu,

kako slijedi:

1. PLANIRANI PRIHODI I PRIMICI U 2025.GODINI

Broj:01-3-11-2-1979/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o proracunima u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine FBiH" broj 102/13, 9/14; 13/14;
8/15,102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19 1 25/22), ¢lanka 15.
Zakona o nacelima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" broj 49/06) i ¢lanka
24. stavka (1) alineja 3. Statuta opéine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Vitez* broj 5/08), na prijedlog Opéinskoga
nacelnika, Opéinsko vije¢e Vitez na svojoj 6. redovitoj
sjednici odrzanoj dana 28.05.2025.godinedonijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU REBALANSA I PRORACUNA
OPCINE VITEZ ZA 2025.GODINU

Clanak 1.
Usvaja se Rebalans I Proracuna op¢ine Vitez za 2025.godinu,

kako slijedi:

1. PLANIRANI PRIHODI I PRIMICI U 2025.GODINI

18.502.000 KM 18.502.000 KM
2. RASHODI I IZDACI 2. RASHODI T I1ZDACI
18.502.000 KM 18.502.000 KM
RAZLIKA PRIHODA I RASHODA RAZLIKA PRIHODA I RASHODA
00.00 KM. 00.00 KM.

Clan 2.
Prilog ovoj odluci je tabelarni pregled prihoda i izdataka.

Clan 3.
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanjau,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

Clanak 2.
Privitak ovoj odluci je tabelarni pregled prihoda i izdataka.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku op¢ine Vitez*.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié
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REBALANS I BUDZETA OPCINE VITEZ ZA 2025. godinu

I OoPCIDIO
Ekonom. OPIS BUDZET Poveéanje/ REBALANS I | Indeks
za smanienie za 7/5
kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 PRIHODI I PRIMICI 17.408.000/ 1.094.000/ 18.502.000 106
2 RASHODI I IZDACI 17.408.000/ 1.094.000/ 18.502.000 106
RAZLIKA PRIHODA i RASHODA (1-2) [\] [\] [\] [\]
A/ PRIHODI I PRIMICI
Prihodi, primici i rashodi planiraju se po grupama, kako slijedi:
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS I | Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za Z‘I":’:;a::ee/ za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 710000 [ PRIHODI OD POREZA 8.622.500 [\] 8.622.500 100
711100 |Porez na dobit 3.000 0 3.000 100
010 711111 |Porez na dobit od privrednih i profesionalnih djelatnosti 3.000 0 3.000 100
713000 |Porez na pla¢u 3.000 0 3.000 100
010 713111 |Porez na placu i druga osobna primanja 3.000 3.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za smanie: I:'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
714100 [Porez na imovinu 1.466.000 [\] 1.466.000 100
010 714111 |Porez na imovinu od fizickih lica 36.000 0 36.000 100
010 714112 |Porez na imovinu od pravnih lica 17.000 0 17.000 100
010 714113 |Porez na imovinu za motorna vozila 230.000 0 230.000 100
010 714121 |Porez na naslijeda i poklone 63.000 0 63.000 100
010 714131 |Porez na promet nepokretnosti - od fizickih lica 320.000 0 320.000 100
010 714132 |Porez na promet nepokretnosti - od pravnih lica 800.000 0 800.000 100
715000 [Porez na promet proizvoda i usl 500 500 [\]
010 715141 |Porez na promet usluga 500 0 500 0
010 [ 716100 |Porez na dohodak 2.920.000 0 2.920.000 100
010 716111 |Porez na dohodak od nesamostalnih djelatnosti 2.300.000 0 2.300.000 100
010 716112 |Porez na dohodak od samostalnih djelatnosti 75.000 0 75.000 100
010 716113 |Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava 10.000 0 10.000 100
010 716114 |Porez na dohodak od ulaganja kapitala 30.000 0 30.000 100
010 716115 |Porez na dohodak od nagradnih igara 150.000 0 150.000 100
010 716116 [Porez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti 175.000 0 175.000 100
010 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po kona¢nom obracunu 180.000 0 180.000 100
010 [ 717100 |Prihodi od indirektnih poreza sa jedinstvenog racuna 4.230.000 [\] 4.230.000 100
022 717114 |Prihodi od indirektnih poreza za finansiranje auto cesta u FBiH 130.000 0 130.000 100
022 717131 |Naknada za ceste iz cijene nafte i naftnih derivata 400.000 0 400.000 100
010 717141 |Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju lokalnoj samoupravi 3.700.000 0 3.700.000 100
II 720000 [ NEPOREZNI PRIHODI 3.070.900 )] 3.070.900 700
721100 |Prihodi od koncesija i ijalne i i 326.500 0 326.500 100
010 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa 320.000 0 320.000 100
010 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale imovine 6.000 0 6.000 100
010 721211 |Prihodi od kamate za depozite u banci i anuitete 500 0 500 100
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REBALANS I PRORACUNA OPCINE VITEZ ZA 2025. godinu

I oPCIDIO
Ekonom. OPIS PRORACUN Poveéanje/ REBALANS I | Indeks
za smanienie za 7/5
kod 2025. JenJ 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 PRIHODI I PRIMICI 17.408.000| 1.094.000| 18.502.000 106
2 RASHODI I IZDACI 17.408.000| 1.094.000| 18.502.000 106
RAZLIKA PRIHODA i RASHODA (1-2) 0 0 0 0
A/ PRIHODI I PRIMICI
Prihodi, primici i rashodi planiraju se po grupama, kako slijedi:
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS I | Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za ';::’::a::eé za 7/5
Fond | kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 710000 | PRIHODI OD POREZA 8.622.500 0 8.622.500 100
711100 [Porez na dobit 3.000 0 3.000 100
010 711111 |Porez na dobit od gospodarskih i profesionalnih djelatnosti 3.000 0 3.000 100
713000 [Porez na plaéu 3.000 0 3.000 100
010 713111 |Porez na placu i druga osobna primanja 3.000 3.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za sman'e;'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
714100 [Porez na imovinu 1.466.000 0 1.466.000 100
010 714111 |Porez na imovinu od fizi¢kih osoba 36.000 0 36.000 100
010 714112 |Porez na imovinu od pravnih osoba 17.000 0 17.000 100
010 714113 |Porez na imovinu za motorna vozila 230.000 0 230.000 100
010 714121 |Porez na naslijeda i poklone 63.000 0 63.000 100
010 714131 |Porez na promet nepokretnosti - od fizickih osoba 320.000 0 320.000 100
010 714132 |Porez na promet nepokretnosti - od pravnih osoba 800.000 0 800.000 100
715000 [Porez na promet proizvoda i uslug: 500 500 0
010 715141 |Porez na promet usluga 500 0 500 0
010 | 716100 |Porez na dohodak 2.920.000 0 2.920.000 100
010 716111 |Porez na dohodak od nesamostalnih djelatnosti 2.300.000 0 2.300.000; 100
010 716112 |Porez na dohodak od samostalnih djelatnosti 75.000 0 75.000 100
010 716113 |Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava 10.000 0 10.000 100
010 716114 |Porez na dohodak od ulaganja kapitala 30.000 0 30.000 100
010 716115 |Porez na dohodak od nagradnih igara 150.000 0 150.000 100
010 716116 |Porez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti 175.000 0 175.000 100
010 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po konanom obracunu 180.000 0 180.000 100
010 [ 717100 |Prihodi od neizravnih poreza sa jedinstvenog racuna 4.230.000 0 4.230.000 100
022 717114 |Prihodi od neizravnih poreza za financiranje auto cesta u FBiH 130.000 0 130.000 100
022 717131 |Naknada za ceste iz cijene nafte i naftnih derivata 400.000 0 400.000 100
010 717141 |Prihodi od neizravnih poreza koji pripadaju lokalnoj samoupravi 3.700.000 0 3.700.000 100
II 720000 | NEPOREZNI PRIHODI 3.070.900 0 3.070.900 700
721100 |Prihodi od koncesija i nematerijalne imovine 326.500 0 326.500 100
010 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa 320.000 0 320.000 100
010 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale imovine 6.000 0 6.000 100
010 721211 |Prihodi od kamate za depozite u banci i anuitete 500 0 500 100
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KLASIFIKACIJA BUDZET Poveéanje/ REBALANS I | Indeks

Ekonom. VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8

722100 |Administrativne takse 181.400 0 181.400 100
010 722131 |Opcinske administrativne takse 47.000 0 47.000 100
010 722133 [takse za ovjeravanje dokumenata 58.000 0 58.000 100
010 722134 |takse za vijencanja i druge civilne registracije 35.000 0 35.000 100
010 722135 |Druge opéinske administrativne takse 41.400 0 41.400 100
722300 [K: Ine naknade i takse 320.000 1] 320.000 100
010 722311 |Kantonalne komunalne takse 320.000 0 320.000 100
722400 |Ostale budZetske naknade i takse 1.255.000 0 1.255.000 100
010 722431 |Naknada za dodjelieno zemljiste 30.000 0 30.000 100
010 722435 |Naknada po osnovu prirodnih pogodnosti (renta) 700.000 0 700.000 100
023 722441 |Opcinske komunalne naknade za posebne namjene 490.000 0 490.000 100
010 722449 |Ostale opcinske naknade 2.000 0 2.000 100
025 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma 30.000 0 30.000 100
010 722463 |Naknada za zakup javnih povrsina (terase, restorani, kafei i kiosci) 3.000 0 3.000 100
722500 |Poseb knad 935.000 0 935.000 100
010 722515 |Naknada za koristenje podataka premjera i katastra 7.000 0 7.000 100
010 722516 |Naknada za vrSenje usluga premjera katastra 85.000 0 85.000 100
024 722521 |Posebna vodna naknada za zastitu voda za transportna sredstva 40.000 0 40.000 100
024 722522 |Posebna vodna naknada za zastitu od otpadnih voda 6.000 0 6.000 100
024 722523 |Posebna vodna naknada za koriStenje povrSinskih voda za vodosnabdijevanje 2.500 0 2.500 100
024 722529 |Opca vodna naknada 65.000 0 65.000 100
022 722531 |Naknada za upotrebu cesta za vozila pravnih lica 110.000 0 110.000 100
022 722532 |Naknada za upotrebu cesta za vozila gradana 210.000 0 210.000 100
010 | 722538 |Naknada za koriStenje cestovnog zemljista 500 0 500 100
021 | 722581 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca-na placu 400.000 0 400.000 100
021 722582 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesre¢a-na dodatna primanja 5.000 0 5.000 100
010 722583 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premija osiguranja imovine 2.000 0 2.000 100
010 [ 722584 [Naknada od premije osiguranja motornih vozila 2.000 0 2.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS I | Indeks

Ekonom.| VRSTA PRIHODA za P za 6/5

Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7

722600 |Prihodi od pruzanja javnih usluga 20.000 [\] 20.000 100
010 722611 |Prihodi od pruZanja usluga gradanima 15.000 0 15.000 100
010 722631 |Vlastiti prihodi budzetskih korisnika 5.000 0 5.000 100
722700 |Ostali prihodi 33.000 0 33.000 100
010 722732 |Prihodi od troskova naplate po pokrenutim tuzbama 1.000 0 1.000 100
010 722741 |Naplata premije osiguranja 1.000 0 1.000 100
010 722761 |Uplacena refundacija za bolovanja 10.000 0 10.000 100
010 722791 |Ostale uplate (od povrat akcize i drugih vise uplacenih sredstava) 20.000 0 20.000 100
010 723139 |Ostali prihodi (nov€ane kazne za prekrsaje) 1.000 0 1.000 100
III 730000 [TEKUCI TRANSFERI (POTPORE I DONACIJE) 901.800 45.000 946.800 105
031 732111 |Od BiH -za rekonstr., sanaciju i legalizaciju ku¢a u romskim naseljima 95.000 0 95.000 100
031 732112 |0Od Fondacije za bibliotecku djelatnost - za JU Gradska biblioteka 3.800 0 3.800 100
031 732112 |Od Federacije- za JU Centar- place roditelja njegovatelja i usl. viestaka 442.000 0 442.000 100
031 732112 |0d Federacije - za JU Centar za soc.-uvodenje u pravo neratnih invalida 2.800 0 2.800 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za JU Centar za socijalni rad za kategorizaciju djece 3.000 0 3.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za regulaciju korita vodotoka Banovac (Santici) 3.500 0 3.500 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za JU Centar za socijalni rad za Djecija sedmica 5.000 0 5.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za uredenije igralista u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju korita rijeke Kruscice 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju Steta od pozara i drugih elem. nepogoda 0 45.000 45.000 0
031 732114 |0d SBK/KSB-za sufinansiranje protivminskih akcija 30.000 0 30.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za manifestaciju Bozi¢ u Vitezu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za izgradnju AB zida u Krizanevom selu 16.000 0 16.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za regulaciju korita rijeke Lasve u M. Mosunju 20.000 0 20.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Lupcu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u naselju Stara Bila 20.000 0 20.000 100
031 732114 [Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u starom Vitezu-potok Lupnica 30.000 0 30.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za sanaciju Steta od poplave i klizista- Dolina srece 15.000 0 15.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za oborinsku odvodnju sa lokalne ceste Zaselje-Bevande 2.000 0 2.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za utopljavanje zgrada "B15/16" i Banjalu¢anka lam. X-E/22 20.000 0 20.000 100
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KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanije/ REBALANS I | Indeks

Ekonom., VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8

722100 |Administrativne pristojbe 181.400 0 181.400 100
010 722131 |Opcinske administrativne pristojbe 47.000 0 47.000 100
010 722133 |Pristojbe za ovjeravanje dokumenata 58.000 0 58.000 100
010 722134 |Pristojbe za vjencanja i druge civilne registracije 35.000 0 35.000 100
010 722135 |Druge opcinske administrativne pristojbe 41.400 0 41.400 100
722300 |[Komunalne naknade i pristojbe 320.000 0 320.000 100
010 722311 |Kantonalne komunalne pristojbe 320.000 0 320.000 100
722400 |Ostale proracunske naknade i pristojbe 1.255.000 0 1.255.000 100
010 722431 |Naknada za dodjeljeno zemljiste 30.000 0 30.000 100
010 722435 |Naknada po osnovu prirodnih pogodnosti (renta) 700.000 0 700.000 100
023 722441 |Opcinske komunalne naknade za posebne namjene 490.000 0 490.000 100
010 722449 |Ostale opcinske naknade 2.000 0 2.000 100
025 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma 30.000 0 30.000 100
010 722463 |Naknada za zakup javnih povrsina (terase, restorani, kafei i kiosci) 3.000 0 3.000 100
722500 [Poseb knad 935.000 0 935.000 100
010 722515 |Naknada za koriStenje podataka premjera i katastra 7.000 0 7.000 100
010 722516 |Naknada za vrSenje usluga premjera katastra 85.000 0 85.000 100
024 722521 |Posebna vodna naknada za zastitu voda za transportna sredstva 40.000 0 40.000 100
024 722522 |Posebna vodna naknada za zastitu od otpadnih voda 6.000 0 6.000 100
024 722523 |Posebna vodna naknada za koristenje povrsinskih voda za vodoopskrbu 2.500 0 2.500 100
024 722529 |Opda vodna naknada 65.000 0 65.000 100
022 722531 |Naknada za upotrebu cesta za vozila pravnih osoba 110.000 0 110.000 100
022 722532 |Naknada za upotrebu cesta za vozila gradana 210.000 0 210.000 100
010 722538 |Naknada za koriStenje cestovnog zemljista 500 0 500 100
021 | 722581 [Naknada za zatitu od prirodnih i drugih nesrec¢a-na placu 400.000 0 400.000 100
021 722582 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesre¢a-na dodatna primanja 5.000 0 5.000 100
010 722583 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premija osiguranja imovine 2.000 0 2.000 100
010 722584 |Naknada od premije osiguranja motornih vozila 2.000 0 2.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks

Ekonom. VRSTA PRIHODA za P za 6/5

Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7

722600 |Prihodi od pruZanja javnih usl 20.000 0 20.000 100
010 722611 |Prihodi od pruZanja usluga gradanima 15.000 0 15.000 100
010 722631 |Vlastiti prihodi proracunskih korisnika 5.000 0 5.000 100
722700 |Ostali prihodi 33.000 0 33.000 100
010 722732 |Prihodi od troskova naplate po pokrenutim tuzbama 1.000 0 1.000 100
010 722741 |Naplata premije osiguranja 1.000 0 1.000 100
010 722761 |Uplacena refundacija_za bolovanja 10.000 0 10.000 100
010 722791 |Ostale uplate (od povrat akcize i drugih viSe uplacenih sredstava) 20.000 0 20.000 100
010 723139 |Ostali prihodi (novcane kazne za prekrsaje) 1.000 0 1.000 100
III 730000 [TEKUCI TRANSFERI (POTPORE I DONACIJE) 901.800 45.000 946.800 105
031 732111 |Od BiH -za rekonstr., sanaciju i legalizaciju ku¢a u romskim naseljima 95.000 0 95.000 100
031 732112 |Od Fondacije za bibliotecku djelatnost - za JU Gradska knjiznica 3.800 0 3.800 100
031 732112 |0d Federacije- za JU Centar- place roditelja njegovatelja i usl. vieStaka 442.000 0 442.000 100
031 732112 |0d Federacije - za JU Centar za soc.-uvodenje u pravo neratnih invalida 2.800 0 2.800 100
031 732114 |0d KSB/SBK -za JU Centar za socijalni rad za kategorizaciju djece 3.000 0 3.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za regulaciju korita vodotoka Banovac (Santi¢i) 3.500 0 3.500 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za JU Centar za socijalni rad za Djecji tjiedan 5.000 0 5.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za uredenje igralista u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju korita rijeke Kruscice 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju Steta od pozara i drugih elem. nepogoda 0 45.000 45.000 0
031 732114 |0d KSB/SBK-za sufinanciranje protuminskih akcija 30.000 0 30.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za manifestaciju BoZi¢ u Vitezu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |0Od KSB/SBK-za izgradnju AB zida u KrizanCevom selu 16.000 0 16.000 100
031 732114 |0Od KSB/SBK-za regulaciju korita rijeke Lasve u M. Mosunju 20.000 0 20.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Lupcu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u naselju Stara Bila 20.000 0 20.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u starom Vitezu-potok Lupnica 30.000 0 30.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju Steta od poplave i kliziSta- Dolina sre¢e 15.000 0 15.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za oborinsku odvodnju sa lokalne ceste Zaselje-Bevande 2.000 0 2.000 100
031 732114 |0Od KSB/SBK-za utopljavanje zgrada "B15/16" i Banjalu¢anka lam. X-E/22 20.000 0 20.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za utopljavanje Sportskog objekta uz stadion Pis¢e 5.000 0 5.000 100
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031 [ 732114 [Od SBK/KSB-za utopljavanje Sportskog objekta uz stadion Pisée 5.000 0 5.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za P za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
031 732114 |Od SBK/KSB-za izradu Estricha na planinskoj kuéi Zabrde 3.500 0 3.500 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za utopljavanje planinarskog doma Zabrde 8.200 0 8.200 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za Gradski stadion 5.000 0 5.000 100
031 732116 |Primljeni tekudi transferi od opéine Busovaca 24.000 0 24.000 100
032 733112 |Donacije od prav. lica (MZ i druga pravna lica za asfaltiranje i drugo) 100.000 0 100.000 100

IV 740000 [ KAPITALNI TRANSFERI 2.612.800 [\] 2.612.800 100
033 741111 |Od R Hrvatske- za JU Djeciji vrti¢ 127.000 0 127.000 100
033 742112 |Od Federacije - za sanaciju lokalne saobraca. u Starom Vitezu prema Vitezitu 117.000 0 117.000 100
033 742112 |0d Federacije - za JU Centar za socijalni rad za nabavu opreme (klima) 12.000 0 12.000 100
033 742112 |Fond za zastitu okolisa-rekonstrukcija kanalizacione mreze u gradu 293.000 0 293.000 100
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-za nabavu komunalne opreme 21.000 0 21.000 100
033 742112 |0d Federacije - za asfaltiranje betonskog puta-dionica Krtina-Santici 30.000 0 30.000 100
033 742112 |0Od Federacije - za asfaltiranje puteva u MZ Poculica 80.000 0 80.000 100
033 742112 |0Od Federacije - za nastavak izgradnje ceste u Starom Vitezu 100.000 0 100.000 100
033 742112 |0d Federacije - za izgradnju sekundar. vodovodne mreze u Dubravici 70.000 0 70.000 100
033 742112 |Od Federacije - za nastavak izgradnje crkve Topala 350.000 0 350.000 100
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju gradskih saobracajnica 68.600 0 68.600 100
033 742112 |0Od Federacije - za nastavak izgradnje kanalizacije-urbani dio 95.000 0 95.000 100
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju vodovoda-urbani dio 108.400 0 108.400 100
033 742112 |0d Federacije - za infrastrukturu PC-96-2 160.000 0 160.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za JU Gradska biblioteka za nabavku knjiga 5.000 0 5.000 100
033 742114 [Od SBK/KSB-za JU Gradska biblioteka za zamjenu unutarnje stolarije 4.000 0 4.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za JU Gradska bibliot. za nab. licence-digital.knjizne grade 4.000 0 4.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za rekonstrukciju vodovodne mreze u gradu (urbani dio) 55.000 0 55.000 100
033 742114 [Od SBK/KSB-za stanicu za vodosnabdijevanje Zabrde 13.000 0 13.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za rekonstrukciju vodovodne mreZe Vjetrenice 25.000 0 25.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za izgradnju vodovodne mreze MZ Dubravica 11.300 0 11.300 100

[ 033 [ 742114 [Od SBK/KSB-za zastitu izvorista Kremenik [ 10.000] 0] 10.000] 100]
KLASIFIKACIJA BUDZET Poveéanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za P za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 [ 7 8
Od SBK/KSB-za zamjenu azbestnih cijevi od skretanja za naselje Rijeka
033 742114 |prema mostu Modrulji 31.500 0 31.500 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za zastitu bazena za pitku vodu u Lupcu 9.000 0 9.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za izgradnju vodovoda Dubravica 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za rekonstrukciju lokalnog vodovoda Bara-MZ Ahmici 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za radnu cestu u PC Sljiv¢ica 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za izgradnju lokalne saobracajnice -dionica T4 u PC-96-2 37.500 0 37.500 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za izg. lokal. saobracajnice u PC-96-2-dionica Divjak 30.000 0 30.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za izgradnju lokal.saobra¢. u Starom Vitezu prema PS Vitezit 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za nastavak asfaltiranja u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za raskrizje kod Safradinovih ku¢a MZ Dubravica 150.000 0 150.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje u MZ Kréevine, odvojak Shildo-Babici 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje uputa prema mezarju Vraniska 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje ul. S. Radi¢a-dionica pored spomen obiljeZja 24.500 0 24.500 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje puta u MZ Krcevine 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje parkinga kod crkve Sv. Leopolda u Dubravici 7.000 0 7.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje u naselju Mosunj, MZ Bila 15.000 0 15.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje ceste u Nadiocima, odvojak prema Kratinama 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje puta iza zgrade Crnogorka 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje ceste u MZ Gacice- odvojak Urije 9.000 0 9.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje puta Grbavica-Smaji¢-Varupa 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za nastavak asfal. od Doma zdravlja-Tango, MZ St. Vitez 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za betoniranje puta u naselju Toloviéi, MZ Dubravica 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje loklane ceste u MZ Gacice 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za lokalnu cestu u MZ Gacice-Osoje 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za nastavak izgradnje kanalizacione mreze Grgino polje 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za rekonstrukcija kanalizacione mreze u MZ Kréevine 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za izgradnju fekalne kanalizacione mreze u MZ Rijeka 35.000 0 35.000 100
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KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za P za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
031 732114 |Od KSB/SBK-za izradu Estricha na planinskoj kuéi Zabrde 3.500 0 3.500 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za utopljavanje planinarskog doma Zabrde 8.200 0 8.200 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za Gradski stadion 5.000 0 5.000 100
031 732116 |Primljeni tekudi transferi od opcine Busovaca 24.000 0 24.000 100
032 733112 |Donacije od prav. osoba (MZ i druge pravne osobe za asfaltiranje i drugo) 100.000 0 100.000 100

v 740000 | KAPITALNI TRANSFERI 2.612.800 0 2.612.800 100
033 741111 |Od R Hrvatske- za JU Djediji vrti¢ 127.000 0 127.000 100
033 742112 |Od Federacije - za sanaciju lokalne saobrada. u Starom Vitezu prema Vitezitu 117.000 0 117.000 100
033 742112 |0d Federacije - za JU Centar za socijalni rad za nabavu opreme (klima) 12.000 0 12.000 100
033 742112 |Fond za zastitu okolisa-rekonstrukcija kanalizacijske mreze u gradu 293.000 0 293.000 100
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-za nabavu komunalne opreme 21.000 0 21.000 100
033 742112 |Od Federacije - za asfaltiranje betonskog puta-dionica Krtina-Santici 30.000 0 30.000 100
033 742112 |0d Federacije - za asfaltiranje puteva u MZ Poculica 80.000 0 80.000 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje ceste u Starom Vitezu 100.000 0 100.000 100
033 742112 |0d Federacije - za izgradnju sekundar. vodovodne mreZe u Dubravici 70.000 0 70.000 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje crkve Topala 350.000 0 350.000 100
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju gradskih saobracajnica 68.600 0 68.600 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje kanalizacije-urbani dio 95.000 0 95.000 100
033 742112 |0d Federacije - za rekonstrukciju vodovoda-urbani dio 108.400 0 108.400 100
033 742112 |0Od Federacije - za infrastrukturu PC-96-2 160.000 0 160.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za JU Gradska knjiZznica za nabavu knjiga 5.000 0 5.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za JU Gradska knjiznica za zamjenu unutarnje stolarije 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0Od KSB/SBK -za JU Gradska knjiz. za nab. licence-digital.knjizne grade 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za rekonstrukciju vodovodne mreZe u gradu (urbani dio) 55.000 0 55.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK -za stanicu za vodoopskrbu Zabrde 13.000 0 13.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK -za rekonstrukciju vodovodne mreZe Vjetrenice 25.000 0 25.000 100
033 742114 |0Od KSB/SBK-za izgradnju vodovodne mreze MZ Dubravica 11.300 0 11.300 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za zastitu izvorista Kremenik 10.000 0 10.000 100

KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS I | Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za Povecanje/ za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
Od KSB/SBK-za zamjenu azbestnih cijevi od skretanja za naselje Rijeka
033 742114 |prema mostu Modrulji 31.500 0 31.500 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za zastitu bazena za pitku vodu u_Lupcu 9.000 0 9.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju vodovoda Dubravica 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za rekonstrukciju lokalnog vodovoda Bara-MZ Ahmici 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0Od KSB/SBK -za radnu cestu u PC Sljivéica 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju lokalne prometnice -dionica T4 u PC-96-2 37.500 0 37.500 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izg. lokal. prometnice u PC-96-2-dionica Divjak 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju lokal.prometn. u Starom Vitezu prema PS Vitezit 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za nastavak asfaltiranja u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za raskrsnicu kod Safradinovih ku¢a MZ Dubravica 150.000 0 150.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje u MZ Krcevine, odvojak Shildo-Babici 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje uputa prema mezarju Vraniska 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje ul. S. Radi¢a-dionica pored spomen obiljezja 24.500 0 24.500 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje puta u MZ Kréevine 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje parkinga kod crkve Sv. Leopolda u Dubravici 7.000 0 7.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje u naselju Mosunj, MZ Bila 15.000 0 15.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje ceste u Nadiocima, odvojak prema Kratinama 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje puta iza zgrade Crnogorka 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje ceste u MZ Gacice- odvojak Urije 9.000 0 9.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje puta Grbavica-Smaji¢-Varupa 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za nastavak asfal. od Doma zdravlja-Tango, MZ St. Vitez 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za betoniranje puta u naselju Tolovi¢i, MZ Dubravica 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje loklane ceste u MZ Gacice 30.000 0 30.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za lokalnu cestu u MZ Gacice-Osoje 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0Od KSB/SBK-za nastavak izgradnje kanalizacijske mreze Grgino polje 20.000 0 20.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za rekonstrukcija kanalizacijske mreze u MZ Kréevine 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za izgradnju fekalne kanalizacijske mreze u MZ Rijeka 35.000 0 35.000 100
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033 742114 |Od SBK/KSB- za kanalizacionu mrezu u naselju Topala, odvojak Papici 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za kanalizacionu mrezu u naselju Vraniska 10.000 0 10.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Poveéanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5
Fond kod 2025. 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
033 742114 |Od SBK/KSB- za rekonstr. dijela kanalizacione mreZe uz potok Lupnica 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za ucjevljenje potoka Sedra u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za ugradnju rasvjetnih tijela u MZ Zabilje-Sadovace 5.000 0 5.000 100
033 742114 [Od SBK/KSB-za nabavku kanti za komunalni otpad 16.000 0 16.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za salu za fizitku kulturu OS Vitez podruéna $kola Krugtica 200.000 0 200.000 100
\ 810000 | KAPITALNI PRIMICI 700.000 1] 700.000 100
010 811111 |Primici od prodaje zemljiSta 700.000 0 700.000 100
VI 010 |591000 |Pr sredstva 1.500.000| 1.049.000 2.549.000 170
PRIHODI I PRIMICI (UKUPNO I+II+III+IV+V+VI) 17.408.000 1.094.000( 18.502.000 106

B/ RASHODI I IZDACI

KLASIFIKACLJA BUDZET P REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Povec?njfa/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-KORISNIKA BUDZETA (1+2+3) 5.513.900 9.000 5.522.900 100
1 611000 [Place i naknade troskova uposlenit 4.270.000 0 4.270.000 100
010 611100 |Bruto place za korisnike BudZeta 3.270.000 0 3.270.000 100
031 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 600.000 0 600.000 100
2 010 | 612000 |Doprinos poslodavca 393.200 0 393.200 100
010 612100 |Doprinos poslodavca za korisnike budzeta 339.300 0 339.300 100
031 612100 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 612200 |Ostali doprinosi 11.900 0 11.900 100
3 613000 |Izdaci za materijal i uslug 850.700 9.000 859.700 101
010 613100 |Putni troskovi 12.500 0 12.500 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loZ ulje i ostalo) 72.000 5.000 77.000 107
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 54.000 0 54.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 74.200 0 74.200 100
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 22.500 1.000 23.500 104
010 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje (zgrade, opreme i vozila) 29.000 1.000 30.000 103
010 613800 |Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 8.500 2.000 10.500 124
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 318.000 0 318.000 100
031 613900 |Centar za socijalni rad-komisij. za kategorizaciju dijece (grant SBK/KSB) 3.000 0 3.000 100
010 613970 |Naknade vijecnicima 170.000 0 170.000 100
010 613970 |Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 820000 |KAPITALNI IZDACI- KORISNIKA BUDZETA 115.800 [\] 115.800 100
010 821300 |Nabavka opreme korisnicima 87.000 0 87.000 100
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033 742114 |0d KSB/SBK- za kanalizacijsku mrezu u naselju Topala, odvojak Papici 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za kanalizacijsku mrezu u naselju Vraniska 10.000 0 10.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5
Fond kod 2025. 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
033 742114 |Od KSB/SBK- za rekonstr. dijela kanalizacijske mreZe uz potok Lupnica 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za ucjevljenje potoka Sedra u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za ugradnju rasvjetnih tijela u MZ Zabilje-Sadovace 5.000 0 5.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za nabavu kanti za komunalni otpad 16.000 0 16.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za salu za tjelesni odgoj OS Vitez podruéna 8kola u Krusgici 200.000 0 200.000 100
\ 810000 | KAPITALNI PRIMICI 700.000 0 700.000 100
010 811111 [Primici od prodaje zemljista 700.000 0 700.000 100
VI 010 | 591000 |Pr sredstva 1.500.000( 1.049.000 2.549.000 170
PRIHODI I PRIMICI (UKUPNO I+II+III+IV+V+VI) 17.408.000 1.094.000( 18.502.000 106

B/ RASHODI I I1ZDACI

KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Povec_an]?/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-KORISNIKA PRORACUNA (1+2+3) 5.513.900 9.000 5.522.900 100
1 611000 |Place i naknade troskova uposlenih 4.270.000 0 4.270.000 100
010 611100 |Bruto place za korisnike proracuna 3.270.000 0 3.270.000 100
031 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 600.000 0 600.000 100
2 010 | 612000 |Doprinos poslodavca 393.200 0 393.200 100
010 612100 |Doprinos poslodavca za korisnike proracuna 339.300 0 339.300 100
031 612100 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 612200 |Ostali doprinosi 11.900 0 11.900 100
3 613000 |Izdaci za materijal i uslug 850.700 9.000 859.700 101
010 613100 |Putni troskovi 12.500 0 12.500 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loz ulje i ostalo) 72.000 5.000 77.000 107
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 54.000 0 54.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 74.200 0 74.200 100
010 613500 [Izdaci za usluge prijevoza i goriva 22.500 1.000 23.500 104
010 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje (zgrade, opreme i vozila) 29.000 1.000 30.000 103
010 613800 |Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 8.500 2.000 10.500 124
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 |[Ugovorene i druge posebne usluge 318.000 0 318.000 100
031 613900 |Centar za socijalni rad-povjer. za kategorizaciju djece (grant KSB/SBK ) 3.000 0 3.000 100
010 613970 [Naknade vije¢nicima 170.000 0 170.000 100
010 613970 [Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 820000 |KAPITALNI IZDACI- KORISNIKA PRORACUNA 115.800 0 115.800 100
010 821300 [Nabavka opreme korisnicima 87.000 0 87.000 100
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031:033| 821300 |Oprema za Gradsku biblioteku i CSR (grant SBK/KSB,FBiH, Fondacija) | 28.800 0 28.800 100
KLASIFIKACLJA BUDZET REBALANS I | Indeks

Ekonom,| OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.796.300 205.000 6.001.300 104
1 613000 |Izdaci za materijal i uslug 2.651.500 51.000 2.702.500 102
613200 [Izdaci za energiju 314.000 [\] 314.000 100
613300 [Izdaci za komunikacije i | Ine uslug 695.000 0 695.000 100
613400 [Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 [\] 2.000 100
613700 [Izdaci za tekuée odrzavanje 1.522.500 50.000 1.572.500 103
613900 ([Ugovorene i druge poseb lug 118.000 1.000 119.000 101
2 614000 [TEKUCI TRANSFERI 2.880.800 154.000 3.034.800 105
614100 |Teku¢i transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 467.900 12.000 479.900 103
010 614120 |Namjenski transferi drugim nivoima vlasti 408.900 12.000 420.900 103
010 614170 |Tekudi transferi za zdravstvo 59.000 0 59.000 100
614200 |Tekudi transferi pojedincima 746.000 35.000 781.000 105
010 614230 |Ostali tekudi transferi pojedincima 636.000 5.000 641.000 101
010 614240 |Transferi pojedincima za posebne namjene 110.000 30.000 140.000 127
614300 [Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 1.110.500 87.000 1.197.500 108
010 614310 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 665.000 25.000 690.000 104
010 614320 |Ostali tekudi transferi neprofitnim organizacijama 445.500 62.000 507.500 114
614400 [Subvencije javnim preduze¢ima 228.400 [\] 228.400 100
010 614420 |Ostale subvencije javnim preduzec¢ima 228.400 0 228.400 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Poveéanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za sman 'er':'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614500 [Subvencije privatnim preduze¢ima i poduzetnicima 240.000 [\] 240.000 100
010 614510 |Subvencije privatnim preduzecima i poduzetnicima 120.000 0 120.000 100
010 614520 |Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 120.000 0 120.000 100
614800 [Drugi tekudi rashodi 88.000 20.000 108.000 123
010 614810 |Drugi tekudi rashodi 88.000 20.000 108.000 123
3 615000 [ KAPITALNI TRANSFERI 257.000 0 257.000 100
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 257.000 0 257.000 100
010 615310 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 222.000 0 222.000 100
010 615410 |Kapitalni transfer javnim preduzedima 35.000 0 35.000 100
4 616000 |Izdaci za kamate 7.000 [\] 7.000 100
v 820000 |[KAPITALNI IZDACI 5.566.000 880.000 6.446.000 116
821100 [Nabavka zemljista, Suma i visegodisnjih d 60.000 0 60.000 100
010 821110 |Nabavka zemljiSta i ostalih materijalnih sredstava 60.000 0 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.470.000 125.000 1.595.000 109
010 821210 |Nabavka zgrada i stanova 60.000 0 60.000 100
010;033 [ 821220 |Ostali objekti 1.410.000 125.000 1.535.000 109
821300 |Nabavka opreme 176.000 0 176.000 100
021 821310 |Uredska oprema (sa podracuna CZ) 48.000 0 48.000 100
033;010| 821320 [Nabavka vozila i komunalne opreme 128.000 0 128.000 100
821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 1.010.000 280.000 1.290.000 128
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031:033| 821300 |Oprema za Gradsku knjiZznicu i CSR (grant KSB/SBK ,FBiH, Fondacija) | 28.800 0 28.800 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN REBALANS I | Indeks

Ekonom.| OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
II1 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.796.300 205.000 6.001.300 104
1 613000 (Izdaci za materijal i usl 2.651.500 51.000 2.702.500 102
613200 |Izdaci za energiju 314.000 0 314.000 100
613300 |Izdaci za k ikacije i k Ine usluge 695.000 0 695.000 100
613400 [Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 0 2.000 100
613700 [Izdaci za tekuce odrZzavanje 1.522.500 50.000 1.572.500 103
613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 118.000 1.000 119.000 101
2 614000 [TEKUCI TRANSFERI 2.880.800 154.000 3.034.800 105
614100 |Teku¢i transferi drugim razi vlasti i fondovima 467.900 12.000 479.900 103
010 614120 |Namjenski transferi drugim razinama vlasti 408.900 12.000! 420.900 103
010 614170 |Tekudi transferi za zdravstvo 59.000 0 59.000 100
614200 |Teku¢i transferi pojedincima 746.000 35.000 781.000 105
010 614230 |Ostali tekudi transferi pojedincima 636.000 5.000 641.000 101
010 614240 |Transferi pojedincima za posebne namjene 110.000 30.000 140.000 127
614300 [Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 1.110.500 87.000 1.197.500 108
010 614310 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 665.000 25.000 690.000 104
010 614320 |Ostali tekudi transferi neprofitnim organizacijama 445.500 62.000 507.500 114
614400 [Sub ije javnim poduzec¢ima 228.400 0 228.400 100
010 614420 |Ostale subvencije javnim poduzec¢ima 228.400 0 228.400 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Poveéanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za sman'e:'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jend 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614500 [Subvencije privatnim poduzeéima i poduzetnicima 240.000 0 240.000 100
010 614510 |Subvencije privatnim poduzecima i poduzetnicima 120.000 0 120.000 100
010 614520 |Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 120.000 0 120.000 100
614800 |Drugi tekuci rashodi 88.000 20.000 108.000 123
010 614810 |Drugi tekudi rashodi 88.000 20.000 108.000 123
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 257.000 0 257.000 100
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 257.000 0 257.000 100
010 615310 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 222.000 0 222.000 100
010 615410 |Kapitalni transfer javnim poduzedima 35.000 0 35.000 100
4 616000 [Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 5.566.000 880.000 6.446.000 116
821100 [Nabavka zemljista, Suma i viSegodisnjih d 60.000 0 60.000 100
010 821110 |Nabava zemljista i ostalih materijalnih sredstava 60.000 0 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.470.000 125.000 1.595.000 109
010 821210 |Nabava zgrada i stanova 60.000 0 60.000 100
010,033 | 821220 |Ostali objekti 1.410.000 125.000 1.535.000 109
821300 |Nabavka opreme 176.000 0 176.000 100
021 821310 |Uredska oprema (sa podracuna CZ) 48.000 0 48.000 100
033;010( 821320 |Nabava vozila i komunalne opreme 128.000 0 128.000 100
821500 |Nabava stalnih sredstava u obliku prava 1.010.000 280.000 1.290.000 128
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12 OPCINE VITEZ 05/25 29. svibanj / maj 2025.
[ | [ 821510 [Materijalna prava I 970.000] 230.000] 1.200.000] 124]
[ | 010 | 821520 [Regulacioni i drugi planovi | 40.000] 50.000] 90.000] 225|

KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Z?;’::.a::.ee/ za 7/5
Fond | kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
821600 |Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 2.850.000 475.000 3.325.000 117
821610 |Rekonstrukcija 2.850.000 475.000 3.325.000 117
Vv 010 [ 823000 |IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 | 999999 | BUDZETSKA REZERVA 130.000 [\] 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 17.408.000 1.094.000| 18.502.000 106
Broj uposlenih 98 98 100
1l POSEBNI DIO
Rashodi i izdaci iskazani u opéem dijelu rasporeduje se po budZetskim korisnicima kako slijedi:
OPCINA VITEZ
Organizacioni kod 1101000
KLASIFIKACIJA BUDZET L. REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-OPCINA VITEZ (1+2+3) 4.328.400 0 4.328.400 100
1 611000 [Place i naknade troSkova uposlenit 3.260.000 0 3.260.000 100
010 611100 |Bruto place 2.750.000 0 2.750.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 510.000 0 510.000 100
2 010 | 612000 |Doprinos poslodavca 298.200 0 298.200 100
010 612100 [Doprinos poslodavca 288.200 0 288.200 100
010 612200 |Ostali doprinosi 10.000 0 10.000 100
3 613000 [Izdaci za materijal i uslug 770.200 [\] 770.200 100
010 | 613100 |Putni troSkovi 10.000 0 10.000 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loZ ulje i ostalo) 57.000 0 57.000 100
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 48.000 0 48.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 66.200 0 66.200 100
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 20.000 0 20.000 100
010 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (zgrade, opreme i vozila) 26.000 0 26.000 100
010 613800 |Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 6.000 0 6.000 100
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 280.000 0 280.000 100
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[ [ [ 821510 [Materijalna prava | 970.000] 230.000] 1.200.000] 124]
| | 010 | 821520 [Regulacioni i drugi planovi | 40.000] 50.000] 90.000] 225|

KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS I | Indeks
Ekonom, OPIS za Z::s'a::'eel za 7/5
Fond | kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
821600 |Rekonstrukcija i investicijsko odrzavanje 2.850.000 475.000 3.325.000 117
821610 [Rekonstrukcija 2.850.000 475.000 3.325.000 117
Vv 010 [ 823000 [IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 | 999999 | PRORACUNSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 17.408.000 1.094.000( 18.502.000 106
Broj uposlenih 98 98 100
I POSEBNI DIO
Rashodi i izdaci iskazani u op¢em dijelu rasporeduje se po proracunskim korisnicima kako slijedi:
OPCINA VITEZ
Organizacioni kod 1101000
KLASIFIKACIJA PRORACUN L. REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-OPCINA VITEZ (1+2+3) 4.328.400 0 4.328.400 100
1 611000 [Place i naknade troskova uposlenih 3.260.000 0 3.260.000 100
010 611100 |Bruto place 2.750.000 0 2.750.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 510.000 0 510.000 100
2 010 | 612000 |Doprinos poslodavca 298.200 0 298.200 100
010 612100 [Doprinos poslodavca 288.200 0 288.200 100
010 612200 |Ostali doprinosi 10.000 0 10.000 100
3 613000 (Izdaci za materijal i usl 770.200 0 770.200 100
010 613100 [Putni troSkovi 10.000 0 10.000 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loz ulje i ostalo) 57.000 0 57.000 100
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 48.000 0 48.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 66.200 0 66.200 100
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 20.000 0 20.000 100
010 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje (zgrade, opreme i vozila) 26.000 0 26.000 100
010 613800 |[Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 6.000 0 6.000 100
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 280.000 0 280.000 100
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010 613970 |Naknade vijeénicima 170.000 0 170.000 100
010 613970 |Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 010 | 820000 |KAPITALNI IZDACI- OPCINA VITEZ 80.000 0 80.000 100
010 821300 [Nabavka opreme i vozila 80.000 0 80.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za L za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.671.300 205.000 5.876.300 104
1 613000 [Izdaci za materijal i uslug 2.651.500 51.000 2.702.500 102
613200 |Izdaci za energiju 314.000 [\] 314.000 100
1101001 023;010| 613200 |Elektriéna energija- javna rasvieta 220.000 0 220.000 100
1101002 010 613200 |Elektriénu energija - Sportska dvorana 26.000 0 26.000 100
1101002 010 613200 |Elektri¢nu energija -Sportski Savez 10.000 0 10.000 100
1101002 010 613200 |Elektriénu energija -Drustveni domovi MZ i kulturne manifestacije 8.000 0 8.000 100
1101002 010 613200 |Plin za Sportsku dvoranu 50.000 0 50.000 100
613300 [Izdaci za komunikacije i k Ine uslug 695.000 [\] 695.000 100
1101002 010 613300 |Komunalne usluge- voda i odvoz smeca Sportska dvorana 5.000 0 5.000 100
1101002{ 023;010] 613300 [Kicenje grada za blagdane 25.000 0 25.000 100
1101001 022 613300 |Zimsko odrzavanje puteva 260.000 0 260.000 100
1101001 023;010| 613300 |CiS¢enje i odrzavanje javnih i zelenih povrsina (JKP Vitkom po ugovoru) 220.000 0 220.000 100
1101001 023;010| 613300 |Zakup zemljiSta za pretovarnu stanicu (Lucius d.0.0. po ugovoru) 51.000 0 51.000 100
1101001 023;010| 613300 |Sadnja cvijeca 9.000 0 9.000 100
1101001{023;010] 613300 [Odrzavanje parkova i drugih javnih povrsina 25.000 0 25.000 100
1101001{ 023;010( 613300 |Sanacija nelegalnih deponija (grant SBK/KSB) 15.000 0 15.000 100
1101001{023;010] 613300 [Kruzni tok i semafor (sadnja cvijeca i odrzavanje zelene povrsine) 9.000 0 9.000 100
1101001[023;010| 613300 [Zbrinjavanje pasa i macaka lutalica 25.000 0 25.000 100
1101001{023;010( 613300 |Komunalne usluge -ostali izdaci 51.000 0 51.000 100
613400 | Nabavka materijala i sitnog inventara 2.000 0 2.000 100
[1101002] 010 [ 613400 [Nabavka potrosnog materijala za Sportsku dvoranu i Gradski stadion 2.000] 0] 2.000] 100]
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za l;::s;::;/ za 7/5
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
613700 [Izdaci za tekuce odrzavanje 1.522.500 50.000 1.572.500 103
1101002| 010 613700 |Projekti MZ- iz sredstava opcine 50.000 0 50.000 100
1101003 022 613700 |Odrzavanje lokalnih puteva-tekuce odrzavanje 400.000 0 400.000 100
1101001{023;010| 613700 [OdrZavanje javne rasvjete (rad i materijal) 130.000 0 130.000 100
1101003[ 031;010| 613700 [Regulacija potoka Banovac u naselju Santici (grant SBK i sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101006 021 613700 |Interventne i preventivne mjere (sa podracuna CZ) 217.000 0 217.000 100
1101006/ 021;031| 613700 |Za protivmisko djelovanje na podrucju opcine (sred.opéine i grant SBK) 40.000 0 40.000 100
Projekti Civilne zastite (regulacija korita, sanacija klizista i drugo iz granta
1101006/ 031;010| 613700 |SBK/KSB i sredstva op¢ine) 260.000 0 260.000 100
1101006 031;010| 613700 [Regulacija rijeke Bile i KrusCice (sreds. opéine i grant SBK) 50.000 0 50.000 100
1101006 031;010] 613700 [Regulacija potoka Lupnica (sreds. opéine i grant SBK) 60.000 0 60.000 100
1101006| 010 613700 |Sanacija i uredenje sklonista 3.000 0 3.000 100
1101002 031;010| 613700 |Uredenje Gradskog stadiona (sredstva opcine i grant SBK) 15.000 0 15.000 100
1101003{010;031 [ 613700 |Radovi na utopljavanju gradev. objekata -projekti energ. Efikasnosti 100.000 50.000 150.000 150
1101003 031 613700 |Utopljavanju zgrada "B15/16" i "Banjaluanka" lamela X-E/22 (grant SBK) 20.000 0 20.000 100
1101003 031 613700 |Utopljavanje sportskog objekta uz stadion Pisce (grant SBK/KSB) 5.000 0 5.000 100
1101003 031 613700 |Izrada estricha na planinskoj kuci Zabrde (grant SBK/KSB) 3.500 0 3.500 100
1101002[031;010| 613700 |Adaptacija Gradske sportske dvorane ( grant SBK/KSB i sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101003 031 613700 |Uredenje igraliSta u MZ Lupac (grant SBK/KSB) 6.000 0 6.000 100
1101003/ 031;010| 613700 |Sanacija kuca u Romskim naseljima (grant BiH i sredstva opcine) 111.000 0 111.000 100
1101003| 010 | 613700 |OdrZavanje kanalizacionih mreza 30.000 0 30.000 100
1101003| 031 613700 [Oborinska odvodnja sa lokalne ceste Zaselje -Bevande (grant SBK/KSB) 2.000 0 2.000 100
613900 |Ugovorene i druge p ) lug 118.000 1.000 119.000 101
1101002 031;010| 613900 [Bozi¢ u Vitezu (grant SBK/KSB i sredstva opcine) 15.000 0 15.000 100
1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrzavnju Sportske dvorane 27.000 3.000 30.000 111
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010 613970 |Naknade vijecnicima 170.000 0 170.000 100
010 613970 |Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 010 | 820000 |KAPITALNI IZDACI- OPCINA VITEZ 80.000 0 80.000 100
010 821300 |Nabava opreme i vozila 80.000 0 80.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom., OPIS za P za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.671.300 205.000 5.876.300 104
1 613000 |Izdaci za materijal i uslug 2.651.500 51.000 2.702.500 102
613200 [Izdaci za energiju 314.000 0 314.000 100
1101001[023;010] 613200 |Elektricna energija- javna rasvjeta 220.000 0 220.000 100
1101002| 010 613200 |Elektriénu energija - Sportska dvorana 26.000 0 26.000 100
1101002| 010 613200 |Elektriénu energija -Sportski Savez 10.000 0 10.000 100
1101002| 010 613200 |Elektriénu energija -Drustveni domovi MZ i kulturne manifestacije 8.000 0 8.000 100
1101002| 010 613200 |Plin za Sportsku dvoranu 50.000 0 50.000 100
613300 |Izdaci za k ikacije i k Ine usluge 695.000 0 695.000 100
1101002| 010 613300 |Komunalne usluge- voda i odvoz smeca Sportska dvorana 5.000 0 5.000 100
1101002{ 023;010| 613300 |Kicenje grada za blagdane 25.000 0 25.000 100
1101001 022 613300 |Zimsko odrzavanje putova 260.000 0 260.000 100
1101001{023;010| 613300 |CiS¢enje i odrzavanje javnih i zelenih povrsina (JKP Vitkom po ugovoru) 220.000 0 220.000 100
1101001{023;010| 613300 |Zakup zemljiSta za pretovarnu stanicu (Lucius d.0.0. po ugovoru) 51.000 0 51.000 100
1101001[023;010| 613300 |Sadnja cvijeca 9.000 0 9.000 100
1101001{023;010| 613300 |[OdrZavanje parkova i drugih javnih povrsina 25.000 0 25.000 100
1101001] 023;010| 613300 [Sanacija nelegalnih deponija (grant KSB/SBK ) 15.000 0 15.000 100
1101001{023;010| 613300 |[Kruzni tok i semafor (sadnja cvijeca i odrzavanje zelene povrsine) 9.000 0 9.000 100
1101001{023;010| 613300 [Zbrinjavanje pasa i macaka lutalica 25.000 0 25.000 100
1101001|023;010| 613300 [Komunalne usluge -ostali izdaci 51.000 0 51.000 100
613400 |Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 0 2.000 100
[1101002] 010 [ 613400 [Nabava potroSnog materijala za Sportsku dvoranu i Gradski stadion 2.000] 0] 2.000] 100]
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Z:::;:I:z za 7/5
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
613700 [Izdaci za tekuce odrzavanje 1.522.500 50.000 1.572.500 103
1101002| 010 613700 |Projekti MZ- iz sredstava opcine 50.000 0 50.000 100
1101003 022 613700 |Odrzavanje lokalnih putova-tekuce odrzavanje 400.000 0 400.000 100
1101001{023;010| 613700 |OdrZavanje javne rasvjete (rad i materijal) 130.000 0 130.000 100
1101003[ 031,010 613700 [Regulacija potoka Banovac u naselju Santici (grant KSB i sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101006 021 613700 |Interventne i preventivne mjere (sa podracuna CZ) 217.000 0 217.000 100
1101006/ 021;031| 613700 |Za protumisko djelovanje na podru¢ju opcine (sred.opéine i grant KSB) 40.000 0 40.000 100
Projekti Civilne zastite (regulacija korita, sanacija klizista i drugo iz granta
1101006/ 031;010| 613700 |KSB/SBK i sredstva opcine) 260.000 0 260.000 100
1101006{ 031;010| 613700 [Regulacija rijeke Bile i KrusCice (sreds. opcine i grant KSB) 50.000 0 50.000 100
1101006[ 031;010| 613700 [Regulacija potoka Lupnica (sreds. opcine i grant KSB) 60.000 0 60.000 100
1101006| 010 613700 |Sanacija i uredenje sklonista 3.000 0 3.000 100
1101002{031;010] 613700 |Uredenje Gradskog stadiona (sredstva opcine i grant KSB) 15.000 0 15.000 100
1101003{010;031| 613700 |Radovi na utopljavanju gradev. objekata -projekti energ. ucinkovitosti 100.000 50.000 150.000 150
1101003| 031 613700 |Utopljavanju zgrada "B15/16" i "Banjalucanka" lamela X-E/22 (grant KSB) 20.000 0 20.000 100
1101003| 031 613700 |Utopljavanje sportskog objekta uz stadion Pisc¢e (grant KSB/SBK) 5.000 0 5.000 100
1101003| 031 613700 |Izrada estricha na planinskoj kuci Zabrde (grant KSB/SBK) 3.500 0 3.500 100
1101002[031;010| 613700 |Adaptacija Gradske sportske dvorane ( grant KSB/SBK i sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101003| 031 613700 [Uredenje igraliSta u MZ Lupac (grant KSB/SBK) 6.000 0 6.000 100
1101003[031;010| 613700 |Sanacija_kuéa u Romskim naseljima (grant BiH i sredstva op¢ine) 111.000 0 111.000 100
1101003[ 010 | 613700 |OdrZavanje kanalizacijskih mreza 30.000 0 30.000 100
1101003| 031 613700 |Oborinska odvodnja sa lokalne ceste Zaselje -Bevande (grant KSB/SBK) 2.000 0 2.000 100
613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 118.000 1.000 119.000 101
1101002[031;010] 613900 |BoZi¢ u Vitezu (grant KSB/SBK i sredstva opéine) 15.000 0 15.000 100
1101002| 010 613900 |Naknada za rad na odrzavnju Sportske dvorane 27.000 3.000 30.000 111
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1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrZavanju Gradskog stadiona 33.000 -7.000 26.000 79
1101002 010 613900 |Naknada troSkova za upis djece u prvi razred OS 7.000 0 7.000 100
1101002 010 613900 |Usluge za provodenje Projekta zastita mentalnog zdravlja mladih i odraslih 6.000 0 6.000 100
1101002 010 613900 |Usluge obiljezavanje drzavnih praznika (Dan opcine i drugi drzavni praznika) 30.000 5.000 35.000 117

KLASIFIKACLIA BUDZET | poyecanje/ | REBALANSI | Indeks

Ekonom. OPIS za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
2 614000 |TEKUCI TRANSFERI 2.755.800 154.000 2.909.800 106
614100 [Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 467.900 12.000 479.900 103
1101002| 010 614121 |Transfer za kulturu 64.000 0 64.000 100
1101002| 010 614121 |Transfer za odrZavanje dvorane HKD Napredak 10.000 0 10.000 100
1101002| 010 614121 |Transfer za odrzavanje prostorija BZK Preporod Vitez 5.000 0 5.000 100
1101002( 010 614121 |Transfer za kulturu putem javnog konkursa (LOD metodologija) 18.000 0 18.000 100
1101002 010 614122 |Transfer sportskim klubovima 140.000 0 140.000 100
1101002 010 614122 |Transfer Sportskom savezu 3.000 0 3.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za turnire i drugo 20.000 7.000 27.000 135
1101002 010 614122 |Transfer za sportska takmicenja invalida 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za sport putem javnog konkursa (LOD metodologija) 51.300 0 51.300 100
1101002 010 614122 |Transfer za odrZzavanje sportske dvorane Behar 20.000 0 20.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za odrZzavanje gradskog stadiona 0 5.000 5.000 0
1101007 031 614124 |Transfer za izbore 18.600 0 18.600 100
1101002 010 614125 |Transfer za obrazovanje 54.000 0 54.000 100
1101004 010 614175 |Transfer za zdravstvo- mrtvozorstvo 19.000 0 19.000 100
1101004 010 614175 |Transfer za zdravstvo - Hitna medicinska pomo¢ (HMP) 40.000 0 40.000 100
614200 |Tekudi transferi pojedincima 621.000 35.000 656.000 106
1101002| 010 | 614234 |Sipendije 260.000 0 260.000 100
1101002( 010 614234 |Stipendije za Rome (Srednja Skola) 6.000 0 6.000 100
1101002 010 614239 |Nagrade ucenicima generacije i uspjeSnim sportasima 20.000 5.000 25.000 125
Novcane pomoci socijalno ugrozenim licama, licama sa poteskocama u

1101002 010 614239 |razvoju i licima u duSevnoj nevolji 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614239 |Novéane pomodi socijalno ugroZenim za komunalne usluge 30.000 0 30.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za stambeno zbrinjavanje socijalno ugrozenih lica 60.000 0 60.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za prijevoz ucenika srednjih Skola (socijalno ugroZene kategor.) 50.000 0 50.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za mlade 7.000 0 7.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za Sportske igre mladih 8.000 0 8.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS I | Indeks

Ekonom,| OPIS za - za 7/5

Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
1101006 021 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sa podracuna CZ) 45.000 0 45.000 100
1101006( 010 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sredstva opcine) 50.000 0 50.000 100
1101006 031 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (grant SBK/KSB) 15.000 30.000 45.000 300

614300 |Tekuci transferi neprofitnim or izacijama 1.110.500 87.000 1.197.500 108
1101004| 010 | 614311 |Transfer za Radio Vitez 90.000 0 90.000 100
1101004| 010 | 614311 |Transfer za DVD Vitez 154.000 0 154.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Stari Vitez 154.000 0 154.000 100
1101004| 010 614311 |Transfer za Crveni krst 33.000 0 33.000 100
1101004| 010 614311 |Transfer za Djediji vrti¢ 200.000 20.000 220.000 110
1101002| 010 614319 |Transfer vjerskim zajednicama 34.000 5.000 39.000 115
1101007| 010 614323 |Transfer za parlamentarne politicke stranke 141.000 0 141.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udruZenjima gradana 66.000 0 66.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udruZenjima gradana putem javnog konkursa (LOD metodologija) 27.000 0 27.000 100
1101003( 010 614329 |Transfer za Regionalnu razvojnu organizaciju Zenica (REZ) 7.000 0 7.000 100
1101003| 010 614329 |Transfer Turistickoj zajednici (u osnivanju) 15.000 0 15.000 100
1101002| 010 614329 |Transfer za obiljezavanje vjerskih blagdana 25.500 7.000 32.500 127
1101002| 010 614329 |Transfer za Dan opcine 7.000 0 7.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZzavanje obljetnica ratnih stradanja 10.000 5.000 15.000 150
1101002 010 614329 |Transfer u korist MZ (proljetno i jesenje ured., projekti, provizija i drugo) 100.000 50.000 150.000 150
1101006 021 614329 |Transfer za obuke i viezbe (sa podracuna CZ) 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer izletistima (Zabrde, Zaselje, Krusica i druga izletista) 42.000 0 42.000 100

614400 [Subvencije javnim poduzeé¢ima 228.400 0 228.400 100
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1101002 010 613900 [Naknada za rad na odrZzavanju Gradskog stadiona 33.000 -7.000 26.000 79
1101002| 010 613900 |Naknada troSkova za upis djece u prvi razred OS 7.000 0 7.000 100
1101002| 010 613900 |Usluge za provodenje Projekta zastita mentalnog zdravlja mladih i odraslih 6.000 0 6.000 100
1101002 010 613900 |Usluge obiljezavanje drzavnih praznika (Dan opcine i drugi drzavni praznici) 30.000 5.000 35.000 117

KLASIFIKACIJA PRORACUN | poyecanje/ | REBALANSI | Indeks

Ekonom. OPIS za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
2 614000 [TEKUCI TRANSFERI 2.755.800 154.000 2.909.800 106
614100 [Tekudi transferi drugim razinama vlasti i fondovima 467.900 12.000 479.900 103
1101002| 010 614121 |Transfer za kulturu 64.000 0 64.000 100
1101002| 010 614121 |Transfer za odrZavanje dvorane HKD Napredak 10.000 0 10.000 100
1101002| 010 614121 |Transfer za odrZavanje prostorija BZK Preporod Vitez 5.000 0 5.000 100
1101002| 010 614121 |Transfer za kulturu putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 18.000 0 18.000 100
1101002| 010 614122 |Transfer sportskim klubovima 140.000 0 140.000 100
1101002| 010 614122 |Transfer Sportskom savezu 3.000 0 3.000 100
1101002| 010 614122 |Transfer za turnire i drugo 20.000 7.000 27.000 135
1101002| 010 614122 |Transfer za sportska takmicenja invalida 5.000 0 5.000 100
1101002| 010 614122 |Transfer za sport putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 51.300 0 51.300 100
1101002| 010 614122 |Transfer za odrZavanje sportske dvorane Behar 20.000 0 20.000 100
1101002| 010 614122 |Transfer za odrZavanje gradskog stadiona 0 5.000 5.000 0
1101007 031 614124 |Transfer za izbore 18.600 0 18.600 100
1101002| 010 614125 |Transfer za obrazovanje 54.000 0 54.000 100
1101004| 010 614175 |Transfer za zdravstvo- mrtvozorstvo 19.000 0 19.000 100
1101004| 010 614175 |Transfer za zdravstvo - Hitna medicinska pomo¢ (HMP) 40.000 0 40.000 100
614200 |Tekuci transferi pojedincima 621.000 35.000 656.000 106
1101002 010 614234 |Sipendije 260.000 0 260.000 100
1101002| 010 614234 |Stipendije za Rome (Srednja Skola) 6.000 0 6.000 100
1101002| 010 614239 |Nagrade ucenicima generacije i uspjeSnim sportasima 20.000 5.000 25.000 125
Novcane pomoci socijalno ugrozenim osobama, osobama sa poteskocama u

1101002| 010 614239 |razvoju i osobama u dusevnoj nevolji 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614239 |Novéane pomodi socijalno ugrozenim za komunalne usluge 30.000 0 30.000 100
1101002| 010 614239 |Transfer za stambeno zbrinjavanje socijalno ugrozenih osoba 60.000 0 60.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za prijevoz ucenika srednjih Skola (socijalno ugroZene kategor.) 50.000 0 50.000 100
1101002| 010 614239 |Transfer za mlade 7.000 0 7.000 100
1101002| 010 614239 |Transfer za Sportske igre mladih 8.000 0 8.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks

Ekonom.| OPIS za s . za 7/5

Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
1101006 021 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sa podracuna CZ) 45.000 0 45.000 100
1101006/ 010 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sredstva opcine) 50.000 0 50.000 100
1101006 031 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (grant KSB/SBK) 15.000 30.000 45.000 300

614300 [Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 1.110.500 87.000 1.197.500 108
1101004 010 614311 |Transfer za Radio Vitez 90.000 0 90.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Vitez 154.000 0 154.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Stari Vitez 154.000 0 154.000 100
1101004| 010 614311 |Transfer za Crveni kriz 33.000 0 33.000 100
1101004| 010 614311 |Transfer za Djedji vrti¢ 200.000 20.000 220.000 110
1101002| 010 614319 |Transfer vjerskim zajednicama 34.000 5.000 39.000 115
1101007| 010 614323 |Transfer za parlamentarne politicke stranke 141.000 0 141.000 100
1101002| 010 614324 |Transfer udrugama gradana 66.000 0 66.000 100
1101002| 010 614324 |Transfer udrugama gradana putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 27.000 0 27.000 100
1101003| 010 614329 |Transfer za Regionalnu razvojnu organizaciju Zenica (REZ) 7.000 0 7.000 100
1101003| 010 614329 |Transfer Turistickoj zajednici (u osnivanju) 15.000 0 15.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZavanje vijerskih blagdana 25.500 7.000 32.500 127
1101002| 010 614329 |Transfer za Dan opéine 7.000 0 7.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZavanje obljetnica ratnih stradanja 10.000 5.000 15.000 150
1101002 010 614329 |Transfer u korist MZ(proljetno i jesenje ured., projekti, provizija i drugo) 100.000 50.000 150.000 150
1101006 021 614329 [Transfer za obuke i vjezbe (sa podracuna CZ) 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614329 [Transfer izletistima (Zabrde, Zaselje, Krusica i druga izletista) 42.000 0 42.000 100

614400 [Subvencije javnim poduzec¢ima 228.400 0 228.400 100
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1101004| 010 614429 |Subvencija javnim preduzedima i javnim ustanovama 115.000 0 115.000 100
1101004 010 614429 |Transfer za regionalnu deponiju Mos¢anica 70.000 0 70.000 100
1101004| 010 614429 |Transfer JKP Vitkom za uredenje gradskog greblja i drugih grebalja 35.000 0 35.000 100
1101004 010 614429 |Transfer Domu zdravlja Vitez za ambulantu Stara Bila 8.400 0 8.400 100

614500 [Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 240.000 0 240.000 100
1101003( 010 614515 |Poticaj poljoprivredi 120.000 0 120.000 100
1101003| 010 | 614521 |Poticaj privredi 120.000 0 120.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za Ps::;?::?el za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614800 [Drugi tekuci rashodi 88.000 20.000 108.000 123
1101004/ 010 614811 |Povrat vise ili pogresno uplaéenih sredstava 30.000 0 30.000 100
1101004 010 614817 |Za izvrSenje sudskih presuda i rjesenja o izvrSenju 50.000 20.000 70.000 140
1101004 010 614819 |Ostali vanredni rashodi (obaveze iz ranijih god. za PIO, porezi i ostalo) 8.000 0 8.000 100
3 615000 [ KAPITALNI TRANSFERI 257.000 [\] 257.000 100
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 257.000 0 257.000 100
1101006( 010 615311 |DVD Vitez i DVD Stari Vitez za nabavku opreme 15.000 0 15.000 100
1101004 033 615311 |JU Djediji vrti¢ (grant R Hrvatske) 127.000 0 127.000 100
1101006/ 021 | 615311 |Oprema Civilne zastite (sa podracuna) 80.000 0 80.000 100
1101001 010 615411 |JKP Vitkom za nabavku komunalne opreme 35.000 0 35.000 100
4 616000 [Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
IV 820000 |KAPITALNI IZDACI 5.566.000 880.000 6.446.000 116
821100 [Nabavka zemljista 60.000 0 60.000 100
1101005[ 010 821111 |Otkup gradevinskog zemljista 60.000 0 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.470.000 125.000 1.595.000 109
1101003| 010 821211 |Izgradnja streljane 60.000 0 60.000 100
1101003[010;033| 821222 [Infrastruktura PC-96-2 (sredstva opéine, grant FBiH, grant SBK/KSB) 500.000 0 500.000 100
1101003|033;010 | 821222 [Poslovna zona Sljivéica (sredstva opéine i grant SBK/KSB) 30.000 0 30.000 100
010,024 821224 (Vod bdij j d Ci FBiH i SBK/KSB!
1101003| odosnabdijevanje (sredstva opcine, grant FBiH i grant SBK/KSE) 880.000 125.000  1.005.000| 114
821300 |Nabavka opreme 176.000 0 176.000 100
1101006 021 821319 |Oprema za civilnu zastitu (sa podracuna CZ) 48.000 0 48.000 100
Nabavka specijalnog vozila za JKP Vitkom (sred.opcine, JKP Vitkom i Fond
1101003| 033;010| 821329 |za zas.okolisa) 75.000 0 75.000 0
1101001 033;010| 821372 [Nabavka komunalne opreme (kante za selektiranje otpada) 53.000 0 53.000
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS I | Indeks
Ekonom,] OPIS za Ps::?::?e/ za 7/5
Fond | kod 2025. Jen 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 1.010.000 280.000 1.290.000 128
Izgradnja sale za fizicko vaspitanje-OS Vitez-podrucna skola Kruscica (sred.
1101003 033;010| 821513 |opcine i grant SBK/KSB) 410.000 100.000 510.000 124
1101003| 010 821513 |Rekonstrukcija 0S "Dubravica" Potulica 100.000 0 100.000 100
1101003 033 821513 |Nastavak izgradnje crkve - Topala 350.000 0 350.000 100
1101003( 010 821513 |Rekonstrukcija Hrvatskog doma V faza ( sredstva opcine) 20.000 0 20.000 100
1101005| 010 821513 |Izgradnja tribina igraliSte PiSe (sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101005( 010 821513 |Uredenje autobusnih stajaliSta 50.000 0 50.000 100
1101005/ 010 821513 |Adaptacija prostora za arhivu Opéinu 30.000 0 30.000 100
1101003( 010 821513 |Rekonstrukcija pomoc¢nog stadiona 0 130.000 130.000 0
1101005( 010 821594 |Regulacioni i drugi planovi 40.000 0 40.000 100
1101005| 010 821594 |Prostorni plan opcine 0 50.000 50.000 0
821600 [Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 2.850.000 475.000 3.325.000 117
1101001 010 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete (sredstva opcine ) 120.000 120.000 100
;033 Rekonstrukcija puteva na opcini (opcina; grant SBK/KSB i FBiH i
1101003 022 821612 |sred.grad.MZ) 1.800.000 220.000 2.020.000 112
1101003 010 821612 |Vanjsko uredenje prostora oko JU Doma zdravlja Vitez 0 80.000 80.000
1101005/ 010;033 | 821612 |Rekonstrukcija Gradskog trga (sredstva opcine i R Hrvatske) 30.000 0 30.000 100
010;033 Rekonstrukcija kanalizacione mreze (opCina, sredstva MZ, grant FBiH i
1101003 ;032 | 821618 [SBK/KSB) 850.000 175.000 1.025.000 121




SLUZBENI GLASNIK

29. svibanj / maj 2025. OPCINE VITEZ 05/25 19
1101004| 010 614429 |Subvencija javnim poduze¢ima i javnim ustanovama 115.000 0 115.000 100
1101004/ 010 614429 |Transfer za regionalnu deponiju Mos¢anica 70.000 0 70.000 100
1101004| 010 614429 |Transfer JKP Vitkom za uredenje gradskog groblja i drugih grobalja 35.000 0 35.000 100
1101004| 010 614429 |Transfer Domu zdravlja Vitez za ambulantu Stara Bila 8.400 0 8.400 100

614500 [Subvencije privatnim poduzeéima i poduzetnicima 240.000 1] 240.000 100
1101003| 010 614515 |Poticaj poljoprivredi 120.000 0 120.000 100
1101003| 010 614521 |Poticaj gospodarstvu 120.000 0 120.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS I | Indeks
Ekonom. OPIS za sman'e:'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jenj 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614800 |Drugi tekuci rashodi 88.000 20.000 108.000 123
1101004/ 010 614811 |Povrat vise ili pogresno upladenih sredstava 30.000 0 30.000 100
1101004/ 010 614817 |Za izvrSenje sudskih presuda i rjeSenja o izvrSenju 50.000 20.000 70.000 140
1101004| 010 614819 |Ostali izvanredni rashodi (obveze iz ranijih god. za MIO, porezi i ostalo) 8.000 0 8.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 257.000 0 257.000 100
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 257.000 0 257.000 100
1101006/ 010 615311 |DVD Vitez i DVD Stari Vitez za nabavu opreme 15.000 0 15.000 100
1101004 033 615311 |JU Djegji vrti¢ (grant R Hrvatske) 127.000 0 127.000 100
1101006 021 615311 |Oprema Civilne zastite (sa podracuna) 80.000 0 80.000 100
1101001 010 615411 |IKP Vitkom za nabavu komunalne opreme 35.000 0 35.000 100
4 616000 [Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
IV 820000 [KAPITALNI IZDACI 5.566.000 880.000 6.446.000 116
821100 [Nabava zemljista 60.000 0 60.000 100
1101005| 010 821111 |Otkup gradevnog zemljista 60.000 0 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.470.000 125.000 1.595.000 109
1101003| 010 821211 |Izgradnja streljane 60.000 0 60.000 100
1101003|010;033 | 821222 |Infrastruktura PC-96-2 (sredstva opcine, grant FBiH, grant KSB/SBK) 500.000 0 500.000 100
1101003] 033;010| 821222 |Poslovna zona Sliivéica (sredstva opcine i grant KSB/SBK) 30.000 0 30.000 100
010,024 821224 (Vod: krb: d Ci FBiH i KSB/SBK
1101003 ; odoopskrba (sredstva opcine, grant FBiH i grant KSB/SBK ) 880.000 125.000]  1.005.000| 114
821300 |[Nabava opreme 176.000 0 176.000 100
1101006 021 821319 |Oprema za civilnu zastitu (sa podracuna CZ) 48.000 0 48.000 100
Nabava specijalnog vozila za JKP Vitkom (sred.opcine, JKP Vitkom i Fond za
1101003[ 033;010| 821329 |zas.okolisa) 75.000 0 75.000 0
1101001| 033;010| 821372 |Nabava komunalne opreme (kante za selektiranje otpada) 53.000 0 53.000
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS I | Indeks
Ekonom,] OPIS za Z:‘:::?::.eé za 7/5
Fond | kod 2025. e 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
821500 |Nabava stalnih sredstava u obliku prava 1.010.000 280.000 1.290.000 128
Izgradnja sale za tjelesni 0dgoj-OS Vitez-podrucna skola Kruscica (sred.
1101003[ 033;010| 821513 |opdine i grant KSB/SBK) 410.000 100.000 510.000 124
1101003| 010 821513 [Rekonstrukcija 0S "Dubravica" Potulica 100.000 0 100.000 100
1101003| 033 821513 [Nastavak izgradnje crkve - Topala 350.000 0 350.000 100
1101003| 010 821513 |Rekonstrukcija Hrvatskog doma V faza ( sredstva opcine) 20.000 0 20.000 100
1101005| 010 821513 |Izgradnja tribina igraliSte PiS¢e (sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101005| 010 821513 |Uredenje autobusnih stajaliSta 50.000 0 50.000 100
1101005/ 010 821513 |Adaptacija prostora za arhivu Opcinu 30.000 0 30.000 100
1101003| 010 821513 [Rekonstrukcija pomocnog stadiona 0 130.000 130.000 0
1101005| 010 821594 [Regulacijski i drugi planovi 40.000 0 40.000 100
1101005| 010 821594 [Prostorni plan opcine 0 50.000 50.000 0
821600 |Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 2.850.000 475.000 3.325.000 117
1101001 010 821611 [Rekonstrukcija javne rasvjete (sredstva opcine ) 120.000 120.000 100
;033 Rekonstrukcija putova na opcini (op¢ina; grant KSB/SBK i FBIH i
1101003 022 821612 |[sred.grad.MZ) 1.800.000 220.000 2.020.000 112
1101003| 010 821612 [Vanjsko uredenje prostora oko JU Doma zdravlja Vitez 0 80.000 80.000
1101005[010;033] 821612 |Rekonstrukcija Gradskog trga (sredstva opéine i R Hrvatske) 30.000 0 30.000 100
010;033 Rekonstrukcija kanalizacijske mreze (opéina, sredstva MZ, grant FBiH i
1101003 ;032 | 821618 |KSB/SBK) 850.000 175.000 1.025.000 121
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1101005( 010 821619 |Uredenje Gradskog parka 50.000 0 50.000 100
\ 010 | 823000 |IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 | 999999 | BUDZETSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 16.061.700 1.085.000( 17.146.700 107
Broj uposlenih 82 0 82 100
OPCINSKO PRAVOBRANILASTVO
Or izacioni kod 1201000
KLASIFIKACIJA
< = BUDZET .. -, | REBALANS I
n ]
2 g Ex VRSTA RASHODA I IZDATKA za :‘:":sa::e: za 1"7‘1/95"5
] X 28 2025. nen 2025.
=2 =
o [}
1 2 3 4 5 6 7 8
611000 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 88.000 [\] 88.000 100
031,010| o111 | 611100 |Bruto place 80.000 0 80.000 100
031,010| 0111 | 611200 |Naknade tro$kova uposlenih 8.000 0 8.000 100
612000 [ DOPRINOS POSLODAVCA 5.000 0 5.000 100
031,010| o111 | 612100 Doprinos poslodavca 4.800 0 4.800 100
031,010 | 0111 | 612200 |Ostali doprinosi 200 0 200 100
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 5.000 [\] 5.000 100
010 0111 613100 |Putni troSkovi 500 0 500 100
010 0111 | 613300 [Komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0111 | 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500 0 1.500 100
010 0111 | 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 2.000 0 2.000 100
[Ukupni rashodi i izdaci [ 98.000] 0] 98.000]  100]
UKUPNO ZA 1201000 [Broj uposlenih | 1] 0] 1| 100|
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Organizacioni kod 1301000
KLASIFIKACIJA
< 2 BUDZET .. ., | REBALANS I
(=} []
8 g Ex VRSTA RASHODA I IZDATKA za :‘;’::a::e: za I"7d/e5ks
o 2|28 2025. Jend 2025.
E =
w
1 2 3 4 5 6 7 8
TEKUCI RASHODI- CENTRA ZA SOCIJALNI RAD 935.000 9.000 944.000 101
611100 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 782.000 [\] 782.000 100
010 1091 [ 611100 [Bruto place 330.000 0 330.000 100
010 1091 [ 611100 [Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 1091 | 611200 [Naknade troskova uposlenih 52.000 0 52.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 78.000 [\] 78.000 100
010 1091 | 612100 |Doprinos poslodavca 34.800 0 34.800 100
031 1091 | 612200 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 1091 | 612200 |Ostali doprinosi 1.200 0 1.200 100
613000 |IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 58.000 9.000 67.000 116
010 1091 [ 613100 [Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 1091 | 613200 |Izdaci za energiju 8.000 5.000 13.000 163
010 1091 | 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 4.000 0 4.000 100
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1101005/ 010 821619 [Uredenje Gradskog parka 50.000 0 50.000 100
\ 010 | 823000 |IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 | 999999 | BUDZETSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 16.061.700 1.085.000( 17.146.700 107
Broj uposlenit 82 0 82 100
OPCINSKO PRAVOBRANILASTVO
Organizacioni kod 1201000
KLASIFIKACIJA
< = BUDZET P REBALANS I
l=] []
g c Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za :::rc‘a:;eé za I":/esks
o Z | £ 2025. Jend 2025.
=2 =
o w
1 2 3 4 5 6 7 8
611000 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 88.000 0 88.000 100
031,010/ 0111 | 611100 |Bruto place 80.000 0 80.000 100
031,010| 0111 | 611200 |Naknade troskova uposlenih 8.000 0 8.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 5.000 0 5.000 100
031,010 o111 | 612100 Doprinos poslodavca 4.800 0 4.800 100
031,010 0111 | 612200 |Ostali doprinosi 200 0 200 100
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 5.000 0 5.000 100
010 0111 613100 [Putni troskovi 500 0 500 100
010 0111 | 613300 |Komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0111 | 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500 0 1.500 100
010 0111 | 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 2.000 0 2.000 100
[Ukupni rashodi i izdaci [ 98.000] 0] 98.000]  100]
UKUPNO ZA 1201000 |[Broj uposlenit [ 1] 0] 1] 100]
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Organizacioni kod 1301000
KLASIFIKACIJA
< ¥ PRORACUN .. ., | REBALANS I
= 2]
S c Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za Z::ﬁa:;eé za 1"7";;"5
o £ |28 2025. Jen] 2025.
=2 =
. w
1 2 3 4 5 6 7 8
TEKUCI RASHODI- CENTRA ZA SOCIJALNI RAD 935.000 9.000 944.000 101
611100 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 782.000 0 782.000 100
010 1091 | 611100 [Bruto place 330.000 0 330.000 100
010 1091 | 611100 [Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 1091 | 611200 [Naknade troskova uposlenih 52.000 0 52.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 78.000 0 78.000 100
010 1091 | 612100 [Doprinos poslodavca 34.800 0 34.800 100
031 1091 | 612200 [Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 1091 | 612200 [Ostali doprinosi 1.200 0 1.200 100
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 58.000 9.000 67.000 116
010 1091 | 613100 [Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 1091 | 613200 [Izdaci za energiju 8.000 5.000 13.000 163
010 1091 | 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 4.000 0 4.000 100
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010 1091 | 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 0 6.000 100
010 1091 | 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i gorivo 2.500 1.000 3.500 140
010 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 1.000 1.000 2.000 200
010 1091 | 613800 |Izdaci za osiguranje 2.500 2.000 4.500 180
010 1091 | 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 30.000 0 30.000 100
031 1091 | 613900 [Naknada za kategorizaciju djece (grant SBK/KSB) 3.000 0 3.000 100

KLASIFIKACL).
< = BUDZET P REBALANS I
n [2]
8 3} Ex VRSTA RASHODA I IZDATKA za Z‘I"‘"::;’::;e/ za 1"7"/e5ks
E H £ x 2025. 2025.
> ~
o w
1 2 3 4 5 6 7 8
614000 | TEKUCI TRANSFERI- ostale namjene 125.000 0 125.000 100
010 1071 | 614239 [Novcane pomodi za socijalno ugrozena lica 60.000 0 60.000 100
031 1071 [ 614239 [Obiljezavanje DjeCije sedmice (grant SBK/KSB) 5.000 0 5.000 100
010 1091 | 614239 [Porodiljska naknada 60.000 0 60.000 100
010 821300 [KAPITALNI IZDACI 17.000 [\] 17.000 100
010 821300 |Nabavka opreme (sredstva opcine) 5.000 0 5.000 100
033 821300 |Nabavka opreme (grant SBK/KSBi FBiH) 12.000 0 12.000 100
Ukupni rashodi i izdaci 1.060.000 9.000 1.069.000 101
UKUPNO ZA 1301000 |Broj uposlenih na bazi sati rada 11 0 11 100
Broj uposlenih na platnoj listi (uposlenici CSR i roditelji
njegovatelji) 33 0 33 100
JU GRADSKA BIBLIOTEKA
Organizacioni kod 1401000
KLASIFIKACIJ.
< ¥ BUDZET .. -, | REBALANS I
lm) [2]
2 3! Ex VRSTA RASHODA I IZDATKA za :"’:":;:’::fé za I"7d/e5ks
° H g 2025. 2025.
> ~
w w
1 2 3 4 5 6 7 8
611100 |PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 140.000 [\] 140.000 100
010 0821 | 611100 |Bruto place 110.000 0 110.000 100
010 0821 | 611200 [Naknade troskova uposlenih 30.000 0 30.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 12.000 0 12.000 100
010 0821 | 612100 |Doprinos poslodavca 11.500 0 11.500 100
010 0821 612200 |Ostali doprinosi 500 0 500 100
613000 |IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 17.500 1] 17.500 100
010 0821 613100 |Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 0821 | 613200 [Izdaci za energiju 7.000 0 7.000 100
010 0821 | 613300 [Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0821 | 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 500 0 500 100
010 0821 | 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje 2.000 0 2.000 100
010 0821 | 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 6.000 0 6.000 100
010 821310 [KAPITALNI IZDACI 18.800 [\] 18.800 100
010 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(sredstva opéine) 2.000 0 2.000 100
031 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(grant SBK/KSB i Fond za bibliotecku djelatnost) 16.800 0 16.800 100
Ukupni rashodi i izdaci 188.300 0 188.300 100
UKUPNO ZA 1401000 |Broj uposlenih 4 4 100
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010 1091 | 613400 |[Nabava materijala i sitnog inventara 6.000 0 6.000 100
010 1091 | 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i gorivo 2.500 1.000 3.500 140
010 1091 613700 |Izdaci za tekude odrZavanje 1.000 1.000 2.000 200
010 1091 | 613800 |Izdaci za osiguranje 2.500 2.000 4.500 180
010 1091 | 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 30.000 0 30.000 100
031 1091 | 613900 [Naknada za kategorizaciju djece (grant KSB/SBK) 3.000 0 3.000 100

KLASIFIKACIJ.
< = PRORACUN P REBALANS I
n [}
S g Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za ‘;‘r"“’:s;’::jee/ za I“;'ﬁ_,ks
E H g x 2025. 2025.
=2 X
o w
1 2 3 4 5 6 7 8
614000 [TEKUCI TRANSFERI- ostale jene 125.000 0 125.000 100
010 1071 | 614239 [Novéane pomodi za socijalno ugrozene osobe 60.000 0 60.000 100
031 1071 | 614239 [Obiljezavanje Djecijeg tjedna (grant KSB/SBK) 5.000 0 5.000 100
010 1091 | 614239 [Porodilina naknada 60.000 0 60.000 100
010 821300 [KAPITALNI IZDACI 17.000 0 17.000 100
010 821300 |Nabava opreme (sredstva opcine) 5.000 0 5.000 100
033 821300 [Nabava opreme (grant KSB/SBK i FBiH) 12.000 0 12.000 100
Ukupni rashodi i izdaci 1.060.000 9.000 1.069.000 101
UKUPNO ZA 1301000 (Broj uposlenih na bazi sati rada 11 0 11 100
Broj uposlenih na platnoj listi (uposlenici CSR i roditelji
njegovatelji) 33 0 33 100
JU GRADSKA KNJIZNICA
Organizacioni kod 1401000
KLASIFIKACIJ,
< = PRORACUN P REBALANS I
[} [
) 3} Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za ':""‘l’:'cuae":z za I":/esks
e H] s = 2025. 2025.
> ~
o w
1 2 3 4 5 6 7 8
611100 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 140.000 0 140.000 100
010 0821 | 611100 |Bruto place 110.000 0 110.000 100
010 0821 | 611200 |Naknade troskova uposlenih 30.000 0 30.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 12.000 0 12.000 100
010 0821 | 612100 [Doprinos poslodavca 11.500 0 11.500 100
010 0821 612200 |Ostali doprinosi 500 0 500 100
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 17.500 0 17.500 100
010 0821 613100 |Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 0821 | 613200 |Izdaci za energiju 7.000 0 7.000 100
010 0821 | 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0821 | 613400 |Nabava materijala i sitnog inventara 500 0 500 100
010 0821 | 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 2.000 0 2.000 100
010 0821 | 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 6.000 0 6.000 100
010 821310 [KAPITALNI IZDACI 18.800 0 18.800 100
010 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(sredstva opcine) 2.000 0 2.000 100
031 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(grant SBK/KSB i Fond za bibliote¢ku djelatnost) 16.800 0 16.800 100
Ukupni rashodi i izdaci 188.300 0 188.300 100
UKUPNO ZA 1401000 |Broj uposlenil 4 4 100
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1980/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o budzetima u Federaciji BiH
(,,Sluzbene novine F BiH* broj 102/13, 9/14, 13/14, 91/15,
102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19 i 25a/22) i ¢lana 24.
Statuta opéine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez* broj
5/08), Op¢insko vijeCe nakon razmatranja Rebalansa I
budzeta opcine Vitez za 2025.godinu i Odluke o izvrSavanju
Rebalansa 1 budzeta opéine Vitez za 2025.godinu, po
prijedlogu Opéinskog nacelnika i Komisije za budzet,
Op¢insko vije¢e na svojoj 6.redovnoj sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godine donijelo je

ZAKLIUCAK

I.
1. Zaduzuje se nacelnik i Sluzbe da pripreme prijedlog
novog tarifnika, a sve u svijetlu presuda Ustavnih sudova.

2. Usvaja se Rebalans I budzeta opéine Vitez za 2025.godinu
i Odluka o izvrSavanju Rebalansa I budzeta opéine Vitez
za 2025.godinu.

II.
Zakljucak stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom
glasniku op¢ine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1981/2025
Vitez; 28.5.2025. godine

Na osnovu ¢lana 46. Zakona o budzetima u F BiH (,,SI.
novine F BiH” broj 102/13, 9/14; 13/14; 8/15,102/15, 104/16,
05/18, 11/19, 99/19 i1 25a/22) i ¢lana 24. Statuta op¢ine Vitez
(,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez* broj 5/08), Op¢insko vijece
Vitez na svojoj 6. redovnoj sjednici odrzanoj dana 28.5.2025.
godine donijelo je

ODLUKU
O IZVRSAVANJU REBALANSA I BUDZETA
OPCINE VITEZ ZA 2025. GODINU

Clan 1.
Ovom odlukom odreduje se nacin izvrSavanja Rebalansa I
Budzeta opcéine Vitez za 2025. godinu, upravljanje prihodima
i izdacima BudZeta, te prava i obaveze korisnika budzetskih
sredstava.

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1980/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju clanka 32. Zakona o proracunima u Federaciji
BiH (,,Sluzbene novine F BiH* broj 102/13, 9/14, 13/14,
91/15, 102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19 1 25a/22) i ¢lanka
24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez*
broj 5/08), Op¢insko vije¢e nakon razmatranja Rebalansa I
proracuna opéine Vitez za 2025.godinu i Odluke o izvrSavanju
Rebalansa I proracuna opéine Vitez za 2025.godinu, po
prijedlogu Op¢inskog nacelnika i Povjerenstva za proracun,
Op¢insko vijece na svojoj 6.redovitoj sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godinedonijelo je

ZAKLJUCAK

I.
1. Zaduzuje se nacelnik i Sluzbe da pripreme prijedlog
novog tarifnika, a sve u svijetlu presuda Ustavnih sudova.

2. Usvaja se Rebalans I proracuna opéine Vitez za 2025.
godinu i Odluka o izvrSavanju Rebalansa I proracuna
op¢ine Vitez za 2025.godinu.

II.
Zaklju¢ak stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1981/2025
Vitez; 28.5.2025. godine

Na temelju ¢lanka 46. Zakona o proracunima u F BiH (,,SI.
novine F BiH” broj 102/13, 9/14; 13/14; 8/15,102/15, 104/16,
05/18,11/19, 99/19 125a/22) i ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez
(,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez* broj 5/08), Op¢insko vijece
Vitez na svojoj 6. redovitoj sjednici odrzanoj dana 28.5.2025.
godine donijelo je

ODLUKU
0 IZVRSAVANJU REBALANSA I PRORACUNA
OPCINE VITEZ ZA 2025. GODINU

Clanak 1.
Ovom odlukom odreduje se nacin izvrSavanja Rebalansa
I Proracuna opéine Vitez za 2025. godinu, upravljanje
prihodima i izdacima Proracuna, te prava i obveze korisnika
proracunskih sredstava.
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Clan 2.
Op¢i dio Budzeta sastoji se od bilance prihoda i izdataka, a
posebni dio sadrzi detaljan raspored izdataka po korisnicima
1 vrsti izdataka.

Clan 3.
U cilju osiguranja transparentnosti Budzeta i javnosti
upravljanja javnim novcem BudZzet opéine Vitez za 2025.
godinu i izvrSavanje BudZzeta op¢ine bit ¢e objavljeno u
»Sluzbenom glasniku opcine Vitez”.

Clan 4.
Korisnici Budzeta opéine Vitez su: Opéina Vitez, Opc¢insko
pravobranilastvo, JU Centar za socijalni rad i JU Gradska
biblioteka ,,Vitez”.
Registar budzetskih korisnika vodi SluZzba za finansije.

Clan 5.
Budzet se izvrSava na osnovu mjesecnih i tromjesecnih
planova za izvrSavanje Budzeta u skladu sa njegovim
plateznim moguénostima.

Clan 6.
Korisnici Budzeta duzni su do 25-og u tekuéem mjesecu
dostaviti prijedlog plana potrebnih sredstava po vrstama za
naredni mjesec.

Clan 7.
Korisnici Budzeta ne mogu stvarati obaveze na teret Budzeta,
ako za te obaveze nisu planirana sredstva.

Clan 8.
Postupak nabave investicionih dobara i usluga mora se
obavljati u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama (,,SI.
glasnik BiH” broj:39/14; 59/22).

Clan 9.
Tekudi transferi izvrSavat ¢e se na prijedlog nadleznih sluzbi,
a na osnovu: prezentovanih programa rada, obrazlozenih
zahtjeva za dodijelu sredstava i raspisanih konkursa, a uz
saglasnost Op¢inskog nacelnika.

Clan 10.
O upotrebi sredstava Budzetske rezerve odlucuje Opéinski
nacelnik samostalno ili na prijedlog sluzbe, a o cemu
(upotrebi sredstava) je duzan izvijestiti Opcinsko Vijece.

Clan 11.
Transfer politickim strankama (plan 141.000 KM) izvrSavat
¢e se prema broju vijeénika u Opcéinskom vijecu po 470 KM
mjesecno.

Clan 12.
Transfer udruzenjima gradana (plan 93.000 KM) izvrSavat
¢e se na nacin da ¢e se osnovnim udruzenjima koja su
proistekla iz Domovinskog i Odbrambenog-oslobodilackog
rata doznaditi (58.700 KM) godisnje:

Clanak 2.
Op¢i dio Proracuna sastoji se od bilance prihoda i izdataka, a
posebni dio sadrzi detaljan raspored izdataka po korisnicima
i vrsti izdataka.

Clanak 3.
U cilju osiguranja transparentnosti ProraCuna i javnosti
upravljanja javnim novcem Proracun opéine Vitez za 2025.
godinu i izvrSavanje Proracuna opcine bit ¢e objavljeno u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez”.

Clanak 4.
Korisnici Proracuna op¢ine Vitez su: Op¢ina Vitez, Opc¢insko
pravobraniteljstvo, JU Centar za socijalni rad i JU Gradska
knjiznica ,,Vitez”.
Registar proracunskih korisnika vodi Sluzba za financije.

Clanak 5.
Proracun se izvrSava na temelju mjesecnih i tromjesecnih
planova za izvrSavanje Proracuna sukladno njegovim
plateznim moguénostima.

Clanak 6.
Korisnici Prora¢una duzni su do 25-og u teku¢em mjesecu
dostaviti prijedlog plana potrebnih sredstava po vrstama za
naredni mjesec.

Clanak 7.
Korisnici Proratuna ne mogu stvarati obveze na teret
proracuna, ako za te obveze nisu planirana sredstva.

Clanak 8.
Postupak nabave investicijskih dobara i usluga mora se
obavljati sukladno Zakonu o javnim nabavama (,,Sl.glasnik
BiH” broj:39/14; 59/22).

Clanak 9.
Tekuéi transferi izvrSavat ¢e se na prijedlog nadleznih sluzbi,
a na temelju: prezentiranih programa rada, obrazlozenih
zahtjeva za dodijelu sredstava i raspisanih natjecaja, a uz
suglasnost Op¢inskog nacelnika.

Clanak 10.
O upotrebi sredstava proracunske rezerve odlucuje Opcinski
nacelnik samostalno ili na prijedlog sluzbe, a o cemu
(upotrebi sredstava) je duzan izvijestiti Op¢insko Vijece.

Clanak 11.
Transfer politickim strankama (plan 141.000 KM) izvrSavat
¢e se prema broju vijeénika u Op¢inskom vijecu po 470 KM
mjesecno.

Clanak 12.
Transfer udrugama gradana (plan 93.000 KM) izvrSavat e se
na nacin da ¢e se temeljnim udrugama koja su proistekla iz
Domovinskog i Odbrambenog-oslobodilackog rata doznaciti
(58.700 KM) godisnje:
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1. Udruzi Hrv.vojnih invalida dom.rata

6.200 KM
2. Udruzi dragov. i veterana dom.rata

5.300 KM
3. Udruzi udovica domovinskog rata

5.300 KM
4. Udruzi roditelja poginulih branitelja dom. rata

5.300 KM
5. Udruzenju Sehida i poginulih boraca

4.800 KM
6. Udruzenju demobilisanih boraca

4.800 KM
7. Organizaciji ratnih vojnih invalida

6.050 KM
8. Udruzenju Unija veterana op¢ine Vitez — JOB

6.050 KM
9. Udruzi branitelja lije¢enih od PTSP

4.100 KM
10. Udruzenju boraca patriotska Liga

3.600 KM
11. Udruzenju logorasa

3.600 KM
12. Udruga nositelja ratnih odli¢ja

3.600 KM

a na osnovu zakljucenih ugovora sa navedenim udrugama i
udruzenjima.

Transfer preostalih sredstava (7.300 KM) vrsit ¢e se po odluci
Op¢inskog nacelnika.

Transfer udruzenjima gradana putem javnog konkursa (LOD
metodologija) 27.000 KM izvrsit ¢e na osnovu javnog
konkursa za dodjelu sredstava.

Clan 13.
Transfer za kulturu (97.000 KM) izvrSavat ¢e se na nacin da
¢e se za HKD ,Napredak®“ i BZK ,,Preporod* doznaciti po
12.000 KM (godisnje) a na osnovu zakljucenih ugovora.
Za KUD Vitez izdvaja se 3.000 KM (godisnje), KUD Topala
izdvaja se 3.000 KM (godisnje), za ViteSke akorde 2.300 KM
(godisnje), za Gradsko kazaliste mladih 2.400 KM (godisnje),
za Pjevacku skupinu Kréevljani 1.200 KM (godiSnje), za
udruzenje zena Sultanije (godiSnje) 1.000 KM, za Maticu
hrvatsku Vitez 1.800 KM, za Udrugu Zuralipe 1.800 KM a na
osnovu zaklju€enih ugovora.
Transfer preostalih sredstava (23.500 KM) vrsit ¢e se po
odluci Op¢inskog nacelnika.
Za odrzavanje dvorane HKD Napredak izdvaja se 10.000 KM
(godisnje) a za odrzavanje prostorija BZK Preporod izdvaja
se 5.000 KM (godisnje) a na osnovu zakljucenih ugovora.
Transfer za kulturu (18.000 KM) izvrsit ¢e se na osnovu
javnog konkursa za dodjelu sredstava (LOD metodologija).

Clan 14.
Transfer za obiljezavanje vjerskih blagdana (32.500 KM)
izvrSavat ¢e se na nacin da se za obiljezavanje blagdana
katolicke i islamske konfesije izdvaja po 13.250 KM a na
ime kupovine svjetle¢ih elemenata za obiljezavanje blagdana
Ramazana 6.000 KM.

1. Udruzi Hrv.vojnih invalida dom.rata

6.200 KM
2. Udruzi dragov. i veterana dom.rata

5.300 KM
3. Udruzi udovica domovinskog rata

5.300 KM
4. Udruzi roditelja poginulih branitelja dom. rata

5.300 KM
5. UdruZenju $ehida i poginulih boraca

4.800 KM
6. Udruzenju demobilisanih boraca

4.800 KM
7. Organizaciji ratnih vojnih invalida

6.050 KM
8. UdruZzenju Unija veterana op¢ine Vitez — JOB

6.050 KM
9. Udruzi branitelja lije¢enih od PTSP

4.100 KM
10. UdruZzenju boraca patriotska Liga

3.600 KM
11. Udruzenju logorasa

3.600 KM
12. Udruga nositelja ratnih odli¢ja

3.600 KM

a na temelju zakljucenih ugovora sa navedenim udrugama i
udruzenjima.

Transfer preostalih sredstava (7.300 KM) vrsit ¢e se po odluci
Op¢inskog nacelnika.

Transfer udrugama gradana putem javnog natjecaja (LOD
metodologija) 27.000 KM izvrSit ¢e na temelju javnog
natjecaja za dodjelu sredstava.

Clanak 13.
Transfer za kulturu (97.000 KM) izvrSavat ¢e se na nacin da
¢e se za HKD ,,Napredak“ i BZK ,,Preporod* doznaciti po
12.000 KM (godisnje) a na temelju zakljucenih ugovora.
Za KUD Vitez izdvaja se 3.000 KM (godisnje), KUD Topala
izdvajase 3.000 KM (godisnje), za Viteske akorde 2.300 KM
(godisnje), za Gradsko kazaliste mladih 2.400 KM (godisnje),
za Pjevacku skupinu Kréevljani 1.200 KM (godisnje), za
udruzenje zena Sultanije (godisnje) 1.000 KM, za Maticu
hrvatsku Vitez 1.800 KM, za Udrugu Zuralipe 1.800 KM a na
temelju zakljucenih ugovora.
Transfer preostalih sredstava (23.500 KM) vrsit ¢e se po
odluci Op¢inskog nacelnika.
Za odrzavanje dvorane HKD Napredak izdvaja se 10.000 KM
(godisnje) a za odrzavanje prostorija BZK Preporod izdvaja
se 5.000 KM (godisnje) a na temelju zakljucenih ugovora.
Transfer za kulturu (18.000 KM) izvrsit ¢e se na temelju
javnog natjecaja za dodjelu sredstava (LOD metodologija).

Clanak 14.
Transfer za obiljezavanje vjerskih blagdana (32.500 KM)
izvrSavat ¢e se na nacin da se za obiljezavanje blagdana
katolicke i islamske konfesije izdvaja po 13.250 KM a na
ime kupovine svjetle¢ih elemenata za obiljezavanje blagdana
Ramazana 6.000 KM.
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Clan 15. Clanak 15.
Transfer za obiljezavanje obljetnica ratnih stradanja Transfer za obiljezavanje obljetnica ratnih stradanja

(obiljezavanje znacajnih datuma iz rata 1992-1995) 15.000
KM izvrsit ¢e se na nacin da ¢e se sredstva doznaciti za
obljetnice HVO i Armije RBiH po Odlukama opé¢inskog
nacelnika.

Clan 16.
Transfer vjerskim zajednicama (39.000 KM) izvrsit ¢e se na
nacin da ¢e se sredstva doznaciti:

- katolic¢koj crkvi 18.500 KM
- islamskoj zajednici 18.500 KM
- pravoslavnoj crkvi 2.000 KM

a na osnovu Odluka Op¢inskog nacelnika.

Clan 17.

Transfer sredstava za poticaj poljoprivrede (120.000 KM)
izvrsit ¢e se na nacin i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba
za poduzetni$tvo lokalni razvoj uz saglasnost Opéinskog
vije¢a.Transfer za poticaj privredi (120.000 KM) izvrsit
¢e se na nacin i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba za
poduzetnistvo i lokalni razvoj uz saglasnost Opcinskog
vijeca.

Clan 18.
Transfer zdravstvu za sufinansiranje troSkova rada Hitne
medicinske pomo¢i doznaciti ¢e se JU Dom zdravlja Vitez u
iznosu od 40.000 KM godisnje.
Transfer za mrtvozorstvo doznacit ¢e se JU ,,Dom zdravlja“
Vitez u iznosu od 19.000 KM godisnje.

Clan 19.

Transfer za sport izvrSit ¢e se na osnovu zakljuéenih ugovora
i to: 140.000 KM sportskim klubovima na temelju odluke o
procentualnoj raspodjeli, 3.000 KM Sportskom savezu, 5.000
KM za sportska takmicenja invalida, Transfer za turnire i
drugo 27.000 KM izvrsit ¢e se na osnovu odluke Opéinskog
nacelnika.

Transfer za sport putem javnog konkursa (LOD metodologija)
51.300 KM izvrsit ¢e na osnovu javnog konkursa za dodjelu
sredstava.

Clan 20
Transfer za odrzavanje dvorane Behar (20.000 KM) izvrsit
¢e se doznakom sredstava na racun OD Behar i transfer
za odrzavanje Gradskog stadiona (5.000 KM) izvrsit ¢e
se doznakom na racun Nogometne akademije a na osnovu
zakljucenih ugovora.

Clan 21.

Transfer NovEane pomoci socijalno ugrozenim licima, licima
sa poteskocama u razvoju i licima u dusevnoj nevolji u iznosu
od 70.000 KM rasporedit ¢e se :

SOS Djecijem selu Gracanica 5.000 KM, Centar Duga Novi
Travnik 5.000 KM, Udruzi Betanija 4.000 KM, Udruzenju
gradana za podrsku licima u duSevnoj nevolji “Most* 4.000
KM, preostali dio sredstava od 52.000 KM rasporedit ¢e se
po Odluci op¢inskog nacelnika socijalno ugrozenim licima.

(obiljezavanje znaCajnih datuma iz rata 1992-1995) 15.000
KM izvrsit ¢e se na nacin da ¢e se sredstva doznaditi za
obljetnice HVO i1 Armije RBiH po Odlukama op¢inskog
nacelnika.

Clanak 16.
Transfer vjerskim zajednicama (39.000 KM) izvrsit ¢e se na
nacin da ¢e se sredstva doznaciti:

- katolickoj crkvi 18.500 KM
- islamskoj zajednici 18.500 KM
- pravoslavnoj crkvi 2.000 KM

a na temelju Odluka Op¢inskog nacelnika.

Clanak 17.

Transfer sredstava za poticaj poljoprivrede (120.000 KM)
izvrsit ¢e se na nacin i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba
za poduzetniStvo lokalni razvitak uz suglasnost Op¢inskog
vijeca. Transfer za poticaj gospodarstvu (120.000 KM) izvrsit
¢e se na nacin i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba za
poduzetnistvo i lokalni razvitak uz suglasnost Op¢inskog
vijeca.

Clanak 18.
Transfer zdravstvu za sufinanciranje troskova rada Hitne
medicinske pomoc¢i doznaciti ¢e se JU Dom zdravlja Vitez u
iznosu od 40.000 KM godisnje.
Transfer za mrtvozorstvo doznacdit ¢e se JU ,,Dom zdravlja“
Vitez u iznosu od 19.000 KM godisnje.

Clanak 19.

Transfer za sport izvrsit ¢e se na temelju zakljucenih ugovora
i to: 140.000 KM sportskim klubovima na temelju odluke o
procentualnoj raspodjeli, 3.000 KM Sportskom savezu, 5.000
KM za sportska takmicenja invalida, Transfer za turnire i
drugo 27.000 KM izvrsit ¢e se na temelju odluke Opc¢inskog
nacelnika.

Transfer za sport putem javnog natjecaja (LOD metodologija)
51.300 KM izvrsit ¢e na temelju javnog natjecaja za dodjelu
sredstava.

Clanak 20
Transfer za odrzavanje dvorane Behar (20.000 KM) izvrsit
¢e se doznakom sredstava na racun OD Behar i transfer
za odrzavanje Gradskog stadiona (5.000 KM) izvrsit ¢e
se doznakom na ra¢un Nogometne akademije a temeljem
zakljucenih ugovora.

Clanak 21.

Transfer Nov¢ane pomoci socijalno ugrozenim osobama,
osobama sa poteskoéama u razvoju i osobama u dusevnoj
nevolji u iznosu od 70.000 KM rasporedit ¢e se :

SOS Djec¢jem selu Gracanica 5.000 KM, Centar Duga Novi
Travnik 5.000 KM, Udruzi Betanija 4.000 KM, Udruzenju
gradana za podrsku osobama u dusevnoj nevolji “Most* 4.000
KM, preostali dio sredstava od 52.000 KM rasporedit ¢e se
po Odluci op¢inskog nacelnika socijalno ugrozenim osobama.
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Clan 22.
Budzet ¢e se izvrsavati po sljede¢im prioritetima:
1. izdatci za otplatu duga
2. izdatci za kamate
3. place i naknade troSkova uposlenih korisnika Budzeta
4. izdatci za materijal i usluge
5. tekuéi transferi
6. kapitalni transferi i kapitalni izdaci
Osnovica za obracun pla¢a za korisnike Budzeta iznosi 425
KM a vrijednost boda za obracun placa je 1,08 i primjenjivat
¢e se od 01.06.2025.godine.

Clan 23.
Namjenske donacije, transferi (grantovi) koji nisu planirani
u Budzetu a ostvare se u toku godine bit ¢e ukljuene u
Budzet na osnovu Odluke Op¢inskog nacelnika a za namjene
utvrdene od strane davaoca sredstava.

Clan 24.
Svi javni prihodi koji pripadaju Budzetu uplac¢uju se na
depozitni rac¢un za prikupljanje javnih prihoda opé¢ine Vitez
ukljucujudi i vlastite prihode budzetskih korisnika.

Clan 25.
Op¢inski nacelnik investirat ¢e viskove novcanih sredstava
koji se povremeno pojavljuju na ratunima BudZzeta, a na
nacin kako je to predvideno Zakonom o investiranju javnih
sredstava (,,Sl.novine FBiH” broj:77/04).

Clan 26.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-1982/25
Vitez; 28.5.2025.godine

Na osnovu c¢lana 62. Zakona o pla¢ama i naknadama u
organima vlasti Federacije BiH (,,S1. novine Federacije
BiH*, broj:45/10, 111/12 i 20/17), Uredbe o naknadama
koje nemaju karakter pla¢e (“Sl.novine Federacije BiH",
broj:29/25) odredbi Kolektivnog ugovora za sluZbenike
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(«Sluzbene novine Federacije BiH» broj:98/23) i clana
24. Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez",
broj:5/08), Opcinsko vijece Vitez na 6.sjednici odrzanoj
28.5.2025.godine,donijelo je

ODLUKU O DAVANJU SAGLASNOSTI
NA PRAVILNIK O DODACIMA NA PLACU
I NAKNADAMA KOJE NEMAJU
KARAKTER PLACE

Clanak 22.
Proracun ¢e se izvrSavati po sljede¢im prioritetima:
izdatci za otplatu duga
izdatci za kamate
plac¢e i naknade troskova uposlenih korisnika proratuna
izdatci za materijal i usluge
teku¢i transferi
6. kapitalni transferi i kapitalni izdaci
Osnovica za obracun placa za korisnike proracuna iznosi 425
KM a vrijednost boda za obracun placa je 1,08 i primjenjivat
¢e se od 01.06.2025.godine.

SNk W=

Clanak 23.
Namjenske donacije, transferi (grantovi) koji nisu planirani
u prorac¢unu a ostvare se u tijeku godine biti ¢e ukljucene
u Proracun na temelju Odluke Opé¢inskog nacelnika a za
namjene utvrdene od strane davatelja sredstava.

Clanak 24.
Svi javni prihodi koji pripadaju Proracunu uplacuju se na
depozitni racun za prikupljanje javnih prihoda opc¢ine Vitez
ukljucujudi i vlastite prihode prorac¢unskih korisnika.

Clanak 25.
Op¢inski nacelnik investirat ¢e viskove novcanih sredstava
koji se povremeno pojavljuju na racunima Proracuna, a na
nacin kako je to predvideno Zakonom o investiranju javnih
sredstava (,,Sl.novine FBiH” broj:77/04).

Clanak 26.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u “Sluzbenom
glasniku op¢ine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-1982/25
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju ¢lanka 62. Zakona o placama i naknadama u
tijelima vlasti Federacije BiH (,,SI. novine Federacije
BiH®, broj:45/10, 111/12 i 20/17), Uredbe o naknadama
koje nemaju karakter place (“Sl.novine Federacije BiH",
broj:29/25) odredbi Kolektivnog ugovora za sluzbenike
organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(«Sluzbene novine Federacije BiH» broj:98/23) i c¢lanka
24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez®,
broj:5/08), Opcinsko vije¢e Vitez na 6.sjednici odrzanoj
28.5.2025.godine,donijelo je

ODLUKU O DAVANJU SUGLASNOSTI
NA PRAVILNIK O DODACIMA NA PLACU
I NAKNADAMA KOJE NEMAJU
KARAKTER PLACE
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Clan 1.

Daje se saglasnost Opéinskom nacelniku na donosenje
Pravilnika o dodacima na placu i naknadama koje nemaju
karakter place u organu uprave opcine Vitez.

Pravilnik o dodacima na pla¢u i naknadama koje nemaju
karakter place u organu uprave opcine Vitez na koji se daje
saglasnost obuhvatit ¢e Pravilnik o dodacima na placu i
naknadama koje nemaju karakter pla¢e u organu uprave
op¢ine («Sluzbeni glasnik opéine Vitez» broj:05/24 i 6/24) sa
izmjenama i dopunama kako slijedi:

Clan 5. stav (2) se mijenja i glasi:

“(2) Uvecanja iz stava (1) ovog ¢lana se medusobno ne
iskljucuju.

Dosadasnji stav (2), (3) i (4) postaju (3), (4) 1 (5).“

Clan 2.
Clan 12. dopunjuje se stavom (2) kako slijedi:
“(2) Dnevnica za sluzbeni put ne iskljucuje topli obrok i
naknadu za odvojeni zivot od porodice i naknadu troskova
smjestaja, osim u slucajevima kada se sluzbeni put obavlja
van mjesta rada za koje se prima naknada za odvojeni zivot.”

Clan 3.
Clan 26. mijenja se i glasi:
”(1) Drzavnom sluzbeniku i namjeSteniku kome nije
organizovan prijevoz na posao i sa posla, a Cije je mjesto
stanovanja na prostoru opéine Vitez (adresa stanovanja),
a udaljeno od mjesta rada (zgrade Opcine Vitez), najmanje
dva kilometra pripada naknada za troskove prijevoza u visini
dnevne karte gradskog, prigradskog, odnosno, medugradskog
saobracaja. Pravo nanaknadu troskovaprijevozaostvaruje sena
osnovu pismenog zahtjeva drzavnog sluzbenika, namjestenika
ili izabranog zvani¢nika u kojem se navodi adresa stvarnog
stanovanja. Pismeni dokaz firme ¢iji se prijevoz koristi za
dolazak na posao i povratak s posla (dnevna karta) i uvjerenje
o prebivalistu pribavlja se po sluzbenoj duznosti.
(2) Udaljenost od najmanje dva kilometra ¢e se utvrditi
pojedinaénim mjerenjem duzine od strane Sluzbe za
imovinsko-pravne poslove, katastar i urbanizam op¢ine Vitez,
od adrese stanovanja drzavnog sluzbenika, namjeStenika
ili izabranog zvani¢nika do zgrade Opcine, kojom prilikom
se uzima najbliza ruta (ukoliko ih ima viSe). Prilikom
pojedina¢nog mjerenja udaljenosti obavezno se uzimaju samo
one saobracajnice koje su iskljucivo kategorisane kao takve.
(3) Pravo na naknadu troSkova prijevoza u medugradskom
saobrac¢aju imaju oni drzavni sluzbenici i namjeStenici koji
dolaze na posao iz mjesta prebivaliSta koje se nalazi van
podrucja opéine Vitez. Pravo na naknadu troskova prijevoza
ostvaruje se na osnovu pismenog zahtjeva drzavnog
sluzbenika, namjestenika ili izabranog zvani¢nika u kojem
se navodi adresa stvarnog stanovanja. Pismeni dokaz firme
¢iji se prijevoz koristi za dolazak na posao i povratak s posla
(dnevna ili mjesec¢na karta) i uvjerenje o prebivalistu pribavlja
se po sluzbenoj duznosti.
(4) Uskladivanje iznosa naknade za prijevoz vrsit ¢e se ako
visina troSkova prijevoza bude veca ili manja za 10 % u
odnosu na zadnju utvrdenu cijenu za svaku kalendarsku
godinu a prije usvajanja budzeta.

Clanak 1.
Daje se suglasnost Opc¢inskom nacelniku na donoSenje
Pravilnika o dodacima na placu i naknadama koje nemaju
karakter place u tijelu uprave op¢ine Vitez.
Pravilnik o dodacima na pla¢u i naknadama koje nemaju
karakter place u tijelu uprave opéine Vitez na koji se daje
suglasnost obuhvatit ¢e Pravilnik o dodacima na placu
i naknadama koje nemaju karakter place u tijelu uprave
op¢ine («Sluzbeni glasnik opcine Vitez» broj:05/24 i 6/24) sa
izmjenama i dopunama kako slijedi:

Clanak 5. stavak (2) se mijenja i glasi:

“(2) Uvecanja iz stavka (1) ovog ¢lanka se medusobno ne
iskljucuju.

Dosadasnji stavak (2), (3) i (4) postaju (3), (4) 1 (5).“

Clanak 2.
Clanak 12. dopunjuje se stavkom (2) kako slijedi:
“(2) Dnevnica za sluzbeni put ne iskljucuje topli obrok i
naknadu za odvojeni Zivot od obitelji i naknadu troskova
smjestaja, osim u slucajevima kada se sluzbeni put obavlja
izvan mjesta rada za koje se prima naknada za odvojeni zivot.”

Clanak 3.
Clanak 26. mijenja se i glasi:
”(1) Drzavnom sluzbeniku i namjeSteniku kome nije
organiziran prijevoz na posao i sa posla, a Cije je mjesto
stanovanja na prostoru opéine Vitez (adresa stanovanja),
a udaljeno od mjesta rada (zgrade Op¢ine Vitez), najmanje
dva kilometra pripada naknada za troskove prijevoza u visini
dnevne karte gradskog, prigradskog, odnosno, medugradskog
prometa. Pravo na naknadu troskova prijevoza ostvaruje se na
temelju pisanog zahtjeva drzavnog sluzbenika, namjestenika
ili izabranog zvani¢nika u kojem se navodi adresa stvarnog
stanovanja. Pismeni dokaz tvrtke Ciji se prijevoz koristi za
dolazak na posao i povratak s posla (dnevna karta) i uvjerenje
o prebivaliStu pribavlja se po sluzbenoj duznosti.
(2) Udaljenost od najmanje dva kilometra ¢e se utvrditi
pojedinacnim mjerenjem duzine od strane Sluzbe za
imovinsko-pravne poslove, katastar i urbanizam op¢ine Vitez,
od adrese stanovanja drzavnog sluzbenika, namjeStenika
ili izabranog zvani¢nika do zgrade Opc¢ine, kojom prilikom
se uzima najbliza ruta (ukoliko ih ima viSe). Prilikom
pojedinacnog mjerenja udaljenosti obvezno se uzimaju samo
one prometnice koje su isklju¢ivo kategorisane kao takve.
(3) Pravo na naknadu troskova prijevoza u medugradskom
prometu  imaju oni drzavni sluzbenici i namjeStenici
koji dolaze na posao iz mjesta prebivaliSta koje se nalazi
izvan podruc¢ja op¢ine Vitez. Pravo na naknadu troskova
prijevoza ostvaruje se na temelju pisanog zahtjeva drzavnog
sluzbenika, namjestenika ili izabranog duznosnika u kojem
se navodi adresa stvarnog stanovanja. Pismeni dokaz tvrtke
¢iji se prijevoz koristi za dolazak na posao i povratak s posla
(dnevna ili mjesecna karta) i uvjerenje o prebivalistu pribavlja
se po sluzbenoj duznosti.
(4) Uskladivanje iznosa naknade za prijevoz vrsit ¢e se ako
visina troskova prijevoza bude vec¢a ili manja za 10 % u
odnosu na zadnju utvrdenu cijenu za svaku kalendarsku
godinu a prije usvajanja proracuna.
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(5) Pravo na naknadu troSkova prijevoza drzavni sluzbenici
1 namjestenici nemaju za vrijeme odsustva sa posla i to
u slucajevima: koristenja godiSnjeg odmora, placenog i
nepla¢enog odsustva, vjerskih i drzavnih praznika, bolovanja,
porodajnog odsustva i suspenzije.

(6) Visina naknade za troskove prijevoza sa posla i na posao
utvrduje se na nacin da se iznos dnevne karte za odredenu
relaciju pomnozi sa 22 radna dana. Ukoliko neki mjesec ima
manje ili viSe od 22 radna dana neée se vrsiti umanjenje ili
uvecanje naknade, osim u slucajevima iz stava (5).

(7) Ukoliko na odredenoj relaciji nema javnog prijevoza
drzavnom sluzbeniku ili namjeSteniku pripada naknada
u visini dnevne karte za drugu relaciju iste ili priblizne
udaljenosti.

(8) Zloupotreba koristenja naknade smatra se materijalnom
Stetom i podlijeze obavezi odgovornosti za tu Stetu, u skladu
sa Zakonom.

(9) S ciljem otklanjanja zloupotreba ostvarivanja prava na
naknadu iz ovog ¢lana, Opéinski nacelnik moze formirati
komisiju za utvrdivanje CcCinjeniCnog stanja za svaki
pojedinacni slucaj.

(10) Ova naknada se ostvaruje donoSenjem rjeSenja
Op¢inskog nacelnika.”

Clan 4.
Clan 27. stav (1) prva refenica mijenja se i glasi:
”(1) U slucaju povrede na radu, teske bolesti ili invalidnosti
drzavnog sluzbenika ili namjeStenika, ili ¢lana njegove uze
porodice isplacuje se jednokratna nov€ana pomo¢ u visini od
dvije prosjecne neto place isplacene u Federaciji BiH prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku.”

Clan 5.
Clan 29. stav (2) mijenja se i glasi:
”(2) Otpremnina se isplacuje uz isplatu zadnje pripadajuce
place.”

Clan 6.
Clan 30. se mijenja i glasi:
“(1) U slucaju prestanka radnog odnosa drzavnog sluzbenika
odnosno namjestenika zbog prekobrojnosti, taj drzavni
sluzbenik odnosno namjeStenik ima pravo na naknadu u
iznosu i to:

a) za radni staz do 10 godina naknada iznosi tri neto
place drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,

b) za radni staz od 11 do 30 godina naknada iznosi Sest
neto placa drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,

c) za radni staz preko 30 godina naknada iznosi deset

placa drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika.
(2) Otpremnina se isplacuje posljednjeg dana rada u organu
drzavne sluzbe.“

Clan 7.
Donosenjem ove Odluke prestaju vaziti Odluka o davanju
saglasnosti na Pravilnik o dodacima na placu i naknadama
koje nemaju karakter place u organu uprave opcéine Vitez
broj:01-3-02-1-3374/24 od 02.10.2024.godine.

(5) Pravo na naknadu troskova prijevoza drzavni sluzbenici
i namjesStenici nemaju za vrijeme dopusta sa posla i to
u slucajevima: koriStenja godiSnjeg odmora, plaéenog i
neplacenog dopusta, vjerskih i drzavnih praznika, bolovanja,
porodiljnog dopusta i suspenzije.

(6) Visina naknade za troskove prijevoza sa posla i na posao
utvrduje se na nacin da se iznos dnevne karte za odredenu
relaciju pomnozi sa 22 radna dana. Ukoliko neki mjesec ima
manje ili viSe od 22 radna dana nece se vrsiti umanjenje ili
uvecanje naknade, osim u slucajevima iz stavka (5).

(7) Ukoliko na odredenoj relaciji nema javnog prijevoza
drzavnom sluzbeniku ili namjeSteniku pripada naknada
u visini dnevne karte za drugu relaciju iste ili priblizne
udaljenosti.

(8) Zlouporaba koristenja naknade smatra se materijalnom
Stetom i podlijeze obvezi odgovornosti za tu Stetu, sukladno
Zakonu.

(9) S ciljem otklanjanja zlouporaba ostvarivanja prava na
naknadu iz ovog ¢lanka, Op¢inski nacelnik moze formirati
povjerenstvo za utvrdivanje Cinjenicnog stanja za svaki
pojedinacni slucaj.

(10) Ova naknada se ostvaruje donoSenjem rjeSenja
Op¢inskog nacelnika.”

Clanak 4.
Clanak 27. stavak (1) prva reenica mijenja se i glasi:
”(1) U slucaju povrede na radu, teske bolesti ili invalidnosti
drzavnog sluzbenika ili namjestenika, ili ¢lana njegove uze
obitelji isplacuje se jednokratna nov€ana pomo¢ u visini od
dvije prosjecne neto place isplacene u Federaciji BiH prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku.”

Clanak 5.
Clanak 29. stavak (2) mijenja se i glasi:
”(2) Otpremnina se isplacuje uz isplatu zadnje pripadajuce
place.”

Clanak 6.
Clanak 30. se mijenja i glasi:
“(1) U slucaju prestanka radnog odnosa drzavnog sluzbenika
odnosno namjestenika zbog prekobrojnosti, taj drzavni
sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na naknadu u
iznosu i to:

a) za radni staz do 10 godina naknada iznosi tri neto
place drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,

b) za radni staz od 11 do 30 godina naknada iznosi Sest
neto plac¢a drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,

c) za radni staz preko 30 godina naknada iznosi deset

placa drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika.
(2) Otpremnina se isplacuje posljednjeg dana rada u organu
drzavne sluzbe.*

Clanak 7.
Donosenjem ove Odluke prestaju vaziti Odluka o davanju
suglasnosti na Pravilnik o dodacima na pla¢u i naknadama
koje nemaju karakter place u tijelu uprave opéine Vitez
broj:01-3-02-1-3374/24 od 02.10.2024.godine.
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Clan 8.
Ostale odredbe Pravilnika o dodacima na pla¢u i naknadama
koje nemaju karakter place u organu uprave opcine Vitez
(«Sluzbeni glasnik opéine Vitez» broj:05/24 i 6/24) ostaju
nepromijenjene.

Clan 9.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u
«Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez»

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-1983/2025
Vitez; 28.05.2025.godina

Na osnovu ¢lana 5. Zakona o racunovodstvu i reviziji u
FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj 15/21), ¢lana 13. stav
(2) alineja 4. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
49/06), ¢lana 3. Zakona o komunalnim taksama ("Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona” broj 2/12, 5/14 i 2/18),
¢lana 24. Statuta Opc¢ine Vitez ("Sluzbeni glasnik Opcine
Vitez", broj:5/08), a postupajuci po Misljenju Ustavnog suda
FBiH broj:U-6/25 od 09.04.2025.godine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 33/25), Op¢insko vijece Vitez na 6.
redovnoj sjednici odrzanoj dana 28.05.2025.godine, donosi

ODLUKU
0 OPCINSKIM KOMUNALNIM
TAKSAMA

I. OPCE ODREDBE
Clan 1.

(osnovi za placanje takse)

(1) Na podru¢ju Opéine Vitez propisuju se i naplacuju

komunalne takse za:

- za drzanje sredstava za igru u ugostiteljskim i ostalim
objektima kojima priredivanje zabavnih igara nije
osnovna djelatnost (bilijar, fliperi, videoigre, pikado i
sli¢no);

- za organizovanje muzike uzivo u ugostiteljskom
objektu;

- za zauzimanje plocnika i ostalih javnih povrsina ispred
poslovnih prostorija,

- za isticanje plakata i panoa na javnim mjestima.

Clan 2.
(definicija pojmova)

(1) U smislu ove Odluke:
1. Pod drzanjem sredstava za igru (bilijar, fliperi, videoigre,

Clanak 8.
Ostale odredbe Pravilnika o dodacima na placu i naknadama
koje nemaju karakter place u tijelu uprave opcine Vitez
(«Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez» broj:05/24 i 6/24) ostaju
nepromijenjene.

Clanak 9.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u
«Sluzbenom glasniku opéine Vitez»

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-1983/2025
Vitez; 28.05.2025.godina

Natemelju ¢lanka 5. Zakona o rac¢unovodstvu i revizijiu FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH broj 15/21), ¢lanka 13. stavak (2)
alineja 4. Zakona o nacelima lokalne samouprave u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 49/06), clanka
3. Zakona o komunalnim pristojbama ("Sluzbene novine
Kantona SrediS$nja Bosna” broj 2/12, 5/14 i 2/18), clanka
24. Statuta Op¢ine Vitez ("Sluzbeni glasnik Opéine Vitez",
broj:5/08), a postupaju¢i po Misljenju Ustavnog suda
FBiH broj:U-6/25 od 09.04.2025.godine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 33/25), Op¢insko vije¢e Vitez na
6.redovitoj sjednici odrzanoj dana 28.05.2025.godine, donosi

ODLUKU
0 OPCINSKIM KOMUNALNIM
PRISTOJBAMA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(osnovi za placanje pristojbe)

(1) Na podru¢ju Opé¢ine Vitez propisuju se i naplacuju

komunalne pristojbe za:

- za drzanje sredstava za igru u ugostiteljskim i ostalim
objektima kojima priredivanje zabavnih igara nije
osnovna djelatnost (bilijar, fliperi, videoigre, pikado i
sli¢no);

- za organiziranje glazbe uzivo u ugostiteljskom
objektu;

- za zauzimanje plocnika i ostalih javnih povrSina ispred
poslovnih prostorija,

- za isticanje plakata i panoa na javnim mjestima.

Clanak 2.
(definicija pojmova)

€)) U smislu ove Odluke:
1. Pod drzanjem sredstava za igru (bilijar, fliperi, videoigre,
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pikado i slicno) podrazumijeva se drzanje sredstava
za igru od kojih nije predviden novc¢ani dobitak i igara
na srecu putem predmeta, elektronskih ili mehanickih
aparata, slot — maSinama, koji tokom igre ne omogucuju
igracu dobit u novcu ili Zetonima koji se naplativi u novcu.

2. Pod organizovanjem muzike uzivo u ugostiteljskom objektu
podrazumijeva se povremeno ili svakodnevno izvodenje
muzic¢kog programa uz pruzanje ugostiteljskih usluga.

3. Pod zauzimanjem plo¢nika ispred poslovnih prostora
i drugih slobodnih javnih povr§ina podrazumijeva
se postavljanje stolova ispred ugostiteljskih radnji,
postavljanje stolova, pultova i tezgi za prodaju ili reklamu
roba i usluga, postavljanje zabavnih parkova (luna park)
koje se vrSe od mjesta do mjesta i drugih parkova za
djecu.

4. Pod isticanjem plakata i panoa na javnim mjestima
podrazumijeva se isticanje plakata, panoa, postavljanje
stalnih panoa i displey-a na javnim mjestima odredenim
za te namjene.

Clan 3.
(nacin utvrdivanja obaveze)
Utvrdivanje visine obaveze komunalne takse vrSit ¢e se
prema odredbama Tarife o op¢inskim komunalnim taksama
sadrzane u ¢lanu 9. ove Odluke.

Clan 4.
(obaveznici)
Obaveznici komunalne takse su sva pravna i fizicka lica
registrovana za obavljanje djelatnosti, koja posluje na podrucju
op¢ine Vitez i koja koriste predmet, prostor ili pruzaju uslugu
za Cije koriStenje je propisano plac¢anje komunalne takse.

Clan 5.
(isticanje firme)

Pravna i fizicka lica koja obavljaju djelatnost na osnovu
odobrenja nadleznog organa duzna su na vidnom mjestu svih
prostora gdje obavljaju djelatnost istaknuti naziv firme. Pod
nazivom firme podrazumijeva se: naziv firme pod kojim je
takseni obaveznik registrovan kod nadleznog organa, sjediste
lica kao i broj, odnosno naziv poslovne jedinice kada se firma
istiCe na poslovnoj jedinici. Firma se istice najkasnije danom
pocetka obavljanja djelatnosti.

Clan 6.
(Subjekti oslobodeni od pla¢anja takse)

(1) Od placanja takse oslobodeni su:

a) drzava Bosna i1 Hercegovina, Federacija Bosne i
Hercegovine, Kantona, te jedinice lokalne samouprave s
podrucja Kantona i njihovi organi;

b) ustanove iz oblasti predSkolskog obrazovanja,
obrazovanja, nauke, kulture, zastite kulture, historijske
bastine, sporta, zdravstva, veterinarstva i socijalne zastite
koje osniva Federacija, Kanton odnosno Opcine, te
humanitarne i dobrotvorne organizacije;

¢) udruzenja ratnih vojnih invalida, udruzenja porodica
poginulih boraca, udruzenja demobilisanih boraca,
udruzenja dobitnika najvec¢ih ratnih priznanja Armije

pikado i sli¢no) podrazumijeva se drzanje sredstava
za igru od kojih nije predviden novcani dobitak i igara
na srecu putem predmeta, elektronskih ili mehanickih
aparata, slot — maSinama, koji tijekom igre ne omogucuju
igracu dobit u novcu ili Zetonima koji se naplativi u novcu.

2. Pod organiziranjem glazbe uzivo u ugostiteljskom objektu
podrazumijeva se povremeno ili svakodnevno izvodenje
glazbenog programa uz pruzanje ugostiteljskih usluga.

3. Pod zauzimanjem ploc¢nika ispred poslovnih prostora
i drugih slobodnih javnih povr§ina podrazumijeva
se postavljanje stolova ispred ugostiteljskih radnji,
postavljanje stolova, pultova i tezgi za prodaju ili reklamu
roba i usluga, postavljanje zabavnih parkova (luna park)
koje se vrSe od mjesta do mjesta i drugih parkova za
djecu.

4. Pod isticanjem plakata i panoa na javnim mjestima
podrazumijeva se isticanje plakata, panoa, postavljanje
stalnih panoa i displey-a na javnim mjestima odredenim
za te namjene.

Clanak 3.
(nadin utvrdivanja obveze)
Utvrdivanje  visine obveze komunalne pristojbe vrSit
¢e se prema odredbama Tarife o opcinskim komunalnim
pristojbama sadrzane u ¢lanku 9. ove Odluke.

Clanak 4.

(obveznici)
Obaveznici komunalne pristojbe su sve pravne i fizi€¢ke osobe
registrirane za obavljanje djelatnosti, koja posluje na podrucju
op¢ine Vitez i koja koriste predmet, prostor ili pruzaju uslugu
za Cije koriStenje je propisano placanje komunalne pristojbe.

Clanak 5.
(isticanje tvrtke)

Pravne i fizicke osobe koje obavljaju djelatnost na temelju
odobrenja nadleznog organa duzna su na vidnom mjestu svih
prostora gdje obavljaju djelatnost istaknuti naziv tvrtke. Pod
nazivom tvrtke podrazumijeva se: naziv tvrtke pod kojim
je pristojbeni obveznik registriran kod nadleznog organa,
sjediste osobe kao i broj, odnosno naziv poslovne jedinice
kada se tvrtka istice na poslovnoj jedinici. Tvrtka se istice
najkasnije danom pocetka obavljanja djelatnosti.

Clanak 6.
(Subjekti oslobodeni od pla¢anja pristojbe)

(1) Od placanja pristojbe oslobodeni su:

a) drzava Bosna 1 Hercegovina, Federacija Bosne i
Hercegovine, Kantona, te jedinice lokalne samouprave s
podrucja Kantona i njihovi organi;

b) ustanove iz oblasti predskolskog obrazovanja,
obrazovanja, znanosti, kulture, zastite kulture, povijesne
bastine, sporta, zdravstva, veterinarstva i socijalne skrbi
koje osniva Federacija, Kanton odnosno Opcine, te
humanitarne i dobrotvorne organizacije;

¢) udruge ratnih vojnih invalida, udruge poginulih branitelja,
udruge razvojacenih branitelja, udruge dobitnika najvecih
ratnih priznanja Armije Republike Bosne i Hercegovine i
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Republike Bosne i Hercegovine i Hrvatskog vijeca
odbrane, te udruzenja civilnih Zrtava rata;
d) udruzenja koje ne obavljaju privrednu
djelatnost;
e) pravna i fizicka lica koja prvi put pokrecu privrednu ili
usluznu dijelatnost za prvu godinu obavljanja djelatnosti;
f) samostalni poljoprivrednik, stocar i pcelar;

ili usluznu

(2) Obaveznicima plac¢anja komunalne takse koji obavljaju
niskoakumulativne i deficitarne djelatnosti koji se takvima
utvrdene odlukom Opcinskog vijeca, taksa se umanjuje za
50%.

II. PRIJAVA I NACIN OBRACUNA KOMUNALNIH
TAKSI

Clan 7.
(podnosenje taksene prijave)
(1) Prijavu za razrez komunalne takse obaveznik je duzan
podnijeti Poreznoj ispostavi Vitez u rokovima i na nacin
propisan Zakonom o komunalnim taksama ("Sluzbene novine
SBK/KSB” broj: 2/12, 5/14 1 2/18).

III. TARIFA OPCINSKIH KOMUNALNIH TAKSI

Clan 8.
(tarifni brojevi)

Tarifni broj 1.

(1) Za drzanje sredstava za igru u ugostiteljskim objektima
i ostalim objektima kojima priredivanje zabavnih igara nije
osnovna djelatnost, placa se godi$nje, pojednom komadu,
odnosno predmetu:

- na bilijar, flipere, video igre, pikado i sli¢no 300,00 KM
(2) Ako se sredstva za igru po¢nu koristiti u drugom
polugodistu, propisana taksa umanjuje se za 50%.

Tarifni broj 2.
(1) Za drzanje muzike uZzivo u ugostiteljskom objektu placa
se taksa dnevno... 50,00 KM.

Tarifni broj 3.
(1) Za zauzimanje plocnika i ostalih javnih povrSina ispred
poslovnih prostorija placa se taksa:
1. za postavljanje stolova ispred ugostiteljskih objekata,
slastiCarnica i ostalih objekata radi pruzanja ugostiteljskih
usluga, placa se, po 1 m? za uzete javne povrsine, taksa
mjesecno u iznosu od 1,00 KM.
2. za postavljanje stolova, pultova, tezgi-stolova i ostalog za
prodaju knjiga, razglednica, bizuterije i ostalih proizvoda,
placa se po 1 m?za uzete javne povrsine, taksa mjese¢no u
iznosu od 1,00 KM.
(2) Za postavljanje zabavnih parkova (luna park) koja se vrSe
od mjesta do mjesta i zauzimaju javnu povrsinu privremeno,
taksa se placa po 1m2 zauzete povrsine — dnevno 2,00 KM.
(3) Za postavljanje zabavnih parkova za djecu koji se
postavlja sezonski, taksa se plac¢a po 1m2 zauzete povrSine
dnevno u iznosu od 2,00 KM.

Hrvatskog vije¢a odbrane, te udruge civilnih Zrtava rata;

d) udruge koje ne obavljaju gospodarsku ili usluznu
djelatnost;

e) pravne i fizicke osobe koje prvi put pokrecu gospodarsku
ili usluznu dijelatnost za prvu godinu obavljanja
djelatnosti;

f) samostalni poljoprivrednik, stocar i pcelar;

(2) Obveznicima pla¢anja komunalne pristojbe koji obavljaju
niskoakumulativne i deficitarne djelatnosti koji se takvima
utvrdene odlukom Op¢inskog vijeca, pristojba se umanjuje
za 50%.

II. PRIJAVA I NACIN OBRACUNA KOMUNALNIH
PRISTOJBI

Clanak 7.
(podnosenje pristojbene prijave)
(1) Prijavu za razrez komunalne pristojbe obveznik je duzan
podnijeti Poreznoj ispostavi Vitez u rokovima i na nacin
propisan Zakonom o komunalnim pristojbama ("Sluzbene
novine KSB/SBK” broj: 2/12, 5/14 1 2/18).

I11I. TARIFA OPCINSKIH KOMUNALNIH PRISTOJBI

Clanak 8.
(tarifni brojevi)

Tarifni broj 1.

(1) Za drzanje sredstava za igru u ugostiteljskim objektima
i ostalim objektima kojima priredivanje zabavnih igara nije
osnovna djelatnost, placa se godi$nje, pojednom komadu,
odnosno predmetu:

- na bilijar, flipere, video igre, pikado i slicno 300,00 KM
(2) Ako se sredstva za igru pocnu koristiti u drugom
polugodistu, propisana pristojba umanjuje se za 50%.

Tarifni broj 2.
(1) Za drzanje glazbe uzivo u ugostiteljskom objektu placa se
pristojba dnevno.......50,00 KM.

Tarifni broj 3.
(1) Za zauzimanje ploc¢nika i ostalih javnih povrSina ispred
poslovnih prostorija placa se pristojba:
1. za postavljanje stolova ispred ugostiteljskih objekata,
slastiCarnica i ostalih objekata radi pruzanja ugostiteljskih
usluga, placa se, po | m? za uzete javne povrsine, pristojba
mjesecno u iznosu od 1,00 KM.
2. za postavljanje stolova, pultova, tezgi-stolova i ostalog za
prodaju knjiga, razglednica, bizuterije i ostalih proizvoda,
placa se po 1 m?za uzete javne povrsine, pristojba mjesecno u
iznosu od 1,00 KM.
(2) Za postavljanje zabavnih parkova (luna park) koja se vrse
od mjesta do mjesta i zauzimaju javnu povrsinu privremeno,
pristojba se pla¢a po 1m2 zauzete povrsine —dnevno 2,00 KM.
(3) Zapostavljanje zabavnih parkova za djecu koji se postavlja
sezonski, pristojba se placa po Im2 zauzete povrSine dnevno
u iznosu od 2,00 KM.
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Tarifni broj 4.
(1) Za isticanje plakata i panoa na javna mjesta odredena za te
namjene, placa se jednokratna taksa:
- za seriju do 100 kom 50,00 KM
- za seriju preko 100 kom 100,00 KM.
(2) Za postavljanje stalnih panoa i displeja na javna mjesta
odredena za te namjene, placa se jednokratna taksa po 1 m?,
mjesecno od 10,00 KM.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 9.
(primjena odluke)

(1) Nadzor i kontrolu nad obracunom i placanjem komunalnih
taksi vr$i Porezna uprava Vitez.

(2) Sve drugo Sto nije propisano ovom Odlukom a odnosi
se na komunalnu taksu utvrdenu Zakonom o komunalnim
taksama, primjenjivat ¢e se Zakon o komunalnim taksama
("Sluzbene novine SBK/KSB” broj: 2/12, 5/14 1 2/18).

Clan 10.
(stupanje na snagu)

(1) Ova Odluka stupa na snagu prvog narednog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

(2) Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka
o op¢inskim komunalnim taksama broj:01-3-02-1-1065/19
("Sluzbeni glasnik opc¢ine Vitez" broj:2/19) i Odluka o
izmjeni odluke o opéinskim komunalnim taksama broj:01-3-
02-1-549/2022 ("Sluzbeni glasnik opcine Vitez" broj:01/22).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-01-4-1984/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave
(“Sl. novine FBiH” br. 49/06), ¢lana 24. Statuta Op¢ine Vitez
(,,S1. glasnik op¢ine Vitez broj 05/08) i ¢lana 5. Pravilnika
o organizaciji i postupku izbora Savjeta mjesnih zajednice
Vitez (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez” broj 04/25), Op¢insko
vije¢e Vitez na svojoj 6. redovnoj sjednici odrzanoj dana
28.5.2025.godinedonosi

ODLUKU
o imenovanju Komisije za provodenje izbora u
mjesnim zajednicama opcine Vitez

I
Ovom odlukom imenuje se Komisija za provodenje izbora u
mjesnim zajednicama op¢ine Vitez u sastavu:

Tarifni broj 4.

(1) Za isticanje plakata i panoa na javna mjesta odredena za te
namjene, placa se jednokratna pristojba:

- za seriju do 100 kom 50,00 KM

- za seriju preko 100 kom 00,00 KM.

(2) Za postavljanje stalnih panoa i displeja na javna mjesta
odredena za te namjene, placa se jednokratna pristojba po 1
m?, mjesecno od 10,00 KM.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.
(primjena odluke)

(1) Nadzor i kontrolu nad obra¢unom i pla¢anjem komunalnih
pristojbi vrsi Porezna uprava Vitez.

(2) Sve drugo §to nije propisano ovom Odlukom a odnosi se
na komunalnu pristojbu utvrdenu Zakonom o komunalnim
pristojbama, primjenjivat ¢e se Zakon o komunalnim pristojbama
("Sluzbene novine KSB/SBK” broj: 2/12, 5/14 1 2/18).

Clanak 10.
(stupanje na snagu)

(1) Ova Odluka stupa na snagu prvog narednog dana od dana
objave u ,,Sluzbenom glasniku opc¢ine Vitez*.

(2) Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka o
op¢inskim komunalnim pristojbama broj:01-3-02-1-1065/19
("Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez" broj:2/19) i Odluka o izmjeni
odluke o op¢inskim komunalnim pristojbama broj:01-3-02-
1-549/2022 ("Sluzbeni glasnik opcine Vitez" broj:01/22).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-01-4-1984/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne samouprave
(“SL. novine FBiH” br. 49/06), ¢lanka 24. Statuta Opcine
Vitez  (,,Sl. glasnik op¢ine Vitez broj 05/08) i clanka 5.
Pravilnika o organizaciji i postupku izbora Savjeta mjesnih
zajednice Vitez (,,Sluzbeni glasnik opc¢ine Vitez” broj
04/25), Opcinsko vijece Vitez na svojoj 6. redovitoj sjednici
odrzanoj dana 28.5.2025.godinedonosi

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za provedbu izbora
u mjesnim zajednicama opcine Vitez

L
Ovom odlukom imenuje se Povjerenstvo za provedbu izbora
u mjesnim zajednicama opcine Vitez u sastavu:
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1. MARIJA GRABOVAC — predsjednica 1. MARIJA GRABOVAC — predsjednica

2. RAMAJANA IDRIZOVIC- &lanica 2. RAMAJANA IDRIZOVIC- ¢lanica

3. ANA-MARIJA OMAZIC- ¢lanica 3. ANA-MARIJA OMAZIC- ¢lanica

4. HAJRUDIN HASKIC-¢lan, i 4. HAJRUDIN HASKIC-¢lan, i

dva ¢lana birackog odbora.

1L
Zadatak Komisije je da utvrdi raspored odrzavanja
kandidacionih zborova gradana po naseljenim mjestima
i1 to u periodu okoncanja istih od 1.1.-31.7.2025.godinu u
skladu sa procedurama utvrdenim Pravilnikom o organizaciji
i postupku izbora Savjeta mjesnih zajednice Vitez broj:01-
3-01-4-1527/2025 od 24.4.2025.godine (,,Sluzbeni glasnik
opcine Vitez” broj 04/25) i Statutima mjesnih zajednica i da
izvrsi pripremu svih neophodnih radnji u svrhu odrzavanja
izbora u mjesnim zajednicama.

1.
Za izvrSene poslove c¢lanovima Komisije pripada
odgovaraju¢a naknada koju ¢e Opcinski nacelnik utvrditi
posebnom odlukom.

IV.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1714/25
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu c¢lana 24. Statuta opcine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opéine Vitez” broj 5/08) i ¢lana 42. Uredbe sa
zakonskom snagom o javnim ustanovama (,,Sluzbene
novine RBiH* br.6/92, 8/93 i 13/94), Opcinsko vijece
Vitez nakon razmatranja IzvjeStaja o radu sa GodiSnjim
finansijskim izvjestajem JU Dom zdravlja Vitez za 2024.
godinu, na svojoj 6.redovnoj sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godinedonijelo je

ODLUKU

L
Op¢insko vije¢e Vitez daje saglasnost na Izvjestaj o
radu sa Godi$njim finansijskim izvjeStajem JU Dom
zdravlja Vitez za 2024.godinu, koji je usvojen na sjednici
Upravnog odbora Ustanove dana 25.04.2025.godine pod
brojem:11-04-119/2025.

1L
Odluka stupa na snagu danom donosSenja, a objavit ¢e se u
,»Sluzbenom glasniku opcine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

dva ¢lana birackog odbora.

II.
Zadatak Povjerenstva je da utvrdi raspored odrzavanja
kandidacijskih zborova gradana po naseljenim mjestima
i to u razdoblju okoncanja istih od 1.1.-31.7.2025.godinu
sukladno procedurama utvrdenim Pravilnikom o organizaciji
i postupku izbora Savjeta mjesnih zajednice Vitez broj:01-
3-01-4-1527/2025 od 24.4.2025.godine (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez” broj 04/25) i Statutima mjesnih zajednica i da
izvrSi pripremu svih neophodnih radnji u svrhu odrzavanja
izbora u mjesnim zajednicama.

11
Za izvrSene poslove clanovima Povjerenstva pripada
odgovaraju¢a naknada koju ¢e Opé¢inski nacelnik utvrditi
posebnom odlukom.

IV.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1714/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju clanka 24. Statuta opc¢ine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opcine Vitez” broj 5/08) i ¢lanka 42. Uredbe sa
zakonskom snagom o javnim ustanovama (,,Sluzbene
novine RBiH“ br.6/92, 8/93 i 13/94), Opcinsko vijece
Vitez nakon razmatranja Izvje§¢a o radu sa GodiSnjim
financijskim izvjeS¢em JU Dom zdravlja Vitez za 2024.
godinu, na svojoj 6.redovitoj sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godinedonijelo je

ODLUKU

L
Op¢insko vijeée Vitez daje suglasnost na IzvjeSée o radu
sa Godi$njim financijskim izvjeS¢em JU Dom zdravlja
Vitez za 2024.godinu, koje je usvojeno na  sjednici
Upravnoga vije¢a Ustanove dana 25.04.2025.godine pod
brojem:11-04-119/2025.

II.
Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opcine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-40-1-568/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu ¢lana 24. Statuta opéine Vitez (“Sluzbeni glasnik
opéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vije¢e Vitez nakon
razmatranja IzvjeStaja o radu Vatrogasnih drustava za
2024.godinu na op¢ini Vitez na svojoj 6.redovnoj sjednici
odrzanoj dana 28.05.2025.godine donijelo je

ZAKLIJUCAK

I.
Op¢insko vijeCe Vitez usvaja IzvjeStaj o radu Vatrogasnih
drustava za 2024.godinu na op¢ini Vitez.

II.
Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1985/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu clana 24. Statuta opc¢ine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opéine Vitez” broj 5/08) i c¢lana 42. Uredbe sa
zakonskom snagom o javnim ustanovama (,,Sluzbene novine
RBiH* br.6/92, 8/93 i 13/94), Op¢insko vije¢e Vitez nakon
razmatranja IzvjeStaja o radu J.U. Gradska biblioteka/
knjiznica ,,Vitez sa Finansijskim izvjestajem za 2024.godinu,
na svojoj 6.redovnoj sjednici odrzanoj dana 28.05.2025.
godine donijelo je

ODLUKU

I.
Op¢insko vije¢e Vitez daje saglasnost na Izvjestaj o radu
J.U. Gradske biblioteke/knjiznice ,,Vitez* sa Finansijskim
izvjeStajem za 2024.godinu, koji je usvojen na 5. sjednici
Upravnog odbora Ustanove dana 13.5.2025.godine pod
brojem:62-2-5UV/25.

II.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-40-1-568/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta opcine Vitez (“Sluzbeni glasnik
opéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vije¢e Vitez nakon
razmatranja [zvjes¢a o radu Vatrogasnih drustavaza  2024.
godinu na op¢ini Vitez na svojoj 6.redovitoj sjednici odrzanoj
dana 28.05.2025.godine donijelo je

ZAKLJUCAK

I.
Op¢insko vije¢e Vitez usvaja IzvjeS¢e o radu Vatrogasnih
drustava za 2024.godinu na op¢ini Vitez.

II.
Zakljucak stupa na snagu danom donosSenja, a objavit ¢e se u
,»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1985/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju clanka 24. Statuta opline Vitez (“Sluzbeni
glasnik opéine Vitez” broj 5/08) i clanka 42. Uredbe sa
zakonskom snagom o javnim ustanovama (,,Sluzbene
novine RBiH®“ br.6/92, 8/93 i 13/94), Op¢insko vijece
Vitez nakon razmatranja Izvjes¢a o radu J.U. Gradska
knjiznica/biblioteka ,,Vitez*“ sa Financijskim izvjes¢em za
2024.godinu, na svojoj 6.redovitoj sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godine donijelo je

ODLUKU

I.
Op¢insko vije¢e Vitez daje suglasnost na IzvjeSée o radu
J.U. Gradske knjiznice/biblioteke ,,Vitez* sa Financijskim
izvjeS¢em za 2024.godinu, koje je usvojeno na 5. sjednici
Upravnoga vije¢a Ustanove dana 13.5.2025.godine pod
brojem:62-2-5UV/25.

II.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1986/25
Vitez; 28.05.2025.godina

Na osnovu c¢lana 24. Statuta opcine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opcéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vijece
Vitez nakon razmatranja IzvjeStaja o radu Opcinskog
pravobranilastva Vitez za Op¢ine Vitez i Busovaca 2024.
godinu na svojoj redovnoj 6. sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godinedonijelo je

ZAKLIJUCAK
O USVAJANJU IZVJESTAJA O RADU
OPCINSKOG PRAVOBRANILASTVA
VITEZ ZA PODRUCJE OPCINA VITEZ I
BUSOVACA ZA PERIOD 1.1.2024.GODINE —
31.12.2024.GODINE

I.
Op¢insko vije¢e Vitez usvaja IzvjeStaj o radu Opcéinskog
pravobranilastva Vitez za Opéine Vitez i Busovaca za 2024.
godinu.

II.
Ovaj Zakljucak ¢e se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku op¢ine
Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1987/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o budzetima u Federaciji
BiH (,,Sluzbene novine F BiH* broj 102/13, 9/14, 13/14,
91/15, 102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19 i 25a/22) i ¢lana
24. Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez* broj
5/08), Op¢insko vije¢e nakon razmatranja IzvrSenja budzeta
i budzetske rezerve opcine Vitez za period 01.01.-31.3.2025.
godinu po prijedlogu Komisije za budzet, Op¢insko vijece na
svojoj 6.redovnoj sjednici odrzanoj dana 28.05.2025.godine
donijelo je

ZAKLJUCAK

I.

1. Konstatira se da se izvjestaj/izvrSenje za posmatrani
period kretao u granicama usvojenog BudZzeta opcine
Vitez za 2025.godinu;

2. Ocekuje se i dalje proporcionalno troSenje sredstava po
usvojenim stavkama;

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1986/25
Vitez; 28.05.2025.godina

Na temelju ¢lanka 24. Statuta opcine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opcéine Vitez” broj 5/08), Opcéinsko vijece
Vitez nakon razmatranja Izvje$¢a o radu Opéinskog
pravobraniteljstva Vitez za Opcéine Vitez i Busovaca
2024.godinu na svojoj redovitoj 6. sjednici odrzanoj dana
28.05.2025.godinedonijelo je

ZAKLIUCAK
O USVAJANJU IZVJESCA O RADU
OPCINSKOG PRAVOBRANITELJSTVA
VITEZ ZA PODRUCJE OPCINA VITEZ
I BUSOVACA ZA RAZDOBLJE 1.1.2024.
GODINE - 31.12.2024.GODINE

I.
Op¢insko vije¢e Vitez usvaja IzvjeS¢e o radu Opcinskog
pravobraniteljstva Vitez za Opéine Vitez i Busovaca za 2024.
godinu.

II.
Ovaj Zakljucak ¢e se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku op¢ine
Vitez®.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-1987/2025
Vitez; 28.05.2025.godine

Na temelju Clanka 32. Zakona o proracunima u Federaciji
BiH (,,Sluzbene novine F BiH* broj 102/13, 9/14, 13/14,
91/15, 102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19 1 25a/22) i ¢lanka
24. Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez*
broj 5/08), Op¢insko vijee nakon razmatranja IzvrSenja
proracuna i proracunske rezerve opcine Vitez za razdoblje
01.01.-31.3.2025.godinu po prijedlogu Povjerenstva za
proracun, Opéinsko vije¢e na svojoj 6.redovitoj sjednici
odrzanoj dana 28.05.2025.godinedonijelo je

ZAKLIUCAK

I.

1. Konstatira se da se izvjeSce/izvrSenje za promatrani
period kretalo u granicama usvojenog Proracuna opcine
Vitez za 2025.godinu;

2. Ocekuje se i dalje proporcionalno troSenje sredstava po
usvojenim stavkama;
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3. Op¢insko vije¢e usvaja IzvjeStaj o izvrSenju Budzeta
i utrosku budzetske rezerve opéine Vitez za period od
01.01. do 31.03.2025.godine.

II.
Zakljucak stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1988/2025
Vitez; 28.5.2025.godina

Na osnovu c¢lana 24. Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik opéine Vitez* broj 5/08) Opcinsko vije¢e Vitez
na svojoj 6. redovnoj sjednici odrzanoj dana 28.5.2025.
godine, donijelo je

ODLUKU
o dodjeli poslova JKP ,,Vitkom*“-u d.o.0. Vitez

Clan 1.
Op¢insko vije¢e dodjeljuje JKP ,,Vitkom-u“ d.o.o. Vitez
poslove:

1. Rekonstrukcija kanalizacione mreze u Ulici Kralja Petra
Kre$imira IV, kod zgrade S-3.
Vrijednost poslova iznosi 11.437,74 KM.

2. Rekonstrukcija kanalizacione mreze u MZ Santiéi
-Sivrino Selo.
Vrijednost poslova iznosi 6.613,71 KM.

3. Rekonstrukcija vodovodne mreze u naselju Brizjak.
Vrijednost poslova iznosi 34.066,70 KM.

4. Rekonstrukcija kanalizacione mreze u Ulici Kraljice
Katarine, kod restorana Pan.
Vrijednost poslova iznosi 5.277,68 KM.

Clan 2.
Za provodenje ove odluke zaduzuje se Op¢inski nacelnik i
nadleZne sluzbe u Op¢ini.

Clan 3.
Za sve robe 1 materijale koji ¢e se ugraditi prilikom izvodenja
radova iz Clana 1. ove Odluke JKP ,,Vitkom* d.o.o0. Vitez
duzan je provesti postupke javne nabavke.

3. Op¢insko vijece usvaja Izvjes¢e o izvrSenju Proracuna i
utroSku proracunske rezerve opcine Vitez za razdoblje od
01.01. do 31.03.2025.godine.

II.
Zakljucak stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-1-1988/2025
Vitez; 28.5.2025.godina

Na temelju clanka 24. Statuta opéine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Vitez* broj 5/08) Op¢insko vijece Vitez na
svojoj 6. redovitoj sjednici odrzanoj dana 28.5.2025.godine,
donijelo je

ODLUKU
o dodjeli poslova JKP ,,Vitkom*“-u d.o.0. Vitez

Clanak 1.
Op¢insko vije¢e dodjeljuje JKP ,,Vitkom-u“ d.o.o. Vitez
poslove:

1. Rekonstrukcija kanalizacijske mreze u Ulici Kralja Petra
Kre§imira IV, kod zgrade S-3.
Vrijednost poslova iznosi 11.437,74 KM.

2. Rekonstrukcija kanalizacijske mreze u MZ Santiéi
-Sivrino Selo.
Vrijednost poslova iznosi 6.613,71 KM.

3. Rekonstrukcija vodovodne mreze u naselju Brizjak.
Vrijednost poslova iznosi 34.066,70 KM.

4. Rekonstrukcija kanalizacijske mreze u Ulici Kraljice
Katarine, kod restorana Pan.
Vrijednost poslova iznosi 5.277,68 KM.

Clanak 2.
Za provedbu ove odluke zaduzuje se Opcinski nacelnik i
nadlezne sluzbe u Op¢ini.

Clanak 3.
Za sve robe 1 materijale koji ¢e se ugraditi prilikom izvodenja
radova iz C¢lanka 1. ove Odluke JKP ,,Vitkom* d.o.o0. Vitez
duzan je provesti postupke javne nabave.
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Clan 4.
Nakon izvrSene analize trenutnih tehnickih mogucénosti
i posjedovanje kvalifikovane radne snage, zakljucit ce
se ugovori o izvodenju radova u kojima ¢e se regulisati
medusobna prava i obaveze.

Clan 5.
Sredstva za realizaciju ove odluke obezbijedena suu Budzetu
op¢ine Vitez.

Clan 6.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opcine Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-1-02-1-2046/25
Vitez,02.06.2025.godine

Na osnovu ¢lana 15. stav (1) alineja 8. Zakona o principima
lokalne samouprave u Federaciji BiH («Sluzbene novine
FBiH» broj 49/06), ¢lana 38. tacke 12) Statuta opcine Vitez
(«Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez» broj:5/08) 1 misljenja
Sindikalne organizacije drzavnih sluzbenika i namjestenika
op¢ine Vitez broj:03-25/25 od 02.06.2025.godine, Op¢inski
nacelnik donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji opéinskih sluzbi za upravu i
Struénoj i zajednickoj sluzbi Opéinskog vijec¢a
i Op¢inskog nacelnika op¢ine Vitez

Clan 1.
U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji op¢inskih sluzbi za
upravu i Strucnoj i zajednickoj sluzbi Opcinskog vijeca i
Op¢inskog nacelnika opcine Vitez («Sluzbeni glasnik op¢ine
Vitez» broj: 02/24, 3/25 14/25) vrsi se izmjene i dopune kako
slijedi: “U ¢lanu 6. stav (1) brojevi 86 1 37 zamjenjuju se
brojevima 88 1 39%.

Clan 2.

U POGLAVLJU 1II- SISTEMATIZACIJA RADNIH
MIJESTA u ¢lanu 7. u podnaslovu «Strué¢na i zajednicka
sluzba Op¢éinskog vije¢a i Opéinskog nacelnika » u tacki
6. Struc¢ni saradnik za informisanje i odnose sa javnoscéu vrsi
se dopuna kako slijedi:

“u zadnjoj recenici opisa poslova iza rijeci ,,izraze sauceséa i
drugo* dodaju se rijeci “obavlja zadatke i duznosti propisane
Zakonom o zastiti licnih podataka®.

Clanak 4.
Nakon izvrSene analize trenutnih tehni¢kih moguénosti
i posjedovanje kvalificirane radne snage, zakljucit ¢e se
ugovori o izvodenju radova u kojima ¢ée se regulirati
medusobna prava i obveze.

Clanak 5.
Sredstva za realizaciju ove odluke osigurana su u Proracunu
opcine Vitez.

Clanak 6.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-1-02-1-2046/25
Vitez,02.06.2025.godine

Na temelju ¢lanka 15. stavak (1) alineja 8. Zakona o
principima lokalne samouprave u Federaciji BiH («Sluzbene
novine FBiH» broj 49/06), ¢lanka 38. tocke 12) Statuta op¢ine
Vitez («Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez» broj:5/08) i misljenja
Sindikalne organizacije drzavnih sluzbenika i namjeStenika
op¢ine Vitez broj:03-25/25 od 02.06.2025.godine, Op¢inski
nacelnik donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu opéinskih sluzbi za upravu i
Stru¢noj i zajednickoj sluzbi Opéinskog vijec¢a
i Op¢inskog nacelnika op¢ine Vitez

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu op¢inskih sluzbi za
upravu i Strucnoj i zajednickoj sluzbi Opcinskog vijeca i
Op¢inskog nacelnika opé¢ine Vitez («Sluzbeni glasnik op¢ine
Vitezy» broj: 02/24, 3/25 1 4/25) vrsi se izmjene i dopune kako
slijedi: “U ¢lanku 6. stavak (1) brojevi 86 i 37 zamjenjuju se
brojevima 88 1 39°.

Clanak 2.

UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u clanku 7. u podnaslovu «Strucna i zajednicka sluzba
Opdinskog vijeéa i Opéinskog nacelnika » u tocki 6.
Struéni suradnik za informiranje i odnose sa javnoscu vrsi se
dopuna kako slijedi:

“u zadnjoj recenici opisa poslova iza rijeCi ,,izraze saucesca i
drugo* dodaju se rijeci “obavlja zadatke i duznosti propisane
Zakonom o zastiti osobnih podataka“.
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Clan 3.
UPOGLAVLIU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u ¢lanu 7. u podnaslovu :«Sluzba za opéu upravu» u prvoj
recenici rijeci “17 izvr§ioca” zamjenjuju se rijec¢ima “19
izvrsioca”.

Clan 4.

UPOGLAVLIU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u clanu 7. u podnaslovu : «Sluzba za opéu upravu» tacka
10. Visi referent za protokol i poslove arhiva mijenja se
kako slijedi: “Vrsta skolske spreme: zavrSena srednja $kola
drustvenog ili tehnickog smjera sa deset (10) mjeseci radnog
staza , na poslovima svoje struke

Broj izvrsilaca: Cetiri (4).”

Clan 5.
Ostali tekst Pravilnika ostaje nepromijenjen.

Clan 6.
Odluku objaviti u ,,Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

Clan 7.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OPCINSKI NACELNIK
Boris Marjanovié
DOSTAVITI:
1x Evidencija
Ix Sindikat op¢ine Vitez
Ix a/a.

OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-1-02-1-2039/25
Vitez, 28.05.2025.godina

Na osnovu ¢lana 44. i 62. stav (2) Zakona o placama i
naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine FBiH« broj:45/10, 111/12 i 20/17),
Uredbe o naknadama koje nemaju karakter place (»Sluzbene
novine FBiH« broj:29/25), odredbi Kolektivnog ugovora
za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine Federacije BiH»
broj:98/23) i Odluke o davanju saglasnosti na Pravilnik o
dodacima na placu i naknadama koje nemaju karakter place
u organu uprave op¢ine Vitez Op¢inskog vije¢a broj:01-3-02-
1-1982/25 od 28.5.2025.godine, Op¢inskinacelnikdonosi

PRAVILNIK
O DODACIMA NA PLACU I NAKNADAMA
KOJE NEMAJU KARAKTER PLACE U
ORGANU UPRAVE OPCINE VITEZ

DIO PRVI- OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Pravilnikom, u skladu sa Zakonom i drugim propisima,

Clanak 3.
UPOGLAVLIU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u ¢lanku 7. u podnaslovu :«Sluzba za opéu upravu» u prvoj
recenici rijeci “17 izvrsitelja” zamjenjuju se rijeCima “19
izvrsitelja”.

Clanak 4.

UPOGLAVLIU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u c¢lanku 7. u podnaslovu : «Sluzba za opéu upravu» tocka
10. Visi referent za protokol i poslove arhiva mijenja se
kako slijedi: “Vrsta skolske spreme: zavrSena srednja Skola
drustvenog ili tehnickog smjera sa deset (10) mjeseci radnog
staza , na poslovima svoje struke

Broj izvrsitelja: Cetiri (4).”

Clanak 5.
Ostali tekst Pravilnika ostaje nepromijenjen.

Clanak 6.
Odluku objaviti u ,,Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

Clanak 7.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

OPCINSKI NACELNIK
Boris Marjanovié¢
DOSTAVITI:
1x Evidencija
Ix Sindikat op¢ine Vitez
Ix a/a.

OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-1-02-1-2039/25
Vitez, 28.05.2025.godina

Na temelju clanka 44. 1 62. stavak (2) Zakona o placama i
naknadama u tijelima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine FBiH« broj:45/10, 111/12 1 20/17),
Uredbe o naknadama koje nemaju karakter place (»Sluzbene
novine FBiH« broj:29/25), odredbi Kolektivnog ugovora
za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine Federacije BiH»
broj:98/23) i Odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o
dodacima na placu i naknadama koje nemaju karakter place
u organu uprave op¢ine Vitez Opcinskog vijeca broj:01-3-02-
1-1982/25 od 28.5.2025.godine, Op¢inski nacelnik dono s i

PRAVILNIK
O DODACIMA NA PLACU I NAKNADAMA
KOJE NEMAJU KARAKTER PLACE U
TIJELU UPRAVE OPCINE VITEZ

DIO PRVI- TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom, sukladno Zakonu i drugim propisima,
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ureduju se pitanja koja se odnose na uslove, kriterije i nacin
ostvarivanja naknada i dodataka na pla¢u za rukovodece
i ostale drzavne sluzbenike (u daljem tekstu: drzavni
sluzbenici), namjestenike i ostale zaposlenike a koje nemaju
karakter place.

Clan 2.
(1) Drzavni sluzbenici, u smislu ovog Pravilnika, su lica visoke
Skolske spreme koja se nalaze na radnim mjestima osnovne
djelatnosti utvrdene u Pravilniku o unutra$njoj organizaciji
op¢inskih sluzbi za upravu i Struénoj i zajednickoj sluzbi
Op¢inskog vije¢a i Opcinskog nacelnika opéine Vitez (u
daljem tekstu: Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji) Ciji je
radno pravni status regulisan Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH (u daljem tekstu: Zakon o drzavnoj sluzbi F
BiH).
(2) Namjestenici, u smislu ovog Pravilnika, su lica viSe,
srednje i nize Skolske spreme koja se nalaze na radnim
mjestima koja su utvrdena u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji, za dopunske poslove osnovne djelatnosti i
poslove pomo¢ne djelatnosti i €iji je radno pravni status
regulisan Zakonom o namjestenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Zakon o namjestenicima F BiH).
(3) Zaposlenici, u smislu ovog pravilnika, pored drzavnih
sluzbenika i namjestenika su: Op¢inski nacelnik, Predsjednik
Op¢inskog vijeca i Savjetnik Opéinskog nacelnika.

DIO DRUGI- DODACI NA PLACU I NAKNADE KOJE
NEMAJU KARAKTER PLACE

POGLAVLIJE I- DODACI NA PLACU
1. Dodatak na pla¢u po osnovu posebnih uslova rada

Clan 3.
(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na dodatak na
placu po osnovu posebnih uslova rada u iznosu:
a) za inspektore do 20% od osnovne place;
b) za ostale poslove koji se obavljaju pod posebnim
uslovima odredenim posebnim zakonom, dodatak na plac¢u
se odreduje u skladu sa tim zakonom i to Sluzbi civilne
zastite 10% od osnovne place (Zakon o zastiti i spasavanju
ljudi 1 materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca
FBiH), mati¢arima i sluzbenim licima koja su za obavljanje
tih poslova ovlastena posebnim rjeSenjem, 10% od osnovne
place (Zakon o mati¢nim knjigama FBiH).

(2) Poseban dodatak iz stava (1) ovog ¢lana obracunava se na
osnovnu placu bez dijela place po osnovu radnog staza i Cini
sastavni dio place.

POGLAVLJE II - NAKNADE DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clan 4.
Zaposlenici u organu uprave Opc¢ine Vitez imaju pravo na
sljedece naknade koje nemaju karakter place:

ureduju se pitanja koja se odnose na uvjete, kriterije i nacin
ostvarivanja naknada i dodataka na pla¢u za rukovodece
i ostale drzavne sluzbenike (u daljnjem tekstu: drzavni
sluzbenici), namjestenike i ostale uposlenike a koje nemaju
karakter place.

Clanak 2.
(1) Drzavni sluzbenici, u smislu ovog Pravilnika, su osobe
visoke Skolske spreme koja se nalaze na radnim mjestima
osnovne djelatnosti utvrdene u Pravilniku o unutarnjem
ustrojstvu op¢inskih sluzbi za upravu i Stru¢noj i zajednickoj
sluzbi Op¢inskog vijeca i Opc¢inskog nacelnika opcine Vitez
(u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu) ¢iji je
radno pravni status reguliran Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH (u daljem tekstu: Zakon o drzavnoj sluzbi F
BiH).
(2) Namjestenici, u smislu ovog Pravilnika, su osobe vise,
srednje i nize Skolske spreme koja se nalaze na radnim
mjestima koja su utvrdena u Pravilniku o unutarnjoj
organizaciji, za dopunske poslove osnovne djelatnosti i
poslove pomoc¢ne djelatnosti i ¢iji je radno pravni status
reguliran Zakonom o namjeStenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Zakon o namjestenicima F BiH).
(3) Uposlenici, u smislu ovog pravilnika, pored drzavnih
sluzbenika i namjestenika su: Op¢inski nacelnik, Predsjednik
Op¢inskog vijeca i Savjetnik Opcéinskog nacelnika.

DIO DRUGI- DODACI NA PLACU I NAKNADE KOJE
NEMAJU KARAKTER PLACE

POGLAVLIJE I- DODACI NA PLACU
1. Dodatak na placu na temelju posebnih uvjeta rada

Clanak 3.
(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na dodatak na
placu na temelju posebnih uvjeta rada u iznosu:
a) za inspektore do 20% od osnovne place;
b) za ostale poslove koji se obavljaju pod posebnim
uvjetima odredenim posebnim zakonom, dodatak na placu
se odreduje sukladno tom zakonu i to Sluzbi civilne zastite
10% od osnovne place (Zakon o zastiti i spaSavanju ljudi
i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre¢a FBiH),
matic¢arima i sluzbenim osobama koja su za obavljanje tih
poslova ovlaStena posebnim rjeSenjem, 10% od osnovne
place (Zakon o mati¢nim knjigama FBiH).

(2) Poseban dodatak iz stavka (1) ovog ¢lanka obra¢unava se
na osnovnu placu bez dijela place po osnovu radnog staza i
¢ini sastavni dio place.

POGLAVLJE II - NAKNADE DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 4.
Zaposlenici u tijelu uprave Opcine Vitez imaju pravo na
sljede¢e naknade koje nemaju karakter place:
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1. Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, no¢ni

rad i rad u dane drzavnih praznika

Naknada za ishranu tokom rada (topli obrok)

Naknada za koriStenje godisnjeg odmora (regres)

Naknada za bolovanje

Naknada za porodajno odsustvo

Naknada za sluzbeno putovanje

Naknada za prijevoz na posao i sa posla

Naknada za slucaj povrede na radu, teSke bolesti i

invalidnosti

9. Naknada za slu€aj smrti i pravo na osiguranje od posljedica
nesretnog slucaja

10. Naknada za odlazak u penziju (otpremnina)

11. Naknada za slucaj prekobrojnosti

12. Naknada za rad u komisijama

13. Naknada za odvojeni zivot od porodice i smjestaj u mjestu
rada.

e U

1. Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
no¢ni rad i rad u dane drzavnih praznika

Clan 5.
(1) U slucaju prekovremenog rada, rada u neradne dane,
no¢nog rada ili rada u dane drzavnih praznika, drzavni
sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu osnovne place,
razmjerno vremenu trajanja tog rada, uve¢anom za postotak
kako slijedi:
a) za prekovremeni rad najmanje 50%,
b) zarad u neradne dane najmanje 30%,
¢) zano¢ni rad (rad od 22,00 do 06,00 sati) najmanje 35%,
d) zarad u dane drzavnog praznika najmanje 50%.
(2) Uvecanja iz stava (1) ovog c¢lana se medusobno ne
iskljucuju.
(3) Naknade odnosno uvecanja place iz stava (1) ovog ¢lana,
ostvaruju se donoSenjem rjeSenja u kome ¢e biti precizno
naznaceni vrsta poslova, period obavljanja poslova i broj
izvrSioca poslova.
(4) Obracun naknada iz stava (1) ovog ¢lana vrsi se od
osnovne place bez dijela pla¢e po osnovu penzijskog staza.
(5) Naknada iz ovog Clana €ini sastavni dio place.

2.Naknada za ishranu tokom rada (topli obrok)

Clan 6.
Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na novcanu
naknadu za ishranu u toku rada (topli obrok) za dane
prisustva na poslu, u visini 1% prosjecne neto place isplacene
u Federaciji BiH, prema zadnjem statistickom podatku.

3. Naknada za koriStenja godiSnjeg odmora (regres)

Clan 7.

(1) Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na nov¢anu
naknadu na ime regresa za koriStenje godiSnjeg odmora u
visini 50% prosjecne neto place isplacene u Federaciji po
zadnjem objavljenom statisticCkom podatku.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovog ¢lana ima svaki drzavni
sluzbenik i namjestenik koji u toku tekuce kalendarske godine
ima pravo na godis$nji odmor.

1. Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, no¢ni
rad i rad u dane drzavnih praznika

2. Naknada za ishranu tijekom rada (topli obrok)

3. Naknada za koristenje godi$njeg odmora (regres)

4. Naknada za bolovanje

5. Naknada za porodiljni dopust

6. Naknada za sluzbeno putovanje

7. Naknada za prijevoz na posao i sa posla

8. Naknada za slucaj povrede na radu, teSke bolesti i
invalidnosti

9. Naknada za slucaj smrti i pravo na osiguranje od posljedica
nesretnog slucaja

10. Naknada za odlazak u mirovinu (otpremnina)

11. Naknada za slucaj prekobrojnosti

12. Naknada za rad u povjerenstvima

13. Naknada za odvojeni zivot od obitelji i smjeStaj u mjestu
rada.

1. Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
no¢éni rad i rad u dane drZavnih praznika

Clanak 5.
(1) U slucaju prekovremenog rada, rada u neradne dane,
no¢nog rada ili rada u dane drzavnih praznika, drzavni
sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne place,
razmjerno vremenu trajanja tog rada, uve¢anom za postotak
kako slijedi:
a) za prekovremeni rad najmanje 50%,
b) zarad u neradne dane najmanje 30%,
¢) zano¢ni rad (rad od 22,00 do 06,00 sati) najmanje 35%,
d) zarad u dane drzavnog praznika najmanje 50%.
(2) Uvecanja iz stavka (1) ovog Clanka se medusobno ne
iskljucuju.
(3) Naknade odnosno uvecanja place iz stavka (1) ovog
¢lanka, ostvaruju se donoSenjem rjeSenja u kome ¢e biti
precizno naznaceni vrsta poslova, period obavljanja poslova i
broj izvrsitelja poslova.
(4) Obracun naknada iz stavka (1) ovoga ¢lanka vr$i se od
osnovne place bez dijela pla¢e po osnovu mirovinskog staza.
(5) Naknada iz ovoga ¢lanka Cini sastavni dio place.

2.Naknada za ishranu tijekom rada (topli obrok)

Clanak 6.
Drzavni sluzbenik i namjesStenik ima pravo na novCanu
naknadu za ishranu u tijeku rada (topli obrok) za dane
prisustva na poslu, u visini 1% prosjecne neto place isplacene
u Federaciji BiH, prema zadnjem statistickom podatku.

3. Naknada za koriStenja godiSnjeg odmora (regres)

Clanak 7.

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na novcanu
naknadu na ime regresa za koriStenje godiSnjeg odmora u
visini 50% prosjecne neto place isplacene u Federaciji po
zadnjem objavljenom statistickom podatku.

(2) Pravo na regres iz stavka (1) ovoga clanka ima svaki
drzavni sluzbenik i1 namjestenik koji u tijeku tekuce
kalendarske godine ima pravo na godis$nji odmor.
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4. Naknada za bolovanje

Clan 8.
(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
plaée za vrijeme privremene sprijecenosti za rad (bolovanje)
do 42 kalendarska dana u visini njegove neto place isplacene
za prethodni mjesec.
(2) Naknada place za bolovanje preko 42 dana iz stava (1)
ovog Clana ostvaruje se po propisima kantona kojim se
ureduje naknada za ovo bolovanje, s tim da se razlika do pune
place isplacuje iz budzeta Op¢ine.

5. Naknada za porodajno odsustvo

Clan 9.
Drzavni sluzbenik i namjesStenik za vrijeme porodajnog
odsustva ima pravo na naknadu plaée prema propisima
kantona kojim se ureduje ova oblast, s tim da se razlika do
visine pune place isplacuje iz budzeta Op¢ine.

6. Naknada za sluZbeno putovanje

Clan 10.
Drzavni sluzbenici i namjestenici imaju pravo na naknadu za
troskove sluzbenog putovanja na podrucju Federacije BiH,
odnosno Bosne i Hercegovine, kao i za putovanje u inostranstvo,
na koje se upucuju na izvrSenje sluzbenog zadatka.

Clan 11.

(1) Pod sluzbenim putovanjem, u smislu ovog pravilnika,
smatra se putovanje na podrucju Federacije, odnosno Bosne
i Hercegovine, kao i putovanje u inostranstvo, na koje se
drzavni sluzbenik upucuje da izvrsi odredeni zadatak (posao).
(2) Pod sluzbenim putovanjem na podrucju Federacije,
odnosno Bosne i Hercegovine, smatra se ono putovanje koje
se vr§i van mjesta sjediSta organa drzavne sluzbe, a putovanje
u inostranstvo podrazumijeva putovanje u stranu drzavu.

Clan 12.
(1) Naknade za sluzbeno putovanje obuhvataju naknadu za
smjestaj, ishranu i prijevozne i druge troskove predvidene
ovim pravilnikom.
(2) Dnevnica za sluzbeni put ne iskljucuje topli obrok i
naknadu za odvojeni zivot od
porodice i naknadu troskova smjestaja, osim u sluc¢ajevima
kada se sluzbeni put obavlja van mjesta rada za koje se prima
naknada za odvojeni zivot.

a) Naknada za ishranu (dnevnica)

Clan 13.
(1) Pod dnevnicom, u smislu ovog pravilnika, podrazumijeva
se naknada troSkova za ishranu na sluzbenom putovanju.
(2) Dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji utvrduje se u
visini od 10% od prosjecne place ostvarene u Federaciji u
posljednja tri mjeseca.
(3) Izuzetno, dnevnica za sluzbena putovanja u zemlji pocev
od 01.12.2011.godine iznosit ¢e 25,00 KM.
(4) Dnevnica za sluZzbeno putovanje u inostranstvo se
utvrduje u visini koju za svaku drzavu pojedinacno utvrdi
Vlada Federacije Bosne i Hercegovine.
(5) Odluka iz stava (4) ovog ¢lana se objavljuje u ““ Sluzbenim
novinama Federacije BiH”.

4. Naknada za bolovanje

Clanak 8.
(1) Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu
place za vrijeme privremene sprijecenosti za rad (bolovanje)
do 42 kalendarska dana u visini njegove neto place isplacene
za prethodni mjesec.
(2) Naknada place za bolovanje preko 42 dana iz stavka (1)
ovog clanka ostvaruje se po propisima kantona kojim se
ureduje naknada za ovo bolovanje, s tim da se razlika do pune
place isplacuje iz proracuna Op¢ine.

5. Naknada za porodiljni dopust

Clanak 9.
Drzavni sluzbenik i namjeStenik za vrijeme porodiljnog
dopusta ima pravo na naknadu plae prema propisima
kantona kojim se ureduje ova oblast, s tim da se razlika do
visine pune place isplacuje iz proracuna Op¢ine.

6. Naknada za sluzbeno putovanje

Clanak 10.
Drzavni sluzbenici i namjeStenici imaju pravo na naknadu za
troskove sluzbenog putovanja na podrucju Federacije BiH,
odnosno Bosne i Hercegovine, kao i za putovanje u inozemstvo,
na koje se upucuju na izvrsenje sluzbenog zadatka.

Clanak 11.

(1) Pod sluzbenim putovanjem, u smislu ovog pravilnika,
smatra se putovanje na podrucju Federacije, odnosno Bosne
i Hercegovine, kao i putovanje u inozemstvo, na koje se
drzavni sluzbenik upucuje da izvrsi odredeni zadatak (posao).
(2) Pod sluzbenim putovanjem na podrucju Federacije,
odnosno Bosne i Hercegovine, smatra se ono putovanje
koje se vrsi izvan mjesta sjediSta organa drzavne sluzbe, a
putovanje u inozemstvo podrazumijeva putovanje u stranu
drzavu.

Clanak 12.

(1)Naknade za sluzbeno putovanje obuhvataju naknadu za
smjestaj, ishranu i prijevozne i druge troSkove predvidene
ovim pravilnikom.

(2) Dnevnica za sluzbeni put ne iskljucuje topli obrok i
naknadu za odvojeni zivot od obitelji i naknadu troskova
smjestaja, osim u slucajevima kada se sluzbeni put obavlja
van mjesta rada za koje se prima naknada za odvojeni Zivot.

a) Naknada za ishranu (dnevnica)

Clanak 13.
(1) Pod dnevnicom, u smislu ovog pravilnika, podrazumijeva
se naknada troSkova za ishranu na sluzbenom putovanju.
(2) Dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji utvrduje se u
visini od 10% od prosje¢ne place ostvarene u Federaciji u
posljednja tri mjeseca.
(3) Iznimno, dnevnica za sluzbena putovanja u zemlji pocev
od 01.12.2011.godine iznosit ¢e 25,00 KM.
(4) Dnevnica za sluzbeno putovanje u inozemstvo se utvrduje
u visini koju za svaku drzavu pojedinac¢no utvrdi Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine.
(5) Odluka iz stavka (4) ovog ¢lana se objavljuje u “Sluzbenim
novinama Federacije BiH”.
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Clan 14.
(1) Jedna dnevnica obrac¢unava se za svaka 24 sata provedena
na sluzbenom putovanju.
(2) Za sluzbeno putovanje koje traje duze od 12 sati,
obracunava se jedna dnevnica, a za sluzbeno putovanje koje
traje osam do 12 sati pola dnevnice.
(3) Ako je na sluzbenom putovanju osigurana besplatna
ishrana, pripadajuca dnevnica se umanjuje za 30%.

Clan 15.
(1) Dnevnica odredena za stranu drzavu u koju se sluzbeno
putuje obradunava se od sata prelaska granice Bosne i
Hercegovine, a dnevnica odredena za stranu drzavu iz koje se
dolazi - do sata prelaska granice Bosne i Hercegovine.
(2) Ako se sluzbeno putuje u viSe zemalja, u odlasku se
obracunava dnevnica utvrdena za stranu drzavu u kojoj
pocdinje sluzbeno putovanje, a u povratku dnevnica utvrdena
za stranu drzavu u kojoj je sluzbeno putovanje zavrSeno.
(3) Za svako zadrzavanje odnosno proputovanje kroz stranu
drzavu koje traje duze od 12 sati obracunava se dnevnica za
tu stranu drzavu.

b) Naknada za smjeStaj (nocenje)

Clan 16.
(1) Naknada za nocenje obracunava se u visini placenog
hotelskog rac¢una, osim hotela "de lux" kategorije.
(2) Zahotel "de lux" kategorije izdatak za no¢enje obra¢unava
se najviSe do iznosa cijene hotela "A" kategorije u istom
mjestu.
(3) Ako u mjestu sluzbenog putovanja nema hotelskog
smjestaja ili ako se on ne koristi, pripadajuca dnevnica se
uvecava za 70%.
(4) Pod pripadaju¢om dnevnicom, u smislu odredaba stava
(3) ovog ¢lana, podrazumijeva se dnevnica iz ¢lana 13. stav
(2) 1 (3) ovog pravilnika.

Clan 17.

(1) Za sluzbeno putovanje koje drzavni sluzbenik obavlja
u svojstvu ¢lana delegacije, na medunarodnim susretima i
skupovima na kojima organizator, odnosno domacdin odreduje
uslove smjestaja, trosSkovi smjeStaja obracunavaju se i na
osnovu racuna hotela iznad "A" kategorije.

(2) Naknade troskova iz stava (1) ovog ¢lana, pripadaju i
prevodiocima i licima iz osiguranja delegacije.

¢) Naknada za troskove prijevoza

Clan 18.
Naknada za troskove prijevoza na sluzbenom putovanju,
obracunava se u visini cijene prijevozne karte iz putnicke
tarife za prijevoz sredstvom one vrste i razreda koji se mogu
upotrebljavati na sluzbenom putovanju prema putnom nalogu.

Clan 19.
(1) Ako su u cijenu karte za putovanje brodom uracunati i
troSkovi za hranu i prenociste, dnevnica se umanjuje za 80%.
(2) Ako su u cijenu avionske karte, zbog prekida putovanja,
uracunati troskovi za hranu i smjestaj, dnevnica se umanjuje
za 80%.

Clanak 14.
(1) Jedna dnevnica obra¢unava se za svaka 24 sata provedena
na sluzbenom putovanju.
(2) Za sluzbeno putovanje koje traje duze od 12 sati,
obracunava se jedna dnevnica, a za sluzbeno putovanje koje
traje osam do 12 sati pola dnevnice.
(3) Ako je na sluzbenom putovanju osigurana besplatna
ishrana, pripadaju¢a dnevnica se umanjuje za 30%.

Clanak 15.
(1) Dnevnica odredena za stranu drzavu u koju se sluzbeno
putuje obradunava se od sata prelaska granice Bosne i
Hercegovine, a dnevnica odredena za stranu drzavu iz koje se
dolazi - do sata prelaska granice Bosne i Hercegovine.
(2) Ako se sluzbeno putuje u vise zemalja, u odlasku se
obracunava dnevnica utvrdena za stranu drzavu u kojoj
pocinje sluzbeno putovanje, a u povratku dnevnica utvrdena
za stranu drzavu u kojoj je sluzbeno putovanje zavrSeno.
(3) Za svako zadrzavanje odnosno proputovanje kroz stranu
drzavu koje traje duze od 12 sati obracunava se dnevnica za
tu stranu drzavu.

b) Naknada za smjeStaj (noéenje)

Clanak 16.
(1) Naknada za nocenje obracunava se u visini placenog
hotelskog racuna, osim hotela "de lux" kategorije.
(2) Zahotel "de lux" kategorije izdatak za noéenje obracunava
se najvise do iznosa cijene hotela "A" kategorije u istom
mjestu.
(3) Ako u mjestu sluzbenog putovanja nema hotelskog
smjestaja ili ako se on ne koristi, pripadaju¢a dnevnica se
uvecava za 70%.
(4) Pod pripadaju¢om dnevnicom, u smislu odredaba stavka
(3) ovog clanka, podrazumijeva se dnevnica iz ¢lanka 13.
stavak (2) i (3) ovog pravilnika.

Clanak 17.

(1) Za sluzbeno putovanje koje drzavni sluzbenik obavlja
u svojstvu ¢lana delegacije, na medunarodnim susretima i
skupovima na kojima organizator, odnosno domacéin odreduje
uslove smjeStaja, troSkovi smjeStaja obraunavaju se i na
osnovu racuna hotela iznad "A" kategorije.

(2) Naknade troskova iz stavka (1) ovog ¢lana, pripadaju i
prevoditeljima i osobama iz osiguranja delegacije.

¢) Naknada za troSkove prijevoza

Clanak 18.
Naknada za troskove prijevoza na sluzbenom putovanju,
obracunava se u visini cijene prijevozne karte iz putnicke
tarife za prijevoz sredstvom one vrste i razreda koji se mogu
upotrebljavati na sluzbenom putovanju prema putnom nalogu.

Clanak 19.
(1) Ako su u cijenu karte za putovanje brodom uracunati i
tro§kovi za hranu i prenociste, dnevnica se umanjuje za 80%.
(2) Ako su u cijenu avionske karte, zbog prekida putovanja,
uracunati troskovi za hranu i smjestaj, dnevnica se umanjuje
za 80%.
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Clan 20.
Drzavnom sluzbeniku i namjesSteniku koji za sluzbene
potrebe, uz prethodno odobrenje Opéinskog nacelnika, koristi
putnicki automobil u licnom vlasniStvu, pripada naknada
u visini 15% cijene litre benzina koji koristi po predenom
kilometru na odobrenoj relaciji.

d) Ostale vrste naknada za sluzbena putovanja

Clan 21.
(1) Pod ostalim naknadama za izdatke koji nastanu u vezi
sa sluzbenim putovanjem u inostranstvo podrazumijevaju
se izdaci koji se odnose na: pribavljanje putnickih isprava,
vakcionisanje, doktorske preglede, sluzbenu postu, takse,
telefone, telefakse, e-mail, stenodaktilografske usluge i drugi
izdaci u skladu sa ovim pravilnikom.
(2) Izdaci iz stava (1) ovog ¢lana obracunavaju se prema
priloZzenom racunu.
(3) Pravo na naknadu troskova za korisStenje telefona, telefaksa
ili e-maila, imaju i drzavni sluzbenici na sluzbenom putovanju
u zemlji ili koji obavljaju sluzbene poslove na terenu ako su
se ta sredstva morala koristiti za sluzbene potrebe.
(4) Izdaci iz stava (3) ovog ¢lana obracunavaju se prema
priloZzenom racunu.

Clan 22.

(1) Sluzbeno putovanje u inostranstvo i u zemlji vrsi se na
osnovu naloga za sluzbeno putovanje, koji mora biti potpisan.
(2) Nalog za sluzbeno putovanje drzavnih sluzbenika i
namjestenika potpisuje op¢inski nacelnik.

(3) Izuzetno, u slucaju odsustva Opéinskog nacelnika, nalog
za sluZzbeno putovanje moze izdati drzavni sluzbenik kojeg
ovlasti op¢inski nacelnik.

Clan 23.
Na osnovu naloga za sluzbeno putovanje moze se isplatiti
akontacija u visini procijenjenih troskova za predvideno
sluzbeno putovanje.

Clan 24.
(1) Izdaci za sluzbeno putovanje u inostranstvu i u zemlji
priznaju se na osnovu obracuna putnih troSkova koje je
drzavni sluzbenik duzan podnijeti u roku od pet dana kada
je sluzbeno putovanje zavrSeno. Obracun troskova mora
biti izvrSen prema odredbama ovog pravilnika i u skladu sa
izdatim putnim nalogom.
(2) Uz obracun putnih troskova prilazu se nalog za sluzbeno
putovanje, dokaz o pla¢enim troskovima odgovarajuceg
sredstva prijevoza (karta za prijevoz), pismeni dokaz o kursu
nacionalne valute ili dokaz o zamjeni valute, hotelski racun,
kao i drugi dokazi o troskovima koji se pravdaju.
(3) Ako se na sluzbenom putovanju posebno placéa rezervacija
mjesta, acrodromska taksa ili prijevoz prtljaga autobusom, uz
obracun putnih troskova prilazu se i potvrde o placanju tih
troSkova.
(4) Uz obracun putnih troskova prilazu se i racuni o izdacima
iz ¢lana 21. ovog pravilnika.
(5) Ako se pismeni dokaz o kursu nacionalne valute iz
stava (2) ovog c¢lana, ne prilozi uz obrac¢un putnih troskova,

Clanak 20.
Drzavnom sluzbeniku i namjeSteniku koji za sluzbene
potrebe, uz prethodno odobrenje Opéinskog nacelnika, koristi
putnicki automobil u osobnom vlasnistvu, pripada naknada
u visini 15% cijene litre benzina koji koristi po predenom
kilometru na odobrenoj relaciji.

d) Ostale vrste naknada za sluZbena putovanja

Clanak 21.
(1) Pod ostalim naknadama za izdatke koji nastanu u vezi
sa sluzbenim putovanjem u inozemstvo podrazumijevaju
se izdaci koji se odnose na: pribavljanje putnickih isprava,
vakcioniranje, ljekarske preglede, sluzbenu postu, pristojbe,
telefone, telefakse, e-mail, stenodaktilografske usluge i drugi
izdatci sukladno ovim pravilnikom.
(2) Izdaci iz stavka (1) ovog ¢lanka obracunavaju se prema
priloZzenom racunu.
(3) Pravo na naknadu tro§kova za koristenje telefona, telefaksa
ili e-maila, imaju i drZzavni sluzbenici na sluzbenom putovanju
u zemlji ili koji obavljaju sluzbene poslove na terenu ako su
se ta sredstva morala koristiti za sluzbene potrebe.
(4) Izdaci iz stavka (3) ovog ¢lanka obracunavaju se prema
priloZzenom racunu.

Clanak 22.

(1) Sluzbeno putovanje u inozemstvo i u zemlji vrsi se na
osnovu naloga za sluzbeno putovanje, koji mora biti potpisan.
(2) Nalog za sluzbeno putovanje drzavnih sluzbenika i
namjestenika potpisuje op¢inski nacelnik.

(3) Iznimno, u slucaju odsustva Op¢inskog nacelnika, nalog
za sluzbeno putovanje moze izdati drzavni sluzbenik kojeg
ovlasti opéinski nacelnik.

Clanak 23.
Na temelju naloga za sluZzbeno putovanje moze se isplatiti
akontacija u visini procijenjenih troskova za predvideno
sluzbeno putovanje.

Clanak 24.
(1) Izdatci za sluzbeno putovanje u inozemstvu i u zemlji
priznaju se na temelju obracuna putnih troSkova koje je
drzavni sluzbenik duzan podnijeti u roku od pet dana kada
je sluzbeno putovanje zavrSeno. Obracun troskova mora
biti izvrSen prema odredbama ovog pravilnika i sukladno sa
izdanim putnim nalogom.
(2) Uz obracun putnih troskova prilazu se nalog za sluzbeno
putovanje, dokaz o pla¢enim troskovima odgovarajuceg
sredstva prijevoza (karta za prijevoz), pismeni dokaz o kursu
nacionalne valute ili dokaz o zamjeni valute, hotelski racun,
kao i drugi dokazi o troskovima koji se pravdaju.
(3) Ako se na sluzbenom putovanju posebno placa rezervacija
mjesta, aerodromska pristojba ili prijevoz prtljaga autobusom,
uz obracun putnih troskova prilazu se i potvrde o placanju tih
troskova.
(4) Uz obracun putnih troskova prilazu se i racuni o izdacima
iz ¢lanka 21. ovog pravilnika.
(5) Ako se pismeni dokaz o kursu nacionalne valute iz stavka
(2) ovog clanka, ne prilozi uz obracun putnih troSkova,
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primjenjuje se kurs koji utvrdi Centralna banka Bosne i
Hercegovine.

Clan 25.
(1) Nalog za sluzbeno putovanje ne moze se izdati drzavnom
sluzbeniku i namjesteniku koji ranije obavljeno putovanje
nije opravdao u roku iz ¢lana 24. stav (1). ovog pravilnika.
(2) Drzavni sluzbenik i namjestenik koji nije opravdao putni
nalog duzan je vratiti akontaciju u cjelosti.
(3) U slucaju da drzavni sluzbenik i namjeStenik nije u
propisanom roku opravdao putni nalog ili nije u skladu sa
stavom (2) ovog ¢lana, vratio akontaciju, naplata tih troSkova
vrsi se po postupku koji je zakonom predviden za naknadu
materijalne Stete drzavnih sluzbenika i namjeStenika.

7.Naknada za prijevoz na posao i sa posla

Clan 26.
(1) Drzavnom sluzbeniku i namjesteniku kome nije organizovan
prijevoz na posao i sa posla, a Cije je mjesto stanovanja na
prostoru opc¢ine Vitez (adresa stanovanja), a udaljeno od
mjesta rada (zgrade Opéine Vitez), najmanje dva kilometra
pripada naknada za troskove prijevoza u visini dnevne karte
gradskog, prigradskog, odnosno, medugradskog saobracaja.
Pravo na naknadu troskova prijevoza ostvaruje se na osnovu
pismenog zahtjeva drzavnog sluzbenika, namjeStenika ili
izabranog zvani¢nika u kojem se navodi adresa stvarnog
stanovanja. Pismeni dokaz firme Ciji se prijevoz koristi za
dolazak na posao i povratak s posla (dnevna karta) i uvjerenje
o prebivalistu pribavlja se po sluzbenoj duznosti.
(2) Udaljenost od najmanje dva kilometra ¢e se utvrditi
pojedinaénim mjerenjem duzine od strane Sluzbe za
imovinsko-pravne poslove, katastar i urbanizam op¢ine Vitez,
od adrese stanovanja drzavnog sluzbenika, namjeStenika
ili izabranog zvani¢nika do zgrade Opc¢ine, kojom prilikom
se uzima najbliza ruta (ukoliko ih ima vise). Prilikom
pojedina¢nog mjerenja udaljenosti obavezno se uzimaju samo
one saobracajnice koje su isklju¢ivo kategorisane kao takve.
(3) Pravo na naknadu troSkova prijevoza u medugradskom
saobracaju  imaju oni drzavni sluzbenici i namjeStenici
koji dolaze na posao iz mjesta prebivaliSta koje se nalazi
van podrucja opéine Vitez. Pravo na naknadu troskova
prijevoza ostvaruje se na osnovu pismenog zahtjeva drzavnog
sluzbenika, namjestenika ili izabranog zvani¢nika u kojem se
navodi adresa stvarnog stanovanja. Pismeni dokaz firme ¢iji se
prijevoz koristi za dolazak na posao i povratak s posla (dnevna
ili mjesecna karta) i uvjerenje o prebivaliStu pribavlja se po
sluzbenoj duznosti.
(4) Uskladivanje iznosa naknade za prijevoz vrsit ¢e se ako
visina troSkova prijevoza bude veca ili manja za 10 % u
odnosu na zadnju utvrdenu cijenu za svaku kalendarsku
godinu a prije usvajanja budzeta.
(5) Pravo na naknadu troSkova prijevoza drzavni sluzbenici
i namjestenici nemaju za vrijeme odsustva sa posla i to
u slucajevima: koristenja godiSnjeg odmora, placenog i
nepla¢enog odsustva, vjerskih i drzavnih praznika, bolovanja,
porodajnog odsustva i suspenzije.
(6) Visina naknade za troskove prijevoza sa posla i na posao
utvrduje se na nacin da se iznos dnevne karte za odredenu

primjenjuje se kurs koji utvrdi Centralna banka Bosne i
Hercegovine.

Clanak 25.

(1) Nalog za sluzbeno putovanje ne moze se izdati drzavnom
sluzbeniku i namjeSteniku koji ranije obavljeno putovanje
nije opravdao u roku iz ¢lanka 24. stavak (1) ovog pravilnika.
(2) Drzavni sluzbenik i namjestenik koji nije opravdao putni
nalog duzan je vratiti akontaciju u cijelosti.

(3) U slucaju da drzavni sluzbenik i namjeStenik nije u
propisanom roku opravdao putni nalog ili nije sukladno
stavku (2) ovog €lanka, vratio akontaciju, naplata tih troskova
v1si se po postupku koji je zakonom predviden za naknadu
materijalne Stete drzavnih sluzbenika i namjestenika.

7.Naknada za prijevoz na posao i sa posla

Clanak 26.
(1) Drzavnom sluzbeniku i namjeSteniku kome nije
organiziran prijevoz na posao i sa posla, a Cije je mjesto
stanovanja na prostoru opé¢ine Vitez (adresa stanovanja),
a udaljeno od mjesta rada (zgrade Opcine Vitez), najmanje
dva kilometra pripada naknada za troskove prijevoza u visini
dnevne karte gradskog, prigradskog, odnosno, medugradskog
prometa. Pravo na naknadu troSkova prijevoza ostvaruje se na
temelju pisanog zahtjeva drzavnog sluzbenika, namjestenika
ili izabranog duznosnika u kojem se navodi adresa stvarnog
stanovanja. Pisani dokaz tvrtke Ciji se prijevoz koristi za
dolazak na posao i povratak s posla (dnevna karta) i uvjerenje
o prebivaliStu pribavlja se po sluzbenoj duznosti.
(2) Udaljenost od najmanje dva kilometra ¢e se utvrditi
pojedinacnim mjerenjem duzine od strane Sluzbe za
imovinsko-pravne poslove, katastar i urbanizam op¢ine Vitez,
od adrese stanovanja drzavnog sluzbenika, namjestenika ili
izabranog duznosnika do zgrade Opcine, kojom prilikom
se uzima najbliza ruta (ukoliko ih ima wviSe). Prilikom
pojedinacnog mjerenja udaljenosti obvezno se uzimaju samo
one prometnice koje su iskljuc¢ivo kategorisane kao takve.
(3) Pravo na naknadu troskova prijevoza u medugradskom
prometu  imaju oni drzavni sluzbenici i namjeStenici
koji dolaze na posao iz mjesta prebivalista koje se nalazi
van podru¢ja opéine Vitez. Pravo na naknadu troskova
prijevoza ostvaruje se na temelju pisanog zahtjeva drzavnog
sluzbenika, namjestenika ili izabranog zvanic¢nika u kojem se
navodi adresa stvarnog stanovanja. Pisani dokaz tvrtke ¢iji se
prijevoz koristi za dolazak na posao i povratak s posla (dnevna
ili mjesec¢na karta) i uvjerenje o prebivaliStu pribavlja se po
sluzbenoj duznosti.
(4) Uskladivanje iznosa naknade za prijevoz vrsit ¢e se ako
visina troSkova prijevoza bude veca ili manja za 10 % u
odnosu na zadnju utvrdenu cijenu za svaku kalendarsku
godinu a prije usvajanja proracuna.
(5) Pravo na naknadu troskova prijevoza drzavni sluzbenici
i namjeStenici nemaju za vrijeme dopusta sa posla i to
u slucajevima: koriStenja godiSnjeg odmora, plaéenog i
neplacenog dopusta, vjerskih i drzavnih praznika, bolovanja,
porodiljnog dopusta i suspenzije.
(6) Visina naknade za troskove prijevoza sa posla i na posao
utvrduje se na nacin da se iznos dnevne karte za odredenu
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relaciju pomnozi sa 22 radna dana. Ukoliko neki mjesec ima
manje ili viSe od 22 radna dana nece se vrsiti umanjenje ili
uvecanje naknade, osim u slucajevima iz stava (5).

(7) Ukoliko na odredenoj relaciji nema javnog prijevoza
drzavnom sluzbeniku ili namjeSteniku pripada naknada
u visini dnevne karte za drugu relaciju iste ili priblizne
udaljenosti.

(8) Zloupotreba koristenja naknade smatra se materijalnom
Stetom i podlijeze obavezi odgovornosti za tu Stetu, u skladu
sa Zakonom.

(9) S ciljem otklanjanja zloupotreba ostvarivanja prava na
naknadu iz ovog ¢lana, Op¢inski nacelnik moze formirati
komisiju za utvrdivanje CinjeniCnog stanja za svaki
pojedinacni slucaj.

(10) Ova naknada se ostvaruje donoSenjem rjeSenja
Op¢inskog nacelnika.

8.Naknada za slucaj povrede na radu, teSke bolesti ili
invalidnosti

Clan 27.
(1) U slucaju povrede na radu, teSke bolesti ili invalidnosti
drzavnog sluzbenika ili namjestenika, ili ¢lana njegove uze
porodice isplacuje se jednokratna nov€ana pomo¢ u visini od
dvije prosjecne neto place isplacene u Federaciji BiH prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku.
Clanom uZe porodice drzavnog sluzbenika ili namjestenika u
smislu stava (1) ovog ¢lana smatraju se:
a) bratni i vanbratni drug ako zive u zajednickom
domacdinstvu;
b) dijete (bracno, vanbracno, usvojeno, pastorce i dijete bez
roditelja uzeto na
izdrzavanje do 18 godina, odnosno do 26 godina starosti ako
se nalaze na redovnom Skolovanju i nisu u radnom odnosu, a
djeca nesposobna za rad, bez obzira na starosnu dob);
¢) roditelji (otac, majka ,o¢uh, maceha i usvojitelji);
d) braca i sestre bez roditelja do 18 godina, odnosno do 26
godina starosti ako se nalaze na redovnom skolovanju i nemaju
drugih prihoda, ve¢ ih korisnik naknade stvarno izdrzava, ili
je obaveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su
nesposobni za rad, bez obzira na starosnu dob, pod uslovom
da s njima zive u zajednickom domacinstvu i
(e) unucad ako nemaju roditelja i zive u zajednickom
domacinstvu s drzavnim sluzbenikom ili namjestenikom.
(2) Pod povredom na radu podrazumijeva se povreda koja
je prouzrokovana neposrednim i kratkotrajnim mehanickim,
fizickim ili hemijskim djelovanjem, naglim promjenama
polozaja tijela, iznenadnim optereCenjem tijela ili drugim
promjenama fizioloskog stanja organizma, ako je takva
povreda uzrocno vezana za obavljanje posla koji je osnov
osiguranja. Povredom na radu se smatra i povreda koju
zaposlenik pretrpi na redovnom putu od stana do mjesta
rada i obratno, odnosno radi obavljanja poslova na koje je
osiguran.
(3) Ukoliko je povredom na radu, u smislu ovog pravilnika,
nastala teSka tjelesna povreda koja ozbiljno oste¢uje zdravlje,
ugrozava zivotiima trajna ili privremena oStecenja ili unistenja
vaznog organa ili dijela tijela za zaposlenika, primjenjuje se
naredba o listi teskih tjelesnih povreda na osnovu kojih se

relaciju pomnozi sa 22 radna dana. Ukoliko neki mjesec ima
manje ili viSe od 22 radna dana neée se vrsiti umanjenje ili
uvecanje naknade, osim u slucajevima iz stavka (5).

(7) Ukoliko na odredenoj relaciji nema javnog prijevoza
drzavnom sluzbeniku ili namjeSteniku pripada naknada
u visini dnevne karte za drugu relaciju iste ili priblizne
udaljenosti.

(8) Zlouporaba koristenja naknade smatra se materijalnom
Stetom i podlijeze obvezi odgovornosti za tu Stetu, sukladno
Zakonu.

(9) S ciljem otklanjanja zlouporaba ostvarivanja prava na
naknadu iz ovog ¢lanka, Op¢inski nacelnik moze formirati
povjerenstvo za utvrdivanje ¢injeniCnog stanja za svaki
pojedinacni slucaj.

(10) Ova naknada se ostvaruje donoSenjem rjeSenja
Op¢inskog nacelnika.

8.Naknada za slucaj povrede na radu, teske bolesti ili
invalidnosti

Clanak 27.
(1) U slucaju povrede na radu, teske bolesti ili invalidnosti
drzavnog sluzbenika ili namjeStenika, ili ¢lana njegove uze
obitelji isplacuje se jednokratna nov€ana pomo¢ u visini od
dvije prosjecne neto place isplacene u Federaciji BiH prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku.
Clanom uZe obitelji drzavnog sluzbenika ili namjestenika u
smislu stavka (1) ovog ¢lanka smatraju se:
a) bracni i izvanvanbracni drug ako zive u zajednickom
kucanstvu;
b) dijete (bracno, izvanvanbracno, usvojeno, pastorce i dijete
bez roditelja uzeto na
izdrzavanje do 18 godina, odnosno do 26 godina starosti ako
se nalaze na redovnom $kolovanju i nisu u radnom odnosu, a
djeca nesposobna za rad, bez obzira na starosnu dob);
¢) roditelji (otac, majka ,ocuh, maceha i usvojitelji);
d) braca i sestre bez roditelja do 18 godina, odnosno do 26
godina starosti ako se nalaze na redovnom skolovanju i nemaju
drugih prihoda, ve¢ ih korisnik naknade stvarno izdrzava, ili
je obveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su
nesposobni za rad, bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom
da s njima zive u zajednickom kucéanstvu i
(e) unucad ako nemaju roditelja i zive u zajednickom
kuéanstvu s drzavnim sluzbenikom ili namjestenikom.
(2) Pod povredom na radu podrazumijeva se povreda koja
je prouzrokovana neposrednim i kratkotrajnim mehanickim,
fizickim ili kemijskim djelovanjem, naglim promjenama
polozaja tijela, iznenadnim opterecenjem tijela ili drugim
promjenama fizioloskog stanja organizma, ako je takva
povreda uzro¢no vezana za obavljanje posla koji je osnov
osiguranja. Povredom na radu se smatra i povreda koju
zaposlenik pretrpi na redovnom putu od stana do mjesta
rada i obratno, odnosno radi obavljanja poslova na koje je
osiguran.
(3) Ukoliko je povredom na radu, u smislu ovog pravilnika,
nastala teska tjelesna povreda koja ozbiljno oStecuje zdravlje,
ugrozavazivotiimatrajnaili privremena oSte¢enjaili uniStenja
vaznog organa ili dijela tijela za zaposlenika, primjenjuje se
naredba o listi teskih tjelesnih povreda na temelju kojih se



SLUZBENI GLASNIK

48 OPCINE VITEZ 05/25

29. svibanj / maj 2025.

ostvaruje naknada za slucaj teske invalidnosti ili teske bolesti
donijeta od strane Federalnog ministarstva zdravstva.

(4) Povredom na radu ne smatra se povreda koja je
prouzrokovana namjerno ili iz krajnje nepaznje zaposlenika
koji obavlja radne obaveze, kao i na redovnom putu od stana
do mjesta rada i obratno, pijanstvo zaposlenika, isklju¢ivom
odgovornoséu treceg lica, zbog vise sile, zbog obavljanja
aktivnosti koje nisu u vezi s obavljanjem radnih aktivnosti,
usljed namjernog nanosenja ozljede zaposleniku od strane
drugog lica izazvanog licnim odnosom s njim koji se ne moze
dovesti u vezu sa radno-pravnom aktivnosti, usljed namjernog
nekoristenja opreme zastite na radu i nepoStivanje propisa
o zastiti na radu. U sluCaju spora teret dokazivanja je na
poslodavcu.

(5) Pod teSkom bolesti podrazumijevaju se sljedece
bolesti: akutna tuberkuloza, maligna oboljenja, endemska
nefropatija, hirurSka intervencija na srcu i mozgu, sve vrste
degenerativnih oboljenja centralnog nervnog sistema, infrakt
(sr€ani, mozdani), oboljenje miSi¢nog sistema, paraliza
i druge teske bolesti odredene opé¢im aktom Federalnog
ministarstva zdravstva, kao i teske tjelesne povrede.

(6) Teska bolest, odnosno teska tjelesna povreda dokazuje
se na osnovu dijagnoze zdravstvene ustanove i strucnog
medicinskog misljenja zdravstvene ustanove JU “Dom
zdravlja” Vitez da se radi o povredi, odnosno bolesti.

(7) Pravo na jednokratnu nov€anu pomo¢, po osnovu teske
invalidnosti, ostvaruje se za utvrdeni stepen invalidnosti od
najmanje 60%.

9. Naknada za slucaj smrti i pravo na osiguranje od
posljedica nesretnog slucaja

Clan 28.

(1) U slucaju smrti drzavnog sluzbenika, odnosno
namjeStenika njegovoj porodici se ispla¢uju troSkovi sahrane
u visini od dvije-Cetiri prosjecne place isplacene u Federaciji
prema posljednjem objavljenom statistickom podatku.
Za ostvarenje naknade za slucaj smrti - prilaze se dokaz o
smrti drzavnog sluzbenika, namjestenika ili ¢lana njihove
porodice.

Clanom uZe porodice drzavnog sluzbenika ili namjestenika, u
smislu stava (1) ovog pravilnika smatraju se:

a) bracni i vanbracni drug ako zive u zajednickom
domacinstvu,
b) dijete (bracno, vanbracno, usvojeno, pastorce i dijete

bez roditelja uzeto na izdrzavanje do 18 godine odnosno do
26 godine starosti ako se nalazi na redovnom skolovanju i
nisu u radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad bez obzira
na starosnu dob),

c) roditelji (otac, majka, ocuh, macéeha i usvojitelji),

d) braca i sestre bez roditelja do 18 odnosno do 26
godine starosti ako se nalaze na redovnom skolovanju i nemaju
drugih prihoda ve¢ ih korisnik naknade stvarno izdrzava ili je
obaveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su
nesposobni za rad, bez obzira na starosnu dob, pod uslovom
da s njima zive u zajednickom domacinstvu,

e) unucad ako nemaju roditelja i zive u zajednickom
domacinstvu s drzavnim sluzbenikom ili namjestenikom.

(2) Naknada iz stava (1) ovog ¢lana isplacuje se i u slucaju

ostvaruje naknada za slucaj teske invalidnosti ili teske bolesti
donijeta od strane Federalnog ministarstva zdravstva.

(4) Povredom na radu ne smatra se povreda koja je
prouzrokovana namjerno ili iz krajnje nepaznje zaposlenika
koji obavlja radne obaveze, kao i na redovnom putu od stana
do mjesta rada i obratno, pijanstvo zaposlenika, iskljuc¢ivom
odgovornosc¢u trece osobe, zbog vise sile, zbog obavljanja
aktivnosti koje nisu u vezi s obavljanjem radnih aktivnosti,
usljed namjernog nanoSenja ozljede zaposleniku od strane
druge osobe izazvanog osobnim odnosom s njim koji se ne
moze dovesti u vezu sa radno-pravnom aktivnosti, usljed
namjernog nekoristenja opreme zastite na radu i nepostivanje
propisa o zastiti na radu. U slucaju spora teret dokazivanja je
na poslodavcu.

(5) Pod teskom bolesti podrazumijevaju se sljedece
bolesti: akutna tuberkuloza, maligna oboljenja, endemska
nefropatija, kirurSka intervencija na srcu i mozgu, sve vrste
degenerativnih oboljenja centralnog nervnog sustava, infrakt
(sr€ani, mozdani), oboljenje miSi¢nog sustava, paraliza
i druge teSke bolesti odredene opéim aktom Federalnog
ministarstva zdravstva, kao i teske tjelesne povrede.

(6) Teska bolest, odnosno teska tjelesna povreda dokazuje
se na temelju dijagnoze zdravstvene ustanove i stru¢nog
medicinskog misljenja zdravstvene ustanove JU “Dom
zdravlja” Vitez da se radi o povredi, odnosno bolesti.

(7) Pravo na jednokratnu nov€anu pomo¢, na temelju teske
invalidnosti, ostvaruje se za utvrdeni stupanj invalidnosti od
najmanje 60%.

9. Naknada za slucaj smrti i pravo na osiguranje od
posljedica nesretnog slucaja

Clanak 28.

(1) U slucaju smrti drzavnog sluzbenika, odnosno
namjeStenika njegovoj obitelji se isplacuju troskovi sahrane
u visini od dvije-Cetiri prosjecne place isplacene u Federaciji
prema posljednjem objavljenom statistickom podatku. Za
ostvarenje naknade za slucaj smrti - prilaze se dokaz o smrti
drzavnog sluzbenika, namjestenika ili ¢lana njihove obitelji.
Clanom uZe obitelji drzavnog sluzbenika ili namjestenika, u
smislu stavka (1) ovog pravilnika smatraju se:

a) bracni i izvanvanbracni drug ako Zive u zajednickom
kucanstvu,
b) dijete (bracno, izvanvanbracno, usvojeno, pastorce i

dijete bez roditelja uzeto na izdrzavanje do 18 godine odnosno
do 26 godine starosti ako se nalazi na redovnom Skolovanju i
nisu u radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad bez obzira
na starosnu dob),

c) roditelji (otac, majka, o¢uh, macéeha i usvojitelji),
d) braca i sestre bez roditelja do 18 odnosno do 26
godine starosti ako se nalaze na redovnom skolovanju i nemaju
drugih prihoda ve¢ ih korisnik naknade stvarno izdrzava ili
je obveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su
nesposobni za rad, bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom
da s njima zive u zajednickom kucanstvu,

e) unucad ako nemaju roditelja i zive u zajednickom
kuéanstvu s drzavnim sluzbenikom ili namjestenikom.

(2) Naknada iz stavka (1) ovog ¢lanka isplacuje se i u slucaju
smrti ¢lana uze obitelji drzavnog sluzbenika ili namjestenika.
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smrti ¢lanauze porodice drzavnog sluzbenika ili namjestenika.
(3) Ukoliko u organu drzavne sluzbe rade dva ili viSe ¢lanova
porodice, troskovi sahrane iz stava (1) ovog ¢lana se isplacuju
samo jednom zaposlenom ¢lanu porodice.

(4) Drzavni sluzbenik i namjesStenik ima pravo na osiguranje
od posljedica nesretnog slucaja sa ukljucenim rizikom od
prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u organu
drzavne sluzbe. Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje
se prema polici osiguranja od posljedica nesretnog slucaja
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

Ugovor o osiguranju sa odgovarajuom osiguravaju¢om
kuéom zakljucuje  Op¢inski nacelnik za sve drzavne
sluzbenike i namjeStenike zaposlene u Op¢ini u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.

10. Naknada za odlazak u penziju (otpremnina)

Clan 29.

(1) Drzavni sluzbenik ili namjestenik ima pravo na otpremninu
pri odlasku u penziju u visini svojih 5 ostvarenih prosje¢nih
neto placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci ili 5 prosje¢nih
neto placa isplacenih u Federaciji BiH, prema posljednjem
objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku, bez
obzira da li odlazi u starosnu, invalidsku ili prijevremenu
penziju, u skladu sa zakonom, uz primjenu povoljnijeg prava
zaposlenika.

(2) Otpremnina se isplacuje uz isplatu zadnje pripadajuce
place.

11. Naknada u sluc¢aju prekobrojnosti

Clan 30.
€8 U slucaju prestanka radnog odnosa drzavnog
sluzbenika odnosno namjestenika zbog prekobrojnosti,
taj drzavni sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na
naknadu u iznosu i to:
a) za radni staz do 10 godina naknada iznosi tri neto place
drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,
b) za radni staz od 11 do 30 godina naknada iznosi Sest neto
placa drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,
¢) za radni staz preko 30 godina naknada iznosi deset placa
drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika.
(2) Otpremnina se isplacuje posljednjeg dana rada u organu
drzavne sluzbe.

12. Naknada za rad u komisijama

Clan 31.
(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu za
ucesce u radu komisija i drugih radnih tijela.
(2) Pod komisijom iz prethodnog stava podrazumijevaju se
stalne i povremene komisije Cije osnivanje je predvideno
posebnim zakonom, a koje imenuje Op¢inski nacelnik.

Clan 32.
(1) Za predsjednika i ¢lanove komisije, po pravilu, imenuju
se drzavni sluzbenici i namjeStenici iz op¢inskih sluzbi koji
posjeduju odgovarajuée stru¢no zvanje u oblasti za koju se
obrazuje komisija.

(3) Ukoliko u organu drzavne sluzbe rade dva ili viSe ¢lanova
obitelji, troskovi sahrane iz stavka (1) ovog clanka se
ispla¢uju samo jednom zaposlenom ¢lanu obitelji.

(4) Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na osiguranje
od posljedica nesretnog slucaja sa ukljucenim rizikom od
prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u organu
drzavne sluzbe. Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje
se prema polici osiguranja od posljedica nesretnog slucaja
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

Ugovor o osiguranju sa odgovaraju¢om osiguravaju¢om
kuéom zaklju€uje  Op¢inski nacelnik za sve drzavne
sluzbenike i namjesStenike zaposlene u Op¢ini sukladno
Kolektivnom ugovoru.

10. Naknada za odlazak u mirovinu (otpremnina)

Clanak 29.
(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na otpremninu
pri odlasku u mirovinu u visini svojih pet ostvarenih
prosjecnih neto placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.
(2) Otpremnina se isplacuje uz isplatu zadnje pripadajuce
place.

11. Naknada u slu¢aju prekobrojnosti

Clanak 30.

(1) U sluc€aju prestanka radnog odnosa drzavnog sluzbenika
odnosno namjeStenika zbog prekobrojnosti, taj drzavni
sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na naknadu u
iznosu i to:

a) za radni staz do 10 godina naknada iznosi tri neto place
drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,

b) za radni staz od 11 do 30 godina naknada iznosi Sest neto
placa drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika,

¢) za radni staz preko 30 godina naknada iznosi deset placa
drzavnog sluzbenika odnosno namjestenika.

(2) Otpremnina se isplacuje posljednjeg dana rada u organu
drzavne sluzbe.

12. Naknada za rad u povjerenstvima

Clanak 31.
(1) Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknadu za
ucesce u radu povjerenstava i drugih radnih tijela.
(2) Pod povjerenstvom iz prethodnog stavka podrazumijevaju
se stalna i povremena povjerenstva ¢ije osnivanje je predvideno
posebnim zakonom, a koje imenuje Op¢inski nacelnik.

Clanak 32.
(1) Za predsjednika i ¢lanove povjerenstava, po pravilu,
imenuju se drzavni sluzbenici i namjeStenici iz op¢inskih
sluzbi koji posjeduju odgovarajuce stru¢no zvanje u oblasti
za koju se obrazuje povjerenstvo.
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(2) Izuzetno, u sluc¢aju da izvrSenje poslova i zadataka komisije
zahtijeva specificno tehnicko ili specijalizirano znanje koje
inae nije dostupno unutar opéinskih sluzbi, ili kada to
zahtijevaju specifine potrebe posla koji obavlja komisija,
za predsjednika i ¢lanove komisije mogu se imenovati i
struénjaci koji nisu zaposleni u opéinskim sluzbama.

(3) Aktom o obrazovanju komisije moZze se odrediti i lice koje
¢e obavljati administrativno-tehnicke poslove (sekretar) za
potrebe komisije.

Clan 33.
(1) Akt o obrazovanju komisije sadrzi:
a) ime i prezime predsjednika, odnosno ¢lanova komisije
b) ime i prezime sekretara za obavljanje administrativno-
tehnickih poslova za potrebe komisije ukoliko postoji potreba
¢) poslove i zadatke komisije
d) odredbu o pravu na naknadu i visinu naknade predsjedniku,
¢lanovima i sekretaru komisije a ukoliko se visina naknade
ne moze odrediti aktom o obrazovanju komisije ista ¢e se
odrediti posebnim rjeSenjem opéinskog nacelnika.
(2) Ako se za izvrSavanje poslova i zadataka obrazuje
povremena komisija, akt o obrazovanju sadrzi i rok za
izvrSavanje tih poslova i zadataka.
(3) U slucaju da se za izvrSavanje poslova i zadataka obrazuje
stalna komisija, akt o obrazovanju sadrzi i trajanje mandata,
koji ne moze biti duzi od dvije godine, ukoliko posebnim
propisom nije drugacije odredeno.

Clan 34.
Novcana naknada se utvrduje u neto iznosu na koji se placa
pripadajuéi porez i doprinos.

Clan 35.
Visina nov¢ane naknade utvrduje se u zavisnosti od vrste
posla za koju se komisija obrazuje i slijede¢ih kriterija:

a) slozenost oblasti za koju se obrazuje komisija,
b) stru¢nost,
c) potreba prakti¢nog rada na terenu,
d) obuhvat razli¢itih oblasti,
e) obim poslova i zadataka.
Clan 36.

(1) Clanovi komisija koje se formiraju na osnovu rjeSenja
Op¢inskog nacelnika a Cije osnivanje je predvideno zakonom,
imaju pravo na maksimalnu mjesecnu naknadu za rad u
komisijama do visine jedne i pol (1,5) osnovice za obracun
place.

(2) Ukoliko je visina novCane naknade utvrdena posebnim
propisom, naknada se utvrduje u skladu sa tim propisom.

(3) Naknada predsjedniku, ¢lanovima i sekretaru komisije,
utvrduje se rjeSenjem o obrazovanju komisije i isplacuje se
nakon podnesenog pismenog izvjestaja o izvrSenju poslova i
zadataka kojeg svi navedeni potpisuju.

(4) Izvjestaj iz prethodnog stava podnosi se u roku od pet
dana po izvrSenju poslova i zadataka.

(5) Naknade za rad u komisijama iz stava (1) ovog ¢lana, a
koje se finansiraju od uplata fizi¢kih ili pravnih lica ne ulaze
u ogranicenja iz stava (1).

(2) Iznimno, u slucaju da izvrSenje poslova i zadataka
povjerenstva zahtijeva specificno tehnic¢ko ili specijalizirano
znanje koje inace nije dostupno unutar op¢inskih sluzbi, ili kada
to zahtijevaju specificne potrebe posla koji obavlja povjerenstvo,
za predsjednika i Clanove povjerenstva mogu se imenovati i
struénjaci koji nisu zaposleni u opéinskim sluzbama.

(3) Aktom o obrazovanju povjerenstva moze se odrediti i
osoba koje ¢e obavljati administrativno-tehnicke poslove
(tajnik) za potrebe povjerenstva.

Clanak 33.
(1) Akt o obrazovanju povjerenstva sadrzi:
a) ime i prezime predsjednika, odnosno ¢lanova povjerenstva
b) ime i prezime tajnika za obavljanje administrativno-tehnic¢kih
poslova za potrebe povjerenstva ukoliko postoji potreba
c) poslove i zadatke povjerenstva
d) odredbu o pravu na naknadu i visinu naknade predsjedniku,
¢lanovima i tajniku povjerenstva a ukoliko se visina naknade
ne moze odrediti aktom o obrazovanju povjerenstva ista ¢e
se odrediti posebnim rjeSenjem opcinskog nacelnika.
(2) Ako se za izvrSavanje poslova i zadataka obrazuje
povremeno povjerenstvo , akt o obrazovanju sadrzi i rok za
izvrSavanje tih poslova i zadataka.
(3) U slucaju da se za izvrSavanje poslova i zadataka obrazuje
stalno povjerenstvo, akt o obrazovanju sadrzi i trajanje
mandata, koji ne moze biti duzi od dvije godine, ukoliko
posebnim propisom nije drugacije odredeno.

Clanak 34.
Novcana naknada se utvrduje u neto iznosu na koji se placa
pripadajuéi porez i doprinos.

Clanak 35.
Visina nov€ane naknade utvrduje se u zavisnosti od vrste
posla za koju se povjerenstvo obrazuje i slijede¢ih kriterija:

a) slozenost oblasti za koju se obrazuje povjerenstvo,
b) stru¢nost,

c) potreba prakti¢nog rada na terenu,

d) obuhvat razlic¢itih oblasti,

e) obim poslova i zadataka.

Clanak 36.
(1) Clanovi povjerenstva koje se formiraju na temelju
rjeSenja Opcinskog nacelnika a Cije osnivanje je predvideno
zakonom, imaju pravo na maksimalnu mjesecnu naknadu za
rad u povjerenstvima do visine jedne i pol (1,5) osnovice za
obracun place.
(2) Ukoliko je visina novCane naknade utvrdena posebnim
propisom, naknada se utvrduje sukladno tom propisu.
(3) Naknada predsjedniku, ¢lanovima i tajniku povjerenstva,
utvrduje se rjeSenjem o obrazovanju povjerenstva i isplacuje
se nakon podnesenog pismenog izvjescéa o izvrSenju poslova
i zadataka kojeg svi navedeni potpisuju.
(4) Izvjesce iz prethodnog stavka podnosi se u roku od pet
dana po izvrSenju poslova i zadataka.
(5) Naknade za rad u povjerenstvima iz stavka (1) ovog
¢lanka, a koje se financiraju od uplata fizickih ili pravnih
osoba ne ulaze u ogranicenja iz stavka (1).
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13. Naknada za odvojeni zivot od porodice i smjestaj u
mjestu rada

Clan 37.
Drzavni sluzbenik i namjestenik, Cije je mjesto prebivalista
udaljeno vise od 70 kilometara od mjesta organa drzavne
sluzbe u kojem vrsi sluzbenu duznost, ima pravo na naknadu
za odvojeni zivot od porodice i naknadu troSkova smjestaja u
mjestu rada u visini od 250 KM mjesecno.

POGLAVLJE I1I- RJESAVANJE O DODACIMA
NA PLACU I NAKNADAMA KOJE NEMAJU
KARAKTEK PLACE

Clan 38.
O svim pravima koja su utvrdena ovim Pravilnikom odlucuje
rjeSenjem Opéinski nacelnik.

Clan 39.
(Primjena drugih propisa)
Na prava i obaveze koje se odnose na radno pravni status,
drzavnog sluzbenika, namjeStenika i ostalih zaposlenika, a
koja nisu uredeni ovim pravilnikom primjenjuju se propisi
kojima se ureduju prava drzavnih sluzbenika i namjestenika
u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine,
op¢i propisi o radu i kolektivni ugovori.

DIO TRECI-PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 40.
Prava utvrdena ovim Pravilnikom zastarijevaju u roku od
jedne godine od dana saznanja, a
najkasnije u roku od tri godine, ako Zakonom nije drukcije
odredeno.

Clan 41.
(Prestanak vaZenja drugih propisa)
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o dodacima na pla¢u i naknadama koje nemaju
karakter pla¢e u organu uprave opéine Vitez («Sluzbeni
glasnik op¢ine Vitez» broj:05/24 i 6/24).

Clan 42.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosSenja, objavit ¢e se
u «Sluzbenom glasniku opéine Vitez».

OPCINSKI NACELNIK
Boris Marjanovié¢

13. Naknada za odvojeni zivot od obitelji i smjeStaj u mjestu
rada

Clanak 37.
Drzavni sluzbenik i namjestenik, ¢ije je mjesto prebivalista
udaljeno vise od 70 kilometara od mjesta tijela drzavne
sluzbe u kojem vrsi sluzbenu duznost, ima pravo na naknadu
za odvojeni zivot od obitelji i naknadu troskova smjestaja u
mjestu rada u visini od 250 KM mjesecno.

POGLAVLJE III- RIESAVANJE O DODACIMA
NA PLACU I NAKNADAMA KOJE NEMAJU
KARAKTEK PLACE

Clanak 38.
O svim pravima koja su utvrdena ovim Pravilnikom odlucuje
rjeSenjem Opc¢inski nacelnik.

Clanak 39.
(Primjena drugih propisa)
Na prava i obveze koje se odnose na radno pravni status,
drzavnog sluzbenika, namjeStenika i ostalih zaposlenika, a
koja nisu uredena ovim pravilnikom primjenjuju se propisi
kojima se ureduju prava drzavnih sluzbenika i namjestenika
u tijelima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine,
op¢i propisi o radu i kolektivni ugovori.

DIO TRECI-PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
Prava utvrdena ovim Pravilnikom zastarijevaju u roku od
jedne godine od dana saznanja, a
najkasnije u roku od tri godine, ako Zakonom nije drukcije
odredeno.

Clanak 41.
(Prestanak vaZenja drugih propisa)
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o dodacima na pla¢u i naknadama koje nemaju
karakter place u tijelu uprave op¢ine Vitez («Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez» broj:05/24 1 6/24).

Clanak 42.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono$enja, objavit ¢e se
u «Sluzbenom glasniku opéine Vitez».

OPCINSKI NACELNIK
Boris Marjanovié
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SADRZAJ KAZALO

1.  ODLUKA o usvajanju Rebalansa I Budzeta 1. ODLUKA o usvajanju Rebalansa I Prorac¢una

op¢ine Vitez za 2025.godinu; op¢ine Vitez za 2025.godinu;

broj:01-3-11-2-1979/25. .c.cvurrrrrrircceeerererrscceceees 1 broj:01-3-11-2-1979/25. .covvriiiiiiiireerrrrrceceeenenes 1

PRILOG:Tabelarni dio Rebalansa I Budzeta PRILOG:Tabelarni dio Rebalansa I Proracuna

opcine Vitez za 2025.20d. .....ccoevieeireiieiieeeeeee 2 opéine Vitez za 2025.80d. .....c.cecerrerriereirieieeeeeieieea 3
2. ZAKLJUCAK O.V. po usvajanju Rebalansa I 2. ZAKLJUCAK O.V. po usvajanju Rebalansa I

BudzZeta op¢ine Vitez za 2025.godinu; Proracuna op¢ine Vitez za 2025.godinu;

broj:01-3-11-2-1980/25 ....c.cevvvrrrriiccciererererrencceceees 24 broj:01-3-11-2-1980/25 ..o 24
3. ODLUKA o izvrSavanju Rebalansa I Budzeta 3. ODLUKA o izvrsavanju Rebalansa I Proracuna

op¢ine Vitez za 2025.godinu; op¢ine Vitez za 2025.godinu;

broj:01-3-11-2-1981/25 ..o 24 broj:01-3-11-2-1981/25 ..o 24
4.  ODLUKA o davanju saglasnosti na Pravilnik 4. ODLUKA o davanju suglasnosti na Pravilnik

o dodacima na placu i naknadama koje nemaju o dodacima na placu i naknadama koje nemaju

karakter place u organu uprave opc¢ine Vitez; karakter place u organu uprave opéine Vitez;

broj:01-3-02-1-1982/25 ......coeurrrrrieeeee e 28 broj:01-3-02-1-1982/25 ..o 28
5. ODLUKA o izmjeni odluke o op¢inskim 5. ODLUKA o izmjeni odluke o op¢inskim

komunalnim taksama; komunalnim pristojbama;

broj:01-3-02-1-1983/25 ...c.cceeivrriicccierererrrecceeees 31 broj:01-3-02-1-1983/25 ...cooviiiiciiieieieeierrreeceeeienes 31
6.  ODLUKA o imenovanju Komisije za 6.  ODLUKA o imenovanju Povjerenstva za

provodenje izbora u mjesnim zajednicama; provodenje izbora u mjesnim zajednicama;

broj:01-3-01-4-1984/25 ...c.covveivrrriieeeeeeerreecens 34 broj:01-3-01-4-1984/25 ...cooviiiiieieererrreeeeeeienas 34
7. ODLUKA O.V. o davanju saglasnosti na 7. ODLUKA O.V. o davanju suglasnosti na

Izvjestaj o radu J.U. Dom zdravlja Vitez Izvjes¢e o radu J.U. Dom zdravlja Vitez

za 2024.godinu; broj:01-3-04-1-1714/25.......cocvvvevrennee 35 za 2024.godinu; broj:01-3-04-1-1714/25......ccoeevevernnen. 35
8. ZAKLJUCAK O.V. o usvajanju Izvjestaja 8.  ZAKLJUCAK O.V. o usvajanju Izvjeséa

o radu Vatrogasnih drustava na op¢ini Vitez o radu Vatrogasnih druStava na op¢ini Vitez

za 2024.godinu; broj:01-3-40-1-568/25........ccocvevvvrverennen. 36 za 2024.godinu; broj:01-3-40-1-568/25......cocvveeererenne 36
9.  ODLUKA O.V. o davanju saglasnosti na 9.  ODLUKA O.V. o davanju suglasnosti na

Izvjestaj o radu J.U. Gradska biblioteka "Vitez" Izvjeséa o radu J.U. Gradska knjiznica "Vitez"

za 2024.godinu; broj:01-3-04-1-1985/25......cceovveevneennee 36 za 2024.godinu; broj:01-3-04-1-1985/25......ccovvevnieeennnne 36
10. ZAKLJUCAK o usvajanju Izvjestaja o radu 10. ZAKLJUCAK o usvajanju Izvje$taja o radu

Op¢inskog pravobranilastva Vitez Opc¢inskog pravobraniteljstva Vitez

za podrucje opcina Vitez i Busovaca 2024. za podrucje opéina Vitez i Busovaca 2024.

godinu; broj:01-3-04-1-1986/25 ......ocveeierieeireeeenne 37 godinu; broj:01-3-04-1-1986/25 ......coceveeieereeeeene 37
11. ZAKLJUCAK o usvajanju Izvjestaja o 11. ZAKLJUCAK o usvajanju Izvjeséa

izvrSenju budzeta i budzetske 0 izvrSenju proracuna i proracunske

rezerve opéine Vitez za period od 01.01. do rezerve opéine Vitez za period od 01.01. do

31.03.2025.godine; broj:01-3-11-2-1987/25........c.coe..... 37 31.03.2025.godine; broj:01-3-11-2-1987/25.................... 37
12.  ODLUKA o dodjeli poslova 12.  ODLUKA o dodjeli poslova

JKP ,,Vitkom“-u d.o.o Vitez; JKP ,,Vitkom“-u d.o.o Vitez;

broj:01-3-04-1-1988/25. ....c.ceveurrrriiceeierererrrrsecceees 38 broj:01-3-04-1-1988/25. ...coviicccirieiereierrrrcceeeienenes 38
13.  ODLUKA o izmjeni i dopuni Pravilnika o 13.  ODLUKA o izmjeni i dopuni Pravilnika

unutra$njoj organizaciji op¢inskih sluzbi o0 unutarnjoj organizaciji opéinskih sluzbi

za upravu i Struénoj i zajednickoj sluzbi za upravu i Strucnoj i zajednickoj sluzbi

Op¢inskog vije¢a i Opc¢inskog nacelnika opc¢ine Vitez; Opc¢inskog vijeca i Op¢inskog nacelnika opcine Vitez;

broj:01-1-02-1-2046/25 ......ccoevrrriceeerereerrsecceeens 39 broj:01-1-02-1-2046/25 ... 39
14. PRAVILNIK o dodacima na pla¢u i naknadama 14.  PRAVILNIK o dodacima na pla¢u i naknadama

koje nemaju karakter place u organu uprave
op¢ine Vitez; broj:01-1-02-1-2039/25. ......cccovevivecveeennne 40

koje nemaju karakter place u organu uprave
op¢ine Vitez; broj:01-1-02-1-2039/25. ....ccoevvereeeeirenne 40
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