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SLUZBENI GLASNIK
OPCINE VITEZ

24. 5, 2025
Broj: 11/25 = decembar = Godina XXV
OPCINSKO VIJECE OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-13-1-4081/2025
Vitez, 02.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez* broj 5/08), a povodom razmatranja Informacije
o stanju javne rasvjete na podru¢ju opcine Vitez, Opcinsko
vije¢e na svojoj 1. tematskoj sjednici odrzanoj dana
02.12.2025.godinedonosi

ZAKLIJUCAK

L.

Zaduzuju se Sluzbe za opcu upravu i Finansije da pripreme i
dostave Opcinskom vije¢u informaciju o naplati komunalne
naknade, eventualne korekcije iznosa iste, potrosnji
elektri¢ne energije za javnu rasvjetu, te vrijeme ukljucivanja
i isklju¢ivanja iste po mjernim mjestima, kao i projekciju
dodatnih finansijskih troSkova, a sve u svrhu donoSenja
odluke u skladu sa ¢lanom 86. Odluke o komunalnom redu
(,,SluzZbeni glasnik op¢ine Vitez broj 7/2025).

1I.
Ovaj zakljuCak stupa na snagu danom objavljivanja u
»Sluzbenom glasniku opéinu Vitez™.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

Broj:01-3-13-1-4081/2025
Vitez, 02.12.2025.godine

Na temelju c¢lanka 24. Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Vitez* broj 5/08), a povodom razmatranja
Informacije o stanju javne rasvjete na podrucju opéine Vitez,
Op¢insko vijece na svojoj 1. tematskoj sjednici odrzanoj dana
02.12.2025.godinedonosi

ZAKLIJUCAK

L.

Zaduzuju se Sluzbe za op¢u upravu i Financije da pripreme i
dostave Op¢inskome vije¢u informaciju o naplati komunalne
naknade, eventualne korekcije iznosa iste, potrosnji
elektri¢ne energije za javnu rasvjetu, te vrijeme ukljucivanja
i iskljuCivanja iste po mjernim mjestima, kao i projekciju
dodatnih financijskih troskova, a sve u svrhu donosenja
odluke sukladno ¢lanku 86. Odluke o komunalnom redu
(,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez broj 7/2025).

II1.
Ovaj zakljucak stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku op¢inu Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-13-1-4082/2025
Vitez, 02.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez broj 5/08), a povodom razmatranja Informacije
o uradenom auditu za primjenu ESCO modela javne rasvjete
na podrucju opéine Vitez, Opcinsko vijeCe na svojoj 1.
tematskoj sjednici odrzanoj dana 02.12.2025.godinedonosi

ZAKLIJUCAK

I
Ovlas¢uje se Opcinski nacelnik da formira komisiju od
struénih lica iz oblasti elektrostruke koja ¢e u saradnji sa
opCinskim sluzbama i predstavnicima firmi “Kolektor”
i “M SAN” pripremiti informaciju Opéinskom vijeu o
prihvatljivosti uvodenja ESCO modela javne rasvjete na
podrucju Opéine Vitez.

II.
Ovaj zakljuak stupa na snagu danom objavljivanja u
»Sluzbenom glasniku opéinu Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-6-4204/2025
Vitez,11.12.2025.godine

Na osnovu clana 24. Statuta opc¢ine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opéine Vitez” broj 5/08) i ¢lana 9. stav (2) Uputstva
o utvrdivanju kvalifikacija, broju, imenovanju, obuci i
razrjeSenju cClanova izborne komisije osnovne izborne
jedinice u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene novine Federacije
BiH” broj 31/24 i 85/24), a u vezi ¢lana 2.14 stav (1)
Izbornog zakona BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 23/01,
07/02,09/02, 20/02, 25/02, 04/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05,
77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14,
31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 i 24/24) Op¢insko vijece
Vitez nakon rjeSavanja po prigovoru Tamare Vrebac ulozen
na Obavijest konkursne komisije broj 01-3-04-6-3463/25-2
od 28.10.2025. godine na svojoj 2. hitnoj sjednici odrzanoj
dana 11.12.2025.godinedonijelo je

ZAKLIJUCAK

I
Usvaja se prigovor podnosioca Vrebac Tamare uloZzen na
Obavijest konkursne komisije broj 01-3-04-6-3463/25-2 od
28.10.2025. godine kao osnovan.

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-13-1-4082/2025
Vitez, 02.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez* broj 5/08), a povodom razmatranja Informacije
o uradenom auditu za primjenu ESCO modela javne rasvjete
na podru¢ju opéine Vitez, Opcinsko vije¢e na svojoj 1.
tematskoj sjednici odrzanoj dana 02.12.2025.godinedonosi

ZAKLJUCAK

I
Ovlaséuje se Opcinski nacelnik da formira povjerenstvo od
strunih osoba iz oblasti elektrostruke koje ¢e u suradnji
sa opcéinskim sluzbama i predstavnicima tvrtki “Kolektor”
i “M SAN” pripremiti informaciju Opc¢inskome vije¢u o
prihvatljivosti uvodenja ESCO modela javne rasvjete na
podrucju Opéine Vitez.

II.
Ovaj zakljucak stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku opéinu Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-6-4204/2025
Vitez,11.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez (“Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez” broj 5/08) i c¢lanka 9. stavak (2) Naputka
o utvrdivanju kvalifikacija, broju, imenovanju, obuci i
razrjeSenju Clanova izbornog povjerenstva osnovne izborne
jedinice u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene novine Federacije
BiH” broj 31/24 i 85/24), a u vezi Clanka 2.14 stavak (1)
Izbornog zakona BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 23/01,
07/02,09/02,20/02, 25/02, 04/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05,
77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14,
31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 i 24/24) Op¢insko vijece
Vitez nakon rjeSavanja po prigovoru Tamare Vrebac ulozen
na Obavijest natjeCajnog povjerenstva broj 01-3-04-6-
3463/25-2 od 28.10.2025. godine na svojoj 2. hitnoj sjednici
odrzanoj dana 11.12.2025.godinedonijelo je

ZAKLJUCAK

I
Usvaja se prigovor podnositelja Vrebac Tamare ulozen na
Obavijest natjecajnog povjerenstva broj: 01-3-04-6-3463/25-
2 od 28.10.2025. godine kao osnovan.
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II.
Podnosilac prigovora se uvrStava na listu kandidata koji
ispunjavaju uslove Javnog oglasa za imenovanje clana
Op¢inske izborne komisije Vitez i ista se ukljuCuje u dalju
proceduru.

II1.
Zaduzuje se Komisija za provedbu konkursa da, u skladu s
Izbornim zakonom BiH i konkursnom procedurom, dovrsi
postupak ocjenjivanja kandidata i utvrdivanja rang liste
kandidata, te o rezultatima obavijesti Opéinsko vijece u roku
od 7 dana.

Iv.
Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opcine Vitez*.

ObrazloZenje
Dana 28.10.2025.godine Konkursa komisija je pristupila
otvaranju prijava na Javni oglas za za imenovanje Clana
Op¢inske izborne komisije Vitez broj:01-3-04-6-3463/25-1
od 08.10.2025.godine o ¢emu je sastavila Zapisnik (Obrazac
ZKK-1).
Uvidom u dokumentaciju imenovane utvrdeno je da je
imenovana uz prijavu na Javni oglas dostavila diplomu
Sveucilista u Mostaru, Ekonomski fakultet kojom je stekla
struénu spremu Sestog stepena (VI/1) i zvanje Ekonomist.
Nakon otvaranja prijava Konkursna komisija je imenovanu
obavijestila da se njena prijava odbija kao nepotpuna jer nije
dostavila dokaz o zavrSenom fakultetu, VII/1 stepen strucne
spreme ili zavrSen fakultet Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 180 ECTS trazene javnim oglasom.
Na Obavijest Konkursne komisije broj:01-3-04-6-3463/25-2
od 28.10.2025. godine uloZen je prigovor od strane Tamare
Vrebac kao kandidata za imenovanje ¢lana OIK-e Vitez.
Imenovana je navedenu Obavijest zaprimila 03.11.2025.
godine a prigovor je zaprimljen dana 05.11.2025.godine.
Obzirom da je rok za prigovor dva dana od dana prijema
Obavijesti isti se smatra blagovremenim, dopuStenim i
izjavljen od strane ovlastene osobe.
Uz prigovor je dostavljena Potvrda o ekvivalenciji ranije
steCenog naziva sa novim nazivom izdata od strane Sveucilista
u Mostaru, Ekonomski fakultet broj:Ur.broj:02-1227-02/25
od 17.10.2025.godine u kojoj je navedeno da je strucni
naziv - ekonomist ekvivalent nazivu -stru¢ni prvostupnik
ekonomije kojim se stje¢e 180 ECTS bodova i zavrSava 1.
ciklus visokog obrazovanja koji odgovara razini 6 Evropskog
kvalifikacionog okvira i Osnova kvalifikacionog okvira u
Bosni i Hercegovini, te se Tamara Vrebac ima pravo njime
koristiti, kao i svim pravima koja uz taj naziv pripadaju.
Clanom 3. stav (2) Uputstva o utvrdivanju kvalifikacija,
broju, imenovanju, obuci i razrjeSenju clanova izborne
komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini
(,,Sluzbene novine Federacije BiH” broj 31/24 i 85/24)
propisano je: ,,Izuzetno od odredbe iz ¢lana 2. stav (1) tacka
b) ovog Uputstva, ¢lan izborne komisije moze biti lice koje
ima zavrSenu srednju/visu Skolu, odnosno IV/V/VI stepen
strucne spreme ukoliko se radi o op¢ini koja ima manje od
3.000 biraca upisanih u Centralni biracki spisak ili se radi

II.
Podnositelj prigovora se uvrStava na listu kandidata koji
ispunjavaju uvjete Javnog oglasa za imenovanje clana
Op¢inskog izbornog povjerenstva Vitez i ista se ukljucuje u
dalju proceduru.

I11.
Zaduzuje se Povjerenstvo za provedbu natjecaja da, sukladno
Izbornom zakonu BiH i natjeCajnom procedurom, dovrsi
postupak ocjenjivanja kandidata i utvrdivanja rang liste
kandidata, te o rezultatima obavijesti Opc¢insko vijece u roku
od 7 dana.

Iv.
Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez*.

ObrazloZenje
Dana 28.10.2025.godine  Natjecajno  povjerenstvo je
pristupilo otvaranju prijava na Javni oglas za za imenovanje
¢lana Op¢inskog izbornog povjerenstva Vitez broj:01-3-04-6-
3463/25-1 od 08.10.2025.godine o ¢emu je sastavila Zapisnik
(Obrazac ZKK-1).
Uvidom u dokumentaciju imenovane utvrdeno je da je
imenovana uz prijavu na Javni oglas dostavila diplomu
Sveucilista u Mostaru, Ekonomski fakultet kojom je stekla
struénu spremu Sestog stupnja (VI/1) i zvanje Ekonomist.
Nakon otvaranja prijava Natjecajno povjerenstvo je imenovanu
obavijestilo da se njena prijava odbija kao nepotpuna jer nije
dostavila dokaz o zavrSenom fakultetu, VII/1 stupanj strucne
spreme ili zavrSen fakultet Bolonjskog sustava studiranja sa
najmanje 180 ECTS trazene javnim oglasom.
Na Obavijest Natjecajnog povjerenstva broj:01-3-04-6-
3463/25-2 od 28.10.2025. godine ulozen je prigovor od
strane Tamare Vrebac kao kandidata za imenovanje clana
OIP-a Vitez. Imenovana je navedenu Obavijest zaprimila
03.11.2025.godine a prigovor je zaprimljen dana 05.11.2025.
godine. Obzirom da je rok za prigovor dva dana od dana
prijema Obavijesti isti se smatra blagovremenim, dopustenim
i izjavljen od strane ovlastene osobe.
Uz prigovor je dostavljena Potvrda o ekvivalenciji ranije
steCenog naziva sa novim nazivom izdata od strane Sveucilista
u Mostaru, Ekonomski fakultet broj:Ur.broj:02-1227-02/25
od 17.10.2025.godine u kojoj je navedeno da je strucni
naziv - ekonomist ekvivalent nazivu -stru¢ni prvostupnik
ekonomije kojim se stjece 180 ECTS bodova i zavrSava 1.
ciklus visokog obrazovanja koji odgovara razini 6 Europskog
kvalifikacijskog okvira i Osnova kvalifikacijskog okvira u
Bosni i Hercegovini, te se Tamara Vrebac ima pravo njime
koristiti, kao i svim pravima koja uz taj naziv pripadaju.
Clankom 3. stavak (2) naputka o utvrdivanju kvalifikacija,
broju, imenovanju, obuci i razrjeSenju clanova izbornog
povjerenstva osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini
(,,Sluzbene novine Federacije BiH” broj 31/24 i 85/24)
propisano je: ,,Iznimno od odredbe iz ¢lanka 2. stavak (1)
tocka b) ovog Naputka, ¢lan izbornog povjerenstva moze biti
osoba koja ima zavrSenu srednju/visu $kolu, odnosno IV/V/
VI stepen strucne spreme ukoliko se radi o opéini koja ima
manje od 3.000 biraca upisanih u Sredisnji biracki popis ili
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0 ponovnom izboru (reimenovanju) ¢lana izborne komisije
odnosno ako je potrebno ispostovati odredbe ¢lana 2.14 stav
(1) Izbornog zakona BiH.”

Nakon razmatranja osnovanosti prigovora Opcéinsko
vije¢e je stava da imenovana shodno odredbi c¢lana
3. stav (2) navedenog uputstva ispunjava uslove za
nastavak procedure imenovanja kako bi se ispoStovala
zastupljenost konstitutivnih naroda i ostalih u skladu sa
¢lanom 2.14 stav (1) Izbornog zakona BiH, odredbama
Ustava Federacije BiH o proporcionalnoj zastupljenosti i
posljednim zvani¢nim popisom stanovni§tva.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4323/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 19. Zakona o budzetima u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine FBiH" broj 102/13, 9/14; 13/14;
8/15,102/15,104/16, 05/18, 11/19, 99/19, 25a/22 1 7/25), €lana
15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" broj 49/06) i
¢lana 24. stava (1) alineja 3. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Vitez* broj 5/08), na prijedlog Opcinskog
nacelnika, Op¢insko vijee Vitez na svojoj 12. redovnoj
sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU REBALANSA III BUDZETA
OPCINE VITEZ ZA 2025.GODINU

Clan 1.
Usvaja se Rebalans III Budzeta opc¢ine Vitez za 2025.godinu,
kako slijedi:

1. PLANIRANI PRIHODI I PRIMICI U 2025.GODINI

22.404.090 KM
2. RASHODI I I1ZDACI
22.404.090 KM
RAZLIKA PRIHODA I RASHODA
00.00 KM.

Clan 2.
Sastavni dio ove odluke je tabelarni pregled prihoda i
izdataka.

Clan 3.
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanjau ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

se radi o ponovnom izboru (reimenovanju) ¢lana izbornog
povjerenstva odnosno ako je potrebno ispoStovati odredbe
¢lanka 2.14 stavak (1) Izbornog zakona BiH.”

Nakon razmatranja utemeljenosti prigovora Opéinsko
vijeCe je stava da imenovana shodno odredbi c¢lanka 3.
stavak (2) navedenog Naputka ispunjava uvjete za nastavak
procedure imenovanja kako bi se ispostovala zastupljenost
konstitutivnih naroda i ostalih u skladu sa ¢lankom 2.14
stavak (1) Izbornog zakona BiH, odredbama Ustava
Federacije BiH o proporcionalnoj zastupljenosti i posljednim
zvani¢nim popisom stanovnistva.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4323/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o proracunima u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine FBiH" broj 102/13, 9/14; 13/14;
8/15,102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25),
¢lanka 15. Zakona o nacelima lokalne samouprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH" broj 49/06) i
¢lanka 24. stavak (1) alineja 3. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik opc¢ine Vitez* broj 5/08), na prijedlog Opc¢inskoga
nacelnika, Opcinsko vijece Vitez na svojoj 12. redovitoj
sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU REBALANSA III PRORACUNA
OPCINE VITEZ ZA 2025.GODINU

Clanak 1.

Usvaja se Rebalans III Proracuna opcine Vitez za 2025.
godinu, kako slijedi:

1. PLANIRANI PRIHODI I PRIMICI U 2025.GODINI

22.404.090 KM
2. RASHODI I IZDACI
22.404.090 KM
RAZLIKA PRIHODA I RASHODA
00.00 KM.

Clanak 2.
Sastavni dio ove odluke je tabelarni pregled prihoda i
izdataka.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié
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REBALANS III BUDZETA OPCINE VITEZ ZA 2025. GODINU

I OPCIDIO
Ekonom.| OPIS BUDZET P REBALANS III| Indeks
Povecanje/
za smanjenje za 715
kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 PRIHODI I PRIMICI 20.917.590( 1.486.500 22.404.090 107
2 RASHODI I IZDACI 20.917.590| 1.486.500 22.404.090 107
RAZLIKA PRIHODA i RASHODA (1-2) [\] 0 0 0
A/ PRIHODI I PRIMICI
Prihodi, primici i rashodi planiraju se po grupama, kako slijedi:
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za sman'erz'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 710000 | PRIHODI OD POREZA 8.917.500 25.500 8.943.000 100
711100 |Porez na dobit 3.000 1] 3.000 100
010 711111 |Porez na dobit od privrednih i profesionalnih djelatnosti 3.000 0 3.000 100
713000 |Porez na placu 3.000 0 3.000 100
010 713111 |Porez na placu i druga licna primanja 3.000 3.000 100
1
KLASIFIKACIJA BUDZET Poveéanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za o za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025,
1 2 3 4 5 [ 7 8
714100 |Porez na imovinu 1.466.000 0 1.466.000 100
010 714111 |Porez na imovinu od fizickih osoba 36.000 0 36.000 100
010 714112 |Porez na imovinu od pravnih osoba 17.000 0 17.000 100
010 714113 |Porez na imovinu za motorna vozila 230.000 0 230.000 100
010 714121 |Porez na naslijeda i poklone 63.000 0 63.000 100
010 714131 |Porez na promet nepokretnosti - od fizickih osoba 320.000 0 320.000 100
010 714132 |Porez na promet nepokretnosti - od pravnih osoba 800.000 0 800.000 100
715000 |Porez na promet proizvoda i usl 500 0 500 0
010 715141 |Porez na promet usluga 500 0 500 0
010 716100 |Porez na dohodak 3.215.000 25.500 3.240.500 101
010 716111 |Porez na dohodak od nesamostalnih djelatnosti 2.374.000 25.500 2.399.500 101
010 716112 |Porez na dohodak od samostalnih djelatnosti 75.000 0 75.000 100
010 716113 |Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava 40.000 0 40.000 100
010 716114 |Porez na dohodak od ulaganja kapitala 221.000 0 221.000 100
010 716115 |Porez na dohodak od nagradnih igara 150.000 0 150.000 100
010 716116 |Porez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti 175.000 0 175.000 100
010 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po konacnom obracunu 180.000 0 180.000 100
010 717100 |Prihodi od indirektnih poreza sa jedinstvenog racuna 4.230.000 [\] 4.230.000 100
022 717114 |Prihodi od indirektnih poreza za finansiranje auto cesta u FBiH 130.000 0 130.000 100
022 717131 |Naknada za ceste iz cijene nafte i naftnih derivata 400.000 0 400.000 100
010 717141 |Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju lokalnoj samoupravi 3.700.000 0 3.700.000 100
II 720000 | NEPOREZNI PRIHODI 3.070.900 11.000 3.081.900 701
721100 |Prihodi od koncesija i nematerijalne imovine 326.500 0 326.500 100
010 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa 320.000 0 320.000 100
010 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale imovine 6.000 0 6.000 100
010 721211 |Prihodi od kamate za depozite u banci i anuitete 500 0 500 100
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KLASIFIKACIJA BUDZET Poveéanije/ REBALANS III| Indeks

Ekonom.| VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8

722100 [Administrativne takse 181.400 0 181.400 100
010 722131 |Opcinske administrativne takse 47.000 0 47.000 100
010 722133 |takse za ovjeravanje dokumenata 58.000 0 58.000 100
010 722134 |[takse za vjencanja i druge civilne registracije 35.000 0 35.000 100
010 722135 |Druge opcinske administrativne takse 41.400 0 41.400 100
722300 |K I knade i takse 320.000 0 320.000 100
010 722311 |Kantonalne komunalne takse 320.000 0 320.000 100
722400 |Ostale BUDZETske naknade i takse 1.255.000 0 1.255.000 100
010 722431 |Naknada za dodjeljeno zemljiste 30.000 0 30.000 100
010 722435 |Naknada po osnovu prirodnih pogodnosti (renta) 700.000 0 700.000 100
023 722441 |Opcinske komunalne naknade za posebne namjene 490.000 0 490.000 100
010 722449 |Ostale opcinske naknade 2.000 0 2.000 100
025 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma 30.000 0 30.000 100
010 722463 |Naknada za zakup javnih povrsina (terase, restorani, kafei i kiosci) 3.000 0 3.000 100
722500 [Posebne naknade 935.000 11.000 946.000 101
010 722515 |Naknada za koriStenje podataka premjera i katastra 7.000 0 7.000 100
010 722516 |Naknada za vrsenje usluga premjera katastra 85.000 0 85.000 100
024 722521 |Posebna vodna naknada za zastitu voda za transportna sredstva 40.000 0 40.000 100
024 722522 |Posebna vodna naknada za zastitu od otpadnih voda 6.000 0 6.000 100
024 722523 |Posebna vodna naknada za koriStenje povrsinskih voda za vodosnabdijevanje 2.500 0 2.500 100
024 722529 |Opca vodna naknada 65.000 11.000 76.000 117
022 722531 |Naknada za upotrebu cesta za vozila pravnih osoba 110.000 0 110.000 100
022 722532 [Naknada za upotrebu cesta za vozila gradana 210.000 0 210.000 100
010 722538 |Naknada za koriStenje cestovnog zemljista 500 0 500 100
021 722581 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca-na placu 400.000 0 400.000 100
021 722582 |Naknada za zadtitu od prirodnih i drugih nesre¢a-na dodatna primanja 5.000 0 5.000 100
010 722583 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premija osiguranja imovine 2.000 0 2.000 100
3
010 [ 722584 [Naknada od premije osiguranja motornih vozila 2.000 0 2.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks

Ekonom. VRSTA PRIHODA za smanjenje za 6/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7

722600 |Prihodi od pruzanja javnih usluga 20.000 0 20.000 100
010 722611 |Prihodi od pruZanja usluga gradanima 15.000 0 15.000 100
010 722631 |Vlastiti prihodi budZetskih korisnika 5.000 0 5.000 100
722700 |Ostali prihodi 33.000 0 33.000 100
010 722732 |Prihodi od troSkova naplate po pokrenutim tuzbama 1.000 0 1.000 100
010 722741 |Naplata premije osiguranja 1.000 0 1.000 100
010 722761 |Uplacena refundacija_za bolovanja 10.000 0 10.000 100
010 722791 |Ostale uplate (neplanirane) 20.000 0 20.000 100
010 723139 |Ostali prihodi (novcane kazne za prekrsaje) 1.000 0 1.000 100
III 730000 [TEKUCI TRANSFERI (PODRSKE I DONACIJE) 1.023.290 0 1.023.290 100
031 732111 |Od BiH -za rekonstr., sanaciju i legalizaciju ku¢a u romskim naseljima 95.000 0 95.000 100
031 732111 |0d BiH-za sufinansiranje protuminskih akcija 30.000 0 30.000 100
031 732112 [0d Fondacije za bibliotecku djelatnost - za JU Gradska biblioteka 3.800 0 3.800 100
031 732112 |Od Federacije- za JU Centar- place roditelja njegovatelja i usl. vjeStaka 442.000 0 442.000 100
031 732112 |Od Federacije - za JU Centar za soc.-uvodenje u pravo neratnih invalida 4.100 0 4.100 100
031 732114 |0d SBK/KSB -za JU Centar za socijalni rad za kategorizaciju djece 3.000 0 3.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za regulaciju korita vodotoka Banovac (Santici) 3.500 0 3.500 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za JU Centar za socijalni rad za Djeciji tjedan 5.000 0 5.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za JU Gradska biblioteka za rekonstr. razvodnog ormara 3.000 0 3.000 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za uredenje igralista u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju korita rijeke Kruscice 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju Steta od pozara i drugih elem. nepogoda 45.000 0 45.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za CZ mjere spasavanja 10.000 0 10.000 0
031 732114 |0d SBK/KSB-za manifestaciju Bozi¢ u Vitezu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB zida u Krizancevom selu 16.000 0 16.000 100
031 732114 [0d SBK/KSB-za regulaciju korita rijeke Lasve u M. Mosunju 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Lupcu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u naselju Stara Bila 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Starom Vitezu-potok Lupnica 30.000 0 30.000 100
031 732114 [Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Poculici 22.050 0 22.050 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Donjoj Veceriskoj 22.300 0 22.300 0
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031 [ 732114 [Od SBK/KSB-za izgradnju obaloutvrde Tucin jaz-Rijeka 3.170 0 3.170 0
KLASIFIKACIJA BUDZET P— REBALANS III| Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za Povecanje/ za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
031 732114 |Od SBK/KSB-za CiScenje korita rijeke Krus€ice - Rijeka 3.170 0 3.170 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju Steta od poplave i kliziSta- Dolina srece 15.000 0 15.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za oborinsku odvodnju sa lokalne ceste Zaselje-Bevande 2.000 0 2.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za utopljavanje zgrada "B15/16" i Banjaluc¢anka lam. X-E/22 20.000 0 20.000 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za utopljavanje Sportskog objekta uz stadion Pis¢e 5.000 0 5.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izradu Estricha na planinskoj ku¢i Zabrde 3.500 0 3.500 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za utopljavanje planinarskog doma Zabrde 8.200 0 8.200 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za Gradski stadion 9.500 0 9.500 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za JU Centar za soc. rad za tekuce odrzavanje 7.000 0 7.000 0
031 732116 |Primljeni tekudi transferi od opéine Busovaca 24.000 0 24.000 100
032 733112 [Donacije od prav. osoba (MZ i druge pravne osobe za asfaltiranje i drugo) 100.000 0 100.000 100

v 740000 | KAPITALNI TRANSFERI 4.656.900( 1.450.000 6.106.900 131
033 741111 |Od R Hrvatske- za JU Djeiji vrti¢ 127.000 0 127.000 100
033 741111 |Od R Hrvatske- za asf. lokalne ceste u MZ Rijeka- odvojak Feruhe 0 60.000 60.000 0
033 742112 |Od Federacije - za sanaciju_saobraca. u Starom Vitezu prema Vitezitu 117.000 0 117.000 100
033 742112 |0d Federacije - Centar za soci. rad -nabav. opreme (klima i dr. opreme) 22.100 0 22.100 100
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-rekonstrukcija kanalizacione mreze u gradu 293.000 0 293.000 100
033 742112 |Fond za zaStitu okoliSa-za nabavku komunalne opreme 21.000 0 21.000 100
033 742112 |0d Federacije - za asfaltiranje betonskog puta-dionica Krtina-Santici 30.000 0 30.000 100
033 742112 |0d Federacije - za asfaltiranje puteva u MZ Poculica 100.000 0 100.000 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje ceste u Starom Vitezu 100.000 0 100.000 100
033 742112 |Od Federacije - za izgradnju sekundar. vodovodne mreZe u Dubravici 70.000 0 70.000 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje crkve Topala 350.000 0 350.000 100
033 742112 |0d Federacije - za rekonstrukciju gradskih saobracajnica 286.700 0 286.700 100
033 742112 |Od Federacije - za nastavak izgradnje kanalizacije-urbani dio 95.000 0 95.000 100
033 742112 |0d Federacije - za rekonstrukciju vodovoda-urbani dio 108.400 0 108.400 100
033 742112 |0d Federacije - za infrastrukturu PC-96-2 160.000 0 160.000 100
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju Drustvenog doma V faza 110.000 0 110.000 100
033 742112 [Od Federacije - za asfaltiranje atletske staze na Gradskom stadionu 0 100.000 100.000 0
033 742114 |Od SBK/KSB -za rekonstrukciju Drustvenog doma VI faza 8.000 0 8.000 0
033 742114 |0d SBK/KSB -za JU Gradska biblioteka za nabavku knjiga 8.000 0 8.000 100

5
033 | 742114 [Od SBK/KSB -za JU Gradska biblioteka za zamjenu unutarnje stolarije 4.000 0 4.000 100
033 | 742114 |Od SBK/KSB -za JU Gradska bibliot. za nab. licence-digital.knjizne grade 4.000 0 4.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5
Fond kod 2025. 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
033 742114 |Od SBK/KSB -za rekonstrukciju vodovodne mreZe u gradu (urbani dio) 55.000 0 55.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB -za stanicu za vodosnabdijevanje Zabrde 13.000 0 13.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB -za rekonstrukciju vodovodne mreze Vjetrenice 25.000 0 25.000 100
033 742114 |0Od SBK/KSB-za izgradnju vodovodne mreze MZ Dubravica 41.300 0 41.300 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za zastitu izvorista Kremenik 10.000 0 10.000 100

0Od SBK/KSB-za zamjenu azbestnih cijevi od skretanja za naselje Rijeka
033 742114 |prema mostu Modrulji 31.500 0 31.500 100
033 742114 |0Od SBK/KSB-za zastitu bazena za pitku vodu u_Lupcu 9.000 0 9.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za rekonstrukciju lokalnog vodovoda Bara-MZ Ahmidi 4.000 0 4.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB -za radnu cestu u PC Sljiv€ica 30.000 0 30.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB -za podrsku razvoju poduzetnickih zona 35.000 0 35.000 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za izgradnju lokalne saobracajnice -dionica T4 u PC-96-2 37.500 0 37.500 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za izg. lokal. saobracajnice u PC-96-2-dionica Divjak 30.000 0 30.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za izgradnju lokal.saobra¢. u Starom Vitezu prema PS Vitezit 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za nastavak asfaltiranja u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za raskrsnicu kod Safradinovih ku¢a MZ Dubravica 150.000 0 150.000 100
033 742114 |0Od SBK/KSB-za asfaltiranje u MZ Kréevine, odvojak Shildo-Babici 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje uputa prema mezariju Vraniska 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje ul. S. Radic¢a-dionica pored spomen obiljeZja 24.500 0 24.500 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje puta u MZ Kréevine 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje parkinga kod crkve Sv. Leopolda u Dubravici 7.000 0 7.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje u naselju Mosunj, MZ Bila 15.000 0 15.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje ceste u Nadiocima, odvojak prema Kratinama 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje puta iza zgrade Crnogorka 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje ceste u MZ Gacice- odvojak Urije 9.000 0 9.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje puta Grbavica-Smaji¢-Varupa 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za nastavak asfal. od Doma zdravlja-Tango, MZ St. Vitez 10.000 0 10.000 100
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033 742114 |0d SBK/KSB-za betoniranje puta u naselju Tolovi¢i, MZ Dubravica 10.000 0 10.000 100
033 742114 [Od SBK/KSB-za asfaltiranje loklane ceste u MZ Gacice 30.000 0 30.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za loklanu cestu u MZ Gacice-Osoje 10.000 0 10.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom.| VRSTA PRIHODA za P za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
033 742114 |0d SBK/KSB-za lokalnu cestu u MZ Rijeka (kreditna sredstva) 100.000 0 100.000 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za lokalnu cestu Vjetrenice-PreoCica (kreditna sredstva) 140.000 0 140.000 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za uredenje parkinga kod Centar za soc.rad i nab. opreme 20.000 90.000 110.000 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za nastavak izgradnje kanalizacione mreze Grgino polje 20.000 0 20.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za rekonstrukcija kanalizacione mreze u MZ Kréevine 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za izgradnju fekalne kanalizacione mreze u MZ Rijeka 55.000 0 55.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za kanalizacionu mrezu u naselju Topala, odvojak Papici 6.000 0 6.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za kanalizacionu mrezu u naselju Vraniska 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za rekonstr. dijela kanalizacione mreze uz potok Lupnica 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za rekonstrukciju fekalne kanalizacije 40.000 0 40.000 0
033 742114 |0d SBK/KSB- za ucjevljenje potoka Sedra u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za odvodnju u PC-96-2 40.000 0 40.000 0
033 742114 |Od SBK/KSB- za rek. kanalizacione mreZe urbani dio (kreditna sredstva) 1.080.000 0 1.080.000 0
033 742114 |Od SBK/KSB- za rek. vodovodne mreze urbani dio (kreditna sredstva) 170.000 0 170.000 0
033 742114 |0d SBK/KSB- za rek.i dogradnja Djecijeg vrtica (kreditna sredstva) 1.200.000 1.200.000 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za ugradnju rasvjetnih tijela u MZ Zabilje-Sadovace 5.000: 0 5.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za nabavku kanti za komunalni otpad 16.000 0 16.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za salu za tjel. odgoj OS "Vitez" podruéna $kola "Krustica" 200.000 0 200.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za DVD Vitez -nabava makaza i agregata 8.100 0 8.100 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za DVD Stari Vitez nabavka odijela, kaciga i rukavica 8.100 0 8.100 0
033 742114 |0d SBK/KSB-JU Centar za video nadzor, alarm i uredenje interijera 13.700 0 13.700 0
\ 810000 | KAPITALNI PRIMICI 700.000 0 700.000 100
010 811111 |Primici od prodaje zemljista 700.000 0 700.000 100
VI 010 | 591000 [Prenesena sredstva 2.549.000 0 2.549.000 100
7
| [ [ [ | [ | |
[ | [PRIHODI I PRIMICI (UKUPNO I+II+III+IV+V+VI) | 20.917.590] 1.486.500] 22.404.090] 107|
B/ RASHODI I IZDACI
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za Z‘I’;':I:.a:fé za 7/5
Fond | kod 2025. en 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-KORISNIKA BUDZETA (1+2+3) 5.648.700 22.000 5.670.700 100
1 611000 |Place i naknade troskova zaposlenih 4.334.000 42.000 4.376.000 101
010 611100 |Bruto place za korisnike budZeta 3.270.000! 0 3.270.000 100
031 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 611200 |Naknade troskova zaposlenih 664.000 42.000 706.000 106
2 010 612000 [Doprinos poslodavca 384.700 -20.000 364.700 95
010 612100 |Doprinos poslodavca za korisnike budzZeta 330.800 -20.000 310.800 94
031 612100 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 612200 |Ostali doprinosi 11.900 0 11.900 100
3 613000 [Izdaci za materijal i usluge 930.000 0 930.000 100
010 613100 |Putni troskovi 12.500 0 12.500 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, 10z ulje i ostalo) 77.000 0 77.000 100
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 54.000 0 54.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 75.400 0 75.400 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara-JU CSR (grant FBiH) 4.100 0 4.100 0
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 23.500 0 23.500 100
010 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (zgrade, opreme i vozila) 31.000 0 31.000 100
031 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje za JU Gradska biblioteka (grant SBK/KSB) 3.000 0 3.000 0
031 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje za JU Centar za soc. rad (grant SBK/KSB) 7.000 0 7.000 0
010 613800 [Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 10.500 0 10.500 100
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 369.000 0 369.000 100
031 613900 |Centar za socijalni rad-povijer. za kategorizaciju djece (grant SBK/KSB ) 3.000 0 3.000 100
010 613970 |Naknade vije¢nicima 173.000 0 173.000 100
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010 613970 |Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 820000 [KAPITALNI IZDACI- KORISNIKA BUDZETA 142.600 1.000 143.600 101
010 821300 [Nabavka opreme korisnicima 87.000 1.000 88.000 101
031:033 | 821300 |Oprema za Gradsku biblioteku i CSR (grant SBK/KSB ,FBiH, Fondacija) 55.600 0 55.600 100
KLASIFIKACIJA BUDZET REBALANS III| Indeks
Ekonom.| OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 6.118.190 13.500 6.131.690 100
1 613000 |Izdaci za materijal i usluge 2.764.690 7.000 2.771.690 100
613200 |Izdaci za energiju 314.000 0 314.000 100
613300 |Izdaci za komunikacije i k¢ I lug 695.000 0 695.000 100
613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 2.000 [\] 2.000 100
613700 [Izdaci za tekuce odrzavanje 1.632.690 0 1.632.690 100
613900 [Ugovorene i druge p b lug 121.000 7.000 128.000 106
2 614000 |TEKUCI TRANSFERI 3.078.300 1.500 3.079.800 100
614100 [Tekuci transferi drugim nivoa vlasti i fondovima 490.900 0 490.900 100
010 614120 |Namjenski transferi drugim nivoa vlasti 431.900 0 431.900 100
010 614170 |Tekudi transferi za zdravstvo 59.000 0 59.000 100
614200 |Teku¢i transferi pojedincima 802.500 2.000 804.500 100
010 614230 |Ostali tekudi transferi pojedincima 647.500 2.000 649.500 100
010 614240 |Transferi pojedincima za posebne namjene 155.000 0 155.000 100
614300 [Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 1.203.500 -500 1.203.000 100
010 614310 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 690.000 3.500 693.500 101
9
010 614320 |Ostali tekudi transferi neprofitnim organizacijama 513.500 -4.000 509.500 99
614400 [Subvencije javnim preduzec¢ima 243.400 0 243.400 100
010 614420 |Ostale subvencije javnim preduzecima 243.400 0 243.400 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za sman'er:'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614500 [Subvencije privatnim preduzecima i preduzetnicima 240.000 0 240.000 100
010 614510 |Subvencije privatnim preduzedima i preduzetnicima 120.000 0 120.000 100
010 614520 |Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 120.000 0 120.000 100
614800 [Drugi tekudi rashodi 98.000 0 98.000 100
010 614810 |Drugi tekudi rashodi 98.000 0 98.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 5.000 273.200 102
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 5.000 273.200 102
010 615310 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 158.200 5.000 163.200 103
010 615410 |Kapitalni transfer javnim poduzec¢ima 110.000 0 110.000 100
4 616000 (Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 8.592.100| 1.450.000 10.042.100 117
821100 |Nabavka zemljiSta, Suma i viSegodisnjih d 60.000 0 60.000 100
010 821110 [Nabavka zemljiSta i ostalih materijalnih sredstava 60.000 0 60.000 100
821200 [Nabavka gradevina 1.900.000 0 1.900.000 100
010 821210 |Nabavka zgrada i stanova 10.000 0 10.000 100
010;033 | 821220 |Ostali objekti 1.890.000 0 1.890.000 100
821300 [Nabavka opreme 181.000 0 181.000 100
021;010 | 821310 |Nabavka oprema (sa podrac¢una CZ i sredstva opcine)) 128.000 0 128.000 100
033;010 | 821320 |Nabavka vozila i komunalne opreme 53.000 0 53.000 100
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821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 1.418.000 1.300.000 |2.718.000 192
821510 |Materijalna prava 1.328.000 1.300.000 2.628.000 198
010 821520 |Regulacioni i drugi planovi 90.000 0 90.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za Ps:ae:?::?el za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
821600 [Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 5.033.100 150.000 5.183.100 103
821610 |Rekonstrukcija 5.033.100 150.000 5.183.100 103
\ 010 823000 |IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 999999 | BUDZETSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 20.917.590( 1.486.500 22.404.090 107
Broj zaposlenit 98 98 100
11
Il POSEBNI DIO
Rashodi i izdaci iskazani u opéem dijelu rasporeduje se po budzetskim korisnicima kako slijedi:
OPCINA VITEZ
Organizacioni kod 1101000
KLASIFIKACIJA BUDZET L. REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-OPCINA VITEZ (1+2+3) 4.411.400 20.000 4.431.400 100
1 611000 |Place i naknade troskova zaposlenit 3.310.000 40.000 3.350.000 101
010 611100 |Bruto place 2.750.000 0 2.750.000 100
010 611200 |Naknade troSkova zaposlenih 560.000 40.000 600.000 107
2 010 612000 [Doprinos poslodavca 298.200 -20.000 278.200 93
010 612100 [Doprinos poslodavca 288.200 -20.000 268.200 93
010 612200 |Ostali doprinosi 10.000 0 10.000 100
3 613000 |Izdaci za materijal i usluge 803.200 0 803.200 100
010 613100 |Putni troskovi 10.000 0 10.000 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loZ ulje i ostalo) 57.000 -5.000 52.000 91
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 48.000 0 48.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 66.200 -5.000 61.200 92
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 20.000 -5.000 15.000 75
010 613700 |Izdaci za tekude odrZavanje (zgrade, opreme i vozila) 26.000 -5.000 21.000 81
010 613800 |Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 6.000 0 6.000 100
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
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010 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 310.000 20.000 330.000 106
010 613970 |Naknade vijeénicima 173.000 0 173.000 100
010 613970 |Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 010 820000 |[KAPITALNI IZDACI- OPCINA VITEZ 80.000 1] 80.000 100
010 821300 [Nabavka opreme i vozila 80.000 0 80.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za 2?1‘1’::;::;/ za 7/5
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.988.190 11.500 5.999.690 100
1 613000 (Izdaci za materijal i usluge 2.764.690 7.000 2.771.690 100
613200 [Izdaci za energiju 314.000 0 314.000 100
1101001| 023;010 [ 613200 [Elektricna energija- javna rasvjeta 220.000 0 220.000 100
1101002 010 613200 |Elektriénu energija - Sportska dvorana 26.000 0 26.000 100
1101002 010 613200 |Elektriénu energija -Sportski Savez 10.000 0 10.000 100
1101002 010 613200 |Elektriénu energija -Drustveni domovi MZ i kulturne manifestacije 8.000 0 8.000 100
1101002 010 613200 |Plin za Sportsku dvoranu 50.000 0 50.000 100
613300 |Izdaci za komunikacije i k I lug 695.000 0 695.000 100
1101002| 010 613300 |Komunalne usluge- voda i odvoz smeca Sportska dvorana 5.000 0 5.000 100
1101002[ 023;010 | 613300 |Kicenje grada za praznike 25.000 0 25.000 100
1101001 022 613300 |Zimsko odrZavanje puteva 260.000 0 260.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Ciscenje i odrzavanje javnih i zelenih povrsina (JKP Vitkom po ugovoru) 220.000 0 220.000 100
1101001{ 023;010 | 613300 |Zakup zemljiSta za pretovarnu stanicu (Lucius d.0.0. po ugovoru) 51.000 0 51.000 100
1101001[ 023;010 [ 613300 [Sadnja cvijeca 9.000 0 9.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Odrzavanje parkova i drugih javnih povrsina 25.000 0 25.000 100
1101001| 023;010 [ 613300 |Sanacija nelegalnih deponija (grant SBK/KSB ) 15.000 0 15.000 100
1101001[ 023;010 | 613300 |Kruzni tok i semafor (sadnja cvijeca i odrzavanje zelene povrsine) 9.000 0 9.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Zbrinjavanje pasa i macaka lutalica 25.000 0 25.000 100
1101001| 023;010 [ 613300 |Komunalne usluge -ostali izdaci 51.000 0 51.000 100
13
| [ 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara [2.000 [0 [2.000 | 100]
[1101002] 010 [ 613400 [Nabavka potroSnog materijala za Sportsku dvoranu i Gradski stadion [ 2.000] 0] 2.000] 100]
KLASIFIKACIJA BUDZET P REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za Zz’:ﬁ;::jee/ za 7]/5
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
613700 [Izdaci za tekuce odrzavanje 1.632.690 0 1.632.690 100
1101002| 010 613700 |Projekti MZ- iz sredstava opcine 55.000 0 55.000 100
1101003| 022 613700 |Odrzavanje lokalnih puteva-tekuée odrzavanje 400.000 0 400.000 100
1101001| 023;010 | 613700 |OdrZavanje javne rasvjete (rad i materijal) 130.000 0 130.000 100
1101003| 031,010 | 613700 [Regulacija potoka Banovac u naselju Santici (grant KSB i sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101006 021 613700 |Interventne i preventivne mjere (sa podracuna CZ) 217.000 0 217.000 100
1101006| 010;031 | 613700 [Za protumisko djelovanje na podrucju opéine (sred.opéine i grant BiH) 40.000 0 40.000 100
Projekti Civilne zastite (regulacija korita, sanacija klizista i drugo iz granta
1101006/ 031,010 | 613700 [SBK/KSB i sredstva opcine) 310.690 0 310.690 100
1101006] 031,010 [ 613700 [Regulacija rijeke Bile i Krus€ice (sredstva opcine i grant KSB) 50.000 0 50.000 100
1101006] 031,010 [ 613700 [Regulacija potoka Lupnica (sredstva opéine i grant KSB) 60.000 0 60.000 100
1101006/ 010 613700 |Sanacija i uredenje sklonista 3.000 0 3.000 100
1101002| 031,010 | 613700 [Uredenje Gradskog stadiona (sredstva opcine i grant KSB) 19.500 0 19.500 100
1101003| 010;031 | 613700 |Radovi na utopljavanju gradev. objekata -projekti energ. ucinkovitosti 150.000 0 150.000 100
1101003| 031 613700 |Utopljavanju zgrada "B15/16" i "Banjalu¢anka" lamela X-E/22 (grant KSB) 20.000 0 20.000 100
1101003 031 613700 |Utopljavanje sportskog objekta uz stadion Pisée (grant SBK/KSB) 5.000 0 5.000 100
1101003 031 613700 |Izrada estricha na planinskoj kuci Zabrde (grant SBK/KSB) 3.500 0 3.500 100
1101002| 031;010 | 613700 [Adaptacija Gradske sportske dvorane ( grant SBK/KSB i sredstva opéine) 10.000 0 10.000 100
1101003| 031 613700 |Uredenje igraliSta u MZ Lupac (grant SBK/KSB) 6.000 0 6.000 100
1101003[ 031;010 | 613700 |Sanacija kuca u Romskim naseljima (grant BiH i sredstva opcine) 111.000 0 111.000 100
1101003| 010 613700 |OdrZavanje kanalizacionih mreza 30.000 0 30.000 100
1101003| 031 613700 |Oborinska odvodnja sa lokalne ceste Zaselje -Bevande (grant SBK/KSB) 2.000 0 2.000 100
613900 (Ugovorene i druge posebne usluge 121.000 7.000 128.000 106
[ |
1101002] 031;010 | 613900 |BoZi€ u Vitezu (grant SBK/KSB i sredstva opéine) 15.000 6.000 21.000 140
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1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrzavnju Sportske dvorane 30.000 0 30.000 100
1101002( 010 613900 |Naknada za rad na odrZavanju Gradskog stadiona 26.000 0 26.000 100
1101002 010 613900 |Naknada troSkova za upis djece u prvi razred OS 4.000 0 4.000 100
1101002 010 613900 |Usluge za provodenje Projekta zastita mentalnog zdravlja mladih i odraslih 6.000 0 6.000 100
1101002 010 613900 |Usluge obiljezavanje drzavnih praznika (Dan opéine i drugi drzavni praznika) 40.000 1.000 41,000 103

KLASIFIKACLIA BUDZET | pgoyecanje/ | REBALANS III| Indeks

Ekonom.| OPIS za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
2 614000 [TEKUCI TRANSFERI 2.948.300 -500 2.947.800 100
614100 |Tekudi transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 490.900 0 490.900 100
1101002 010 614121 |Transfer za kulturu 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614121 |Transfer za odrzavanje dvorane HKD Napredak 10.000 0 10.000 100
1101002 010 614121 |Transfer za odrzavanje prostorija BZK Preporod Vitez 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614121 |Transfer za kulturu putem javnog oglasa (LOD metodologija) 18.000 0 18.000 100
1101002 010 614122 |Transfer sportskim klubovima 140.000 0 140.000 100
1101002 010 614122 |Transfer Sportskom savezu 3.000 0 3.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za turnire i drugo 32.000 0 32.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za sportska takmicenja invalida 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za sport putem javnog oglasa (LOD metodologija) 51.300 0 51.300 100
1101002 010 614122 |Transfer za odrzavanje sportske dvorane Behar 20.000 0 20.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za odrZavanje gradskog stadiona 5.000 0 5.000 100
1101007 031 614124 |Transfer za izbore 18.600 0 18.600 100
1101002 010 614125 |Transfer za obrazovanje 54.000 0 54.000 100
1101004 010 614175 |Transfer za zdravstvo- mrtvozorstvo 19.000 0 19.000 100
1101004 010 614175 |Transfer za zdravstvo - Hitna medicinska pomo¢ (HMP) 40.000 0 40.000 100
614200 |Tekudi transferi pojedincima 672.500 0 672.500 100
1101002 010 614234 |Sipendije 260.000 0 260.000 100
1101002 010 614234 |Stipendije za Rome (Srednja Skola) 7.500 0 7.500 100
1101002 010 614239 |Nagrade ucenicima generacije i uspjesnim sportasima 25.000 0 25.000 100
15
NovCane pomoci socijalno ugrozenim osobama, osobama sa poteskocama u

1101002 010 614239 |razvoju i osoboma u dusevnoj nevolji 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614239 |Novcane pomodi socijalno ugrozenim za komunalne usluge 30.000 0 30.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za stambeno zbrinjavanje socijalno ugroZenih osoba 60.000 0 60.000 100
1101002( 010 614239 |Transfer za prijevoz ucenika srednjih Skola (socijalno ugroZene kategor.) 50.000 0 50.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za mlade 7.000 0 7.000 100
1101002[ 010 614239 |Transfer za Sportske igre mladih 8.000 0 8.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks

Ekonom. OPIS za P za 7/5

Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
1101006 021 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sa podracuna CZ) 45.000 0 45.000 100
1101006 010 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sredstva opcine) 65.000 0 65.000 100
1101006f 031 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (grant SBK/KSB) 45.000 0 45.000 100

614300 |Tekui transferi neprofitnim or izacijama 1.203.500 -500 1.203.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Radio Vitez 90.000 0 90.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Vitez 154.000 3.500 157.500 102
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Stari Vitez 154.000 0 154.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Crveni kriz 33.000 0 33.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Dje€iji vrti¢ 220.000 0 220.000 100
1101002 010 614319 [Transfer vjerskim zajednicama 39.000 0 39.000 100
1101007 010 614323 |Transfer za parlamentarne politicke stranke 141.000 0 141.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udruzenjima gradana 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udruZenjima gradana putem javnog oglasa (LOD metodologija) 27.000 0 27.000 100
1101003[ 010 614329 |Transfer za Regionalnu razvojnu organizaciju Zenica (REZ) 7.000 0 7.000 100
1101003[ 010 614329 |Transfer Turisti¢koj zajednici (u osnivanju) 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZavanje vjerskih praznika 34.500 -6.000 28.500 83
1101002 010 614329 |Transfer za Dan opcine 7.000 0 7.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZavanje godiSnjica ratnih stradanja 15.000 2.000 17.000 113
1101002 010 614329 |Transfer u korist MZ(proljetno i jesenje ured., projekti, provizija i drugo) 160.000 0 160.000 100
1101006 021 614329 |Transfer za obuke i vjezbe (sa podracuna CZ) 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer izletistima (Zabrde, Zaselje, Krus€ica i druga izletista) 42.000 0 42.000 100

614400 [Subvencije javnim preduze¢ima 243.400 0 243.400 100
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1101004| 010 614429 |Subvencija javnim preduzecima i javnim ustanovama 120.000 0 120.000 100
1101004| 010 614429 |IKP Vitkom za regionalnu deponiju Mo$¢anica 70.000 0 70.000 100
1101004| 010 614429 |IKP Vitkom za uredenje gradskog groblja i drugih grobalja 35.000 0 35.000 100
1101006 031 614429 |JKP Vitkom za radove na mjer. spasa. od elem. nepogoda (grant KSB) 10.000 0 10.000 0
1101004 010 614429 [JU Dom zdravlja Vitez za troSkove zakupa- ambulanta Stara Bila 8.400 0 8.400 100

614500 [Subvencije privatnim preduzec¢ima i preduzetnicima 240.000 0 240.000 100
1101003 010 614515 |Poticaj poljoprivredi 120.000 0 120.000 100
1101003 010 614521 |Poticaj privredi 120.000 0 120.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom., OPIS za L za 7/5
Fond | kod 2025, | Smanjenje 2025,
1 2 3 4 5 [ 7 8
614800 [Drugi tekudi rashodi 98.000 0 98.000 100
1101004 010 614811 |Povrat vise ili pogresno uplacenih sredstava 30.000 0 30.000 100
1101004/ 010 614817 |Za izvrSenje sudskih presuda i rieSenja o izvrSenju 60.000 0 60.000 100
1101004| 010 614819 |Ostali vanredni rashodi (obaveze iz ranijih god. za PIO, porezi i ostalo) 8.000 0 8.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 5.000 273.200 102
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 5.000 273.200 102
1101006/ 010 615311 |DVD Vitez i DVD Stari Vitez za nabavKu opreme 15.000 5.000 20.000 133
1101004 033 615311 |JU Djeciji vrti¢ (grant R Hrvatske) 127.000 0 127.000 100
1101006 033 615311 |DVD Vitez za nabavku profesionalnih makaza i agregata (grant SBK/KSB) 8.100 0 8.100 0
1101006/ 033 615311 |DVD Stari Vitez- za nabavku odijela, kaciga i rukavica (grant SBK/KSB) 8.100 0 8.100 0
1101001 010 615411 |IKP Vitkom za nabavku komunalne opreme i vozila 110.000 0 110.000 100
4 616000 (Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 8.592.100| 1.450.000 10.042.100 117
821100 |Nabavka zemljiSta 60.000 [\] 60.000 100
1101005| 010 821111 |Otkup gradevinskog zemljiSta 60.000 0 60.000 100
821200 [Nabavka gradevina 1.900.000 0 1.900.000 100
1101003 010 821211 |Izgradnja streljane 10.000 0 10.000 100
17
1101003| 010;033 | 821222 |Infrastruktura PC-96-2 (sredstva opcine, grant FBiH, grant SBK/KSB) 575.000 0 575.000 100
1101003| 033;010 | 821222 |Poslovna zona Sljivéica (sredstva opéine i grant SBK/KSB) 10.000 0 10.000 100
1101003 0135%24' 821224 |Vodosnabdijevanje (sredstva opcine, grant FBiH i grant SBK/KSB ) 1.305.000 0 1.305.000 100
821300 [Nabavka opreme 181.000 0 181.000 100
1101006 021 821319 |Oprema za civilnu zastitu (sa podracuna CZ) 128.000 0 128.000 100
Nabavka komunalne opreme (Fond. za zas. okolisa, grant SBK/KSB 1 sred.
1101003( 033;010 | 821372 |Opcine) 53.000 0 53.000
KLASIFIKACIJA BUDZET PR REBALANS III| Indeks
Ekonom, OPIS za P‘I’;’erc..a":.e/ za 7/5
Fond | kod 2025, | SMAMEME | g,
1 2 3 4 5 6 7 8
821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 1.418.000 1.300.000 |2.718.000 192
Izgradnja sale za tjelesni odgoj-OS "Vitez"-podrucna skola "Kruscica" (sred.
1101003| 033;010 [ 821513 [opine i grant SBK/KSB) 510.000 0 510.000 100
1101003[ 010 821513 [Rekonstrukcija OS "Dubravica" podruéna $kola "Poculica” 100.000 0 100.000 100
1101003| 033;010 | 821513 |Nastavak izgradnje crkve - Topala (grant FBiH i sredstva opéine) 360.000 0 360.000 100
1101003| 010;033 | 821513 [Rekonstrukcija Drustvenog doma V faza ( sredstva opcine i grant FBiH) 130.000 0 130.000 100
1101003| 033 821513 |Rekonstrukcija Drustvenog doma VI faza (grant SBK/KSB) 8.000 0 8.000 0
1101003| 010 821513 |Izgradnja tribina igralite Pisée (sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101003| 010 821513 |Uredenje autobusnih stajalista 50.000 0 50.000 100
1101003| 010 821513 |Adaptacija prostora za arhivu Op¢inu 30.000 0 30.000 100
1101002| 010 821513 |Rekonstrukcija pomoc¢nog stadiona 130.000 0 130.000 0
1101003| 033 821513 |Rekonstrukcija i dogradnja Djecijeg vrtica 0 1.200.000 1.200.000 0
1101003| 033 821513 |Asfaltiranje atletske staze na Gradskom stadionu 0 100.000 100.000 0
1101005| 010 821529 |Regulacioni i drugi planovi 40.000 0 40.000 100
1101005 010 821521 |Prostorni plan opéine 50.000 0 50.000 0
821600 |Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 5.033.100 150.000 5.183.100 103
1101001 mgluo: 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete (sredstva opcine ) 120.000 0 120.000 100
033;022 Rekonstrukcija putova na opcini (opéina; grant SBK/KSB i FBiH i
1101003 821612 |sred.grad.MZ) 2.568.100 60.000 2.628.100 102
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1101003f 010 821612 |Vanjsko uredenje prostora oko JU Doma zdravlja Vitez 80.000 0 80.000 100
1101003 033 821612 [Uredenje parking prostora kod JU Centar za socijalni rad 20.000 90.000 110.000 0
1101005| 010;033 | 821612 |Rekonstrukcija Gradskog trga (sredstva opcine i R Hrvatske) 55.000 0 55.000 100

010;033; Rekonstrukcija kanalizacionih mreZa (opcina, sredstva MZ, grant FBiH i
1101003 032 821618 |SBK/KSB) 2.165.000 0 2.165.000 100
1101005( 010 821619 |Uredenje Gradskog parka 25.000 0 25.000 100
v 010 823000 |IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 999999 | BUDZETSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 19.487.690( 1.481.500 20.969.190 108
Broj zaposlenih 82 0 82 100
OPCINSKO PRAVOBRANILASTVO
Organizacioni kod 1201000
KLASIFIKACIJA
< ] BUDZET . ., |REBALANS III
[=] ]
2 G Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za P""“’:'c‘.ae"fe/ za I";'/iks
o X gs 2025, | Smamen 2025.
2 X
[ w
1 2 3 4 5 6 7 8
611000 [PLACE I NAKNADE ZAPOSLENIH 73.000 0 73.000 100
031,010| o111 | 611100 |Bruto plate 65.000 0 65.000 100
031,010 0111 | 611200 |Naknade trodkova zaposlenih 8.000 0 8.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 3.500 0 3.500 100
031,010 0111 | 612100 |Doprinos poslodavca 3.300 0 3.300 100
031,010| 0111 | 612200 |Ostali doprinosi 200 0 200 100
613000 (IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 5.000 0 5.000 100
010 0111 613100 |Putni troSkovi 500 0 500 100
010 0111 613300 |Komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0111 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500 0 1.500 100
010 0111 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 2.000 0 2.000 100
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Ukupni rashodi i izdaci 81.500 0 81.500 100
UKUPNO ZA 1201000 |Broj zaposlenit 1 0 1 100
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Organizacioni kod 1301000
KLASIFIKACIJA
< = BUDZET P REBALANS III
[=] ]
g 3 Es VRSTA RASHODA I IZDATKA za Povecanje/ za I":/st
o £ gs 2025, | Smamene 2025.
2 ~
w
1 2 3 4 5 6 7 8
TEKUCI RASHODI- CENTRA ZA SOCIJALNI RAD 1.022.900 2.000 1.024.900 100
611100 [PLACE I NAKNADE ZAPOSLENIH 808.000 2.000 810.000 100
010 1091 [ 611100 [Bruto place 345.000 0 345.000 100
031 1091 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 1091 611200 |[Naknade troskova zaposlenih 63.000 2.000 65.000 103
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 74.000 0 74.000 100
010 1091 612100 [Doprinos poslodavca 30.800 0 30.800 100
031 1091 612200 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 1091 612200 |Ostali doprinosi 1.200 0 1.200 100
613000 (IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 100.100 0 100.100 100
010 1091 613100 |Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 1091 613200 |Izdaci za energiju 13.000 0 13.000 100
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010 1091 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 4.000 0 4.000 100
010 1091 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 0 6.000 100
031 1091 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara (grant FBiH) 4.100 0 4.100 0
010 1091 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i gorivo 3.500 0 3.500 100
010 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrZzavanje 3.000 0 3.000 100
031 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrZzavanje (grant sredstva SBK/KSB) 7.000 0 7.000 0
010 1091 613800 |Izdaci za osiguranje 4.500 0 4.500 100
010 1091 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 51.000 0 51.000 100
031 1091 613900 |Naknada za kategorizaciju djece (grant SBK/KSB) 3.000 0 3.000 100
KLASIFIKACIJA
< = BUDZET P REBALANS III
(=} ]
) 3! Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za :""‘"::]a::fe/ za I"f/esks
E = g% 2025. 2025.
> ~
o w
1 2 3 4 5 6 7 8
614000 [TEKUCI TRANSFERI- ostale namjene 130.000 2.000 132.000 102
010 1071 614239 |Novcane pomodi za socijalno ugrozene osobe 65.000 2.000 67.000 103
031 1071 614239 |Obiljezavanje Djecije sedmice (grant SBK/KSB) 5.000 0 5.000 100
010 1091 614239 |Porodiljska naknada 60.000 0 60.000 100
010 821300 [KAPITALNI IZDACI 40.800 0 40.800 100
010 821300 |Nabavka opreme (sredstva opcine) 5.000 0 5.000 100
033 821300 |Nabavka opreme (grant SBK/KSB i FBiH) 35.800 0 35.800 100
Ukupni rashodi i izdaci 1.152.900 4.000 1.156.900 100
UKUPNO ZA 1301000 |Broj zaposlenih na bazi sati rada 11 0 11 100
Broj zaposlenih na platnoj listi (zaposlenici CSR i roditelji
njegovatelji) 33 0 33 100
21
JU GRADSKA BIBLIOTEKA
Organizacioni kod 1401000
KLASIFIKACIJA
= £ BUDZET REBALANS III
n o éani
8 g Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za Z?;’::.a::.ee/ za 1"7dle5ks
o z €S 2025. Jen) 2025.
=] ~
e w
1 2 3 4 5 6 7 8
611100 [PLACE I NAKNADE ZAPOSLENIH 143.000 0 143.000 100
010 0821 611100 |Bruto place 110.000 0 110.000 100
010 0821 611200 |[Naknade troskova zaposlenih 33.000 0 33.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 9.000 0 9.000 100
010 0821 612100 |Doprinos poslodavca 8.500 0 8.500 100
010 0821 612200 |Ostali doprinosi 500 0 500 100
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 21.700 0 21.700 100
010 0821 613100 |Putni troSkovi 1.000 0 1.000 100
010 0821 613200 |Izdaci za energiju 7.000 0 7.000 100
010 0821 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
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010 0821 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.700 0 1.700 100
010 0821 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 2.000 -500 1.500 75
031 0821 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (sredstva SBK/KSB) 3.000 0 3.000 0
010 0821 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 6.000 500 6.500 108
010 821310 |KAPITALNI IZDACI 21.800 1.000 22.800 105
010 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(sredstva opcine) 2.000 1.000 3.000 150
031 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(grant SBK/KSB i Fond za bibliotecku djelatnost) 19.800 0 19.800 100

Ukupni rashodi i izdaci 195.500 1.000 196.500 101
UKUPNO ZA 1401000 [Broj zaposlenih 4 4 100
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REBALANS III PRORACUNA OPCINE VITEZ ZA 2025. GODINU

I OoPCIDIO
Ekonom.| OPIS PRORACUN P REBALANS III| Indeks
Povecanje/
za smanjenje za 715
kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 PRIHODI I PRIMICI 20.917.590| 1.486.500 22.404.090 107
2 RASHODI I IZDACI 20.917.590| 1.486.500 22.404.090 107
RAZLIKA PRIHODA i RASHODA (1-2) [\] [\] 0 0
A/ PRIHODI I PRIMICI
Prihodi, primici i rashodi planiraju se po grupama, kako slijedi:
KLASIFIKACIJA PRORACUN Poveéanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za sman'er{'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 710000 | PRIHODI OD POREZA 8.917.500 25.500 8.943.000 100
711100 |Porez na dobit 3.000 0 3.000 100
010 711111 |Porez na dobit od privrednih i profesionalnih djelatnosti 3.000 0 3.000 100
713000 |Porez na placu 3.000 0 3.000 100
010 713111 |Porez na placu i druga osobna primanja 3.000 3.000 100
1
KLASIFIKACIJA PRORACUN Poveéanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za o za 7/5
Fond | kod 2025. Jen) 2025,
1 2 3 4 5 [ 7 8
714100 |Porez na imovinu 1.466.000 0 1.466.000 100
010 714111 |Porez na imovinu od fizickih osoba 36.000 0 36.000 100
010 714112 |Porez na imovinu od pravnih osoba 17.000 0 17.000 100
010 714113 |Porez na imovinu za motorna vozila 230.000 0 230.000 100
010 714121 |Porez na naslijeda i poklone 63.000 0 63.000 100
010 714131 |Porez na promet nepokretnosti - od fizickih osoba 320.000 0 320.000 100
010 714132 |Porez na promet nepokretnosti - od pravnih osoba 800.000 0 800.000 100
715000 |Porez na promet proizvoda i usl 500 0 500 0
010 715141 |Porez na promet usluga 500 0 500 0
010 716100 |Porez na dohodak 3.215.000 25.500 3.240.500 101
010 716111 |Porez na dohodak od nesamostalnih djelatnosti 2.374.000 25.500 2.399.500 101
010 716112 |Porez na dohodak od samostalnih djelatnosti 75.000 0 75.000 100
010 716113 |Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava 40.000 0 40.000 100
010 716114 |Porez na dohodak od ulaganja kapitala 221.000 0 221.000 100
010 716115 |Porez na dohodak od nagradnih igara 150.000 0 150.000 100
010 716116 |Porez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti 175.000 0 175.000 100
010 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po konacnom obracunu 180.000 0 180.000 100
010 717100 [Prihodi od neizravnih poreza sa jedinstvenog racuna 4.230.000 [\] 4.230.000 100
022 717114 |Prihodi od neizravnih poreza za financiranje auto cesta u FBiH 130.000 0 130.000 100
022 717131 |Naknada za ceste iz cijene nafte i naftnih derivata 400.000 0 400.000 100
010 717141 |Prihodi od neizravnih poreza koji pripadaju lokalnoj samoupravi 3.700.000 0 3.700.000 100
II 720000 | NEPOREZNI PRIHODI 3.070.900 11.000 3.081.900 701
721100 |Prihodi od koncesija i nematerijalne imovine 326.500 0 326.500 100
010 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa 320.000 0 320.000 100
010 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale imovine 6.000 0 6.000 100
010 721211 |Prihodi od kamate za depozite u banci i anuitete 500 0 500 100
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KLASIFIKACIJA PRORACUN Poveéanije/ REBALANS III| Indeks

Ekonom.| VRSTA PRIHODA za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8

722100 [Administrativne pristojbe 181.400 0 181.400 100
010 722131 |Opcinske administrativne pristojbe 47.000 0 47.000 100
010 722133 |Pristojbe za ovjeravanje dokumenata 58.000 0 58.000 100
010 722134 |Pristojbe za vjencanja i druge civilne registracije 35.000 0 35.000 100
010 722135 [Druge opcinske administrativne pristojbe 41.400 0 41.400 100
722300 | K I knade i pristojbe 320.000 0 320.000 100
010 722311 |Kantonalne komunalne pristojbe 320.000 0 320.000 100
722400 |Ostale proracunske naknade i pristojbe 1.255.000 0 1.255.000 100
010 722431 |Naknada za dodjeljeno zemljiste 30.000 0 30.000 100
010 722435 |Naknada po osnovu prirodnih pogodnosti (renta) 700.000 0 700.000 100
023 722441 [Opcinske komunalne naknade za posebne namjene 490.000 0 490.000 100
010 722449 |Ostale opcinske naknade 2.000 0 2.000 100
025 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma 30.000 0 30.000 100
010 722463 |Naknada za zakup javnih povrsina (terase, restorani, kafei i kiosci) 3.000 0 3.000 100
722500 [Poseb knad 935.000 11.000 946.000 101
010 722515 [Naknada za koriStenje podataka premijera i katastra 7.000 0 7.000 100
010 722516 |Naknada za vrSenje usluga premjera katastra 85.000 0 85.000 100
024 722521 |Posebna vodna naknada za zastitu voda za transportna sredstva 40.000 0 40.000 100
024 722522 |Posebna vodna naknada za zastitu od otpadnih voda 6.000 0 6.000 100
024 722523 |Posebna vodna naknada za koristenje povrsinskih voda za vodoopskrbu 2.500 0 2.500 100
024 722529 |Opca vodna naknada 65.000 11.000 76.000 117
022 722531 |Naknada za upotrebu cesta za vozila pravnih osoba 110.000 0 110.000 100
022 722532 |Naknada za upotrebu cesta za vozila gradana 210.000 0 210.000 100
010 722538 |Naknada za koriStenje cestovnog zemljista 500 0 500 100
021 722581 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreéa-na placu 400.000 0 400.000 100
021 722582 [Naknada za zaStitu od prirodnih i drugih nesre¢a-na dodatna primanja 5.000 0 5.000 100
010 722583 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premija osiguranja imovine 2.000 0 2.000 100
010 722584 |Naknada od premije osiguranja motornih vozila 2.000 0 2.000 100
3
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS III| Indeks

Ekonom. VRSTA PRIHODA za - za 6/5

Fond | kod 2025 | Smamenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7

722600 |Prihodi od pruzanja javnih usluga 20.000 0 20.000 100
010 722611 |Prihodi od pruZanja usluga gradanima 15.000 0 15.000 100
010 722631 |Vlastiti prihodi proracunskih korisnika 5.000 0 5.000 100
722700 |Ostali prihodi 33.000 0 33.000 100
010 722732 |Prihodi od troSkova naplate po pokrenutim tuzbama 1.000 0 1.000 100
010 722741 |Naplata premije osiguranja 1.000 0 1.000 100
010 722761 |Uplacena refundacija_za bolovanja 10.000 0 10.000 100
010 722791 |Ostale uplate (neplanirane) 20.000 0 20.000 100
010 723139 |Ostali prihodi (novéane kazne za prekrsaje) 1.000 0 1.000 100
III 730000 [TEKUCI TRANSFERI (POTPORE I DONACIJE) 1.023.290 0 1.023.290 100
031 732111 |Od BiH -za rekonstr., sanaciju i legalizaciju ku¢a u romskim naseljima 95.000 0 95.000 100
031 732111 |Od BiH-za sufinanciranje protuminskih akcija 30.000 0 30.000 100
031 732112 [0d Fondacije za bibliotecku djelatnost - za JU Gradska knjiznica 3.800 0 3.800 100
031 732112 |Od Federacije- za JU Centar- place roditelja njegovatelja i usl. vjeStaka 442.000 0 442.000 100
031 732112 |Od Federacije - za JU Centar za soc.-uvodenje u pravo neratnih invalida 4.100 0 4.100 100
031 732114 |0d KSB/SBK -za JU Centar za socijalni rad za kategorizaciju djece 3.000 0 3.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za regulaciju korita vodotoka Banovac (Santici) 3.500 0 3.500 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za JU Centar za socijalni rad za Djeciji tjedan 5.000 0 5.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za JU Gradska knjiZnica za rekonstr. razvodnog ormara 3.000 0 3.000 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za uredenje igralista u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju korita rijeke Kruscice 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju Steta od pozara i drugih elem. nepogoda 45.000 0 45.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za CZ mjere spasavanja 10.000 0 10.000 0
031 732114 |0d KSB/SBK-za manifestaciju BoZi¢ u Vitezu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB zida u Krizancevom selu 16.000 0 16.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za regulaciju korita rijeke Lasve u M. MoSunju 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Lupcu 11.000 0 11.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u naselju Stara Bila 20.000 0 20.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Starom Vitezu-potok Lupnica 30.000 0 30.000 100
031 732114 [Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Poculici 22.050 0 22.050 0
031 732114 [Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Donjoj Veceriskoj 22.300 0 22.300 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju obaloutvrde Tucin jaz-Rijeka 3.170 0 3.170 0
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KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za Povecanje/ za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
031 732114 |Od KSB/SBK-za CiScenje korita rijeke Krus€ice - Rijeka 3.170 0 3.170 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju Steta od poplave i kliziSta- Dolina srece 15.000 0 15.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za oborinsku odvodnju sa lokalne ceste Zaselje-Bevande 2.000 0 2.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za utopljavanje zgrada "B15/16" i Banjalu¢anka lam. X-E/22 20.000 0 20.000 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za utopljavanje Sportskog objekta uz stadion Pis¢e 5.000 0 5.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izradu Estricha na planinskoj ku¢i Zabrde 3.500 0 3.500 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za utopljavanje planinarskog doma Zabrde 8.200 0 8.200 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za Gradski stadion 9.500 0 9.500 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za JU Centar za soc. rad za tekuce odrZzavanje 7.000 0 7.000 0
031 732116 |Primljeni tekudi transferi od opéine Busovaca 24.000 0 24.000 100
032 733112 |Donacije od prav. osoba (MZ i druge pravne osobe za asfaltiranje i drugo) 100.000 0 100.000 100

v 740000 | KAPITALNI TRANSFERI 4.656.900( 1.450.000 6.106.900 131
033 741111 |Od R Hrvatske- za JU Djeiji vrti¢ 127.000 0 127.000 100
033 741111 |Od R Hrvatske- za asf. lokalne ceste u MZ Rijeka- odvojak Feruhe 0 60.000 60.000 0
033 742112 |Od Federacije - za sanaciju_saobraca. u Starom Vitezu prema Vitezitu 117.000 0 117.000 100
033 742112 |0d Federacije - Centar za soci. rad -nabav. opreme (klima i dr. opreme) 22.100 0 22.100 100
033 742112 |Fond za zastitu okolisa-rekonstrukcija kanalizacione mreze u gradu 293.000 0 293.000 100
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-za nabavu komunalne opreme 21.000 0 21.000 100
033 742112 |0d Federacije - za asfaltiranje betonskog puta-dionica Krtina-Santici 30.000 0 30.000 100
033 742112 |0d Federacije - za asfaltiranje puteva u MZ Poculica 100.000 0 100.000 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje ceste u Starom Vitezu 100.000 0 100.000 100
033 742112 |0d Federacije - za izgradnju sekundar. vodovodne mreze u Dubravici 70.000 0 70.000 100
033 742112 |Od Federacije - za nastavak izgradnje crkve Topala 350.000 0 350.000 100
033 742112 |0d Federacije - za rekonstrukciju gradskih saobracajnica 286.700 0 286.700 100
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje kanalizacije-urbani dio 95.000 0 95.000 100
033 742112 |0d Federacije - za rekonstrukciju vodovoda-urbani dio 108.400 0 108.400 100
033 742112 |Od Federacije - za infrastrukturu PC-96-2 160.000 0 160.000 100
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju Drustvenog doma V faza 110.000 0 110.000 100
033 742112 [Od Federacije - za asfaltiranje atletske staze na Gradskom stadionu 0 100.000 100.000 0
033 742114 |0d KSB/SBK -za rekonstrukciju Drustvenog doma VI faza 8.000 0 8.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK -za JU Gradska knjiznica za nabavu knjiga 8.000 0 8.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK -za JU Gradska knjiznica za zamjenu unutarnje stolarije 4.000 0 4.000 100

5
033 | 742114 [Od KSB/SBK -za JU Gradska knjiz. za nab. licence-digital.knjizne grade 4.000 0 4.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indeks
Ekonom, VRSTA PRIHODA za ';‘:“1’:5;"::;’: za 7/5
Fond kod 2025. 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
033 742114 |0Od KSB/SBK -za rekonstrukciju vodovodne mreze u gradu (urbani dio) 55.000 0 55.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za stanicu za vodoopskrbu Zabrde 13.000 0 13.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za rekonstrukciju vodovodne mreZe Vjetrenice 25.000 0 25.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju vodovodne mreze MZ Dubravica 41.300 0 41.300 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za zastitu izvorista Kremenik 10.000 0 10.000 100

OU KSB/SBR=Za Zarjenu dZDESUTIT CIJEVI 0T SKTEtdIT]d Zd TIdselE RIJEKd
033 742114 |prema mostu Modrulji 31.500 0 31.500 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za zastitu bazena za pitku vodu u_Lupcu 9.000 0 9.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za rekonstrukciju lokalnog vodovoda Bara-MZ Ahmidi 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za radnu cestu u PC Sljiv¢ica 30.000 0 30.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK -za podrsku razvoju poduzetnickih zona 35.000 0 35.000 0
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju lokalne saobracajnice -dionica T4 u PC-96-2 37.500 0 37.500 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izg. lokal. saobracajnice u PC-96-2-dionica Divjak 30.000 0 30.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za izgradnju lokal.saobra¢. u Starom Vitezu prema PS Vitezit 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za nastavak asfaltiranja u MZ Lupac 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za raskrsnicu kod Safradinovih kuéa MZ Dubravica 150.000 0 150.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje u MZ Krcevine, odvojak Shildo-Babici 20.000 0 20.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje uputa prema mezariju Vraniska 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje ul. S. Radi¢a-dionica pored spomen obiljeZja 24.500 0 24.500 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje puta u MZ Kréevine 4.000 0 4.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje parkinga kod crkve Sv. Leopolda u Dubravici 7.000 0 7.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje u naselju Mosunj, MZ Bila 15.000 0 15.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje ceste u Nadiocima, odvojak prema Kratinama 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje puta iza zgrade Crnogorka 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje ceste u MZ Gacice- odvojak Urije 9.000 0 9.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje puta Grbavica-Smaji¢-Varupa 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za nastavak asfal. od Doma zdravlja-Tango, MZ St. Vitez 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za betoniranje puta u naselju Tolovic¢i, MZ Dubravica 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje loklane ceste u MZ Gacice 30.000 0 30.000 100
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033 [ 742114 [Od KSB/SBK-za_loklanu cestu u MZ Gacice-Osoje 10.000 0 10.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Poveéanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za P za 7/5
Fond | kod 2025. smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
033 742114 |0d KSB/SBK-za lokalnu cestu u MZ Rijeka (kreditna sredstva) 100.000 0 100.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za lokalnu cestu Vjetrenice-PreoCica (kreditna sredstva) 140.000 0 140.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za uredenje parkinga kod Centar za soc.rad i nab. opreme 20.000 90.000 110.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za nastavak izgradnje kanalizacione mreze Grgino polje 20.000 0 20.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za rekonstrukcija kanalizacione mreze u MZ Kréevine 10.000 0 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za izgradnju fekalne kanalizacione mreze u MZ Rijeka 55.000 0 55.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za kanalizacionu mrezu u naselju Topala, odvojak Papii 6.000 0 6.000 100
033 742114 |0Od KSB/SBK- za kanalizacionu mrezu u naselju Vraniska 10.000 0 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za rekonstr. dijela kanalizacione mreze uz potok Lupnica 8.000 0 8.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za rekonstrukciju fekalne kanalizacije 40.000 0 40.000 0
033 742114 |0d KSB/SBK- za ucjevljenje potoka Sedra u MZ Lupac 8.000 0 8.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za odvodnju u PC-96-2 40.000 0 40.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK- za rek. kanalizacione mreZe urbani dio (kreditna sredstva) 1.080.000 0 1.080.000 0
033 742114 |0Od KSB/SBK- za rek. vodovodne mreze urbani dio (kreditna sredstva) 170.000 0 170.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK- za rek.i dogradnja Djecijeg vrti¢a (kreditna sredstva) 1.200.000 1.200.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za ugradnju rasvjetnih tijela u MZ Zabilje-Sadovace 5.000 0 5.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za nabavu kanti za komunalni otpad 16.000 0 16.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za salu za tjel. odgoj OS "Vitez" podruéna $kola "Krustica" 200.000 0 200.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za DVD Vitez -nabava makaza i agregata 8.100 0 8.100 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za DVD Stari Vitez nabava odijela, kaciga i rukavica 8.100 0 8.100 0
033 742114 |Od KSB/SBK-JU Centar za video nadzor, alarm i uredenje interijera 13.700 0 13.700 0
\ 810000 | KAPITALNI PRIMICI 700.000 0 700.000 100
010 811111 |Primici od prodaje zemljista 700.000 0 700.000 100
VI 010 | 591000 [Prenesena sredstva 2.549.000 0 2.549.000 100
PRIHODI I PRIMICI (UKUPNO I+II+III+IV+V+VI) 20.917.590( 1.486.500 22.404.090 107
7
B/ RASHODI I IZDACI
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indeks
Ekonom. oPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-KORISNIKA PRORACUNA (1+2+3) 5.648.700 22.000 5.670.700 100
1 611000 |Place i naknade troskova uposlenit 4.334.000 42.000 4.376.000 101
010 611100 |Bruto place za korisnike prorauna 3.270.000! 0 3.270.000 100
031 611100 |Bruto plade za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 664.000 42.000 706.000 106
2 010 612000 [Doprinos poslodavca 384.700 -20.000 364.700 95
010 612100 |Doprinos poslodavca za korisnike proracuna 330.800 -20.000 310.800 94
031 612100 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 612200 |Ostali doprinosi 11.900 0 11.900 100
3 613000 [Izdaci za materijal i usluge 930.000 0 930.000 100
010 613100 |Putni troSkovi 12.500 0 12.500 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, 10z ulje i ostalo) 77.000 0 77.000 100
010 613300 [Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 54.000 0 54.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 75.400 0 75.400 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara-JU CSR (grant FBiH) 4.100 0 4.100 0
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 23.500 0 23.500 100
010 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (zgrade, opreme i vozila) 31.000 0 31.000 100
031 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje za JU Gradska knjiznica (grant KSB/SBK) 3.000 0 3.000 0
031 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje za JU Centar za soc. rad (grant KSB/SBK) 7.000 0 7.000 0
010 613800 |Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100,
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 10.500 0 10.500 100
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 369.000 0 369.000 100
031 613900 [Centar za socijalni rad-povijer. za kategorizaciju djece (grant KSB/SBK ) 3.000 0 3.000 100
010 613970 |Naknade vije¢nicima 173.000 0 173.000 100
010 613970 [Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 820000 |KAPITALNI IZDACI- KORISNIKA PRORACUNA 142.600 1.000 143.600 101
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010 [ 821300 [Nabavka opreme korisnicima 87.000 1.000 88.000 101
031:033 | 821300 |Oprema za Gradsku knjiznicu i CSR (grant KSB/SBK ,FBiH, Fondacija) 55.600 0 55.600 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN REBALANS III| Indeks
Ekonom.| OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 6.118.190 13.500 6.131.690 100
1 613000 [Izdaci za materijal i usluge 2.764.690 7.000 2.771.690 100
613200 [Izdaci za energiju 314.000 0 314.000 100
613300 |Izdaci za komunikacije i | I lug 695.000 0 695.000 100
613400 [Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 0 2.000 100
613700 [Izdaci za tekuce odrzavanje 1.632.690 0 1.632.690 100
613900 |Ugovorene i druge p b lug 121.000 7.000 128.000 106
2 614000 | TEKUCI TRANSFERI 3.078.300 1.500 3.079.800 100
614100 [Tekudi transferi drugim razi vlasti i fondovi 490.900 0 490.900 100
010 614120 |Namjenski transferi drugim razinama vlasti 431.900 0 431.900 100
010 614170 |Tekudi transferi za zdravstvo 59.000 0 59.000 100
614200 |Tekuci transferi pojedincima 802.500 2.000 804.500 100
010 614230 |Ostali tekudi transferi pojedincima 647.500 2.000 649.500 100
010 614240 |Transferi pojedincima za posebne namjene 155.000 0 155.000 100
614300 [Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 1.203.500 -500 1.203.000 100
010 614310 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 690.000 3.500 693.500 101
010 614320 |Ostali tekudi transferi neprofitnim organizacijama 513.500 -4.000 509.500 99
9
[ | [ 614400 [Subvencije javnim poduzeéima [243.400 [0 [243.400 [ 100]
[ [ 010 [ 614420 [Ostale subvencije javnim poduze¢ima [ 243.400] 0] 243.400] 100]
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za sman'e:'e za 7/5
Fond | kod 2025. Jeny 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614500 [Subvencije privatnim poduze¢ima i poduzetnicima 240.000 0 240.000 100
010 614510 |Subvencije privatnim poduzedima i poduzetnicima 120.000 0 120.000 100
010 614520 |Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnistva i obrta 120.000 0 120.000 100
614800 [Drugi tekudi rashodi 98.000 0 98.000 100
010 614810 |Drugi tekudi rashodi 98.000 0 98.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 5.000 273.200 102
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 5.000 273.200 102
010 615310 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 158.200 5.000 163.200 103
010 615410 |Kapitalni transfer javnim poduze¢ima 110.000 0 110.000 100
4 616000 (Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 8.592.100| 1.450.000 10.042.100 117
821100 |Nabavka zemljiSta, Suma i viSegodisnjih d 60.000 0 60.000 100
010 821110 |Nabava zemljista i ostalih materijalnih sredstava 60.000 0 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.900.000 0 1.900.000 100
010 821210 |Nabava zgrada i stanova 10.000 0 10.000 100
010;033 | 821220 |Ostali objekti 1.890.000 0 1.890.000 100
821300 [Nabavka opreme 181.000 0 181.000 100
021;010 | 821310 |Nabava oprema (sa podracuna CZ i sredstva opcine)) 128.000 0 128.000 100
033;010 | 821320 |Nabava vozila i komunalne opreme 53.000 0 53.000 100
821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 1.418.000 1.300.000 |2.718.000 192
821510 |Materijalna prava 1.328.000 1.300.000 2.628.000 198
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[ 010 T 821520 [Regulacioni i drugi planovi I 90.000] 0] 90.000] 100]
KLASIFIKACIJA PRORACUN ..., | REBALANS III| Indeks

Ekonom.| OPIS za Ps:ae:_a::_eé za 7/5

Fond | kod 2025. jens 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
821600 [Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje 5.033.100 150.000 5.183.100 103
821610 |Rekonstrukcija 5.033.100 150.000 5.183.100 103
v 010 [ 823000 [IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 [ 999999 | PRORACUNSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 20.917.590| 1.486.500| 22.404.090 107
Broj uposlenih 98 98 100
11

Il POSEBNI DIO
Rashodi i izdaci iskazani u op¢em dijelu rasporeduje se po proracunskim korisnicima kako slijedi:
OPCINA VITEZ
Organizacioni kod 1101000
KLASIFIKACIJA PRORACUN L. REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za Povecanje/ za 7/5
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
I 610000 [TEKUCI RASHODI-OPCINA VITEZ (1+2+3) 4.411.400 20.000 4.431.400 100
1 611000 |Place i naknade troskova uposlenit 3.310.000 40.000 3.350.000 101
010 611100 |Bruto place 2.750.000 0 2.750.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 560.000 40.000 600.000 107
2 010 612000 [Doprinos poslodavca 298.200 -20.000 278.200 93
010 612100 |Doprinos poslodavca 288.200 -20.000 268.200 93
010 612200 |Ostali doprinosi 10.000 0 10.000 100
3 613000 [Izdaci za materijal i usluge 803.200 0 803.200 100
010 613100 |Putni troskovi 10.000 0 10.000 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loz ulje i ostalo) 57.000 -5.000 52.000 91
010 613300 [Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 48.000 0 48.000 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 66.200 -5.000 61.200 92
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 20.000 -5.000 15.000 75
010 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (zgrade, opreme i vozila) 26.000 -5.000 21.000 81
010 613800 |Izdaci za bankarske usluge 8.000 0 8.000 100
010 613800 |Izdaci za osiguranje auta i imovine 6.000 0 6.000 100
010 613800 |Izdaci za kolektivno osiguranje 3.000 0 3.000 100
010 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 310.000 20.000 330.000 106
010 613970 |Naknade vije¢nicima 173.000 0 173.000 100
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010 613970 |Naknade povjerenicima MZ 76.000 0 76.000 100
II 010 820000 [KAPITALNI IZDACI- OPCINA VITEZ 80.000 0 80.000 100
010 821300 [Nabava opreme i vozila 80.000 0 80.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indeks

Ekonom, OPIS za :?:::;::;e/ za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8

III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.988.190 11.500 5.999.690 100
1 613000 [Izdaci za materijal i usluge 2.764.690 7.000 2.771.690 100
613200 (Izdaci za energiju 314.000 0 314.000 100
1101001| 023;010 | 613200 [Elektricna energija- javna rasvjeta 220.000 0 220.000 100
1101002| 010 613200 |Elektriénu energija - Sportska dvorana 26.000 0 26.000 100
1101002| 010 613200 |Elektriénu energija -Sportski Savez 10.000 0 10.000 100
1101002| 010 613200 |Elektriénu energija -Drustveni domovi MZ i kulturne manifestacije 8.000 0 8.000 100
1101002 010 613200 |Plin za Sportsku dvoranu 50.000 0 50.000 100
613300 |Izdaci za k ikacije i ke I lug 695.000 0 695.000 100
1101002 010 613300 |Komunalne usluge- voda i odvoz smeca Sportska dvorana 5.000 0 5.000 100
1101002[ 023;010 | 613300 |Kicenje grada za blagdane 25.000 0 25.000 100
1101001 022 613300 |Zimsko odrZavanje putova 260.000 0 260.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Ciscenje i odrzavanje javnih i zelenih povrsina (JKP Vitkom po ugovoru) 220.000 0 220.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Zakup zemljiSta za pretovarnu stanicu (Lucius d.0.0. po ugovoru) 51.000 0 51.000 100
1101001| 023;010 [ 613300 [Sadnja cvijeca 9.000 0 9.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Odrzavanje parkova i drugih javnih povrsina 25.000 0 25.000 100
1101001| 023;010 [ 613300 |Sanacija nelegalnih deponija (grant KSB/SBK ) 15.000 0 15.000 100
1101001[ 023;010 | 613300 |Kruzni tok i semafor (sadnja cvijeéa i odrZavanje zelene povrsine) 9.000 0 9.000 100
1101001| 023;010 | 613300 [Zbrinjavanje pasa i macaka lutalica 25.000 0 25.000 100
1101001| 023;010 [ 613300 |Komunalne usluge -ostali izdaci 51.000 0 51.000 100
613400 [Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 [\] 2.000 100
1101002| 010 613400 |Nabava potroSnog materijala za Sportsku dvoranu i Gradski stadion 2.000 0 2.000 100
13
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indeks

Ekonom. OPIS za Ps?“"::ja:r':jeé za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
613700 [Izdaci za tekuce odrzavanje 1.632.690 0 1.632.690 100
1101002 010 613700 |Projekti MZ- iz sredstava opcine 55.000 0 55.000 100
1101003| 022 613700 |Odrzavanje lokalnih putova-tekuée odrzavanje 400.000 0 400.000 100
1101001| 023;010 | 613700 |OdrZavanje javne rasvjete (rad i materijal) 130.000 0 130.000 100
1101003| 031,010 | 613700 [Regulacija potoka Banovac u naselju Santici (grant KSB i sredstva opcine) 10.000 0 10.000 100
1101006 021 613700 |Interventne i preventivne mjere (sa podracuna CZ) 217.000 0 217.000 100
1101006| 010;031 | 613700 [Za protumisko djelovanje na podrucju opéine (sred.opéine i grant BiH) 40.000 0 40.000 100
Projekti Civilne zastite (regulacija korita, sanacija kliziSta i drugo iz granta

1101006/ 031,010 | 613700 [KSB/SBK i sredstva opcine) 310.690 0 310.690 100
1101006] 031,010 [ 613700 [Regulacija rijeke Bile i Krus€ice (sredstva opcine i grant KSB) 50.000 0 50.000 100
1101006] 031,010 [ 613700 [Regulacija potoka Lupnica (sredstva opéine i grant KSB) 60.000 0 60.000 100
1101006/ 010 613700 |Sanacija i uredenje sklonista 3.000 0 3.000 100
1101002| 031,010 | 613700 [Uredenje Gradskog stadiona (sredstva opcine i grant KSB) 19.500 0 19.500 100
1101003| 010;031 | 613700 [Radovi na utopljavanju gradev. objekata -projekti energ. ucinkovitosti 150.000 0 150.000 100
1101003| 031 613700 |Utopljavanju zgrada "B15/16" i "Banjalu¢anka" lamela X-E/22 (grant KSB) 20.000 0 20.000 100
1101003| 031 613700 |Utopljavanje sportskog objekta uz stadion Pis¢e (grant KSB/SBK) 5.000 0 5.000 100
1101003| 031 613700 |Izrada estricha na planinskoj kudi Zabrde (grant KSB/SBK) 3.500 0 3.500 100
1101002| 031;010 | 613700 [Adaptacija Gradske sportske dvorane ( grant KSB/SBK i sredstva opéine) 10.000 0 10.000 100
1101003| 031 613700 |Uredenije igralista u MZ Lupac (grant KSB/SBK) 6.000 0 6.000 100
1101003| 031;010 [ 613700 [Sanacija kuca u Romskim naseljima (grant BiH i sredstva opcine) 111.000 0 111.000 100
1101003[ 010 613700 |Odrzavanje kanalizacionih mreza 30.000 0 30.000 100
1101003| 031 613700 |Oborinska odvodnja sa lokalne ceste Zaselje -Bevande (grant KSB/SBK) 2.000 0 2.000 100
613900 |Ugovorene i druge poseb i 121.000 7.000 128.000 106
1101002| 031,010 | 613900 [Bozi¢ u Vitezu (grant KSB/SBK i sredstva opéine) 15.000 6.000 21.000 140
1101002| 010 613900 |Naknada za rad na odrZavnju Sportske dvorane 30.000 0 30.000 100
1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrZavanju Gradskog stadiona 26.000 0 26.000 100
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1101002 010 613900 |Naknada troSkova za upis djece u prvi razred OS 4.000 0 4.000 100
1101002 010 613900 |Usluge za provodenje Projekta zastita mentalnog zdravlja mladih i odraslih 6.000 0 6.000 100

Usluge obiljezavanje drzavnih blagdana (Dan opcine i drugi drzavni

1101002 010 613900 |blagdani) 40.000 1.000 41.000 103
KLASIFIKACLJA PRORACUN | poyecanje/ | REBALANS IIT| Indeks

Ekonom.| OPIS za smanjenje za 7/5

Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
2 614000 [TEKUCI TRANSFERI 2.948.300 -500 2.947.800 100
614100 |Tekudi transferi drugim razinama vlasti i fondovima 490.900 0 490.900 100
1101002 010 614121 |Transfer za kulturu 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614121 |Transfer za odrZavanje dvorane HKD Napredak 10.000 0 10.000 100
1101002 010 614121 |Transfer za odrZavanje prostorija BZK Preporod Vitez 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614121 |Transfer za kulturu putem javnog natje¢aja (LOD metodologija) 18.000 0 18.000 100
1101002 010 614122 [Transfer sportskim klubovima 140.000 0 140.000 100
1101002 010 614122 |Transfer Sportskom savezu 3.000 0 3.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za turnire i drugo 32.000 0 32.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za sportska takmicenja invalida 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za sport putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 51.300 0 51.300 100
1101002 010 614122 |Transfer za odrZavanje sportske dvorane Behar 20.000 0 20.000 100
1101002 010 614122 |Transfer za odrZavanje gradskog stadiona 5.000 0 5.000 100
1101007 031 614124 |Transfer za izbore 18.600 0 18.600 100
1101002 010 614125 |Transfer za obrazovanje 54.000 0 54.000 100
1101004 010 614175 |Transfer za zdravstvo- mrtvozorstvo 19.000 0 19.000 100
1101004 010 614175 |Transfer za zdravstvo - Hitna medicinska pomo¢ (HMP) 40.000 0 40.000 100
614200 |Tekudi transferi pojedincima 672.500 0 672.500 100
1101002 010 614234 |Sipendije 260.000 0 260.000 100
1101002 010 614234 |Stipendije za Rome (Srednja Skola) 7.500 0 7.500 100
1101002( 010 614239 |Nagrade ucenicima generacije i uspjesnim sportasima 25.000 0 25.000 100
Novcane pomoci socijalno ugrozenim osobama, osobama sa poteskocama u

1101002 010 614239 |razvoju i osoboma u dusevnoj nevolji 70.000 0 70.000 100
15
1101002 010 614239 |Novcane pomodi socijalno ugrozenim za komunalne usluge 30.000 0 30.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za stambeno zbrinjavanje socijalno ugrozenih osoba 60.000 0 60.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za prijevoz uéenika srednjih Skola (socijalno ugrozene kategor.) 50.000 0 50.000 100
1101002| 010 614239 |Transfer za mlade 7.000 0 7.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za Sportske igre mladih 8.000 0 8.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indeks

Ekonom.| OPIS za Povec_an]fa/ za 7/5

Fond | kod 2025, | Smamjenje 2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
1101006 021 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sa podracuna CZ) 45.000 0 45.000 100
1101006/ 010 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sredstva opcine) 65.000 0 65.000 100
1101006( 031 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (grant KSB/SBK) 45.000 0 45.000 100

614300 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 1.203.500 -500 1.203.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Radio Vitez 90.000 0 90.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Vitez 154.000 3.500 157.500 102
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Stari Vitez 154.000 0 154.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Crveni_kriz 33.000 0 33.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Djeciji vrti¢ 220.000 0 220.000 100
1101002 010 614319 |Transfer vjerskim zajednicama 39.000 0 39.000 100
1101007 010 614323 |Transfer za parlamentarne politi¢ke stranke 141.000 0 141.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udrugama gradana 70.000 0 70.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udrugama gradana putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 27.000 0 27.000 100
1101003[ 010 614329 |Transfer za Regionalnu razvojnu organizaciju Zenica (REZ) 7.000 0 7.000 100
1101003( 010 614329 |Transfer Turistickoj zajednici (u osnivanju) 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZzavanje vjerskih blagdana 34.500 -6.000 28.500 83
1101002 010 614329 |Transfer za Dan opcine 7.000 0 7.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZavanje obljetnica ratnih stradanja 15.000 2.000 17.000 113
1101002 010 614329 |Transfer u korist MZ(proljetno i jesenje ured., projekti, provizija i drugo) 160.000 0 160.000 100
1101006 021 614329 |Transfer za obuke i vjezbe (sa podracuna CZ) 5.000 0 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer izletiStima (Zabrde, Zaselje, Kruscica i druga izletista) 42.000 0 42.000 100

614400 |Subvencije javnim poduzeéima 243.400 0 243.400 100
1101004 010 614429 |Subvencija javnim poduzecima i javnim ustanovama 120.000 0 120.000 100
1101004 010 614429 |IKP Vitkom za regionalnu deponiju Mos¢anica 70.000 0 70.000 100
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1101004| 010 614429 |IKP Vitkom za uredenje gradskog groblja i drugih grobalja 35.000 0 35.000 100
1101006 031 614429 |JKP Vitkom za radove na mjer. spasa. od elem. nepogoda (grant KSB) 10.000 0 10.000 0
1101004 010 614429 |JU Dom zdravlja Vitez za troskove zakupa- ambulanta Stara Bila 8.400 0 8.400 100

614500 [Subvencije privatnim poduzeéima i poduzetnicima 240.000 0 240.000 100
1101003 010 614515 |Poticaj poljoprivredi 120.000 0 120.000 100
1101003 010 614521 |Poticaj gospodarstvu 120.000 0 120.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Povecanje/ REBALANS III| Indeks
Ekonom. OPIS za P za 7/5
Fond | kod 2025. | Smanjenje 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
614800 |Drugi tekuci rashodi 98.000 0 98.000 100
1101004| 010 614811 |Povrat vise ili pogresno uplacenih sredstava 30.000 0 30.000 100
1101004| 010 614817 |Za izvrSenje sudskih presuda i rjeSenja o izvrSenju 60.000 0 60.000 100
1101004| 010 614819 |Ostali vanredni rashodi (obveze iz ranijih god. za MIO, porezi i ostalo) 8.000 0 8.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 5.000 273.200 102
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 5.000 273.200 102
1101006 010 615311 |DVD Vitez i DVD Stari Vitez za nabavu opreme 15.000 5.000 20.000 133
1101004| 033 615311 |JU Djediji vrti¢ (grant R Hrvatske) 127.000 0 127.000 100
1101006 033 615311 |DVD Vitez za nabavu profesionalnih makaza i agregata (grant KSB/SBK) 8.100 0 8.100 0
1101006/ 033 615311 |DVD Stari Vitez- za nabavu odijela, kaciga i rukavica (grant KSB/SBK) 8.100 0 8.100 0
1101001 010 615411 |IKP Vitkom za nabavu komunalne opreme i vozila 110.000 0 110.000 100
4 616000 Izdaci za kamate 7.000 0 7.000 100
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 8.592.100| 1.450.000 10.042.100 117
821100 |Nabavka zemljiSta 60.000 [\] 60.000 100
1101005| 010 821111 |Otkup gradevinskog zemljiSta 60.000 0 60.000 100
821200 [Nabavka gradevina 1.900.000 0 1.900.000 100
1101003| 010 821211 |Izgradnja streljane 10.000 0 10.000 100
1101003| 010;033 [ 821222 [Infrastruktura PC-96-2 (sredstva opcine, grant FBiH, grant KSB/SBK) 575.000 0 575.000 100
1101003| 033;010 | 821222 |Poslovna zona Sljivéica (sredstva opéine i grant KSB/SBK) 10.000 0 10.000 100
17
010;024; . S
1101003 033 821224 |Vodoopskrba (sredstva opcine, grant FBiH i grant KSB/SBK ) 1.305.000 0 1.305.000 100
821300 [Nabavka opreme 181.000 0 181.000 100
1101006 021 821319 |Oprema za civilnu zastitu (sa podracuna CZ) 128.000 0 128.000 100
Nabava komunalne opreme (Fond. za zaS. okolisa, grant KSB/SBK i sred.
1101003| 033;010 | 821372 [Opcine) 53.000 0 53.000
KLASIFIKACIJA PRORACUN P REBALANS III| Indek
S OoPIS Opa N |Povecanie/ piid 7d/es *
smanjenje
Fond kod 2025. 2025.
1 2 3 4 5 6 7 8
821500 [Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 1.418.000 1.300.000 |2.718.000 192
Izgradnja sale za tjelesni 0odgoj-OS "Vitez"-podrucna skola "Kruscica" (sred.
1101003| 033;010 | 821513 [opcine i grant KSB/SBK) 510.000 0 510.000 100
1101003| 010 821513 |Rekonstrukcija OS "Dubravica" podruéna $kola "Potulica" 100.000 0 100.000 100
1101003| 033;010 | 821513 [Nastavak izgradnje crkve - Topala (grant FBiH i sredstva opcine) 360.000 0 360.000 100
1101003[ 010;033 | 821513 |Rekonstrukcija Drustvenog doma V faza ( sredstva opcine i grant FBiH) 130.000 0 130.000 100
1101003 033 821513 |Rekonstrukcija Drustvenog doma VI faza (grant KSB/SBK) 8.000 0 8.000 0
1101003[ 010 821513 |Izgradnja tribina igraliSte Pisce (sredstva opéine) 10.000 0 10.000 100
1101003| 010 821513 |Uredenje autobusnih stajalista 50.000 0 50.000 100
1101003 010 821513 |Adaptacija prostora za arhivu Op¢inu 30.000 0 30.000 100
1101002| 010 821513 |Rekonstrukcija pomoénog stadiona 130.000 0 130.000 0
1101003| 033 821513 |Rekonstrukcija i dogradnja Djecjeg vrtica 0 1.200.000 1.200.000 0
1101003| 033 821513 |Asfaltiranje atletske staze na Gradskom stadionu 0 100.000 100.000 0
1101005| 010 821529 |Regulacioni i drugi planovi 40.000 0 40.000 100
1101005 010 821521 |Prostorni plan opéine 50.000 0 50.000 0
821600 |Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 5.033.100 150.000 5.183.100 103
1101001 Uu(}ll‘%Z 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete (sredstva opcine ) 120.000 0 120.000 100
033,022 Rekonstrukcija putova na opcini (opéina; grant KSB/SBK i FBiH i
1101003 821612 |sred.grad.MZ) 2.568.100 60.000 2.628.100 102
1101003| 010 821612 |Vanjsko uredenje prostora oko JU Doma zdravlja Vitez 80.000 0 80.000 100
1101003 033 821612 |Uredenje parking prostora kod JU Centar za socijalni rad 20.000 90.000 110.000 0
1101005[ 010;033 | 821612 [Rekonstrukcija Gradskog trga (sredstva opcine i R Hrvatske) 55.000 0 55.000 100
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010;033; Rekonstrukcija kanalizacijskih mreza (opéina, sredstva MZ, grant FBiH i
1101003 032 821618 |KSB/SBK) 2.165.000 0 2.165.000 100
1101005 010 821619 |Uredenje Gradskog parka 25.000 0 25.000 100
Vv 010 | 823000 |[IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 0 286.000 100
VI 010 | 999999 | PRORACUNSKA REZERVA 130.000 0 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 19.487.690( 1.481.500 20.969.190 108
Broj uposlenih 82 0 82 100
OPCINSKO PRAVOBRANITELISTVO
Organizacioni kod 1201000
KLASIFIKACIJA
< £ PRORACUN P REBALANS III
l=] [}
2 g Exg VRSTA RASHODA I IZDATKA za ';:’;’:f‘a::eé za I";/esks
o H g8 2025. e 2025.
=2 ~
[ w
1 2 3 4 5 6 7 8
611000 (PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 73.000 0 73.000 100
031,010] o111 | 611100 |Bruto plate 65.000 0 65.000 100
031,010] 0111 | 611200 |Naknade troskova uposlenih 8.000 0 8.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 3.500 0 3.500 100
031,010 o111 612100 |Doprinos poslodavca 3.300 0 3.300 100
031,010 0111 | 612200 |Ostali doprinosi 200 0 200 100
613000 (IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 5.000 0 5.000 100
010 0111 613100 |Putni troskovi 500 0 500 100
010 0111 613300 |Komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0111 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500 0 1.500 100
010 0111 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 2.000 0 2.000 100
Ukupni rashodi i izdaci 81.500 0 81.500 100
UKUPNO ZA 1201000 |Broj uposlenih 1 0 1 100
19
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Organizacioni kod 1301000
KLASIFIKACIJA
< = PRORACUN P— REBALANS III
mn [}
2 g Exg VRSTA RASHODA I IZDATKA za ';""‘l’:'c‘a:;e: za I“;’/st
o H g8 2025, e 2025.
2 X
[T w
1 2 3 4 5 6 7 8
TEKUCI RASHODI- CENTRA ZA SOCIJALNI RAD 1.022.900 2.000 1.024.900 100
611100 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 808.000 2.000 810.000 100
010 1091 [ 611100 [Bruto place 345.000 0 345.000 100
031 1091 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 0 400.000 100
010 1091 611200 |Naknade troskova uposlenih 63.000 2.000 65.000 103
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 74.000 0 74.000 100
010 1091 612100 |Doprinos poslodavca 30.800 0 30.800 100
031 1091 612200 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 0 42.000 100
010 1091 612200 |Ostali doprinosi 1.200 0 1.200 100
613000 (IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 100.100 0 100.100 100
010 1091 613100 |Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 1091 613200 [Izdaci za energiju 13.000 0 13.000 100
010 1091 613300 [Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 4.000 0 4.000 100
010 1091 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 0 6.000 100
031 1091 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara (grant FBiH) 4.100 0 4.100 0

20
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010 1091 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i gorivo 3.500 0 3.500 100
010 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje 3.000 0 3.000 100
031 1091 613700 |Izdaci za tekuée odrzavanje (grant sredstva KSB/SBK) 7.000 0 7.000 0
010 1091 613800 |Izdaci za osiguranje 4.500 0 4.500 100
010 1091 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 51.000 0 51.000 100
031 1091 613900 [Naknada za kategorizaciju djece (grant KSB/SBK) 3.000 0 3.000 100
KLASIFIKACIJA
< = PRORACUN P REBALANS III
(=) [
2 3! Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za :‘;‘":;]a::z za I";/esks
e H 1 2025. 2025.
2 ~
L] w
1 2 3 4 5 6 7 8
614000 [TEKUCI TRANSFERI- ostale namjene 130.000 2.000 132.000 102
010 1071 614239 |Nov¢ane pomodi za socijalno ugrozene osobe 65.000 2.000 67.000 103
031 1071 614239 |Obiljezavanje Dje€ijeg tjedna (grant KSB/SBK) 5.000 0 5.000 100
010 1091 614239 |Porodiljna naknada 60.000 0 60.000 100
010 821300 [KAPITALNI IZDACI 40.800 0 40.800 100
010 821300 |Nabava opreme (sredstva opcine) 5.000 0 5.000 100
033 821300 |Nabava opreme (grant KSB/SBK i FBiH) 35.800 0 35.800 100
Ukupni rashodi i izdaci 1.152.900 4.000 1.156.900 100
UKUPNO ZA 1301000 |Broj uposlenih na bazi sati rada 11 0 11 100
Broj uposlenih na platnoj listi (uposlenici CSR i roditelji
njegovatelji) 33 0 33 100
21
JU GRADSKA KNJIZNICA
Organizacioni kod 1401000
KLASIFIKACIJA
< = PRORACUN REBALANS III
n ] éani
S 3} Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za Z""‘"::]a::: za I"7dle5ks
E H g% 2025. 2025.
> X~
w w
1 2 3 4 5 6 7 8
611100 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 143.000 0 143.000 100
010 0821 611100 |Bruto place 110.000 0 110.000 100
010 0821 611200 |Naknade troskova uposlenih 33.000 0 33.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 9.000 0 9.000 100
010 0821 612100 |Doprinos poslodavca 8.500 0 8.500 100
010 0821 612200 |Ostali doprinosi 500 0 500 100
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 21.700 0 21.700 100
010 0821 613100 |Putni troskovi 1.000 0 1.000 100
010 0821 613200 |Izdaci za energiju 7.000 0 7.000 100
010 0821 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 1.000 0 1.000 100
010 0821 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.700 0 1.700 100
010 0821 613700 |Izdaci za tekude odrzavanje 2.000 -500 1.500 75
031 0821 613700 |Izdaci za tekude odrzavanje (sredstva KSB/SBK) 3.000 0 3.000 0
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010 0821 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 6.000 500 6.500 108
010 821310 | KAPITALNI IZDACI 21.800 1.000 22.800 105
010 821310 |Nabava opreme i knjiga -(sredstva opcine) 2.000 1.000 3.000 150
031 821310 |Nabava opreme i knjiga -(grant KSB/SBK i Fond za bibliotecku djelatnost) 19.800 0 19.800 100
Ukupni rashodi i izdaci 195.500 1.000 196.500 101
UKUPNO ZA 1401000 [Broj uposlenih 4 4 100
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4324/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o budzetima u Federaciji BiH
(,,Sluzbene novine F BiH* broj 102/13, 9/14, 13/14, 91/15,
102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19, 25a/22 1 7/25) i ¢lana
24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez*
broj 5/08), Op¢insko vije¢e nakon razmatranja Rebalansa III
budzeta opcine Vitez za 2025.godinu i Odluke o izvrSavanju
Rebalansa III budzeta opéine Vitez za 2025.godinu po
prijedlogu Opé¢inskog nacelnika i Komisije za budzet,
Op¢insko vije¢e na svojoj 12.redovnoj sjednici odrzanoj dana
23.12.2025.godinedonijelo je

ZAKLJUCAK
I.

1. Zaduzuje se nacelnik i Sluzbe na preduzimanju mjera
ravnomjernog punjenja i troSenja budzetskih sredstava.

2. Usvaja se Rebalans III budzeta opcine Vitez za 2025.
godinu i Odluka o izvrSavanju Rebalansa III budzeta
op¢ine Vitez za 2025.godinu.

II.
Zakljucak stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4325/2025
Vitez, 23.12.2025. godine

Na osnovu ¢lana 46. Zakona o budzetima u F BiH (,,SI.
novine F BiH” broj 102/13, 9/14; 13/14; 8/15,102/15, 104/16,
05/18, 11/19, 99/19 i 25a/22) i ¢lana 24. Statuta opéine Vitez
(,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez* broj 5/08), Op¢insko vijece
Vitez na svojoj 12. sjednici odrzanoj dana 23.12.2025. godine
donijelo je

ODLUKU
O IZVRSAVANJU REBALANSA 111
BUDZETA OPCINE VITEZ ZA 2025.
GODINU

Clan 1.
Ovom odlukom odreduje se nacin izvrSavanja Rebalansa III
Budzeta op¢ine Vitez za 2025. godinu, upravljanje prihodima
i izdacima Budzeta, te prava i obaveze korisnika budzetskih
sredstava.

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4324/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 32. Zakona o prorac¢una u Federaciji BiH
(,,Sluzbene novine F BiH* broj 102/13, 9/14, 13/14, 91/15,
102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19, 25a/22 1 7/25) i ¢lanka
24. Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez*
broj 5/08), Op¢insko vije¢e nakon razmatranja Rebalansa
Il proracuna opéine Vitez za 2025.godinu i Odluke o
izvrSavanju Rebalansa III prorauna opéine Vitez za 2025.
godinu po prijedlogu Op¢inskoga nacelnika i Povjerenstva
za proracun, Opc¢insko vijece na svojoj 12.redovitoj sjednici
odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je

ZAKLIJUCAK
I.

1. Zaduzuje se nacelnik i Sluzbe na poduzimanju mjera
ravnomjernog punjenja i troSenja proracunskih sredstava.

2. Usvaja se Rebalans III proracuna op¢ine Vitez za 2025.
godinu i Odluka o izvrSavanju Rebalansa III proracuna
op¢ine Vitez za 2025.godinu.

II.
Zaklju¢ak stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku op¢ine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4325/2025
Vitez, 23.12.2025. godine

Na temelju ¢lanka 46. Zakona o proracunima u F BiH (,,S1.
novine F BiH” broj 102/13, 9/14; 13/14; 8/15,102/15, 104/16,
05/18, 11/19, 99/19 1 25a/22) i ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez
(,,Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez* broj 5/08), Op¢insko vijece
Vitez na svojoj 12. sjednici odrzanoj dana 23.12.2025. godine
donijelo je

ODLUKU
O IZVRSAVANJU REBALANSA III
PRORACUNA OPCINE VITEZ ZA 2025.
GODINU

Clanak 1.
Ovom odlukom odreduje se nacin izvrSavanja Rebalansa
Il Proracuna op¢ine Vitez za 2025. godinu, upravljanje
prihodima i izdacima Proracuna, te prava i obveze korisnika
proracunskih sredstava.
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Clan 2.
Op¢i dio Budzeta sastoji se od bilance prihoda i izdataka, a
posebni dio sadrzi detaljan raspored izdataka po korisnicima
1 vrsti izdataka.

Clan 3.
U cilju osiguranja transparentnosti BudZeta i1 javnosti
upravljanja javnim novcem Budzet opéine Vitez za 2025.
godinu i izvrSavanje BudZzeta opcéine bit ¢e objavljeno u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez”.

Clan 4.
Korisnici Budzeta op¢ine Vitez su: Opcina Vitez, Opc¢insko
pravobranilastvo, JU Centar za socijalni rad i JU Gradska
biblioteka.
Registar budzetskih korisnika vodi Sluzba za finansije.

Clan 5.
Budzet se izvrSava na osnovu mjesecnih i tromjesecnih
planova za izvrSavanje Budzeta u skladu sa njegovim
plateznim moguénostima.

Clan 6.
Korisnici Budzeta duzni su do 25-og u teku¢em mjesecu
dostaviti prijedlog plana potrebnih sredstava po vrstama za
naredni mjesec.

Clana 7.
Korisnici BudZeta ne mogu stvarati obaveze na teret Budzeta,
ako za te obaveze nisu planirana sredstva.

Clan 8.
Postupak nabavke investicijskih dobara i usluga mora se
obavljati u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama (,,SI.
glasnik BiH” broj;39/14; 59/22).

Clan 9.
Tekudi transferi izvrSavat ¢e se na prijedlog nadleznih sluzbi,
a na osnovu: prezentiranih programa rada, obrazlozenih
zahtjeva za dodijelu sredstava i raspisanih oglasa, a uz
saglasnost Op¢inskog nacelnika.

Clan 10.
O upotrebi sredstava budzetske rezerve odlucuje Opcinski
nacelnik samostalno ili na prijedlog sluzbe, a o cemu
(upotrebi sredstava) je duzan izvijestiti Opc¢insko Vijece.

Clan 11.
Transfer politickim strankama (plan 141.000 KM) izvrsavat
¢e se prema broju vije¢nika u Op¢inskom vijecu po 470 KM
mjesecno.

Clana 12.
Transfer udruzenjima gradana (plan 93.000 KM) izvrsavat ¢e
se na nacin da ¢e se osnovnim udruzenjima koja su proistekla
iz Domovinskog i Odbrambeno-oslobodilackog rata doznaciti
(58.700 KM) godisnje:

Clanak 2.
Op¢i dio Proracuna sastoji se od bilance prihoda i izdataka, a
posebni dio sadrzi detaljan raspored izdataka po korisnicima
1 vrsti izdataka.

Clanak 3.
U cilju osiguranja transparentnosti Prora¢una i javnosti
upravljanja javnim novcem Proracun opcine Vitez za 2025.
godinu i izvrSavanje Proracuna op¢ine bit ¢e objavljeno u
»Sluzbenom glasniku opcine Vitez.

Clanak 4.
Korisnici Proracuna opéine Vitez su: Opcina Vitez, Opc¢insko
pravobraniteljstvo, JU Centar za socijalni rad i JU Gradska
knjiznica.
Registar proracunskih korisnika vodi Sluzba za financije.

Clanak 5.
Proracun se izvrSava na temelju mjesecnih i tromjesecnih
planova za izvrSavanje ProraCuna u skladu sa njegovim
plateznim moguénostima.

Clanak 6.
Korisnici Prora¢una duzni su do 25-og u tekuéem mjesecu
dostaviti prijedlog plana potrebnih sredstava po vrstama za
naredni mjesec.

Clanak 7.
Korisnici Proratuna ne mogu stvarati obveze na teret
proracuna, ako za te obveze nisu planirana sredstva.

Clanak 8.
Postupak nabave investicijskih dobara i usluga mora se
obavljati sukladno Zakonu o javnim nabavama (,,SI.glasnik
BiH” broj;39/14; 59/22).

Clanak 9.
Tekuci transferi izvrSavat ¢e se na prijedlog nadleznih sluzbi,
a na temelju: prezentiranih programa rada, obrazloZenih
zahtjeva za dodijelu sredstava i raspisanih natjeCaja, a uz
suglasnost Opc¢inskog nacelnika.

Clanak 10.
O upotrebi sredstava proracunske rezerve odlucuje Opcinski
nacelnik samostalno ili na prijedlog sluzbe, a o cemu
(upotrebi sredstava) je duzan izvijestiti Opcinsko Vijece.

Clanak 11.
Transfer politickim strankama (plan 141.000 KM) izvrSavat
¢e se prema broju vijeénika u Op¢inskom vijecu po 470 KM
mjesecno.

Clanak 12.
Transfer udrugama gradana (plan 93.000 KM) izvrsavat ¢e se
na nacin da ¢e se temeljnim udrugama koja su proistekla iz
Domovinskog i Odbrambenog-oslobodilackog rata doznaditi
(58.700 KM) godisnje:



SLUZBENI GLASNIK

24. prosinac / decembar 2025.

OPCINE VITEZ 11/25 31

1. Udruzi Hrv.vojnih invalida dom.rata

6.200 KM
2. Udruzi dragov. i veterana dom.rata

5.300 KM
3. Udruzi udovica domovinskog rata

5.300 KM
4. Udruzi roditelja poginulih branitelja dom. rata

5.300 KM
5. UdruZenju $ehida i poginulih boraca

4.800 KM
6. UdruZenju demobilisanih boraca

4.800 KM
7. Organizaciji ratnih vojnih invalida

6.050 KM
8. UdruZzenju Unija veterana op¢ine Vitez — JOB

6.050 KM
9. Udruzi branitelja lije¢enih od PTSP

4.100 KM
10. UdruZzenju boraca patriotska Liga

3.600 KM
11. Udruzenju logorasa

3.600 KM
12. Udruga nositelja ratnih odli¢ja

3.600 KM
a na osnovu zakljuCenih ugovora sa navedenim udrugama i

udruzenjima.

Transfer preostalih sredstava (8.300 KM) vrsit e se po odluci
Op¢inskog nacelnika.

Transfer udruzenjima gradana putem javnog oglasa (LOD
metodologija) 27.000 KM izvrsit ¢e na osnovu javnog oglasa
za dodjelu sredstava.

Clan 13.

Transfer za kulturu (103.000 KM) izvrsavat ¢e se na nacin
da ¢e se za HKD ,,Napredak® i BZK ,,Preporod* doznaciti
po 12.000 KM (godisnje) a na osnovu zakljucenih ugovora.
Za KUD Vitez izdvaja se 3.000 KM (godisnje), KUD Topala
izdvajase 3.000 KM (godisnje), za Viteske akorde 2.300 KM
(godisnje), za Gradsko kazaliste mladih 2.400 KM (godisnje),
za Pjevacku skupinu Kréevljani 1.200 KM (godisnje), za
udruzenje zena Sultanije (godisnje) 1.000 KM, za Maticu
hrvatsku Vitez 1.800 KM, za Udrugu Zuralipe 1.800 KM a na
osnovu zakljucenih ugovora.

Transfer preostalih sredstava (29.500 KM) vrsit ¢e se po
odluci Op¢inskog nacelnika.

Za odrzavanje dvorane HKD Napredak izdvaja se 10.000 KM
(godisnje) a za odrzavanje prostorija BZK Preporod izdvaja
se 5.000 KM (godisnje) a na osnovu zaklju€enih ugovora.
Transfer za kulturu (18.000 KM) izvrsit ¢e se na osnovu
javnog natjecaja za dodjelu sredstava (LOD metodologija).

Clan 14.
Transfer za obiljezavanje vjerskih praznika (34.500 KM)
izvrSavat ¢e se na nafin da se za obiljezavanje praznika
katolicke i islamske konfesije izdvaja po 14.250 KM a na
ime kupovine svjetlecih elemenata za obiljezavanje praznika
Ramazana 6.000 KM.

1. Udruzi Hrv.vojnih invalida dom.rata

6.200 KM
2. Udruzi dragov. i veterana dom.rata

5.300 KM
3. Udruzi udovica domovinskog rata

5.300 KM
4. Udruzi roditelja poginulih branitelja dom. rata

5.300 KM
5. UdruZenju Sehida i poginulih boraca

4.800 KM
6. Udruzenju demobilisanih boraca

4.800 KM
7. Organizaciji ratnih vojnih invalida

6.050 KM
8. Udruzenju Unija veterana op¢ine Vitez — JOB

6.050 KM
9. Udruzi branitelja lije¢enih od PTSP

4.100 KM
10. Udruzenju boraca patriotska Liga

3.600 KM
11. Udruzenju logorasa

3.600 KM
12. Udruga nositelja ratnih odlicja

3.600 KM

a na temelju zakljucenih ugovora sa navedenim udrugama i
udruzenjima.

Transfer preostalih sredstava (8.300 KM) vrsit ¢e se po odluci
Op¢inskog nacelnika.

Transfer udrugama gradana putem javnog natjecaja (LOD
metodologija) 27.000 KM izvrsit ¢e na temelju javnog
natjecaja za dodjelu sredstava.

Clanak 13.

Transfer za kulturu (103.000 KM) izvrSavat ¢e se na nacin
da ¢e se za HKD ,,Napredak* i BZK ,,Preporod“ doznaciti
po 12.000 KM (godisnje) a na temelju zakljucenih ugovora.
Za KUD Vitez izdvaja se 3.000 KM (godisnje), KUD Topala
izdvaja se 3.000 KM (godisnje), za ViteSke akorde 2.300 KM
(godi$nje), za Gradsko kazaliste mladih 2.400 KM (godi$nje),
za Pjevacku skupinu Kréevljani 1.200 KM (godiSnje), za
udruzenje zena Sultanije (godiSnje) 1.000 KM, za Maticu
hrvatsku Vitez 1.800 KM, za Udrugu Zuralipe 1.800 KM a na
temelju zakljucenih ugovora.

Transfer preostalih sredstava (29.500 KM) vrsit ¢e se po
odluci Op¢inskog nacelnika.

Za odrzavanje dvorane HKD Napredak izdvaja se 10.000 KM
(godi$nje) a za odrzavanje prostorija BZK Preporod izdvaja
se 5.000 KM (godisnje) a na temelju zakljucenih ugovora.
Transfer za kulturu (18.000 KM) izvrsit ¢e se na temelju
javnog natjecaja za dodjelu sredstava (LOD metodologija).

Clanak 14.
Transfer za obiljezavanje vjerskih blagdana (34.500 KM)
izvrSavat ¢e se na naCin da se za obiljezavanje blagdana
katolicke i islamske konfesije izdvaja po 14.250 KM a na
ime kupovine svjetle¢ih elemenata za obiljezavanje blagdana
Ramazana 6.000 KM.
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Clan 15. Clanak 15.
Transfer za obiljezavanje ogodisnjica ratnih stradanja Transfer za obiljezavanje obljetnica ratnih stradanja

(obiljezavanje znacajnih datuma iz rata 1992-1995) 15.000
KM izvrsit ¢e se na nacin da ¢e se sredstva doznaciti za
godisnjice HVO 1 Armije RBiH po Odlukama op¢inskog
nacelnika.

Clan 16.
Transfer vjerskim zajednicama (39.000 KM) izvrsit ¢e se na
nacin da ¢e se sredstva doznaciti:

- katolickoj crkvi 18.500 KM
- islamskoj zajednici 18.500 KM
- pravoslavnoj crkvi 2.000 KM

a na osnovu Odluka Op¢inskog nacelnika.

Clan 17.

Transfer sredstava za poticaj poljoprivrede (120.000 KM)
izvrsit ¢e se na nacin i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba
za poduzetnistvo i lokalni razvoj uz saglasnost Op¢inskog
vijeca.

Transfer za poticaj privredi (120.000 KM) izvr§it ¢e se nanacin
i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba za poduzetnistvo i
lokalni razvoj uz saglasnost Opc¢inskog vijeca.

Clan 18.
Transfer zdravstvu za sufinansiranje troSkova rada Hitne
medicinske pomoc¢i doznaciti ¢e se JU Dom zdravlja Vitez u
iznosu od 40.000 KM godisnje.
Transfer za mrtvozorstvo doznacit ¢e se JU ,,Dom zdravlja“
Vitez u iznosu od 19.000 KM godisnje.

Clan 19.
Transfer za sport izvrsit ¢e se na osnovu zakljucenih ugovora
i to: 140.000 KM sportskim klubovima na osnovu odluke o
procentualnoj raspodjeli, 3.000 KM Sportskom savezu, 5.000
KM za sportska takmicenja invalida,
Transfer za turnire i drugo 32.000 KM izvrsit ¢e se na osnovu
odluke Op¢inskog nacelnika.
Transfer za sport putem javnog oglasa (LOD metodologija)
51.300 KM izvrsit ¢e na osnovu javnog oglasa za dodjelu
sredstava.

Clan 20.
Transfer za odrzavanje dvorane Behar (20.000 KM) izvrsit
¢e se doznakom sredstava na ratun OD Behar i transfer
za odrzavanje Gradskog stadiona (5.000 KM) izvrsit ¢e se
doznakom na ratun Nogometne akademije a po osnovu
zakljucenih ugovora.

Clan 21.

Transfer ~ Novcane  pomo¢i  socijalno  ugrozenim
osobama,osobama sa poteskoama u razvoju i osobama u
dusevnoj nevolji u iznosu od 70.000 KM rasporedit ¢e se :
SOS Djec¢jem selu Gracanica 5.000 KM, Centar Duga Novi
Travnik 5.000 KM, Udruzi Betanija 4.000 KM, Udruzenju
gradana za podr§ku osobama u dusevnoj nevolji “Most*
4.000 KM, preostali dio sredstava od 52.000 KM rasporedit
¢e se po Odluci op¢inskog nacelnika socijalno ugrozenim
osobama.

(obiljezavanje znacajnih datuma iz rata 1992-1995) 15.000
KM izvrsit ¢e se na nacin da ¢e se sredstva doznaciti za
obljetnice HVO i Armije RBiH po Odlukama opéinskog
nacelnika.

Clanak 16.
Transfer vjerskim zajednicama (39.000 KM) izvrsit ¢e se na
nacin da ¢e se sredstva doznaciti:

- katolic¢koj crkvi 18.500 KM
- islamskoj zajednici 18.500 KM
- pravoslavnoj crkvi 2.000 KM

a na temelju Odluka Op¢inskog nacelnika.

Clanak 17.

Transfer sredstava za poticaj poljoprivrede (120.000 KM)
izvrsit ¢e se na nacin i prema kriterijima koje ¢e uraditi Sluzba
za poduzetnistvo lokalni razvitak uz suglasnost Op¢inskog
vijeca.

Transfer za poticaj gospodarstvu (120.000 KM) izvrsit ¢e se na
nacinipremakriterijima koje ¢e uraditi Sluzba za poduzetnistvo
i lokalni razvitak uz suglasnost Op¢inskog vijeca.

Clanak 18.
Transfer zdravstvu za sufinanciranje troskova rada Hitne
medicinske pomo¢i doznaciti ¢e se JU Dom zdravlja Vitez u
iznosu od 40.000 KM godisnje.
Transfer za mrtvozorstvo doznacit ¢e se JU ,,Dom zdravlja“
Vitez u iznosu od 19.000 KM godisnje.

Clanak 19.
Transfer za sport izvrsit ¢e se na temelju zaklju¢enih ugovora
i to: 140.000 KM sportskim klubovima na temelju odluke o
procentualnoj raspodjeli, 3.000 KM Sportskom savezu, 5.000
KM za sportska takmicenja invalida,
Transfer za turnire i drugo 32.000 KM izvrsit ¢e se na temelju
odluke Op¢inskog nacelnika.
Transfer za sport putem javnog natjecaja (LOD metodologija)
51.300 KM izvrsit ¢e na temelju javnog natjecaja za dodjelu
sredstava.

Clanak 20.
Transfer za odrzavanje dvorane Behar (20.000 KM) izvrsit
¢e se doznakom sredstava na racun OD Behar i transfer
za odrzavanje Gradskog stadiona (5.000 KM) izvrsit ¢e
se doznakom na ratun Nogometne akademije a temeljem
zakljucenih ugovora.

Clanak 21.

Transfer =~ NovCane  pomo¢i  socijalno  ugrozenim
osobama,osobama sa poteskoama u razvoju i osobama u
dusevnoj nevolji u iznosu od 70.000 KM rasporedit ¢e se :
SOS Djecjem selu Gracanica 5.000 KM, Centar Duga Novi
Travnik 5.000 KM, Udruzi Betanija 4.000 KM, Udruzenju
gradana za podrsku osobama u duSevnoj nevolji “Most*
4.000 KM, preostali dio sredstava od 52.000 KM rasporedit
¢e se po Odluci opé¢inskog nacéelnika socijalno ugrozenim
osobama.
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Clan 22.
BudZet ¢e se izvrsavati po sljede¢im prioritetima:
1. izdaci za otplatu duga
2. izdaci za kamate
3. place i naknade troskova zaposlenih korisnika Budzeta
4. izdaci za materijal i usluge
5. tekudi transferi
6. kapitalni transferi i kapitalni izdaci
Osnovica za obracun placa za korisnike Budzeta iznosi 460
KM a vrijednost boda za obracun placa je 1,05 i primjenjivat
¢e se od 01.09.2025. godine.

Clan 23.
Namjenske donacije, transferi (grantovi) koji nisu planirani
u budzetu a ostvare se u toku godine bit ¢e ukljucene u
BudZet na osnovu Odluke Op¢inskog nacelnika a za namjene
utvrdene od strane davatelja sredstava.

Clan 24.
Svi javni prihodi koji pripadaju BudZetu uplac¢uju se na
depozitni racun za prikupljanje javnih prihoda opc¢ine Vitez
ukljucujuéi i vlastite prihode budzetskih korisnika.

Clan 25.
Op¢inski nacelnik investirat ¢e viskove novcanih sredstava
koji se povremeno pojavljuju na racunima BudZeta, a na
nacin kako je to predvideno Zakonom o investiranju javnih
sredstava (,,Sl.novine FBiH” broj:77/04).

Clan 26.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4326/2025
Vitez, 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 19. Zakona o budzetima u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine FBiH" broj 102/13, 9/14; 13/14;
8/15,102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25),
¢lana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH"
broj 49/06) i ¢lana 24. stav (1) alineja 3. Statuta opc¢ine
Vitez (,,Sluzbeni glasnik opcine Vitez“ broj 5/08), na
prijedlog Opc¢inskog nacelnika, Opéinsko vije¢e Vitez na
svojoj 12. redovnoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.
godinedonijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU BUDZETA OPCINE VITEZ
ZA 2026. GODINU

Clanak 22.
Proracun ¢e se izvrSavati po sljede¢im prioritetima:
izdatci za otplatu duga
izdatci za kamate
place i naknade troskova uposlenih korisnika proracuna
izdatci za materijal i usluge
teku¢i transferi
. kapitalni transferi i kapitalni izdaci
Osnovica za obracun plac¢a za korisnike proracuna iznosi 460
KM a vrijednost boda za obracun placa je 1,05 i primjenjivat
¢e se od 01.09.2025. godine.

I

Clanak 23.
Namjenske donacije, transferi (grantovi) koji nisu planirani
u proracunu a ostvare se u tijeku godine bit ¢e ukljucene
u Proracun na temelju Odluke Opcinskog nacelnika a za
namjene utvrdene od strane davatelja sredstava.

Clanak 24.
Svi javni prihodi koji pripadaju Proracunu uplacuju se na
depozitni rac¢un za prikupljanje javnih prihoda opc¢ine Vitez
ukljucujudi i vlastite prihode prorac¢unskih korisnika.

Clanak 25.
Op¢inski nacelnik investirat ¢e viskove novcanih sredstava
koji se povremeno pojavljuju na ra¢unima Proracuna, a na
nacin kako je to predvideno Zakonom o investiranju javnih
sredstava (,,Sl.novine FBiH” broj:77/04).

Clanak 26.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u “Sluzbenom
glasniku opéine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4326/2025
Vitez, 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o proracunima u Federaciji
BiH ("Sluzbene novine FBiH" broj 102/13, 9/14; 13/14;
8/15,102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25),
¢lanka 15. Zakona o nacelima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH"
broj 49/06) i ¢lanka 24. stavak (1) alineja 3. Statuta op¢ine
Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez“ broj 5/08), na
prijedlog Op¢inskoga nacelnika, Op¢insko vijece Vitez na
svojoj 12. redovitoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.
godinedonijelo je

ODLUKU
O USVAJANJU PRORACUNA OPCINE
VITEZ ZA 2026. GODINU
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Clan 1.
Usvaja se Budzet op¢ine Vitez za 2026.godinu, kako slijedi:

1. PLANIRANI PRIHODI I PRIMICI U 2026.GODINI

Clanak 1.
Usvaja se Proracun op¢ine Vitez za 2026.godinu, kako slijedi:

1. PLANIRANI PRIHODI I PRIMICI U 2026.GODINI

20.261.100 KM 20.261.100 KM
2. RASHODI I IZDACI 2. RASHODI I IZDACI
20.261.100 KM 20.261.100 KM
RAZLIKA PRIHODA I RASHODA RAZLIKA PRIHODA I RASHODA
00,00 KM. 00,00 KM.

Clan 2.
Sastavni dio ove odluke je tabelarni pregled prihoda i
izdataka.

Clan 3.
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

Clanak 2.
Sastavni dio ove odluke je tabelarni pregled prihoda i
izdataka.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

PRIJEDLOG BUDZETA OPCINE VITEZ ZA 2026. GODINU

I oPCIDIO
Ekonom. OPIS BUDZET Indeks
za BUDZET za 6/5
kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
1 PRIHODI I PRIMICI 22.177.590 20.261.100 91
2 RASHODI I IZDACI 22.177.590 20.261.100 91
RAZLIKA PRIHODA i RASHODA (1-2) 0 ) 0
A/ PRIHODI I PRIMIC]
Prihodi, primici i rashodi planiraju se po grupama, kako sljedi:
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
I 710000 | PRIHODI OD POREZA 8.917.500 10.025.500 112
711100 [Porez na dobit 3.000 3.000 100
010 711111 |Porez na dobit od privrednih i profesionalnih djelatnosti 3.000 3.000 100
711200 |Porez na dobit preduzeca 0 600.000 0
10 711211 |Porez na dobit 0 600.000 0
713000 |Porez na placu 3.000 3.000 100
010 713111 |Porez na placu i druga li¢nih primanja 3.000 3.000 100
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KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
714100 |Porez na imovinu 1.466.000 1.419.000 97
010 714111 |Porez na imovinu od fizickih osoba 36.000 40.000 111
010 714112 |Porez na imovinu od pravnih osoba 17.000 17.000 100
010 714113 |Porez na imovinu za motorna vozila 230.000 230.000 100
010 714121 [Porez na naslijeda i poklone 63.000 63.000 100
010 714131 |Porez na promet nepokretnosti - od fizickih osoba 320.000 309.000 97
010 714132 |Porez na promet nepokretnosti - od pravnih osoba 800.000 760.000 95
715000 |Porez na promet proizvoda i usluga 500 500 100
010 715141 [Porez na promet usluga 500 500 100
010 716100 |Porez na dohodak 3.215.000 3.300.000 103
010 716111 [Porez na dohodak od nesamostalnih djelatnosti 2.374.000 2.600.000 110
010 716112 [Porez na dohodak od samostalnih djelatnosti 75.000 80.000 107
010 716113 |Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava 40.000 20.000 50
010 716114 |Porez na dohodak od ulaganja kapitala 221.000 110.000 50
010 716115 [Porez na dohodak od nagradnih igara 150.000 150.000 100
010 716116 [Porez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti 175.000 180.000 103
010 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po konacnom obracunu 180.000 160.000 89
010 717100 |Prihodi od indirektnih poreza sa jedinstvenog raéuna 4.230.000 4.700.000 111
022 717114 |Prihodi od indirektnih poreza za finansiranje auto cesta u FBiH 130.000 130.000 100
022 717131 |Naknada za ceste iz cijene nafte i naftnih derivata 400.000 440.000 110
010 717141 |Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju lokalnoj samoupravi 3.700.000 4.130.000 112
II 720000 | NEPOREZNI PRIHODI 3.070.900 2.929.510 95
721100 |Prihodi od k ija i ijalne i i 326.500 506.500 155
010 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa 320.000 500.000 156
010 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale imovine 6.000 6.000 100
010 721211 |Prihodi od kamate za depozite u banci i anuitete 500 500 100
2
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
722100 |Administrativne takse 181.400 200.000 110
010 722131 |Opcinske administrativne takse 47.000 50.000 106
010 722133 |Takse za ovjeravanje dokumenata 58.000 62.000 107
010 722134 |Takse za viencanja i druge civilne registracije 35.000 38.000 109
010 722135 |Druge opcinske administrativne takse 41.400 50.000 121
722300 I knade i takse 320.000 0 0
010 722311 |Kantonalne komunalne takse 320.000 0 0
722400 |Ostale budZetske naknade i takse 1.255.000 1.143.000 91
010 722431 |Naknada za dodjeljeno zemljiste 30.000 0 0
010 722435 |Naknada po osnovu prirodnih pogodnosti 700.000 660.000 94
023 722441 |Opcinske komunalne naknade za posebne namjene 490.000 450.000 92
010 722449 |Ostale opinske naknade 2.000 0 0
025 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma 30.000 30.000 100
010 722463 |Naknada za zakup javnih povrsina (terase, restorani, kafei i kiosci) 3.000 3.000 100
722500 935.000 1.036.010 111
010 722515 |Naknada za koritenje podataka premjera i katastra 7.000 7.000 100
010 722516 |Naknada za vrSenje usluga premjera katastra 85.000 95.000 112
024 722521 |Posebna vodna naknada za zastitu voda za transportna sredstva 40.000 40.000 100
024 722522 |Posebna vodna naknada za zastitu od otpadnih voda 6.000 6.000 100
024 722523 |Posebna vodna naknada za koriStenje povrsinskih voda za vodosnabdijevanje 2.500 3.000 120
024 722529 |Opéa vodna naknada 65.000 85.000 131
022 722531 |Naknada za upotrebu cesta za vozila pravnih osoba 110.000 110.000 100
022 722532 |Naknada za upotrebu cesta za vozila gradana 210.000 200.000 95
010 722538 |Naknada za koristenje cestovnog zemljista 500 500 100
021 722581 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca-na placu 400.000 480.000 120
021 722582 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesre¢a-na dodatna primanja 5.000 5.000 100
010 722583 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premija osiguranja imovine 2.000 2.000 100
010 722584 |Naknada od premije osiguranja motornih vozila 2.000 2.510 126
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KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
722600 |Prihodi od pruzanja javnih usluga 20.000 20.000 100
010 722611 |Prihodi od pruzanja usluga gradanima 15.000 15.000 100
010 722631 |Vlastiti prihodi budZetskih korisnika 5.000 5.000 100
722700 |Ostali prihodi 33.000 24.000 73
010 722732 |Prihodi od troSkova naplate po pokrenutim tuzbama 1.000 2.000 200
010 722741 [Naplata premije osiguranja 1.000 1.000 100
010 722761 |Uplacena refundacija za bolovanja 10.000 10.000 100
010 722791 |[Ostale uplate (neplanirane) 20.000 10.000 50
010 723139 |Ostali prihodi (nov€ane kazne za prekrsaje) 1.000 1.000 100
III 730000 |[TEKUCI TRANSFERI (PODRSKE I DONACIJE) 1.023.290 805.090 79
031 732111 |Od BiH -za rekonstr., sanaciju i legalizaciju ku¢a u romskim r ji 95.000 0 0
031 732111 |Od BiH-za sufinansiranje protuminskih akcija 30.000 0 0
031 732112 |0d Fondacije za bibliotecku djelatnost - za JU Gradska bilioteka 3.800 3.000 79
031 732112 |Od Federacije- za JU Centar- place roditelja njegovatelja i usl. vieStaka 442.000 425.000 96
031 732112 |Od Federacije - za JU Centar za soc.-uvodenje u pravo neratnih invalida 4.100 0 0
031 732112 |Od Federacije - za Opce izbore 0 40.000 1]
031 732112 |Od Federacije - za sanaciju divljih deponija 0 9.900 0
031 732114 |Od SBK/KSB -za JU Centar za socijalni rad za kategorizaciju djece 3.000 3.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za regulaciju korita vodotoka Banovac (Santici) 3.500 3.500 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za JU Centar za socijalni rad za Djeciju sedmicu 5.000 5.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za JU Gradska bilblioteka za rekonstr. razvodnog ormara 3.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za uredenije igraliSta u MZ Lupac 6.000 6.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju korita rijeke Krus¢ice 20.000 20.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju Steta od pozara i drugih elem. nepogoda 45.000 15.000 33
031 732114 |Od SBK/KSB-za CZ mjere spasavanja 10.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za manifestaciju BoZi¢ u Vitezu 2024. 11.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB zida u Krizan¢evom selu 16.000 16.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za regulaciju korita rijeke Lasve u M. Mosunju 20.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Lupcu 11.000 0 0]
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u naselju Stara Bila 20.000 0 0
031 732114 [Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Starom Vitezu-potok Lupnica 30.000 30.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Poculici 22.050 22.050 100
031 732114 |0Od SBK/KSB-za izgradnju AB podzide u Donjoj Veceriskoj 22.300 22.300 100
4
031 | 732114 |Od SBK/KSB-za izgradnju obaloutvrde Tucin jaz-Rijeka 3.170 3.170 100
KLASIFIKACIJA BUDZET PRIJEDLOG Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZETA za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
031 732114 |Od SBK/KSB-za Cis¢enije korita rijeke Kruscice - Rijeka 3.170 3.170 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za sanaciju Steta od poplave i kliziSta- Dolina srece 15.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za oborinsku odvodnju sa lokalne ceste Zaselje-Bevande 2.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za utopljavanje zgrada "B15/16" i Banjalu¢anka lam. X-E/22 20.000 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za utopljavanje Sportskog objekta uz stadion Pisce 5.000 5.000 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za izradu Estricha na planinskoj ku¢i Zabrde 3.500 3.500 100
031 732114 |Od SBK/KSB-za utopljavanje planinarskog doma Zabrde 8.200 0 0
031 732114 |Od SBK/KSB-za Gradski stadion 9.500 9.500 100
031 732114 |0d SBK/KSB-za JU Centar za soc. rad za tekuce odrzavanje 7.000 0 0
031 732116 |Primljeni tekudi transferi od op¢ine Busovaca 24.000 60.000 250
032 733112 |Donacije od prav. osoba (MZ i druge pravne osobe za asfaltiranje i drugo) 100.000 100.000 100

v 740000 | KAPITALNI TRANSFERI 5.916.900 3.201.000 54
033 741111 |Od R Hrvatske- za JU Djeciji vrti¢ 127.000 127.000 100
033 741111 [Od R Hrvatske- za asf. lokalne ceste u MZ Rijeka- odvojak Feruhe 60.000 60.000 100
033 742112 |Od Federacije - za sanaciju lokalne saobraca. u Starom Vitezu prema Vitezitu 117.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - Centar za soci. rad -nabav. opreme (klima i dr. opreme) 22.100 0 0
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-rekonstrukcija kanalizacione mreze u gradu 293.000 0 0
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-za nabavu komunalne opreme 21.000 0 0
033 742112 |0Od Federacije - za asfaltiranje betonskog puta-dionica Krtina-Santici 30.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - za asfaltiranje puteva u MZ Poculica 100.000 20.000 20
033 742112 |Od Federacije - za nastavak izgradnje ceste u Starom Vitezu 100.000 100.000 100
033 742112 |Od Federacije - za izgradnju sekundar. vodovodne mreZe u Dubravici 70.000 70.000 100
033 742112 |Od Federacije - za nastavak izgradnje crkve Topala 350.000 0 0
033 742112 |0d Federacije - za rekonstrukciju gradskih saobracajnica 286.700 0 0
033 742112 |0Od Federacije - za nastavak izgradnje kanalizacije-urbani dio 95.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju vodovoda-urbani dio 108.400 0 0
033 742112 |Od Federacije - za infrastrukturu PC-96-2 160.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju Drustvenog doma V faza 110.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB -za rekonstrukciju Drustvenog doma VI faza 8.000 8.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB -za JU Gradska biblioteka za nabavku knjiga 8.000 7.000 88




SLUZBENI GLASNIK
24. prosinac / decembar 2025. OPCINE VITEZ 11/25 37

[ 033 [ 742114 [Od SBK/KSB -za JU Gradska biblioteka za zamjenu unutarnje stolarije 4.000] o] 0]
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
033 742114 |Od SBK/KSB -za JU Gradska biblioteka za nab. licence-digital.knjizne grade 4.000 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB -za rekonstrukciju vodovodne mreze u gradu (urbani dio) 55.000 0 0
033 742114 |0Od SBK/KSB -za stanicu za vodosnabdijevanje Zabrde 13.000 13.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB -za rekonstrukciju vodovodne mreze Vjetrenice 25.000 25.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za izgradnju vodovodne mreze MZ Dubravica 41.300 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za zastitu izvorista Kremenik 10.000 0 0

0Od SBK/KSB-za zamjenu azbestnih cijevi od skretanja za naselie Rijeka prema mostu
033 742114 |Modrulji 31.500 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za zastitu bazena za pitku vodu u Lupcu 9.000 9.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za rekonstrukciju lokalnog vodovoda Bara-MZ Ahmici 4.000 4.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB -za radnu cestu u PC §Ijivéica 30.000 30.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB -za podrsku razvoju poduzetnickih zona 35.000 35.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za izgradnju lokalne saobracajnice -dionica T4 u PC-96-2 37.500 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za izg. lokal. saobracajnice u PC-96-2-dionica Divjak 30.000 30.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za izgradnju lokal.saobra¢. u Starom Vitezu prema PS Vitezit 20.000 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za nastavak asfaltiranja u MZ Lupac 6.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za raskrsnicu kod Safradinovih kuéa MZ Dubravica 150.000 50.000 33
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje u MZ Kréevine, odvojak Shildo-Babici 20.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje uputa prema mezariju Vraniska 10.000 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje ul. S. Radi¢a-dionica pored spomen obiljezja 24.500 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje puta u MZ Kréevine 4.000 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje parkinga kod crkve Sv. Leopolda u Dubravici 7.000 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje u naselju MoSunj, MZ Bila 15.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje ceste u Nadiocima, odvojak prema Kratinama 10.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje puta iza zgrade Crnogorka 10.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje ceste u MZ Gacice- odvojak Urije 9.000 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za asfaltiranje puta Grbavica-Smaji¢-Varupa 10.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje u MZ Lupac 8.000 0 0
033 742114 [Od SBK/KSB-za nastavak asfal. od Doma zdravlja-Tango, MZ St. Vitez 10.000 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za betoniranje puta u naselju Tolovi¢i, MZ Dubravica 10.000 0 0
6
033 | 742114 |0d SBK/KSB-za asfaltiranje loklalne ceste u MZ Gacice 30.000 0 0
033 | 742114 |0d SBK/KSB-za loklanu cestu u MZ Gacice-Osoje 10.000 0 0
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
033 742114 |Od SBK/KSB-za lokalnu cestu u MZ Rijeka (kreditna sredstva) 100.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za lokalnu cestu Vjetrenice-Preocica (kreditna sredstva) 140.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za uredenje parkinga kod JU Centar za socijalni rad 20.000 20.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za nastavak izgradnje kanalizacione mreze Grgino polje 20.000 20.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za rekonstrukcija kanalizacione mreze u MZ Kréevine 10.000 10.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB- za izgradnju fekalne kanalizacione mreze u MZ Rijeka 55.000 20.000 36,
033 742114 |Od SBK/KSB- za kanalizacionu mrezu u naselju Topala, odvojak Papici 6.000 6.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za kanalizacionu mrezu u naselju Vraniska 10.000 10.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za rekonstr. dijela kanalizacione mreze uz potok Lupnica 8.000 8.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za rekonstrukciju fekalne kanalizacije 40.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB- za ucjevljenje potoka Sedra u MZ Lupac 8.000 8.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za odvodnju u PC-96-2 40.000 0 0]
033 742114 |0d SBK/KSB- za rek. kanalizacione mreZe urbani dio (kreditna sredstva) 1.080.000 904.000 84
033 742114 |Od SBK/KSB- za rek. vodovodne mreZe urbani dio (kreditna sredstva) 170.000 170.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB- za rek.i dogradnja Djecijeg vrtica (kreditna sredstva) 1.200.000 1.200.000 100
033 742114 |Od SBK/KSB-za ugradnju rasvjetnih tijela u MZ Zabilje-Sadovace 5.000 5.000 100
033 742114 |0d SBK/KSB-za nabavu kanti za komunalni otpad 16.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za salu za tjelesni odgoj OS "Vitez" podruéna $kola "Krustica" 200.000 0 0
033 742114 |0d SBK/KSB-za DVD Vitez -nabavka makaza i agregata 8.100 0 0
033 742114 |Od SBK/KSB-za DVD Stari Vitez nabavka odijela, kaciga i rukavica 8.100 0 0
033 742114 [Od SBK/KSB-JU Centar za video nadzor, alarm i uredenje interijera 13.700 12.000 88
033 742114 |0d SBK/KSB-JU Dom zdravlja za vanjsko uredenje prostora oko zgrade 0 120.000 0
033 742114 |0d SBK/KSB-JU Centar za socijalni rad za uredenje parking prostora 0 90.000 0

\' 810000 | KAPITALNI PRIMICI 700.000 700.000 100
010 811111 |Primici od prodaje zemljista 700.000 700.000 100

PRIHODI I PRIMICI (UKUPNO I+II+III+IV+V) 19.628.590 17.661.100 90




38

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE VITEZ 11/25

24. prosinac / decembar 2025.

VI 010 591000 |Pr sredstva 2.549.000 2.600.000 102
PRIHODI I PRIMICI SA SUFICITOM (UKUPNO I+II+III+IV+V+VI) 22.177.590 20.261.100 91
B/ RASHODI I IZDACI
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
I 610000 [TEKUCI RASHODI-KORISNIKA BUDZETA (1+2+3) 5.648.700 6.220.500 110
1 611000 |Place i naknade trosk lenit 4.334.000 5.020.000 116
010 611100 |Bruto place za korisnike budzeta 3.270.000 3.920.000 120
031 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 400.000 100
010 611200 |Naknade troskova zaposlenih 664.000 700.000 105
2 010 612000 |Doprinos lodavca 384.700 238.000 62
010 612100 |Doprinos poslodavca za korisnike budzZeta 330.800 198.000 60
031 612100 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 25.000 60
010 612200 |Ostali doprinosi 11.900 15.000 126
3 613000 |Izdaci za materijal i usluge 930.000 962.500 103
010 613100 [Putni troskovi 12.500 12.500 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loz ulje i ostalo) 77.000 79.000 103
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 54.000 68.000 126
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 75.400 75.500 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara-JU CSR (grant FBiH) 4.100 0 0
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 23.500 18.500 79
010 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (zgrade, opreme i vozila) 31.000 37.000 119
031 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje za JU Gradska knjiznica (grant SBK/KSB) 3.000 0 0
031 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje za JU Centar za soc. rad (grant SBK/KSB) 7.000 0 0
010 613800 [Izdaci za osiguranje i bankarske usluge 21.500 21.500 100
010 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 621.000 650.500 105
1I 820000 |KAPITALNI IZDACI- KORISNIKA BUDZETA 142.600 115.000 81
010 821300 [Nabavka opreme korisnicima 87.000 93.000 107
031:033 | 821300 [Oprema za Gradsku biblioteka i CSR (grant SBK/KSB ,FBiH, Fondacija) 55.600 22.000| 40|
KLASIFIKACIJA BUDZET PRIJEDLOG Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZETA za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
III 610000 [TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 6.098.690 6.206.600 102
1 613000 |Izdaci za materijal i usluge 2.745.190 2.573.400 94
613200 |Izdaci za energiju 314.000 272.000 87
613300 |Izdaci za ikacije i usluge 695.000 729.900 105
613400 [Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 2.000 100
613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 1.613.190 1.437.500 89
613900 (Ugovorene i druge p usluge 121.000 132.000 109
2 614000 |TEKUCI TRANSFERI 3.078.300 3.410.000 111
614200 |Tekudi transferi poj: 802.500 861.400 107
010 614230 |Ostali tekudi transferi pojedincima 647.500 741.400 115
010 614240 |Transferi pojedincima za posebne namjene 155.000 120.000 77
614300 |Tekudi transferi neprofitnim ijama 1.694.400 1.917.200 113
010 614310 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 1.180.900 1.385.200 117
010 614320 |Ostali tekudi transferi neprofitnim organizacijama 513.500 532.000 104
614400 b ije javnim pred cima 243.400 233.400 96
010 614420 |Ostale subvencije javnim preduze¢ima 243.400 233.400 96
614500 ije privatnim preduzecima i preduzetnicima 240.000 260.000 108
010 614510 |Subvencije privatnim preduzecima i preduzetnicima 120.000 130.000 108
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[ [ 010 [ 614520 [Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnidtva i obrta | 120.000] 130.000] 108]
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
614800 |Drugi tekudi rashodi 98.000 138.000 141
010 614810 |Drugi tekui rashodi 98.000 138.000 141
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 222.000 83
615300 [Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 222.000 83
010 615310 [Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 158.200 152.000 96
010 615410 |Kapitalni transfer javnim poduzeima 110.000 70.000 64
4 616000 |Izdaci za k 7.000 1.200 17
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 9.871.600 7.422.000 75
821100 |Nabavka zemljista, Suma i viSegodisnjih zasada 60.000 60.000 100
010 821110 |Nabavka zemljista i ostalih materijalnih sredstava 60.000 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.900.000 1.380.000 73
010 821210 [Nabavka zgrada i stanova 10.000 50.000 500
010;033 821220 |Ostali objekti 1.890.000 1.330.000 70
821300 |Nabavka opreme 181.000 143.000 79
021;010 | 821310 |Nabavka oprema (sa podratuna CZ i sredstva opcine) 128.000 128.000 100
033;010 [ 821320 [Nabavka vozila i komunalne opreme 53.000 15.000 28
821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 2.717.500 2.665.000 98
821510 |Materijalna prava 2.627.500 2.575.000 98
010 821520 |Regulacioni i drugi planovi 90.000 90.000 100
10
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
821600 rukcija i investiciono odrzavanje 5.013.100 3.174.000 63
821610 |Rekonstrukcija 5.013.100 3.174.000 63
v 010 823000 [IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 167.000 58
VI 010 BUDZETSKA REZERVA 130.000 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 22.177.590 20.261.100 91
Broj zaposlenih 96 99 103
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1l POSEBNI DIO
Rashodi i izdaci iskazani u opéem dijelu rasporeduje se po budZetskim korisnicima kako slijedi:

OPCINA VITEZ
Organizacioni kod 1101000
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
1 610000 |TEKUCI RASHODI-OPCINA VITEZ (1+2+3) 4.411.400 4.909.500 111
1 611000 |Place i naknade trosk p i 3.310.000 3.900.000 118
010 611100 [Bruto place 2.750.000 3.300.000 120
010 611200 [Naknade troskova zaposlenih 560.000 600.000 107
611211|Naknade za prevoz sa posla i na posao 0 50.000 0
611221|Naknada za topli obrok tokom rada 0 275.000 0
611224|Regres za godisnji odmor 0 65.000 0
611225|Otpremnina zbog odlaska u penziju 0 60.000 0
611226|Jubilarne nagrade za stabilnost u radu, darovi djeci, pomodi i sl. 0 120.000 0
611227|Pomoc u slucaju smrti 0 15.000 0
611229|Pomoc u slucaju ostalih bolesti 0 15.000 0
2 010 612000 (Doprinos poslodavca 298.200 177.000 59
010 612100 [Doprinos poslodavca 288.200 165.000 57
010 612200 |[Ostali doprinosi 10.000 12.000 120
3 613000 |Izdaci za materijal i usluge 803.200 832.500 104/
010 613100 _[Putni troskovi 10.000 10.000 100
12
010 |613200 [Izdaci za energiju 57.000 57.000 100
613211|Izdaci za elektricnu energiju 0 20.000 0
613212|Izdaci za centralno grijanje 0 37.000 0
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
010 613300 [Izdaciza i ijei usluge 48.000 60.000 125
613311|Izdaci za telefon i telefaks 0] 8.500 0
613312|Izdaci za internet 0 2.500 0
613313|Izdaci za mobilni telefon 0 8.000 0
613314|Postanske usluge 0 33.000 0
613321 |Izdaci za vodu i kanalizaciju 0 2.000 0
613323|Izdaci za usluge odvoza smeca 0 6.000 0
010 |613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 66.200 66.500 100
613411|Izdaci za obrasce (maticni ured) 0 18.000 0
613413|Izdaci za obrazovanje kadrova (strucna literatura) 0 4.000 0
613416|Sitan inventar 0 3.000 0
613417|Uredski materijal 0 25.500 0
613418|Auto gume 0 1.000 0
613419|Izdaci za ostali administrativni materijal 0 4.000 0
613482 |Materijali za posebne namjene (bife) 0 6.000 0
613484|Materijali za posebne namjene (materijal za ¢is¢enje) 0 5.000 0
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 20.000 14.000 70
613511|Gorivo-benzin 0 4.000 0
613512|Gorivo-dizel 0 6.000 0
613523|Registracija motornih vozila 0 4.000 0
010 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 26.000 32.000 123
613721|Usluge opravki i odrzavanja zgrada 0 1.000 0
613722|Usluge opravki i odrzavanja opreme 0 5.000 0
613722|Antivirusni programski paket 0 3.000 0
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613722|Usluge odrZavanja programskih paketa 0 20.000 0
613722|Usluge odrzavanja FBiH POS mreze (VPSP) 0 1.000 0
613723 |Usluge opravki i odrzavanja vozila 0 2.000 0
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
010 613800 [Izdaci za osiguranje i bankarske usluge 17.000 17.000
613811|0siguranje imovine 0 2.000 0
613813|Osiguranje vozila 0 4.000 0
613814|0siguranje uposlenih-kolektivno Zivotno osiguranje 0 3.000 0
613821 |Izdaci bankovnih usluga 0 8.000 0
010 613900 |Ugovorene i druge bne usluge 559.000 576.000 103
613912|Usluge Stampanja (Stampanje sl. Glasnika) 0 3.500 0
613912|Usluge Stampanja (usluge printanja) 0 6.500 0
613913|Usluge javnog informisanja i odnosa sa javnos¢u ( web stranica i pristup informac.) 0 10.000 0
613913|Usluge javnog informisanja i odnosa sa javnoscu (Cestitke za blagadane) 0 2.000 0
613914|Usluge reprezentacije 0 35.000 0
613916|Usluge objavljivanja tendera i oglasa 0 25.000 0
613922|Usluge strucnog obrazovanja (seminari) 0 4.000 0
613924|Izdaci za strucne ispite 0 1.000 0
613975|1zdaci za rad komisija 0 80.000 0
613975 |1zdaci za naknade vije¢nicima 0 180.000 0
613976 |1zdaci za naknade povjerenicima MZ 0 100.000 0
613976|1zdaci za druge povremene poslove (ugovori o djelu, naknade po odlukama i rjes.) 0 48.000 0
613980|Izdaci za poreze i doprinose na dohodak od samost. djel. i drugih povrem.poslova 0 80.000 0
613991 |Ostale nespomenute usluge i dadzbine 0 25.000 0
1I 010 820000 |KAPITALNI IZDACI- OPCINA VITEZ 80.000 80.000 100
010 821300 |Nabavka opreme 80.000 80.000 100
1- Nabavka kompjuterske opreme 0 22.000 0
[ [ [2. Nabavka namjestaja o] 10.000] 0|
[ | [3. Nabavka ostale opreme of 48.000] o]
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
III 610000 |TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.968.690 6.071.600 102/
1 613000 |Izdaci za materijal i usluge 2.745.190 2.573.400 94
613200 |Izdaci za energiju 314.000 272.000 87
1101001 | 023;010 | 613200 [Elektri¢na energija- javna rasvjeta 220.000 200.000 91
1101002 010 613200 |Elektrinu energija - Sportska dvorana 26.000 20.000 77
1101002 010 613200 |Elektri¢nu energija -Sportski Savez 10.000 7.000 70
1101002 010 613200 |Elektri¢nu energija -Drustveni domovi MZ i kulturne manifestacije i ostalo 8.000 5.000 63
1101002 010 613200 [Plin za Sportsku dvoranu 50.000 40.000 80
613300 |Izdaci za ikacije i usluge 695.000 729.900 105
1101002 010 613300 |Komunalne usluge- voda i odvoz smeca Sportska dvorana 5.000 5.000 100
1101002 010 613300 _|Kicenje grada za praznike 25.000 30.000 120
1101001 022 613300 |Zimsko odrzavanje puteva 260.000 260.000 100
1101001 | 023;010 | 613300 [CiS¢enje i odrzavanje javnih i zelenih povrsina (JKP Vitkom po ugovoru) 220.000 240.000 109
1101001 | 023;010 | 613300 [Zakup zemljista za pretovarnu stanicu (Lucius d.0.0. po ugovoru) 51.000 51.000 100
1101001 | 023;010 [ 613300 |Sadnja cvijeca 9.000 10.000 111
1101001 | 023;010 613300 |Odrzavanje parkova i drugih javnih povrsina 25.000 15.000 60
1101001 | 031;010 | 613300 [Sanacija nelegalnih deponija (sredstva opcine i grant FBiH) 15.000 29.900 199
1101001 | 023;010 | 613300 [KruZni tok i semafor (sadnja cvijeca i odrZavanje zelene povrsine) 9.000 9.000 100
1101001 | 023;010 | 613300 [Zbrinjavanje pasa i macaka lutalica 25.000 30.000 120
1101001 [ 023;010 | 613300 |Komunalne usluge -ostali izdaci 51.000 50.000 98
613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 2.000 2.000 100
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1101002 010 613400 |Nabavka potroSnog materijala za Sportsku dvoranu i Gradski stadion 2.000 2.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 1.613.190 1.437.500 89
1101002 010 613700 [Projekti MZ- iz sredstava opcine 55.000 50.000 91
1101003 022 613700 |OdrZavanje lokalnih puteva-tekuce odrZavanje 400.000 450.000 113
1101001 | 023;010 | 613700 |Odrzavanje javne rasvjete (rad i materijal) 130.000 150.000 115
1101003 [ 031,010 613700 [Regulacija potoka Banovac u naselju Santici (grant KSB i sredstva opcine) 10.000 0 0
1101006 021 613700 |[Interventne i preventivne mjere (sa podracuna CZ) 217.000 220.000 101
1101006 | 010;031 613700 |Za protumisko djelovanje na podru¢ju opcine (sred.opine i grant BiH) 40.000 0 0
Projekti Civilne zastite (regulacija korita, sanacija kliziSta i drugo iz granta SBK/KSB i
1101006 [ 031,010 613700 [sredstva opcine) 310.690 260.000 84
1101006 | 031;010 | 613700 |Regulacija rijeke Bile i Kruscice (sredstva opcine i grant KSB) 50.000 50.000 100
1101006 [ 031,010 613700 |Regulacija potoka Lupnica (sredstva opcine i grant KSB) 60.000 60.000 100
1101006 010 613700 _[Sanacija i uredenje sklonista 3.000 3.000 100
1101003 | 010;031 613700 |Radovi na utopljavanju objekata -projekti energetske efikasnosti 150.000 150.000 100
1101003 031 613700 |Utopljavanju zgrada "B15/16" i "Banjalucanka" lamela X-E/22 (grant KSB) 20.000 0 0
1101003 031 613700 [Utopljavanje sportskog objekta uz stadion Pis¢e (grant SBK/KSB) 5.000 5.000 100
1101003 031 613700 |Izrada estricha na planinskoj kuéi Zabrde (grant SBK/KSB) 3.500 3.500 100
1101002 010 613700 |OdrZavanje Gradske sportske dvorane 10.000 0 0
1101003 031 613700 |Uredenje igralita u MZ Lupac (grant SBK/KSB) 6.000 6.000 100
1101003 | 031;010 613700 |Sanacija kuca u Romskim naseljima (grant BiH i sredstva opcine) 111.000 0 0
1101003 010 613700 |OdrZavanje kanalizacionih mreza 30.000 30.000 100
1101003 031 613700 |Oborinska odvodnja sa lokalne ceste Zaselje -Bevande (grant SBK/KSB) 2.000 0 0
613900 |Ugovorene i druge p usluge 121.000 132.000 109
1101002 010 613900 |BoZi¢ u Vitezu ( sredstva opcine) 15.000 15.000 100
1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrzavnju Sportske dvorane 30.000 30.000 100
1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrzavanju Gradskog stadiona 26.000 26.000 100
1101002 010 613900 [Naknada trodkova za upis djece u prvi razred 0S 4.000 5.000 125
16
1101002 010 613900 [Usluge za provodenje Projekta zastita mentalnog zdravlja mladih i odraslih 6.000 6.000 100
1101002 010 613900 [Usluge obiljeZavanje drzavnih praznika 40.000 13.000 33
1101002 011 613900 [Usluge obiljezavanje Dana opcine 0 37.000 0
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
2 614000 |[TEKUCI TRANSFERT 2.948.300 3.275.000 111
614200 |Tekuci transferi pojedi 672.500 726.400 108
1101002 010 614234 |Sipendije 260.000 300.000 115
1101002 010 614234 |Stipendije za Rome (Srednja $kola) 7.500 8.400 112
1101002 010 614239 |Nagrade uenicima generacije i uspjeSnim sportasima 25.000 30.000 120
Novcane pomodi socijalno ugrozenim osobama, osobama sa poteskocama u razvoju i
1101002 010 614239 [osobama u dusevnoj nevolji 70.000 70.000 100
1101002 010 614239 [Nov¢ane pomodi socijalno ugrozenim za komunalne usluge 30.000 30.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za stambeno zbrinjavanje socijalno ugroZenih osoba 60.000 80.000 133
1101002 010 614239 |Transfer za prijevoz ucenika srednjih Skola (socijalno ugrozene kategor.) 50.000 70.000 140
1101002 | 010 614239 |Transfer za mlade 7.000 10.000 143
1101002 010 614239 |[Transfer za Sportske igre mladih 8.000 8.000 100
1101006 021 614241 [Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sa podracuna CZ) 45.000 45.000 100
1101006 010 614241 [Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sredstva opcine) 65.000 50.000 77
1101006 031 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (grant SBK/KSB) 45.000 15.000 33
1101006 010 614241 |Za posebne namjene (sredstva opcine) 0 10.000 0
614300 |Tekudi transferi neprofitnim 1.694.400 1.917.200 113
1101004 010 614311 |Transfer za Radio Vitez 90.000 90.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Vitez 154.000 170.000 110
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Stari Vitez 154.000 170.000 110
1101004 010 614311 |[Transfer za Crveni kriz 33.000 33.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Djeciji vrti¢ 220.000 220.000 100
1101002 010 614311 |[Transfer za kulturu 103.000 108.100 105
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1- HKD Napredak i BZK Preporod 24.000 24.000 100
2- KUD Vitez 3.000 3.000 100
3- KUD Topala 3.000 3.000 100
4- Viteski akordi 2.300 2.300 100
5- Gradsko kazali$te mladih 2.400 2.400 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
6- Pjevacka skupina Kréevljani 1.200 1.200 100
7- UdruZenje Zena Sultanije 1.000 2.400 240
8- Matica hrvatska 1.800 3.000 167
9- Udruga Zuralipe 1.800 1.800 100
10- Ostale kulturne manifestacije 29.500 29.500 100
11--Odrzavanje dvorane HKD Napredak 10.000 12.500 125
12- Odrzavanje prostorija BZK Preporod Vitez 5.000 5.000 100
13- Transfer putem javnog oglasa (LOD metodologija) 18.000 18.000 100
1101002 010 614311 |Transfer za sport 256.300 265.100 103
1- Sportskim klubovima 140.000 140.000 100
2- Sportskom savezu 3.000 4.000 133
3- Za turnire i drugo 32.000 35.000 109
4- Sportska takmicenja invalida 5.000 5.000 100
5- Odrzavanje Gradskog stadiona 5.000 7.000 140
6- Odrzavanje sportske dvorane Behar 20.000 22.500 113
7- Transfer za sport putem javnog oglas (LOD metodologija) 51.300 51.600 101
1101007 | 010;031 614311 |[Transfer za izbore 18.600 140.000 753
1101002 010 614311 |Transfer za obrazovanje 54.000 85.000 157
1101004 010 614311 |Transfer za zdravstvo- mrtvozorstvo 19.000 19.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za zdravstvo - Hitna medicinska pomo¢ (HMP) 40.000 40.000 100
1101002 010 614319 |Transfer vjerskim zajednicama 39.000 45.000 115
1- Katolickoj crkvi 18.500 21.500 116
2- Islamskoj zajednici 18.500 21.500 116
3- Pravoslavnoj crkvi 2.000 2.000 100
1101007 010 614323 |Transfer za parlamentarne politicke stranke 141.000 141.000 100
1101002 010 614324 |Transfer udruzenjima gradana 97.000 97.000 100
1- UdruZenja proistekla iz Domovinskog i Odbrambeno-oslobodilackog rata 58.700 58.700 100
2- Ostala udruzenja 11.300 11.300 100
3- Transfer udruzenjima gradana putem javnog oglasa (LOD metodologija) 27.000 27.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
1101003 010 614329 |Transfer za Regionalnu razvojnu organizaciju Zenica (REZ) 7.000 7.000 100
1101003 010 614329 |Transfer Turistickoj zajednici 5.000 30.000 600
1101002 010 614329 |Transfer za obiljezavanje vijerskih praznika 34.500 35.000 101
1101002 010 614329 |Transfer za Dan opcine 7.000 7.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljezavanje godisnjica ratnih stradanja 15.000 20.000 133
1101002 010 614329 |Transfer u korist MZ (proljetno i jesenje uredenje, projekti, provizija banaka i drugo) 160.000 150.000 94
1101006 021 614329 |Transfer za obuke i viezbe (sa podratuna CZ) 5.000 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer izletistima (Zabrde, Zaselje, Kruscica i druga izletista) 42.000 40.000 95

614400 |Subvencije javnim preduzed¢ima 243.400 233.400 96

1101004 010 614429 |Subvencija javnim preduze¢ima i javnim ustanovama 120.000 120.000 100
1101004 010 614429 |JKP Vitkom za regionalnu deponiju Mos¢anica 70.000 70.000 100
1101004 010 614429 [IKP Vitkom za uredenje gradskog groblja i drugih grobalja 35.000 35.000 100
1101006 031 614429 |JKP Vitkom za radove na mjer. spasa. od elem. nepogoda (grant KSB) 10.000 0 0
1101004 010 614429 |JU Dom zdravlja Vitez za troSkove zakupa- ambulanta Stara Bila 8.400 8.400 100
614500 |Subvencije privatnim preduzecima i preduzetnicima 240.000 260.000 108

1101003 010 614515 |Poticaj poljoprivredi 120.000 130.000 108
1101003 010 614521 |Poticaj privredi 120.000 130.000 108
614800 |Drugi tekudi rashodi 98.000 138.000 141

1101004 010 614811 |Povrat viSe ili pogreSno uplacenih sredstava 30.000 30.000 100
1101004 010 614817 |Za izvrSenje sudskih presuda i rjesenja o izvrSenju 60.000 100.000 167
1101004 010 614819 |Ostali vanredni rashodi (obaveze iz ranijih god. za PIO, porezi i ostalo) 8.000 8.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 222.000 83
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615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 222.000 83
1101006 010 615311 |DVD Vitez i DVD Stari Vitez za nabavKu opreme 15.000 25.000 167
1101004 033 615311 [JU Djeciji vrti¢ (grant R Hrvatske) 127.000 127.000 100
1101006 033 615311 |DVD Vitez za nabavu profesionalnih makaza i agregata (grant SBK/KSB) 8.100 0 0
1101006 033 615311 |DVD Stari Vitez- za nabavKu odijela, kaciga i rukavica (grant SBK/KSB) 8.100 0 0
1101001 010 615411 |JKP Vitkom za nabavKu komunalne opreme 110.000 70.000 64
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7

4 616000 |Izdaci za k 7.000 1.200 17

v 820000 (KAPITALNI IZDACI 9.871.600 7.422.000 75

821100 [Nabavka zemljista 60.000 60.000 100
1101005 010 821111 |Otkup gradevinskog zemljista 60.000 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.900.000 1.380.000 73
1101003 010 821211 |Izgradnja streljane 10.000 50.000 500
1101003 [ 010,033 821222 |Infrastruktura PC-96-2 (sredstva opcine, grant SBK/KSB) 575.000 400.000 70
1101003 033 821222 |Poslovna zona Sljivéica ( grant SBK/KSB) 10.000 30.000 300
010;024; " . 4 S
1101003 033 821224 |Vodoosnabdijevanje (sredstva opcine, grant FBiH i grant SBK/KSB ) 1.305.000 900.000 69
821300 [Nabavka opreme 181.000 143.000 79
1101006 021 821319 |Oprema za civilnu zastitu (sa podracuna CZ) 128.000 128.000 100
1101003 010 821372 |Nabavka komunalne opreme (sredstva Opcine) 53.000 15.000 28
821500 [Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 2.717.500 2.665.000 98
Izgradnja sale za tjelesni odgoj-0S "Vitez" podruéna $kola "Krustica" (sred. opéine i
1101003 | 033;010 | 821513 [grant SBK/KSB) 510.000 460.000 90
1101003 010 821513 |Rekonstrukcija OS5 "Dubravica" podrucna $kola "Potulica" 100.000 400.000 400
1101003 | 033;010 | 821513 [Nastavak izgradnje crkve - Topala (grant FBiH i sredstva opcine) 360.000 0 0
20
1101003 | 010;033 | 821513 [Rekonstrukcija Drustvenog doma V faza ( sredstva opcine i grant FBiH) 130.000 0 0
1101003 | 010;033 821513 |Rekonstrukcija Drustvenog doma VI faza (grant SBK/KSB i sredstva opcine) 8.000 25.000 313
1101003 010 821513 |Izgradnja tribina igraliSte PiS¢e (sredstva opcine) 10.000 0 0
1101003 010 821513 |Uredenje autobusnih stajalista 50.000 50.000 100
1101003 010 821513 |Adaptacija prostora za arhivu Op¢ine 30.000 50.000 167
1101003 010;033 821513 |Vanjsko uredenje prostora oko JU Doma zdravlja Vitez (grant SBK/KSB i sred.opcine) 80.000 200.000 250
KLASIFIKACIJA BUDZET Indeks
Ekonom. OPIS za BUDZET za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
1101002 010 821513 |Rekonstrukcija pomo¢nog stadiona 130.000 150.000 115
1101002 | 031;010 | 821513 [Rekonstrukcija Gradskog stadiona (sredstva opcine i grant KSB) 19.500 40.000 205
1101003 033 821513 |Rekonstrukcija i dogradnja DjeCijeg vrtica 1.200.000 1.200.000 100
1101005 010 821529 |Regulacioni i drugi planovi 40.000 40.000 100
1101005 010 821521 |Prostorni plan opcine 50.000 50.000 100

821600 rukcija i investiciono odrZavanje 5.013.100 3.174.000 63

1101001 010 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete (sredstva opcine ) 120.000 160.000 133
010;032

1101003 [ 033,022 821612 |Rekonstrukcija puteva na opdini (opcina; grant SBK/KSB i FBiH i sred.grad.MZ) 2.628.100 1.300.000 49

1101003 033 821612 |Uredenje parking prostora kod JU Centar za socijalni rad 20.000 90.000 450

1101005 [ 010;033 821612 |Rekonstrukcija Gradskog trga (sredstva opcine i R Hrvatske) 55.000 0 0
010;033;

1101003 032 821618 |Rekonstrukcija kanalizacionih mreZza (opcina, sredstva MZ, grant FBiH i SBK/KSB) 2.165.000 1.524.000 70

1101005 010 821619 |Uredenje Gradskog parka 25.000 100.000 400

\'4 010 823000 [(IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 167.000 58

VI 010 999999 | BUDZETSKA REZERVA 130.000 130.000 100

UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 20.747.690 18.780.100 91

Broj lenih 80 82 103
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OPCINSKO PRAVOBRANILASTVO
Or izacioni kod 1201000
KLASIFIKACIJA BUDZET
< = Indeks
g 8 E - VRSTA RASHODA I IZDATKA za BUDZET za 6/5
Z § g g 2025. 2026.
'S H g
= w
1 2 3 4 5 6 7
611000 |PLACE I NAKNADE ZAPOSLENIH 73.000 130.000 178
031,010 | g111 611100 |Bruto place 65.000 115.000 177
031,010
0111 611200 |Naknade troskova zaposlenih 8.000 15.000 188
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 3.500 6.000 171
031,010 | 0111 612100 |Doprinos poslodavca 3.300 5.500 167
031,010
0111 612200 |[Ostali doprinosi 200 500 250
613000 |IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 5.000 6.000 120
010 0111 613100 |Putni troskovi 500 500 100
010 0111 613300 [Komunalne usluge 1.000 1.000 100
010 0111 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500 2.000 133
010 0111 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 2.000 2.500 125
22
Ukupni rashodi i izdaci 81.500 142.000 174
UKUPNO ZA 1201000 Broj zaposlenih 1 2 200
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Or kod 1301000
KLASIFIKACIJA
< = BUDZET
g 8 Eg VRSTA RASHODA I IZDATKA za BUDZET za I":/esks
5 X ge 2025. 2026.
'S S [}
[ i
1 2 3 4 5 6 7
TEKUCI RASHODI- CENTRA ZA SOCIJALNI RAD 1.022.900 984.000 96
611100 |PLACE I NAKNADE ZAPOSLENIH 808.000 812.000 100
010 1091 611100 [Bruto place 345.000 360.000 104
031 1091 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 400.000 100
010 1091 611200 |Naknade troskova zaposlenih 63.000 52.000 83
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 74.000 47.000 64
010 1091 612100 |Doprinos poslodavca 30.800 20.000 65
031 1091 612200 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelie (grant FBiH) 42.000 25.000 60
010 1091 612200 |Ostali doprinosi 1.200 2.000 167
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 100.100 103.000 103
010 1091 613100 |Putni troskovi 1.000 1.000 100
010 1091 613200 |Izdaci za energiju 13.000 15.000 115
010 1091 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 4.000 6.000 150
010 1091 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 6.000 100
031 1091 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara (grant FBiH) 4.100 0 0
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010 1091 613500 |[Izdaci za usluge prijevoza i gorivo 3.500 4.500 129
010 1091 613700 |Izdaci za tekude odrzavanje 3.000 3.000 100
031 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje (grant sredstva SBK/KSB) 7.000 0 0
010 1091 613800 |Izdaci za osiguranje 4.500 4.500 100
010 1091 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 51.000 60.000 118
031 1091 613900 [Naknada za kategorizaciju djece (grant SBK/KSB) 3.000 3.000 100
KLASIFIKACIJA BUDZET
3 | ¥ VRSTA RASHODA I IZDATKA za . Indeks
-] 3 E - BUDZET za 6/5
z ) 6.-3 2025.
S F £ 8 2026.
'Y o
H =
e w
1 2 3 4 5 6 7
614000 [TEKUCI TRANSFERI- ostale 130.000 135.000 104
010 1071 614239 |Novéane pomodi za socijalno ugrozena lica 65.000 70.000 108
031 1071 614239 |Obiljezavanje Djecije sedmice (grant SBK/KSB) 5.000 5.000 100
010 1091 614239 [Porodiljska naknada 60.000 60.000 100
010 821300 (KAPITALNI IZDACI 40.800 22.000 54
010 821300 |Nabavka opreme (sredstva opcine) 5.000 10.000 200
033 821300 |Nabavka opreme (grant SBK/KSB i FBiH) 35.800 12.000 34
Ukupni rashodi i izdaci 1.152.900 1.119.000 97
UKUPNO ZA 1301000 Broj lenih na bazi sati rada 11 10 91
Broj zaposlenih na platnoj listi (zaposlenici CSR i roditelji njegovatelji) 33 32 97
24
JU GRADSKA BIBLIOTEKA
Organizacioni kod 1401000
KLASIFIKACIJA .
< 'z BUDZET Indeks
a 5 £ - VRSTA RASHODA I IZDATKA za BUDZET za 6/5
3 2 se 2025. 2026.
[ ] o
4 ]
1 2 3 4 5 6 7
611100 |PLACE I NAKNADE ZAPOSLENIH 143.000 178.000 124
010 0821 611100 |Bruto place 110.000 145.000 132
010 0821 611200 |Naknade troskova zaposlenin 33.000 33.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 9.000 8.000 89
010 0821 612100 |Doprinos poslodavca 8.500 7.500 88
010 0821 612200 |Ostali doprinosi 500 500 100
613000 |IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 21.700 21.000 97
010 0821 613100 [Putni troskovi 1.000 1.000 100
010 0821 613200 [Izdaci za energiju 7.000 7.000 100
010 0821 613300 [Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 1.000 1.000 100
010 0821 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 1.700 1.000 59
010 0821 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 2.000 2.000 100
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031 0821 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (sredstva SBK/KSB) 3.000 0 0

010 0821 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 6.000 9.000 150

010 821310 |[KAPITALNI IZDACI 21.800 13.000 60

010 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(sredstva opcine) 2.000 3.000 150

031 821310 |Nabavka opreme i knjiga -(grant SBK/KSB i Fond za bibliotecku djelatnost) 19.800 10.000 51

Ukupni rashodi i izdaci 195.500 220.000 113

UKUPNO ZA 1401000 Broj lenik 4 5 100

26

PRIJEDLOG PRORACUNA OPCINE VITEZ ZA 2026. GODINU

I OPCIDIO
Ekonom. OPIS PRORACUN Indeks
za PRORACUN za 6/5
kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
1 PRIHODI I PRIMICI 22.177.590 20.261.100 91
2 RASHODI I IZDACI 22.177.590 20.261.100 91
RAZLIKA PRIHODA i RASHODA (1-2) 0 0 0

A/ PRIHODI I PRIMIC]

Prihodi, primici i rashodi planiraju se po grupama, kako sljedi:

KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
I 710000 | PRIHODI OD POREZA 8.917.500 10.025.500 112
711100 |Porez na dobit 3.000 3.000 100
010 711111 |Porez na dobit od privrednih i profesionalnih djelatnosti 3.000 3.000 100
711200 |Porez na dobit poduzeca 0 600.000 0
10 711211 |Porez na dobit 0 600.000 0
713000 |Porez na pla¢u 3.000 3.000 100
010 713111 |Porez na placu i druga osobna primanja 3.000 3.000 100
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KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
714100 |Porez na imovinu 1.466.000 1.419.000 97
010 714111 |Porez na imovinu od fizickih osoba 36.000 40.000 111
010 714112 |Porez na imovinu od pravnih osoba 17.000 17.000 100
010 714113 |Porez na imovinu za motorna vozila 230.000 230.000 100
010 714121 |[Porez na naslijeda i poklone 63.000 63.000 100
010 714131 |Porez na promet nepokretnosti - od fizickih osoba 320.000 309.000 97
010 714132 |Porez na promet nepokretnosti - od pravnih osoba 800.000 760.000 95
715000 |Porez na promet proizvoda i usluga 500 500 100
010 715141 [Porez na promet usluga 500 500 100
010 716100 |Porez na dohodak 3.215.000 3.300.000 103
010 716111 [Porez na dohodak od nesamostalnih djelatnosti 2.374.000 2.600.000 110
010 716112 [Porez na dohodak od samostalnih djelatnosti 75.000 80.000 107
010 716113 |Porez na dohodak od imovine i imovinskih prava 40.000 20.000 50
010 716114 |Porez na dohodak od ulaganja kapitala 221.000 110.000 50
010 716115 [Porez na dohodak od nagradnih igara 150.000 150.000 100
010 716116 [Porez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti 175.000 180.000 103
010 716117 |Prihodi od poreza na dohodak po konacnom obracunu 180.000 160.000 89
010 717100 |Prihodi od neizravnih poreza sa jedinstvenog raéuna 4.230.000 4.700.000 111
022 717114 |Prihodi od neizravnih poreza za financiranje auto cesta u FBiH 130.000 130.000 100
022 717131 |Naknada za ceste iz cijene nafte i naftnih derivata 400.000 440.000 110
010 717141 |Prihodi od neizravnih poreza koji pripadaju lokalnoj samoupravi 3.700.000 4.130.000 112
II 720000 | NEPOREZNI PRIHODI 3.070.900 2.929.510 95
721100 |Prihodi od koncesija i nematerijalne imovine 326.500 506.500 155
010 721112 |Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa 320.000 500.000 156
010 721122 |Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale imovine 6.000 6.000 100
010 721211 |Prihodi od kamate za depozite u banci i anuitete 500 500 100
2
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
722100 |Administrativne pristojbe 181.400 200.000 110
010 722131 |Opcinske administrativne pristojbe 47.000 50.000 106
010 722133 |Pristojbe za ovjeravanje dokumenata 58.000 62.000 107
010 722134 |Pristojbe za viencanja i druge civilne registracije 35.000 38.000 109
010 722135 |Druge opcinske administrativne pristojbe 41.400 50.000 121
722300 I knade i pristojbe 320.000 0 0
010 722311 |Kantonalne komunalne pristojbe 320.000 0 0
722400 |Ostale proracunske naknade i pristojbe 1.255.000 1.143.000 91
010 722431 |Naknada za dodjeljeno zemljiste 30.000 0 0
010 722435 |Naknada po osnovu prirodnih pogodnosti 700.000 660.000 94
023 722441 |Opcinske komunalne naknade za posebne namjene 490.000 450.000 92
010 722449 |Ostale opinske naknade 2.000 0 0
025 722454 |Naknada za koristenje drzavnih Suma 30.000 30.000 100
010 722463 |Naknada za zakup javnih povrsina (terase, restorani, kafei i kiosci) 3.000 3.000 100
722500 935.000 1.036.010 111
010 722515 |Naknada za koristenje podataka premjera i katastra 7.000 7.000 100
010 722516 |Naknada za vrSenje usluga premjera katastra 85.000 95.000 112
024 722521 |Posebna vodna naknada za zastitu voda za transportna sredstva 40.000 40.000 100
024 722522 |Posebna vodna naknada za zastitu od otpadnih voda 6.000 6.000 100
024 722523 |Posebna vodna naknada za koriStenje povrsinskih voda za vodoopskrbu 2.500 3.000 120
024 722529 |Opéa vodna naknada 65.000 85.000 131
022 722531 |Naknada za upotrebu cesta za vozila pravnih osoba 110.000 110.000 100
022 722532 |Naknada za upotrebu cesta za vozila gradana 210.000 200.000 95
010 722538 |Naknada za koristenje cestovnog zemljista 500 500 100
021 722581 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesreca-na placu 400.000 480.000 120
021 722582 |Naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesre¢a-na dodatna primanja 5.000 5.000 100
010 722583 |Naknada za vatrogasne jedinice iz premija osiguranja imovine 2.000 2.000 100
010 722584 |Naknada od premije osiguranja motornih vozila 2.000 2.510 126
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KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
722600 |Prihodi od pruzanja javnih usluga 20.000 20.000 100
010 722611 |Prihodi od pruzanja usluga gradanima 15.000 15.000 100
010 722631 |Vlastiti prihodi proracunskih korisnika 5.000 5.000 100
722700 |Ostali prihodi 33.000 24.000 73
010 722732 |Prihodi od troskova naplate po pokrenutim tuzbama 1.000 2.000 200
010 722741 [Naplata premije osiguranja 1.000 1.000 100
010 722761 |Uplacena refundacija za bolovanja 10.000 10.000 100
010 722791 |[Ostale uplate (neplanirane) 20.000 10.000 50
010 723139 |Ostali prihodi (nov€ane kazne za prekrsaje) 1.000 1.000 100
III 730000 [TEKUCI TRANSFERI (POTPORE I DONACIJE) 1.023.290 805.090 79
031 732111 |Od BiH -za rekonstr., sanaciju i legalizaciju ku¢a u romskim r ji 95.000 0 0
031 732111 |Od BiH-za sufinanciranje protuminskih akcija 30.000 0 0
031 732112 |0d Fondacije za bibliotecku djelatnost - za JU Gradska knjiznica 3.800 3.000 79
031 732112 |Od Federacije- za JU Centar- place roditelja njegovatelja i usl. vieStaka 442.000 425.000 96
031 732112 |Od Federacije - za JU Centar za soc.-uvodenje u pravo neratnih invalida 4.100 0 0
031 732112 |0Od Federacije - za Opce izbore 0 40.000 0
031 732112 |Od Federacije - za sanaciju divljih deponija 0 9.900 0
031 732114 |Od KSB/SBK -za JU Centar za socijalni rad za kategorizaciju djece 3.000 3.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za regulaciju korita vodotoka Banovac (Santici) 3.500 3.500 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za JU Centar za socijalni rad za Djeciji tjedan 5.000 5.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za JU Gradska knjiznica za rekonstr. razvodnog ormara 3.000 0 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za uredenije igraliSta u MZ Lupac 6.000 6.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju korita rijeke Krusice 20.000 20.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju Steta od pozara i drugih elem. nepogoda 45.000 15.000 33
031 732114 |Od KSB/SBK-za CZ mjere spasavanja 10.000 0 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za manifestaciju BoZi¢ u Vitezu 2024. 11.000 0 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB zida u Krizan¢evom selu 16.000 16.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za regulaciju korita rijeke Lasve u M. MoSunju 20.000 0 0
031 732114 |0Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Lupcu 11.000 0 0
031 732114 |0Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u naselju Stara Bila 20.000 0 0
031 732114 [Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Starom Vitezu-potok Lupnica 30.000 30.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u PoCulici 22.050 22.050 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju AB podzide u Donjoj Veceriskoj 22.300 22.300 100
4
031 | 732114 |Od KSB/SBK-za izgradnju obaloutvrde Tucin jaz-Rijeka 3.170 3.170 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
031 732114 |0Od KSB/SBK-za Cis¢enje korita rijeke Krus¢ice - Rijeka 3.170 3.170 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za sanaciju Steta od poplave i kliziSta- Dolina srece 15.000 0 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za oborinsku odvodnju sa lokalne ceste Zaselje-Bevande 2.000 0 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za utopljavanje zgrada "B15/16" i Banjalucanka lam. X-E/22 20.000 0 0
031 732114 |Od KSB/SBK-za utopljavanje Sportskog objekta uz stadion Pisce 5.000 5.000 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za izradu Estricha na planinskoj ku¢i Zabrde 3.500 3.500 100
031 732114 |Od KSB/SBK-za utopljavanje planinarskog doma Zabrde 8.200 0 0
031 732114 [Od KSB/SBK-za Gradski stadion 9.500 9.500 100
031 732114 |0d KSB/SBK-za JU Centar za soc. rad za tekuce odrzavanje 7.000 0 0
031 732116 |Primljeni tekudi transferi od op¢ine Busovaca 24.000 60.000 250
032 733112 |Donacije od prav. osoba (MZ i druge pravne osobe za asfaltiranje i drugo) 100.000 100.000 100
v 740000 | KAPITALNI TRANSFERI 5.916.900 3.201.000 54
033 741111 |Od R Hrvatske- za JU Djeciji vrti¢ 127.000 127.000 100
033 741111 [Od R Hrvatske- za asf. lokalne ceste u MZ Rijeka- odvojak Feruhe 60.000 60.000 100
033 742112 |Od Federacije - za sanaciju lokalne saobraca. u Starom Vitezu prema Vitezitu 117.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - Centar za soci. rad -nabav. opreme (klima i dr. opreme) 22.100 0 0
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-rekonstrukcija kanalizacione mreze u gradu 293.000 0 0
033 742112 |Fond za zastitu okoliSa-za nabavu komunalne opreme 21.000 0 0
033 742112 |0Od Federacije - za asfaltiranje betonskog puta-dionica Krtina-Santici 30.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - za asfaltiranje puteva u MZ Poculica 100.000 20.000 20
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje ceste u Starom Vitezu 100.000 100.000 100
033 742112 |Od Federacije - za izgradnju sekundar. vodovodne mreZe u Dubravici 70.000 70.000 100
033 742112 |Od Federacije - za nastavak izgradnje crkve Topala 350.000 0 0
033 742112 |0Od Federacije - za rekonstrukciju gradskih saobracajnica 286.700 0 0
033 742112 |0d Federacije - za nastavak izgradnje kanalizacije-urbani dio 95.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju vodovoda-urbani dio 108.400 0 0
033 742112 |Od Federacije - za infrastrukturu PC-96-2 160.000 0 0
033 742112 |Od Federacije - za rekonstrukciju Drustvenog doma V faza 110.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK -za rekonstrukciju Drustvenog doma VI faza 8.000 8.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za JU Gradska knjiznica za nabavu knjiga 8.000 7.000 88
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| 033 | 742114 |Od KSB/SBK -za JU Gradska knjiznica za zamjenu unutarnje stolarije | 4.000| 0| 0|
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
033 742114 |Od KSB/SBK -za JU Gradska knjiz. za nab. licence-digital.knjizne grade 4.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK -za rekonstrukciju vodovodne mreze u gradu (urbani dio) 55.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK -za stanicu za vodoopskrbu Zabrde 13.000 13.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za rekonstrukciju vodovodne mreze Vjetrenice 25.000 25.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju vodovodne mreze MZ Dubravica 41.300 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za zastitu izvorita Kremenik 10.000 0 0

Od KSB/SBK-za zamjenu azbestnih cijevi od skretanja za naselie Rijeka prema mostu
033 742114 |Modrulji 31.500 0 0]
033 742114 |Od KSB/SBK-za zastitu bazena za pitku vodu u Lupcu 9.000 9.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za rekonstrukciju lokalnog vodovoda Bara-MZ Ahmici 4.000 4.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK -za radnu cestu u PC §Ijivéica 30.000 30.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK -za podrsku razvoju poduzetnickih zona 35.000 35.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za izgradnju lokalne saobracajnice -dionica T4 u PC-96-2 37.500 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za izg. lokal. saobracajnice u PC-96-2-dionica Divjak 30.000 30.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za izgradnju lokal.saobra¢. u Starom Vitezu prema PS Vitezit 20.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za nastavak asfaltiranja u MZ Lupac 6.000 0 0
033 742114 |0Od KSB/SBK-za raskrsnicu kod Safradinovih kuéa MZ Dubravica 150.000 50.000 33
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje u MZ Kréevine, odvojak Shildo-Babici 20.000 0 0
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje uputa prema mezariju Vraniska 10.000 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje ul. S. Radi¢a-dionica pored spomen obiljeZja 24.500 0 0.
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje puta u MZ Krcevine 4.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje parkinga kod crkve Sv. Leopolda u Dubravici 7.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje u naselju MoSunj, MZ Bila 15.000 0 0
033 742114 |0Od KSB/SBK-za asfaltiranje ceste u Nadiocima, odvojak prema Kratinama 10.000 0 0
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje puta iza zgrade Crnogorka 10.000 0 0
033 742114 |0d KSB/SBK-za asfaltiranje ceste u MZ Gacice- odvojak Urije 9.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za asfaltiranje puta Grbavica-Smaji¢-Varupa 10.000 0 0
033 742114 |0Od KSB/SBK-za asfaltiranje u MZ Lupac 8.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za nastavak asfal. od Doma zdravlja-Tango, MZ St. Vitez 10.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za betoniranje puta u naselju Tolovi¢i, MZ Dubravica 10.000 0 0
6
033 | 742114 |0Od KSB/SBK-za asfaltiranje loklane ceste u MZ Gacice 30.000 0 0
033 | 742114 |0d KSB/SBK-za loklanu cestu u MZ Gacice-Osoje 10.000 0 0
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. VRSTA PRIHODA za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
033 742114 |Od KSB/SBK-za loklanu cestu u MZ Rijeka (kreditna sredstva) 100.000 0 0
033 742114 |0d KSB/SBK-za loklanu cestu Vjetrenice-Preocica (kreditna sredstva) 140.000 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za uredenje parkinga kod JU Centar za socijalni rad 20.000 20.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za nastavak izgradnje kanalizacione mreze Grgino polje 20.000 20.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK-za rekonstrukcija kanalizacione mreze u MZ Kréevine 10.000 10.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za izgradnju fekalne kanalizacione mreze u MZ Rijeka 55.000 20.000 36,
033 742114 |Od KSB/SBK- za kanalizacionu mrezu u naselju Topala, odvojak Papici 6.000 6.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za kanalizacionu mrezu u naselju Vraniska 10.000 10.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za rekonstr. dijela kanalizacione mreze uz potok Lupnica 8.000 8.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za rekonstrukciju fekalne kanalizacije 40.000 0 0
033 742114 |0d KSB/SBK- za ucjevljenje potoka Sedra u MZ Lupac 8.000 8.000 100
033 742114 |0d KSB/SBK- za odvodnju u PC-96-2 40.000 0 0]
033 742114 |0d KSB/SBK- za rek. kanalizacione mreZe urbani dio (kreditna sredstva) 1.080.000 904.000 84
033 742114 |Od KSB/SBK- za rek. vodovodne mreZe urbani dio (kreditna sredstva) 170.000 170.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK- za rek.i dogradnja Djecijeg vrtica (kreditna sredstva) 1.200.000 1.200.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za ugradnju rasvjetnih tijela u MZ Zabilje-Sadovace 5.000 5.000 100
033 742114 |Od KSB/SBK-za nabavu kanti za komunalni otpad 16.000 0 0
033 742114 |0d KSB/SBK-za salu za tjelesni odgoj OS "Vitez" podruéna $kola "Krustica" 200.000 0 0
033 742114 |0Od KSB/SBK-za DVD Vitez -nabava makaza i agregata 8.100 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-za DVD Stari Vitez nabava odijela, kaciga i rukavica 8.100 0 0
033 742114 |Od KSB/SBK-JU Centar za video nadzor, alarm i uredenje interijera 13.700 12.000 88
033 742114 |0d KSB/SBK-JU Dom zdravlja za vanjsko uredenje prostora oko zgrade 0 120.000 0
033 742114 |Od KSB/SBK-JU Centar za socijalni rad za uredenje parking prostora 0 90.000 0

\' 810000 | KAPITALNI PRIMICI 700.000 700.000 100
010 811111 |Primici od prodaje zemljista 700.000 700.000 100

PRIHODI I PRIMICI (UKUPNO I+II+III+IV+V) 19.628.590 17.661.100 90
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VI 010 591000 (Pr sredstva 2.549.000 2.600.000 102
PRIHODI I PRIMICI SA SUFICITOM (UKUPNO I+II+III+IV+V+VI) 22.177.590 20.261.100 91
B/ RASHODI I IZDACI
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
I 610000 |TEKUCI RASHODI-KORISNIKA PRORACUNA (1+2+3) 5.648.700 6.220.500 110
1 611000 |Place i naknade troskova up it 4.334.000 5.020.000 116
010 611100 |Bruto place za korisnike proracuna 3.270.000 3.920.000 120
031 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 400.000 100
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 664.000 700.000 105
2 010 612000 |(Doprinos poslodavca 384.700 238.000 62
010 612100 |Doprinos poslodavca za korisnike proracuna 330.800 198.000 60
031 612100 |Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 25.000 60
010 612200 |[Ostali doprinosi 11.900 15.000 126
3 613000 |Izdaci za materijal i usluge 930.000 962.500 103
010 613100 |Putni troskovi 12.500 12.500 100
010 613200 |Izdaci za energiju (el. energija, loz ulje i ostalo) 77.000 79.000 103
010 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 54.000 68.000 126
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 75.400 75.500 100
010 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara-JU CSR (grant FBiH) 4.100 0 0
010 613500 |[Izdaci za usluge prijevoza i goriva 23.500 18.500 79
010 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje (zgrade, opreme i vozila) 31.000 37.000 119
031 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje za JU Gradska knjiznica (grant KSB/SBK) 3.000 0 0
031 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje za JU Centar za soc. rad (grant KSB/SBK) 7.000 0 0
010 613800 |Izdaci za osiguranje i bankarske usluge 21.500 21.500 100
010 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 621.000 650.500 105
11 820000 |KAPITALNI IZDACI- KORISNIKA PRORACUNA 142.600 115.000 81
010 821300 |Nabavka opreme korisnicima 87.000 93.000 107
031:033 821300 |Oprema za Gradsku knjiznicu i CSR (grant KSB/SBK ,FBiH, Fondacija) 55.600 22.000| 40|
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
III 610000 |TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 6.098.690 6.206.600 102
1 613000 |Izdaci za materijal i usluge 2.745.190 2.573.400 94
613200 |Izdaci za energiju 314.000 272.000 87
613300 |Izdaci za ikacije i usluge 695.000 729.900 105
613400 |Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 2.000 100
613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 1.613.190 1.437.500 89
613900 |Ugovorene i druge p usluge 121.000 132.000 109
2 614000 |TEKUCI TRANSFERI 3.078.300 3.410.000 111
614200 |Tekudi transferi poj: 802.500 861.400 107
010 614230 |Ostali tekudi transferi pojedincima 647.500 741.400 115
010 614240 |Transferi pojedincima za posebne namjene 155.000 120.000 77
614300 |Tekuci transferi neprofitnim or 1.694.400 1.917.200 113
010 614310 |Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 1.180.900 1.385.200 117
010 614320 |Ostali tekudi transferi neprofitnim organizacijama 513.500 532.000 104
614400 ije javnim podi ¢ima 243.400 233.400 96
010 614420 |Ostale subvencije javnim poduze¢ima 243.400 233.400 96
614500 [Subvencije privatnim pod cimaip nicima 240.000 260.000 108
010 614510 |Subvencije privatnim poduzecima i poduzetnicima 120.000 130.000 108
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[ [ 010 [ 614520 [Subvencije za poticaj razvoja, poduzetnidtva i obrta | 120.000] 130.000] 108]
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
614800 |Drugi tekudi rashodi 98.000 138.000 141
010 614810 |Drugi tekui rashodi 98.000 138.000 141
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 222.000 83
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 222.000 83
010 615310 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 158.200 152.000 96
010 615410 |Kapitalni transfer javnim poduzeima 110.000 70.000 64
4 616000 |Izdaci za k 7.000 1.200 17
v 820000 [KAPITALNI IZDACI 9.871.600 7.422.000 75
821100 [Nabavka zemljista, Suma i viSegodisnjih zasada 60.000 60.000 100
010 821110 |Nabava zemljiSta i ostalih materijalnih sredstava 60.000 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.900.000 1.380.000 73
010 821210 [Nabava zgrada i stanova 10.000 50.000 500
010;033 821220 |Ostali objekti 1.890.000 1.330.000 70
821300 |Nabavka opreme 181.000 143.000 79
021;010 | 821310 |Nabava oprema (sa podratuna CZ i sredstva op¢ine)) 128.000 128.000 100
033;010 821320 [Nabava vozila i komunalne opreme 53.000 15.000 28
821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 2.717.500 2.665.000 98
821510 |Materijalna prava 2.627.500 2.575.000 98
010 821520 |Regulacioni i drugi planovi 90.000 90.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
821600 rukcija i investiciono odrzavanje 5.013.100 3.174.000 63
821610 |Rekonstrukcija 5.013.100 3.174.000 63
v 010 823000 [IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 167.000 58
VI 010 PRORACUNSKA REZERVA 130.000 130.000 100
UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 22.177.590 20.261.100 91
Broj uposlenih 96 99 103
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11 POSEBNI DIO
Rashodi i izdaci iskazani u opéem dijelu rasporeduje se po proracunskim korisnicima kako slijedi:

OPCINA VITEZ
Organizacioni kod 1101000
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
1 610000 [TEKUCI RASHODI-OPCINA VITEZ (1+2+3) 4.411.400 4.909.500 111
1 611000 [Place i naknade tro$ p i 3.310.000 3.900.000 118
010 611100 [Bruto place 2.750.000 3.300.000 120
010 611200 |Naknade troskova uposlenih 560.000 600.000 107
611211 |Naknade za prevoz sa posla i na posao 0 50.000 0
611221 |Naknada za topli obrok tokom rada 0 275.000 0
611224|Regres za godisnji odmor 0 65.000 0
611225|Otpremnina zbog odlaska u mirovinu 0 60.000 0
611226|Jubilarne nagrade za stabilnost u radu, darovi djeci, pomodi i sl. 0 120.000 0
611227|Pomoc u slucaju smrti 0 15.000 0
611229|Pomoc u slucaju ostalih bolesti 0 15.000 0
2 010 612000 |[Doprinos poslodavca 298.200 177.000 59
010 612100 [Doprinos poslodavca 288.200 165.000 57
010 612200 |[Ostali doprinosi 10.000 12.000 120
3 613000 |Izdaci za materijal i usluge 803.200 832.500 104
010 613100 [Putni troskovi 10.000 10.000 100
12
010 |613200 [Izdaci za energiju 57.000 57.000 100
613211|Izdaci za elektri¢nu energiju 0 20.000 0
613212|Izdaci za centralno grijanje 0 37.000 0
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
010 613300 |Izdaciza ikacije i usluge 48.000 60.000 125
613311 |Izdaci za telefon i telefaks 0 8.500 0
613312|Izdaci za internet 0 2.500 0
613313|Izdaci za mobilni telefon 0 8.000 0
613314|Postanske usluge 0 33.000 0
613321 |Izdaci za vodu i kanalizaciju 0 2.000 0
613323|Izdaci za usluge odvoza smeca 0 6.000 0
010 |613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 66.200 66.500 100
613411|Izdaci za obrasce (maticni ured) 0 18.000 0
613413|Izdaci za obrazovanje kadrova (strucna literatura) 0 4.000 0
613416 |Sitan inventar 0 3.000 0
613417 |Uredski materijal 0 25.500 0
613418 |Auto gume 0 1.000 0
613419|Izdaci za ostali administrativni materijal 0 4.000 0
613482 |Materijali za posebne namjene (bife) 0 6.000 0
613484|Materijali za posebne namjene (materijal za ¢is¢enje) 0 5.000 0
010 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i goriva 20.000 14.000 70
613511 |Gorivo-benzin 0 4.000 0
613512|Gorivo-dizel 0 6.000 0
613523 |Registracija motornih vozila 0 4.000 0
010 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 26.000 32.000 123
613721|Usluge opravki i odrzavanja zgrada 0 1.000 0
613722|Usluge opravki i odrzavanja opreme 0 5.000 0
613722|Antivirusni programski paket 0 3.000 0
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613722|Usluge odrZavanja programskih paketa 0 20.000 0
613722|Usluge odrZavanja FBiH POS mreZe (VPSP) 0 1.000 0
613723 |Usluge opravki i odrzavanja vozila 0 2.000 0
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
010 613800 |Izdaci za osiguranje i bankarske usluge 17.000 17.000
613811|0siguranje imovine 0 2.000 0
613813 |Osiguranje vozila 0 4.000 0
613814|0siguranje uposlenih-kolektivno Zivotno osiguranje 0 3.000 0
613821 |Izdaci bankovnih usluga 0 8.000 0
010 613900 |Ugovorene i druge bne usluge 559.000 576.000 103
613912 |Usluge tiskanja (tiskanje sl. Glasnika) 0 3.500 0
613912|Usluge tiskanja (usluge printanja) 0 6.500 0
613913|Usluge javnog informiranja i odnosa sa javnos¢u ( web stranica i pristup informac.) 0 10.000 0
613913|Usluge javnog informiranja i odnosa sa javnoscu (Cestitke za blagadane) 0 2.000 0
613914|Usluge reprezentacije 0 35.000 0
613916|Usluge objavljivanja tendera i oglasa 0 25.000 0
613922 |Usluge stru¢nog obrazovanja (seminari) 0 4.000 0
613924|1zdaci za strucne ispite 0 1.000 0
613975|1zdaci za rad povjerenstava 0 80.000 0
613975 |1zdaci za naknade vije¢nicima 0 180.000 0
613976 |1zdaci za naknade povjerenicima MZ 0 100.000 0
613976|1zdaci za druge povremene poslove (ugovori o djelu, naknade po odlukama i rjes.) 0 48.000 0
613980 |Izdaci za poreze i doprinose na dohodak od samost. djel. i drugih povrem.poslova 0 80.000 0
613991 |Ostale nespomenute usluge i dadzbine 0 25.000 0
II 010 820000 |KAPITALNI IZDACI- OPCINA VITEZ 80.000 80.000 100
010 821300 |Nabava opreme 80.000 80.000 100
1- Nabava racunalne opreme 0 22.000 0
[ [2. Nabava namjestaja o] 10.000] o]
[ [3. Nabava ostale opreme o] 48.000] o]
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
III 610000 |TEKUCI RASHODI-OSTALE NAMJENE (1+2+3+4) 5.968.690 6.071.600 102
1 613000 |Izdaci za materijal i usluge 2.745.190 2.573.400 94
613200 |Izdaci za energiju 314.000 272.000 87
1101001 | 023;010 | 613200 [Elektri¢na energija- javna rasvjeta 220.000 200.000 91
1101002 010 613200 |Elektri¢nu energija - Sportska dvorana 26.000 20.000 77
1101002 010 613200 |Elektri¢nu energija -Sportski Savez 10.000 7.000 70
1101002 010 613200 |Elektri¢nu energija -Drustveni domovi MZ i kulturne manifestacije i ostalo 8.000 5.000 63
1101002 010 613200 |Plin za Sportsku dvoranu 50.000 40.000 80
613300 |Izdaci za ikacije i usluge 695.000 729.900 105
1101002 010 613300 |Komunalne usluge- voda i odvoz smeca Sportska dvorana 5.000 5.000 100
1101002 010 613300 _|Kicenje grada za blagdane 25.000 30.000 120
1101001 022 613300 |Zimsko odrzavanje putova 260.000 260.000 100
1101001 | 023;010 | 613300 [CiS¢enje i odrZzavanje javnih i zelenih povrsina (JKP Vitkom po ugovoru) 220.000 240.000 109
1101001 | 023;010 | 613300 [Zakup zemljista za pretovarnu stanicu (Lucius d.0.0. po ugovoru) 51.000 51.000 100
1101001 | 023;010 [ 613300 |Sadnja cvijeca 9.000 10.000 111
1101001 | 023;010 613300 |Odrzavanje parkova i drugih javnih povrsina 25.000 15.000 60
1101001 | 031;010 | 613300 [Sanacija nelegalnih deponija (sredstva opcine i grant FBiH) 15.000 29.900 199
1101001 | 023;010 | 613300 [KruZni tok i semafor (sadnja cvijeca i odrZavanje zelene povrsine) 9.000 9.000 100
1101001 | 023;010 | 613300 |Zbrinjavanje pasa i macaka lutalica 25.000 30.000 120
1101001 | 023;010 | 613300 [Komunalne usluge -ostali izdaci 51.000 50.000 98
613400 |Nabava materijala i sitnog inventara 2.000 2.000 100
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1101002 010 613400 |Nabava potroSnog materijala za Sportsku dvoranu i Gradski stadion 2.000 2.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
613700 |Izdaci za tekuée odrzavanje 1.613.190 1.437.500 89
1101002 010 613700 |Projekti MZ- iz sredstava opcine 55.000 50.000 91
1101003 022 613700 |Odrzavanje lokalnih putova-tekuée odrzavanje 400.000 450.000 113
1101001 | 023;010 | 613700 [Odrzavanje javne rasvjete (rad i materijal) 130.000 150.000 115
1101003 | 031;010 | 613700 [Regulacija potoka Banovac u naselju Santici (grant KSB i sredstva opcine) 10.000 0 0
1101006 021 613700 |Interventne i preventivne mjere (sa podracuna CZ) 217.000 220.000 101
1101006 [ 010;031 613700 |Za protumisko djelovanje na podrucju opcine (sred.opcine i grant BiH) 40.000 0 0
Projekti Civilne zastite (regulacija korita, sanacija klizista i drugo iz granta KSB/SBK i
1101006 | 031,010 613700 |sredstva opcine) 310.690 260.000 84
1101006 | 031;010 | 613700 [Regulacija rijeke Bile i Kruscice (sredstva opcine i grant KSB) 50.000 50.000 100
1101006 | 031;010 | 613700 [Regulacija potoka Lupnica (sredstva opéine i grant KSB) 60.000 60.000 100
1101006 010 613700 [Sanacija i uredenje sklonista 3.000 3.000 100
1101003 | 010;031 | 613700 [Radovi na utopljavanju objekata -projekti energetske ucinkovitosti 150.000 150.000 100
1101003 031 613700 |Utopljavanju zgrada "B15/16" i "Banjalu¢anka" lamela X-E/22 (grant KSB) 20.000 0 0
1101003 031 613700 |Utopljavanje sportskog objekta uz stadion Pis¢e (grant KSB/SBK) 5.000 5.000 100
1101003 031 613700 |Izrada estricha na planinskoj kuci Zabrde (grant KSB/SBK) 3.500 3.500 100
1101002 010 613700 |Odrzavanje Gradske sportske dvorane 10.000 0 0
1101003 031 613700 |Uredenje igraliSta u MZ Lupac (grant KSB/SBK) 6.000 6.000 100
1101003 [ 031,010 613700 |Sanacija kuca u Romskim naseljima (grant BiH i sredstva op¢ine) 111.000 0 0
1101003 010 613700 |Odrzavanje kanalizacionih mreza 30.000 30.000 100
1101003 031 613700 |Oborinska odvodnja sa lokalne ceste Zaselje -Bevande (grant KSB/SBK) 2.000 0 0
613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 121.000 132.000 109
1101002 010 613900 |BoziC u Vitezu ( sredstva opcine) 15.000 15.000 100
1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrzavnju Sportske dvorane 30.000 30.000 100
1101002 010 613900 |Naknada za rad na odrzavanju Gradskog stadiona 26.000 26.000 100
1101002 010 613900 |Naknada troSkova za upis djece u prvi razred 0S 4.000 5.000 125
1101002 010 613900 |Usluge za provodenje Projekta zastita mentalnog zdravlja mladih i odraslih 6.000 6.000 100
1101002 010 613900 |Usluge obiljezavanje drzavnih praznika 40.000 13.000 33
1101002 011 613900 |Usluge obiljezavanje Dana opcine 0 37.000 0]
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
2 614000 |TEKUCI TRANSFERI 2.948.300 3.275.000 111
614200 |Tekudi transferi pojedi a 672.500 726.400 108
1101002 010 614234 |Sipendije 260.000 300.000 115
1101002 010 614234 |Stipendije za Rome (Srednja $kola) 7.500 8.400 112
1101002 010 614239 |Nagrade ucenicima generacije i uspjesnim sportasima 25.000 30.000 120
Novcane pomoci socijalno ugroZenim osobama, osobama sa poteskocama u razvoju i
1101002 010 614239 |osobama u dusevnoj nevolji 70.000 70.000 100
1101002 010 614239 |Novéane pomodi socijalno ugrozenim za komunalne usluge 30.000 30.000 100
1101002 010 614239 |Transfer za stambeno zbrinjavanje socijalno ugroZenih osoba 60.000 80.000 133
1101002 010 614239 |Transfer za prijevoz uenika srednjih Skola (socijalno ugroZene kategor.) 50.000 70.000 140
1101002 | 010 614239 |Transfer za mlade 7.000 10.000 143
1101002 010 614239 |Transfer za Sportske igre mladih 8.000 8.000 100
1101006 021 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sa podratuna CZ) 45.000 45.000 100
1101006 010 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (sredstva opcine) 65.000 50.000 77
1101006 031 614241 |Naknada Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda (grant KSB/SBK) 45.000 15.000 33
1101006 010 614241 |Za posebne namjene (sredstva opéine) 0 10.000 0
614300 |Tekudi transferi neprofitnim or 1.694.400 1.917.200 113
1101004 010 614311 |Transfer za Radio Vitez 90.000 90.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Vitez 154.000 170.000 110
1101004 010 614311 |Transfer za DVD Stari Vitez 154.000 170.000 110
1101004 010 614311 |Transfer za Crveni kriz 33.000 33.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za Djeciji vrti¢ 220.000 220.000 100
1101002 010 614311 |Transfer za kulturu 103.000 108.100 105
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1- HKD Napredak i BZK Preporod 24.000 24.000 100
2- KUD Vitez 3.000 3.000 100
3- KUD Topala 3.000 3.000 100
4- Viteski akordi 2.300 2.300 100
5- Gradsko kazali$te mladih 2.400 2.400 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.
1 2 3 4 5 6 7
6- Pjevacka skupina Kréevljani 1.200 1.200 100
7- UdruZenje Zena Sultanije 1.000 2.400 240
8- Matica hrvatska 1.800 3.000 167
9- Udruga Zuralipe 1.800 1.800 100
10- Ostale kulturne manifestacije 29.500 29.500 100
11--Odrzavanje dvorane HKD Napredak 10.000 12.500 125
12- Odrzavanje prostorija BZK Preporod Vitez 5.000 5.000 100
13- Transfer putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 18.000 18.000 100
1101002 010 614311 |Transfer za sport 256.300 265.100 103
1- Sportskim klubovima 140.000 140.000 100
2- Sportskom savezu 3.000 4.000 133
3- Za turnire i drugo 32.000 35.000 109
4- Sportska takmicenja invalida 5.000 5.000 100
5- Odrzavanje Gradskog stadiona 5.000 7.000 140
6- Odrzavanje sportske dvorane Behar 20.000 22.500 113
7- Transfer za sport putem javnog natjecaja (LOD metodologija) 51.300 51.600 101
1101007 | 010;031 614311 |Transfer za izbore 18.600 140.000 753
1101002 010 614311 |Transfer za obrazovanje 54.000 85.000 157
1101004 010 614311 |Transfer za zdravstvo- mrtvozorstvo 19.000 19.000 100
1101004 010 614311 |Transfer za zdravstvo - Hitna medicinska pomo¢ (HMP) 40.000 40.000 100
1101002 010 614319 |Transfer vjerskim zajednicama 39.000 45.000 115
1- Katolickoj crkvi 18.500 21.500 116
2- Islamskoj zajednici 18.500 21.500 116
3- Pravoslavnoj crkvi 2.000 2.000 100
1101007 010 614323 |Transfer za parlamentarne politicke stranke 141.000 141.000 100
18
1101002 010 614324 |Transfer udrugama gradana 97.000 97.000 100
1- Udruge proistekle iz Domovinskog i Odbrambeno-oslobodilackog rata 58.700 58.700 100
2- Ostale udruge 11.300 11.300 100
3- Transfer udrugama gradana putem javnog natjeCaja (LOD metodologija) 27.000 27.000 100
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
1101003 010 614329 |Transfer za Regionalnu razvojnu organizaciju Zenica (REZ) 7.000 7.000 100
1101003 010 614329 |Transfer Turistickoj zajednici 5.000 30.000 600
1101002 010 614329 |Transfer za obiljeZavanje vjerskih blagdana 34.500 35.000 101
1101002 010 614329 |Transfer za Dan opine 7.000 7.000 100
1101002 010 614329 |Transfer za obiljezavanje obljetnica ratnih stradanja 15.000 20.000 133
1101002 010 614329 |Transfer u korist MZ (proljetno i jesenje uredenje, projekti, provizija banaka i drugo) 160.000 150.000 94
1101006 021 614329 |Transfer za obuke i viezbe (sa podratuna CZ) 5.000 5.000 100
1101002 010 614329 |Transfer izletistima (Zabrde, Zaselje, Kruscica i druga izletista) 42.000 40.000 95

614400 ije javnim p ¢ima 243.400 233.400 96

1101004 010 614429 |Subvencija javnim poduzedima i javnim ustanovama 120.000 120.000 100
1101004 010 614429 |JKP Vitkom za regionalnu deponiju Mosc¢anica 70.000 70.000 100
1101004 010 614429 [JKP Vitkom za uredenje gradskog groblja i drugih grobalja 35.000 35.000 100
1101006 031 614429 |JKP Vitkom za radove na mjer. spasa. od elem. nepogoda (grant KSB) 10.000 0 0
1101004 010 614429 |JU Dom zdravlja Vitez za trosSkove zakupa- ambulanta Stara Bila 8.400 8.400 100
614500 [Sul ije privatnim poduzecima i icima 240.000 260.000 108!

1101003 010 614515 |Poticaj poljoprivredi 120.000 130.000 108
1101003 010 614521 |Poticaj gospodarstvu 120.000 130.000 108
614800 |Drugi tekudi rashodi 98.000 138.000 141

1101004 010 614811 |Povrat viSe ili pogresno uplacenih sredstava 30.000 30.000 100
1101004 010 614817 |Za izvrSenje sudskih presuda i rjeSenja o izvrSenju 60.000 100.000 167
1101004 010 614819 |Ostali vanredni rashodi (obveze iz ranijih god. za MIO, porezi i ostalo) 8.000 8.000 100
3 615000 | KAPITALNI TRANSFERI 268.200 222.000 83
615300 |Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 268.200 222.000 83




24. prosinac / decembar 2025.

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE VITEZ 11/25

1101006 010 615311 |DVD Vitez i DVD Stari Vitez za nabavu opreme 15.000 25.000 167

1101004 033 615311 |JU Djeciji vrti¢ (grant R Hrvatske) 127.000 127.000 100

1101006 033 615311 |DVD Vitez za nabavu profesionalnih makaza i agregata (grant KSB/SBK) 8.100 0 0

1101006 033 615311 |DVD Stari Vitez- za nabavu odijela, kaciga i rukavica (grant KSB/SBK) 8.100 0 0

1101001 010 615411 |JKP Vitkom za nabavu komunalne opreme 110.000 70.000 64
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks

Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5

Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7

4 616000 |Izdaci za k 7.000 1.200 17

v 820000 [KAPITALNI IZDACI 9.871.600 7.422.000 75

821100 |Nabavka zemljista 60.000 60.000 100
1101005 010 821111 |Otkup gradevinskog zemljista 60.000 60.000 100
821200 |Nabavka gradevina 1.900.000 1.380.000 73
1101003 010 821211 |Izgradnja streljane 10.000 50.000 500
1101003 [ 010;033 821222 |Infrastruktura PC-96-2 (sredstva opcine, grant KSB/SBK) 575.000 400.000 70
1101003 033 821222 |Poslovna zona Sljivéica ( grant KSB/SBK) 10.000 30.000 300
010;024; . .
1101003 033 821224 |Vodoopskrba (sredstva opcine, grant FBiH i grant KSB/SBK ) 1.305.000 900.000 69
821300 |Nabavka opreme 181.000 143.000 79
1101006 021 821319 |Oprema za civilnu zastitu (sa podracuna CZ) 128.000 128.000 100
1101003 010 821372 |Nabava komunalne opreme (sredstva Opcine) 53.000 15.000 28
821500 [Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 2.717.500 2.665.000 98
Izgradnja sale za tjelesni odgoj-0S "Vitez" podruéna kola "Krudtica" (sred. opéine i
1101003 | 033;010 | 821513 [grant KSB/SBK) 510.000 460.000 90
1101003 010 821513 |Rekonstrukcija OS5 "Dubravica" podru¢na $kola "Potulica" 100.000 400.000 400
1101003 | 033;010 | 821513 [Nastavak izgradnje crkve - Topala (grant FBiH i sredstva opcine) 360.000 0 0
1101003 | 010;033 821513 |Rekonstrukcija Drustvenog doma V faza ( sredstva opcine i grant FBiH) 130.000 0 0
1101003 | 010;033 | 821513 [Rekonstrukcija Drustvenog doma VI faza (grant KSB/SBK i sredstva opéine) 8.000 25.000 313
1101003 010 821513 |Izgradnja tribina igraliSte Pisce (sredstva opcine) 10.000 0 0
1101003 010 821513 |Uredenje autobusnih stajalista 50.000 50.000 100
1101003 010 821513 |Adaptacija prostora za arhivu Op¢ine 30.000 50.000 167
1101003 010;033 | 821513 [Vanjsko uredenje prostora oko JU Doma zdravlja Vitez (grant KSB/SBK i sred.opine) 80.000 200.000 250
KLASIFIKACIJA PRORACUN Indeks
Ekonom. OPIS za PRORACUN za 6/5
Fond kod 2025. 2026.

1 2 3 4 5 6 7
1101002 010 821513 |Rekonstrukcija pomoc¢nog stadiona 130.000 150.000 115
1101002 | 031;010 | 821513 [Rekonstrukcija Gradskog stadiona (sredstva opéine i grant KSB) 19.500 40.000 205
1101003 033 821513 |Rekonstrukcija i dogradnja Djecijeg vrtica 1.200.000 1.200.000 100
1101005 010 821529 |Regulacioni i drugi planovi 40.000 40.000 100
1101005 010 821521 |Prostorni plan opcine 50.000 50.000 100

821600 rukcija i investiciono odrZavanje 5.013.100 3.174.000 63

1101001 010 821611 |Rekonstrukcija javne rasvjete (sredstva opcine ) 120.000 160.000 133
010;032

1101003 [ 033,022 821612 |Rekonstrukcija putova na opcini (opcina; grant KSB/SBK i FBiH i sred.grad.MZ) 2.628.100 1.300.000 49

1101003 033 821612 [Uredenje parking prostora kod JU Centar za socijalni rad 20.000 90.000 450

1101005 [ 010,033 821612 |Rekonstrukcija Gradskog trga (sredstva opcine i R Hrvatske) 55.000 0 0
010;033;

1101003 032 821618 |Rekonstrukcija kanalizacionih mreZa (opcina, sredstva MZ, grant FBiH i KSB/SBK) 2.165.000 1.524.000 70

1101005 010 821619 [Uredenje Gradskog parka 25.000 100.000 400

\ 010 823000 [IZDACI ZA OTPLATU DUGA 286.000 167.000 58

VI 010 PRORACUNSKA REZERVA 130.000 130.000 100

UKUPNI RASHODI I IZDACI (I+II+III+IV+V+VI+VII) 20.747.690 18.780.100 91

Broj up 80 82 103

20
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OPCINSKO PRAVOBRANITELISTVO
Or izacioni kod 1201000
KLASIFIKACIJA PRORACUN
< =
a g i VRSTA RASHODA I IZDATKA za PRORAZUN za I":/es"s
g § g 3 2025. 2026.
'S H g
e w
1 2 3 4 5 6 7
611000 |PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 73.000 130.000 178
031,010 | 9141 | 611100 [Bruto place 65.000 115.000 177
031,010
0111 611200 |Naknade troskova uposlenih 8.000 15.000 188
612000 |DOPRINOS POSLODAVCA 3.500 6.000 171
031,010 | 0111 | 612100 |Doprinos poslodavca 3.300 5.500 167
031,010
0111 612200 |Ostali doprinosi 200 500 250
613000 |IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 5.000 6.000 120
010 0111 613100 |Putni troskovi 500 500 100
010 0111 613300 |Komunalne usluge 1.000 1.000 100
010 0111 613400 [Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500 2.000 133
010 0111 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 2.000 2.500 125
Ukupni rashodi i izdaci 81.500 142.000 174
22
UKUPNO ZA 1201000 Broj lenik 1 2] 200]
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Or izacioni kod 1301000
KLASIFIKACIJA
< ] PRORACUN Indeks
8 g [ VRSTA RASHODA I IZDATKA za PRORACUN za 6/5
3 X ge 2025. 2026.
[ S f‘;
w w
1 2 3 4 5 6 7
TEKUCI RASHODI- CENTRA ZA SOCIJALNI RAD 1.022.900 984.000 96
611100 |PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 808.000 812.000 100
010 1091 611100 |Bruto place 345.000 360.000 104
031 1091 611100 |Bruto place za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 400.000 400.000 100
010 1091 611200 |Naknade troskova uposlenih 63.000 52.000 83
612000 |DOPRINOS POSLODAVCA 74.000 47.000 64
010 1091 612100 [Doprinos poslodavca 30.800 20.000 65
031 1091 612200 [Doprinos poslodavca za roditelje njegovatelje (grant FBiH) 42.000 25.000 60
010 1091 612200 |Ostali doprinosi 1.200 2.000 167
613000 [IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 100.100 103.000 103
010 1091 613100 |Putni troskovi 1.000 1.000 100
010 1091 613200 |Izdaci za energiju 13.000 15.000 115
010 1091 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 4.000 6.000 150
010 1091 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 6.000 100
031 1091 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara (grant FBiH) 4.100 0 0
010 1091 613500 |Izdaci za usluge prijevoza i gorivo 3.500 4.500 129
010 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje 3.000 3.000 100

23
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031 1091 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje (grant sredstva KSB/SBK) 7.000 0 0
010 1091 613800 |Izdaci za osiguranje 4.500 4.500 100
010 1091 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 51.000 60.000 118
031 1091 613900 |Naknada za kategorizaciju djece (grant KSB/SBK) 3.000 3.000 100
K"ASI'::KACIJ‘:‘ PRORACUN Indeks
=] ] VRSTA RASHODA I IZDATKA za "
g 3] g o 2025. PRORACUN za 6/5
Q H £ET 8 2026.
H =
e w
1 2 3 4 5 6 7
614000 |TEKUCI TRANSFERI- ostale 130.000 135.000 104
010 1071 614239 |Novcane pomodi za socijalno ugroZene osobe 65.000 70.000 108
031 1071 614239 |Obiljezavanje DjeCijeg tjedna (grant KSB/SBK) 5.000 5.000 100
010 1091 614239 |Porodiljna naknada 60.000 60.000 100
010 821300 [KAPITALNI IZDACI 40.800 22.000 54
010 821300 |Nabava opreme (sredstva opcine) 5.000 10.000 200
033 821300 |Nabava opreme (grant KSB/SBK i FBiH) 35.800 12.000 34
Ukupni rashodi i izdaci 1.152.900 1.119.000 97
UKUPNO ZA 1301000 Broj lenih na bazi sati rada 11 10 91
Broj uposlenih na pl. j listi (uposlenici CSR i roditelji njegovatelji) 33 32 97
JU GRADSKA KNJIZNICA
Organizacioni kod 1401000
KLASIFIKACIJA .
= % PRORACUN o« Indeks
g 3] Eo VRSTA RASHODA I IZDATKA za PRORACUN za 6/5
o § ee 2025. 2026.
H S
- w
1 2 3 4 5 6 7
611100 [PLACE I NAKNADE UPOSLENIH 143.000 178.000 124
010 0821 611100 |Bruto place 110.000 145.000 132
010 0821 611200 |Naknade troskova uposlenih 33.000 33.000 100
612000 [DOPRINOS POSLODAVCA 9.000 8.000 89
010 0821 612100 [Doprinos poslodavca 8.500 7.500 88
010 0821 612200 |Ostali doprinosi 500 500 100
613000 |IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE 21.700 21.000 97
010 0821 613100 |Putni troSkovi 1.000 1.000 100
010 0821 613200 |Izdaci za energiju 7.000 7.000 100
010 0821 613300 |Izdaci za komunikacije i komunalne usluge 1.000 1.000 100
010 0821 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.700 1.000 59
010 0821 613700 |Izdaci za tekuce odrZavanje 2.000 2.000 100
031 0821 613700 |Izdaci za tekuce odrzavanje (sredstva KSB/SBK) 3.000 0 0
010 0821 613900 [Ugovorene i druge posebne usluge 6.000 9.000 150
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010 821310 [KAPITALNI IZDACI 21.800 13.000 60
010 821310 |Nabava opreme i knjiga -(sredstva opcine) 2.000 3.000 150
031 821310 |Nabava opreme i knjiga -(grant KSB/SBK i Fond za bibliote¢ku djelatnost) 19.800 10.000 51
Ukupni rashodi i izdaci 195.500 220.000 113
UKUPNO ZA 1401000 Broj uposlenit 4 5 100
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4327/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 7. stav (2) i ¢lana 46. Zakona o budzetima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15,91/15,
102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25), ¢lana
13. i ¢lana 18. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
BiH*, broj: 49/06 i 51/09), i ¢lana 24. Statuta opéine Vitez
(,,Sluzbeni glasnik opcine Vitez*, broj: 5/08), Opcinsko
vije¢e opcine Vitez na svojoj 12. redovnoj sjednici odrzanoj
dana 23.12.2025.godine,donijeloje:

ODLUKU
0 1ZVRSAVANJU BUDZETA OPCINE
VITEZ ZA 2026. GODINU

I OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)
Ovom Odlukom ureduje se struktura prihoda i primitaka,
rashoda i izdataka budzeta opcine Vitez za 2026. godinu
(u daljem tekstu: budzet), njegovo izvrSavanje, prioriteti
pladanja, prava i obaveze korisnika budzetskih sredstava,
ovlastenja Opcinskog nacelnika, op¢inskih sluzbi i drugih
organizacionih jedinica, kao i druga pitanja u vezi sa
izvrSavanjem budzeta za tekuéu 2026. godinu.

Clan 2.
(Definicija budZeta)
Budzet je akt kojim se planiraju prihodi i primici te rashodi
i izdaci Opéine za period od jedne fiskalne godine. Fiskalna
godina je period od Ol. januara do 31. decembra. Budzet
donosi Op¢insko vije¢e za budzetsku godinu koja odgovara
kalendarskoj godini, prije pocetka godine na koju se odnosi.
Budzet mora biti uravnotezen tako da ukupni prihodi i primici
pokrivaju ukupne rashode i izdatke.

Clan 3.

(Struktura budZzeta)
Budzet se sastoji od opéeg, posebnog dijela i pregleda
kapitalnih ulaganja.
Op¢i dio budzeta ¢ini Racun prihoda i rashoda, Racun
kapitalnih primitaka i izdataka i Racun financiranja na nivou
ukupnog budzeta.
Poseban dio budZeta sastoji se od plana rashoda i izdataka
budzetskih korisnika iskazanih po vrstama, rasporedenih u
tekuce izdatke i kapitalne investicije.

Clan 4.
(BudZetski korisnici)
Budzetski korisnici Opéine Vitez su: Opcina Vitez, Op¢insko
pravobranilastvo, JU Centar za socijalni rad Vitez i JU
Gradska biblioteka Vitez.

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4327/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Temeljem clanka 7. stavak (2) i ¢lana 46. Zakona o
proracunima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 102/13, 9/14,
13/14,8/15,91/15,102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22
i 7/25), ¢lanka 13. i ¢lanka 18. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine Federacije BiH®, broj: 49/06 i 51/09), i ¢lanka 24.
Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez*, broj:
5/08), Op¢insko vijece opcine Vitez na svojoj 12. redovitoj
sjednici odrzanoj dana 23.12.2025. godine,donijeloje:

ODLUKU
0 IZVRSAVANJU PRORACUNA OPCINE
VITEZ ZA 2026. GODINU

1 OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(Predmet)
Ovom Odlukom ureduje se struktura prihoda i primitaka,
rashoda i izdataka proracuna opc¢ine Vitez za 2026. godinu
(u daljnjem tekstu: proracun), njegovo izvrsavanje, prioriteti
placanja, prava i obveze korisnika proracunskih sredstava,
ovlaStenja Op¢inskog nacelnika, op¢inskih sluzbi i drugih
organizacijskih jedinica, kao i druga pitanja u vezi sa
izvr§avanjem proracuna za tekuc¢u 2026. godinu.

Clanak 2.
(Definicija proracuna)
Proracun je akt kojim se planiraju prihodi i primici te rashodi
i izdaci Op¢ine za period od jedne fiskalne godine. Fiskalna
godina je period od Ol. januara do 31. decembra. Proracun
donosi Op¢insko vijece za proracunsku godinu koja odgovara
kalendarskoj godini, prije pocetka godine na koju se odnosi.
Proracun mora biti uravnotezen tako da ukupni prihodi i
primici pokrivaju ukupne rashode i izdatke.

Clanak 3.
(Struktura proracuna)

Proracun se sastoji od opéeg, posebnog dijela i pregleda
kapitalnih ulaganja.

Op¢i dio proracuna ¢ini Racun prihoda i rashoda, Racun
kapitalnih primitaka i izdataka i Ra¢un financiranja na razini
ukupnog proracuna.

Poseban dio proracuna sastoji se od plana rashoda i izdataka
proracunskih korisnika iskazanih po vrstama, rasporedenih u
tekuce izdatke i kapitalne investicije.

Clanak 4.
(Proracunski korisnici)
Proracunski korisnici Opéine Vitez su: Opéina Vitez,
Op¢insko pravobraniteljstvo, JU Centar za socijalni rad
Vitez i JU Gradska knjiznica Vitez
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Registar budzetskih korisnika vodi Sluzba za finansije po
propisanoj budzetskoj klasifikaciji.

Clan 5.
(Evidencije)
Transakcije svih prihoda i izdataka i poslovne aktivnosti
iz budzeta evidentiraju se u Glavnoj i Pomoénim knjigama
trezora.

11 IZVRSAVANJE BUDZETA

Clan 6.

(Uplata prihoda i primitaka)
Svi javni prihodi uplacuju se na depozitni racun Opéine Vitez
i iskazuju se po izvorima iz kojih poticu.
Prihodi ostvareni po osnovu Zakona o zastiti i spasavanju
ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca
(;,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 39/03, 22/06 i
43/10) evidentiraju se na posebnom transakcijskom racunu
koji je u sastavu jedinstvenog racuna trezora i koriste se u
skladu sa Odlukom o uvjetima i na¢inu koriStenja sredstava
po osnovu posebne naknade za zastitu od prirodnih i drugih
nesreca (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 4/12, 80/13
120/20).
Primici se upla¢uju na poseban za te namjene otvoren
transakcijski racun.
Namjenski prihodi i primici koji nisu iskoriSteni u prethodnoj
godini prenose se u budzet za teku¢u budzetsku godinu.

Clan 7.
(Odgovornost za prikupljanje prihoda i primitaka)
Budzetski korisnici odgovorni su za zakonito, svrsishodno,
efikasno i ekonomic¢no raspolaganje budzetskim sredstvima.
Rukovodioci budzetskih korisnika odgovorni su za potpunu
i pravovremenu naplatu prihoda i primitaka iz svoje
nadleZnosti, za njihovu uplatu u budzet i za izvrSavanje svih
rashoda i izdataka u skladu sa namjenama.
Pomo¢nici nacelnika duzni su provesti sve zakonom propisane
radnje radi naplate potrazivanja iz svoje nadleznosti a koja
su nastala temeljem ugovora, rjeSenja ili bilo kojeg drugog
potrazivanja javnih prihoda.

Za nenaplativa potrazivanja, na obrazlozen prijedlog
nadleznog budzetskog korisnika, Opcinsko vijeCe moze
donijeti odluku o otpisu potrazivanja.

Clan 8.
(Neplanirana namjenska sredstva)
Donacije, teku¢e podrske i kapitalni transferi koji nisu
planirani u budzetu, a ostvare se u toku godine, unosit ¢e se
i rasporedivati u budzetu Odlukom Op¢inskog nacelnika, na
prijedlog Sluzbe za finansije.

Clan 9.

(Povrat vise ili pogreSno uplaéenih prihoda)
Povrat viSe ili pogresno uplacenih javnih prihoda vrsi se sa
transakcijskog racuna op¢ine (JRT) a na osnovu Pravilnika
o procedurama za povrat i preknjizavanje vise ili pogresno
uplacenih Javnih prihoda sa JRT Op¢ine Vitez.

Registar proracunskih korisnika vodi Sluzba za financije po
propisanoj proracunskoj klasifikaciji.

Clanak 5.
(Evidencije)
Transakcije svih prihoda i izdataka i poslovne aktivnosti iz
proracuna evidentiraju se u Glavnoj i Pomo¢énim knjigama
trezora.

I IZVRSAVANJE PRORACUNA

Clanak 6.

(Uplata prihoda i primitaka)
Svi javni prihodi uplacuju se na depozitni racun Opcine Vitez
i iskazuju se po izvorima iz kojih poticu.
Prihodi ostvareni po osnovu Zakona o za$titi i spaSavanju
ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca
(,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 39/03, 22/06 i
43/10) evidentiraju se na posebnom transakcijskom ra¢unu
koji je u sastavu jedinstvenog racuna trezora i koriste se u
skladu sa Odlukom o uvjetima i nacinu koriStenja sredstava
po osnovu posebne naknade za zaStitu od prirodnih i drugih
nesreca (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 4/12, 80/13
120/20).
Primitci se upla¢uju na poseban za te namjene otvoren
transakcijski racun.
Namjenski prihodi i primici koji nisu iskoriSteni u prethodnoj
godini prenose se u proracun za tekucu prorac¢unsku godinu.

Clanak 7.
(Odgovornost za prikupljanje prihoda i primitaka)
Proracunski korisnici odgovorni su za zakonito, svrsishodno,
efikasno i ekonomi¢no raspolaganje proracunskim sredstvima.
Rukovoditelji proracunskih korisnika odgovorni su za
potpunu i pravovremenu naplatu prihoda i primitaka iz svoje
nadleznosti, za njihovu uplatu u proracun i za izvrsavanje
svih rashoda i izdataka u skladu sa namjenama.
Pomo¢nicinacelnika duzni su provesti sve zakonom propisane
radnje radi naplate potrazivanja iz svoje nadleznosti a koja
su nastala temeljem ugovora, rjeSenja ili bilo kojeg drugog
potrazivanja javnih prihoda.

Za nenaplativa potrazivanja, na obrazloZzen prijedlog
nadleznog proracunskog korisnika, Opéinsko vije¢e moze
donijeti odluku o otpisu potrazivanja.

Clanak 8.
(Neplanirana namjenska sredstva)
Donacije, tekuce potpore i kapitalni transferi koji nisu
planirani u proracunu, a ostvare se u tijeku godine, unosit ¢e
se i rasporedivati u proracunu Odlukom Op¢inskog nacelnika,
na prijedlog Sluzbe za financije.

Clanak 9.

(Povrat vise ili pogreSno uplaéenih prihoda)
Povrat viSe ili pogresno uplacenih javnih prihoda vrsi se sa
transakcijskog rac¢una op¢ine (JRT) a na temelju Pravilnika
o procedurama za povrat i preknjizavanje vise ili pogresno
uplacenih Javnih prihoda sa JRT Op¢ine Vitez.
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Odluku o odobravanju povrata vise ili pogresno uplac¢enih
javnih prihoda, donosi Opéinski nacelnik, odnosno lice
koje on ovlasti, a na osnovu zahtjeva o utvrdivanju prava na
povrat nadleznog organa (Op¢inske sluzbe, Javne ustanove)
ili zahtjeva Ministarstva finansija SBK i rjeSenja Porezne
uprave.

Clan 10.

(Sredstva za budzZetske korisnike)
Sredstva budzeta koriste se za finansiranje poslova, funkcija i
programa op¢inskih sluzbi, javnih ustanova i javnih preduzeéa
i ostalih korisnika ¢ije je finansiranje iz budzeta predvideno
posebnim propisom (u daljem tekstu: korisnik).
Sredstva budzeta osiguravaju se i budzetskim korisnicima
koji su u posebnom dijelu budzeta odredeni nosioci sredstava
na pojedinim pozicijama.
Korisnici koriste budzetska sredstva samo za namjene koje
su odredene budzetom, i to do visine utvrdene u posebnom
dijelu budzeta.
Realizacija budzetom predvidenih rashoda, odnosno dinamika
izvrSavanja budzeta direktno je uvjetovana dinamikom i
obimom ostvarenih prihoda, a u cilju oCuvanja likvidnosti
budzeta i ravnoteze izmedu budzetskih prihoda (i primitaka)
i rashoda (i izdataka).
Budzetski korisnici mogu preuzimati obaveze na teret
budzeta tekuce godine samo za namjene i do visine utvrdene
u njegovom posebnom dijelu.
Korisnici koriste sredstva budzeta u skladu sa svojim
godisnjim finansijskim planom, a po dinamici utvrdenoj
mjesecnim i tromjese¢nim operativnim planovima.
Korisnici moraju pri dogovaranju o uvjetima za ispunjavanje
obaveza koje se podmiruju iz budzeta uzimati u obzir
utvrdenu dinamiku priliva i odliva sredstava.
Rukovodioci budzetskih korisnika odgovorni su za zakonito,
namjensko, efikasno i ekonomicno raspolaganje budzetskim
sredstvima.

Clan 11.

(Operativni planovi)
Budzet se izvrSava na osnovu mjeseCnih i tromjesecnih
operativnih planova za izvrSavanje budzeta, u skladu
sa raspolozivim sredstvima, odnosno srazmjerno visini
ostvarenih prihoda.
Budzetski korisnici i Opéinske sluzbe pripremaju i podnose
prijedloge operativnih planova Sluzbi za finansije.
Korisnici su obavezni Sluzbi za finansije, dostavljati mjesecne
finansijske planove do 25-tog u mjesecu za slijede¢i mjesec
po stavkama utvrdenim godi$njim, odnosno tromjesecnim
finansijskim planom.
Budzetskim korisnicima nije dozvoljeno da stvaraju obaveze,
odnosno rashode ili optere¢enja budzetskih pozicija, ako ti
rashodi ili opterec¢enja budzetskih pozicija nisu odobreni u
okviru iznosa alociranog za tog budzetskog korisnika.
Op¢inski nacelnik, odnosno Sluzba za finansije, prenosi
neutroSena sredstva po pojedinim stavkama izdataka iz
mjesecnih planova izvrSenja budzeta na iste stavke u planu
izvrSenja budzeta za slijede¢i period, tj. kumulativno u toku
budzetske godine.
Op¢inski nacelnik po prijedlogu Sluzbe za finansije, ¢e

Odluku o odobravanju povrata vise ili pogresno uplac¢enih
javnih prihoda, donosi Op¢inski nacelnik, odnosno osoba
koju on ovlasti, a na osnovu zahtjeva o utvrdivanju prava na
povrat nadleznog organa (Op¢inske sluzbe, Javne ustanove)
ili zahtjeva Ministarstva financija KSB i rjeSenja Porezne
uprave.

Clanak 10.

(Sredstva za proracunske Kkorisnike)
Sredstva proracuna koriste se za financiranje poslova,
funkcija i programa op¢inskih sluzbi, javnih ustanova i javnih
poduzeca i ostalih korisnika ¢ije je financiranje iz proracuna
predvideno posebnim propisom (u daljnjem tekstu: korisnik).
Sredstva proracuna osiguravaju se i proracunskim korisnicima
koji su u posebnom dijelu proracuna odredeni nosioci
sredstava na pojedinim pozicijama.
Korisnici koriste prora¢unska sredstva samo za namjene koje
su odredene proracunom, i to do visine utvrdene u posebnom
dijelu proracuna.
Realizacija proratunom predvidenih rashoda, odnosno
dinamika izvrSavanja proracuna direktno je uvjetovana
dinamikom i obimom ostvarenih prihoda, a u cilju ocuvanja
likvidnosti proracuna i ravnoteze izmedu proracunskih
prihoda (i primitaka) i rashoda (i izdataka).
Proracunski korisnici mogu preuzimati obveze na teret
proracuna tekuée godine samo za namjene i do visine
utvrdene u njegovom posebnom dijelu.
Korisnici koriste sredstva proracuna sukladno svojim
godisnjim financijskim planom, a po dinamici utvrdenoj
mjesecnim i tromjese¢nim operativnim planovima.
Korisnici moraju pri dogovaranju o uvjetima za ispunjavanje
obveza koje se podmiruju iz proracuna uzimati u obzir
utvrdenu dinamiku priliva i odliva sredstava.
Rukovodioci proracunskih korisnika odgovorni su za
zakonito, namjensko, efikasno i ekonomicno raspolaganje
proracunskim sredstvima.

Clanak 11.

(Operativni planovi)
Proracun se izvrSava na temelju mjesecnih i tromjesecnih
operativnih planova za izvrSavanje proracuna, u skladu
sa raspolozivim sredstvima, odnosno srazmjerno visini
ostvarenih prihoda.
Proracunski korisnici i Opéinske sluzbe pripremaju i podnose
prijedloge operativnih planova Sluzbi za financije.
Korisnici su obavezni Sluzbi za financije, dostavljati mjesecne
financijske planove do 25-tog u mjesecu za slijede¢i mjesec
po stavkama utvrdenim godi$njim, odnosno tromjesecnim
financijskim planom.
Proracunskim korisnicima nije dozvoljeno da stvaraju obveze,
odnosno rashode ili opterec¢enja proracunskih pozicija, ako ti
rashodi ili optere¢enja proracunskih pozicija nisu odobreni u
okviru iznosa alociranog za tog proracunskog korisnika.
Op¢inski nacelnik, odnosno Sluzba za financije, prenosi
neutroSena sredstva po pojedinim stavkama izdataka iz
mjesecnih planova izvr§enja proracuna na iste stavke u planu
izvrSenja proracuna za slijedece razdoblje, tj. kumulativno u
tijeku proracunske godine.
Op¢inski naCelnik po prijedlogu Sluzbe za financije, ce
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rjeSenjem obustaviti Odluke od izvrSenja koje su u suprotnosti
sa Zakonom o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(;,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
102/13, 9/14, 13/14, 8/15,91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19,
99/19, 25a/22 1 7/25) i ovom Odlukom.

Op¢inski nacelnik moze na prijedlog Sluzbe za finansije,
odluciti da se nedovoljno predvideni izdaci korisnika podmire
iz vlastitih prihoda ili sredstava korisnika smanjenjem na
njihovim pozicijama.

Sluzba za finansije, izvrSava mjesecne finansijske planove po
korisnicima i izdacima u skladu sa raspolozivim sredstvima.
Iznimno, zbog neuskladenosti priliva sredstava u budzetu
prema mjesecnim planovima izdataka, Sluzba za finansije
moze izmijeniti dinamiku odobravanja sredstava pojedinim
korisnicima uz saglasnost Op¢inskog nacelnika.

Clan 12.
(Prioriteti izvr§avanja budZeta)
Budzet op¢ine Vitez izvrSavat ¢e se u skladu sa njegovim
likvidnim moguénostima po slijede¢im prioritetima:

1. otplate duga i kamata po kreditima,

2. place i naknade zaposlenih,

3. placanje obaveza po sudskim presudama i rjeSenjima,

4. materijalni i drugi troskovi neophodni za rad op¢inskih
sluzbi,

5. naknade za rad u Opéinskom vije¢u i radnim tijelima
Op¢inskog vijeca,

6. tekudi transferi (grantovi),

kapitalni transferi (grantovi) i izdaci,

8. ostalo.

=~

Clan 13.
(Javne nabavke)
Nabavka roba, usluga i radova realizirat ¢e se u skladu
sa Zakonom o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine
(;,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj: 39/14, 59/22
i 50/24) i Pravilnikom o javnim nabavkama roba, usluga i
radova u op¢ini Vitez.

Clan 14.

(Tekuca rezerva)
Sredstva tekuce rezerve planirana u budzetu (ek. kod. 999999)
koriste se za nepredvidene namjene za koje nisu planirana
sredstva u budzetu ili za namjene za koje nisu predvidena
dovoljna sredstva.
O koristenju sredstava tekuée rezerve odlucuje Opcinski
nacelnik na prijedlog nadlezne sluzbe.
Budzetsko izdavanje za Tekucu rezervu moze iznositi do 3%
planiranih prihoda, bez namjenskih prihoda, vlastitih prihoda
i bez primitaka.
Ako se u toku godine, na osnovu zakona i drugih propisa,
poveca djelokrug ili nadleznost budzetskog korisnika Sto
zahtjeva i povecana sredstva ili se osnuje novi korisnik
budzeta sredstava za njegove troSkove osiguravaju se sredstva
iz tekuée rezerve budzeta a odobrava ih Op¢inski nacelnik.
Ako se tokom godine, na osnovu zakona i drugih propisa,
umanjuje djelokrug ili nadleznost korisnika, $to zahtjeva
smanjena sredstva ili se korisnik ukine, neutrosena sredstva

rjeSenjem obustaviti Odluke od izvr$enja koje su u suprotnosti
sa Zakonom o proracunima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
102/13, 9/14, 13/14, 8/15,91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19,
99/19, 25a/22 1 7/25) i ovom Odlukom.

Op¢inski nacelnik moze na prijedlog Sluzbe za financije,
odluciti da se nedovoljno predvideni izdaci korisnika podmire
iz vlastitih prihoda ili sredstava korisnika smanjenjem na
njihovim pozicijama.

Sluzba za financije, izvr§ava mjesecne financijske planove po
korisnicima i izdacima u skladu sa raspolozivim sredstvima.

Izuzetno, zbog neuskladenosti priliva sredstava u proracunu
prema mjesecnim planovima izdataka, Sluzba za financije
moze izmijeniti dinamiku odobravanja sredstava pojedinim
korisnicima uz suglasnost Op¢inskog nacelnika.

Clanak 12.
(Prioriteti izvrSavanja Proracuna)
Proracun op¢ine Vitez izvrSavat ¢e se u skladu sa njegovim
likvidnim moguénostima po slijede¢im prioritetima:

otplate duga i kamata po kreditima,

place i naknade uposlenih,

placanje obveza po sudskim presudama i rjeSenjima,

materijalni i drugi troSkovi neophodni za rad opéinskih

sluzbi,

5. naknade za rad u Op¢inskom vije¢u i radnim tijelima
Op¢inskog vijeca,

6. tekudi transferi (grantovi),

kapitalni transferi (grantovi) i izdaci,

8. ostalo.

Ealb ol

~

Clanak 13.
(Javne nabave)
Nabava roba, usluga i radova realizirat ¢e se sukladno
Zakonu o javnim nabavama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni
glasnik Bosne i Hercegovine®, broj: 39/14, 59/22 i 50/24)
i Pravilnikom o javnim nabavama roba, usluga i radova u
op¢ini Vitez.

Clanak 14.

(Tekuéa rezerva)
Sredstva tekuce rezerve planirana u proracunu (ek. kod.
999999) koriste se za nepredvidene namjene za koje nisu
planirana sredstva u proracunu ili za namjene za koje nisu
predvidena dovoljna sredstva.
O koristenju sredstava tekuce rezerve odlucuje Opcinski
nacelnik na prijedlog nadlezne sluzbe.
Proracunsko izdavanje za Teku¢u rezervu moze iznositi do
3% planiranih prihoda, bez namjenskih prihoda, vlastitih
prihoda i bez primitaka.
Ako se u tijeku godine, na temelju zakona i drugih propisa,
poveca djelokrug ili nadleznost proracunskog korisnika $to
zahtjevaipovecana sredstvaili se osnuje novi korisnik proracuna
sredstava za njegove troskove osiguravaju se sredstva iz tekuce
rezerve proracuna a odobrava ih Op¢inski nacelnik.
Ako se tijekom godine, na osnovu zakona i drugih propisa,
umanjuje djelokrug ili nadleznost korisnika, Sto zahtjeva
smanjena sredstva ili se korisnik ukine, neutroSena sredstva
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se rasporeduju na korisnika koji preuzima njegove obaveze
ili na druge korisnike utvrdene rebalansom budzeta, a na
prijedlog Op¢inskog nacelnika.

Sluzba za finansije obavezna je tromjesecno izvjeStavati
Op¢inskog nacelnika o koriStenju sredstava rezervi a
Op¢inski nacelnik izvjestava Opcinsko vijec¢e polugodisnje.

Clan 15.

(Preraspodjela sredstava)
Nacelnik, na zahtjev budzetskog korisnika, moze donijeti
Odluku o preraspodjeli rashoda i izdataka na budzetskim
stavkama (611000, 612000, 613000, 614000, 615000,
616000 1 820000) u visini do 10 % ukupno odobrenih
rashoda i izdataka za tog budzetskog korisnika. Uz zahtjev
za preraspodjelu odobrenih sredstava budzetski korisnik
mora priloziti odgovaraju¢u dokumentaciju i obrazlozenje
zahtjeva, na temelju koje se Sluzbi za finansije daju na uvid
razlozi za dodatnim sredstvima na budzetskoj stavci koja
se povecava do kraja godine, odnosno razlozi za smanjenje
odobrenih budZetskih stavki.
U okviru odobrenog budzeta, preraspodjela sredstava
izuzetno je dozvoljena izmedu budzetskih korisnika.
O preraspodjeli iz prethodnog stavka odluc¢uje Nacelnik
na prijedlog Sluzbe za finansije, na osnovu opravdanosti
zahtjeva budzetskog korisnika.

Clan 16.

(Jedinstveni racun trezora)
Obavljanje platnog prometa se po principu trezorskog
poslovanja vr$i preko transakcijskih racuna koji su sastavni
dio Jedinstvenog racuna trezora (u daljem tekstu: JRT).
JRT moze imati viSe podracuna.
Sa JRT se ne moze isplatiti ni jedan izdatak ukoliko nije
odobren budzetom.
Potpisnike naloga platnih transakcija putem racuna iz stava
(1)1 (2) ovog ¢lana odreduje Op¢inski nacelnik.

Clan 17.
(Obustava izvrSavanja rashoda)
Ako se u toku budzetske godine, zbog nastanka novih obaveza
za budzet ili promjena privrednih kretanja, povecaju rashodi
i/ili izdaci, odnosno smanje prihodi i/ili primici budZzeta,
Op¢inski nacelnik moze, na prijedlog Sluzbe za finansije,
donijeti odluku o obustavljanju od izvrSavanja pojedinih
rashoda i/ili izdataka u trajanju do 45 dana.
Mjerama privremenog obustavljanja izvrSavanja, Opcinski
nacelnik moze:
- Zaustaviti preuzimanje obaveza i/ili
- Predloziti produzenje ugovorenih rokova placanja i/ili
- Zaustaviti preraspodjelu budzetskih sredstava, potrebno
radi preuzimanja obaveza.
[zuzetno, uz mjere iz stava 2. ovog ¢lana Op¢inski nacelnik
moze donijeti odluku da budzetski korisnici mogu sklapati
ugovore o nabavci roba i usluga, uz prethodnu saglasnost
Sluzbe za finansije.
O odluci iz stava 1. ovog ¢lana Op¢inski nacelnik ¢e izvijestiti
Op¢insko vijece.
Ako se za vrijeme provodenja mjera privremene obustave
izvrSavanja budzeta, budzet ne uravnotezi, Op¢inski nacelnik

se rasporeduju na korisnika koji preuzima njegove obveze
ili na druge korisnike utvrdene rebalansom proracuna, a na
prijedlog Op¢inskog nacelnika.

Sluzba za financije obvezna je tromjesecno izvjeStavati
Op¢inskog nacelnika o koriStenju sredstava rezervi a
Op¢inski nacelnik izvjestava Opcinsko vije¢e polugodisnje.

Clanak 15.

(Preraspodjela sredstava)
Nacelnik, na zahtjev proracunskog korisnika, moze donijeti
Odluku o preraspodjeli rashoda i izdataka na proracunskim
stavkama (611000, 612000, 613000, 614000, 615000,
616000 1 820000) u visini do 10 % ukupno odobrenih
rashoda i izdataka za tog proracunskog korisnika. Uz zahtjev
za preraspodjelu odobrenih sredstava proracunski korisnik
mora priloziti odgovarajuéu dokumentaciju i obrazlozenje
zahtjeva, na temelju koje se Sluzbi za financije daju na uvid
razlozi za dodatnim sredstvima na proracunskoj stavci koja
se povecava do kraja godine, odnosno razlozi za smanjenje
odobrenih proracunskih stavki.
U okviru odobrenog proracuna, preraspodjela sredstava
iznimno je dozvoljena izmedu proracunskih korisnika.
O preraspodjeli iz prethodnog stavka odlucuje Nacelnik
na prijedlog Sluzbe za financije, na temelju opravdanosti
zahtjeva proracunskog korisnika.

Clanak 16.

(Jedinstveni racun trezora)
Obavljanje platnog prometa se po nacelu trezorskog
poslovanja vr$i preko transakcijskih racuna koji su sastavni
dio Jedinstvenog racuna trezora (u daljem tekstu: JRT).
JRT moze imati viSe podracuna.
Sa JRT se ne moze isplatiti ni jedan izdatak ukoliko nije
odobren proracunom.
Potpisnike naloga platnih transakcija putem racuna iz stavka
(1)1 (2) ovog ¢lanka odreduje Op¢inski nacelnik.

Clanak 17.
(Obustava izvrSavanja rashoda)
Ako se u tijeku proracunske godine, zbog nastanka novih
obveza za proracun ili promjena privrednih kretanja, povecaju
rashodi 1/ili izdaci, odnosno smanje prihodi i/ili primici
proracuna, Op¢inski nacelnik moze, na prijedlog Sluzbe za
financije, donijeti odluku o obustavljanju od izvrSavanja
pojedinih rashoda i/ili izdataka u trajanju do 45 dana.
Mjerama privremenog obustavljanja izvrSavanja, Opcinski
nacelnik moze:
- Zaustaviti preuzimanje obveza i/ili
- Predloziti produzenje ugovorenih rokova placanja i/ili
- Zaustaviti preraspodjelu proracunskih sredstava, potrebno
radi preuzimanja obveza.
Izuzetno, uz mjere iz stavka 2. ovog ¢lanka Op¢inski nacelnik
moze donijeti odluku da proracunski korisnici mogu sklapati
ugovore o nabavci roba i usluga, uz prethodnu suglasnost
Sluzbe za financije.
O odluci iz stavka 1. ovog ¢lanka Opéinski nacelnik ce
izvijestiti Op¢insko vijece.
Ako se za vrijeme provedbe mjera privremene obustave
izvrS§avanja Proracuna, Prora¢un ne uravnotezi, Op¢inski
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mora predloziti Opéinskom vije¢u izmjene i dopune budzeta
najkasnije u roku od 15 dana prije isteka roka za privremenu
obustavu izvrSavanja budzeta. U toku postupka izmjena i
dopuna budzeta, Op¢inski nac¢elnik moze, na prijedlog Sluzbe
za finansije, produziti privremenu obustavu izvrSavanja
pojedinih izdataka.

Izmjenama i1 dopunama budzeta ponovo se uravnotezuju
prihodi i primici, odnosno rashodi i izdaci Budzeta.

Clan 18.
(Place i naknade troSkova zaposlenih)
Place 1 naknade izabranim zvani¢nicima, drzavnim

sluzbenicima i namjestenicima Op¢ine Vitez isplacivat ¢e se u
skladu sa Zakonom o pla¢ama i naknadama u organima vlasti
Federacije BiH (Sluzbene novine Federacije BiH*, br.45/10,
111/12 1 20/17), Odlukom o pla¢ama i naknadama izabranim
zvanicnicima, drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
op¢inskoj upravi Vitez (,,Sluzbeni glasnik Opéine Vitez",
broj: 7/13 i 3/17), Pravilnikom o platama i naknadama
drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima u op¢inskoj upravi
Vitez ,,Sluzbeni glasnik Opéine Vitez, 8/25) i drugim
propisima koji reguliraju ovu oblast.

Utvrdena osnovica za obracun plaée je u iznosu od 480,00
KM i vrijednost boda od 1,05 a primjenjivati ¢e se pri
obracunu place za budzetsku 2026. godinu.

Clan 19.
(Naknade op¢inskim vijeénicima i povjerenicima MZ)

Naknade op¢inskim vijeénicima i Clanovima radnih tijela
Op¢inskog vijeca isplacivat ¢e se u skladu sa Odlukom o
naknadama op¢inskih vijeénika i radnih tijela Opcinskog
vije¢a. Naknade povjerenicima mjesnih zajednica isplacuju
se na osnovu Odluka Op¢inskog vijeca.

Clan 20.
(Tekuéi grantovi)

Sredstva s ekonomskog koda 614200 - tekuéi transferi

pojedincima koristit ¢e se za:

- stipendije studentima opcine Vitez, ispladivat ¢e se na
osnovu Odluke o kriterijima i nacinu dodjele stipendija
redovnim studentima

- stipendije za Rome (Srednja Skola), ispladivat ée se na
osnovu Odluke Op¢inskog nacelnika.

- nagrade ucenicima generacije i nagrade uspjeSnim
sportistima, isplacivati ¢e se na osnovu Odluke Op¢inskog
nacelnika.

- Novc€ane pomo¢i socijalno ugrozenim licima, licima
sa poteskocama u razvoju i licima u dusevnoj nevolji,
nov€ane pomodi socijalno ugrozenim za komunalne
usluge, za stambeno zbrinjavanje, porodiljske naknade,
transfer za mlade i transfer za Sportske igre mladih.

Sredstva utvrdena za ove namjene izdvajaju se i rasporeduju
odlukama Opc¢inskog nacelnika a na prijedlog Nadlezne
sluzbe, ugovorima i prema Pravilniku o kriterijima za
jednokratne nov€ane pomoci.

- Transfer za prijevoz ucenika srednjih Skola realizirat ¢e se
po Programu sufinansiranja troSkava prijevoza uc¢enicima

nacelnik mora predloziti Opéinskom vijecu izmjene i dopune
Proracuna najkasnije u roku od 15 dana prije isteka roka
za privremenu obustavu izvrSavanja Proracuna. U tijeku
postupka izmjena i dopuna Proracuna, Op¢inski nacelnik
moze, na prijedlog Sluzbe za financije, produziti privremenu
obustavu izvr§avanja pojedinih izdataka.

Izmjenama i dopunama Prorauna ponovo se uravnotezuju
prihodi i primici, odnosno rashodi i izdaci Proracuna.

Clanak 18.
(Plaée i naknade troSkova zaposlenih)

Place 1 naknade izabranim duznosnicima, drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima Opcine Vitez ispladivat ¢e se
u skladu sa Zakonom o pla¢ama i naknadama u tijelima vlasti
Federacije BiH (Sluzbene novine Federacije BiH, br.45/10,
111/12 1 20/17), Odlukom o pla¢ama i naknadama izabranim
duznosnicima, drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
op¢inskoj upravi Vitez (,,Sluzbeni glasnik Opéine Vitez",
broj: 7/13 i 3/17), Pravilnikom o platama i naknadama
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u op¢inskoj upravi
Vitez ,,Sluzbeni glasnik Opcéine Vitez*, 8/25) i drugim
propisima koji reguliraju ovu oblast.

Utvrdena osnovica za obracun place je u iznosu od 480,00
KM 1 vrijednost boda od 1,05 a primjenjivati ¢e se pri
obracunu plaée za proracunsku 2026. godinu.

Clanak 19.
(Naknade op¢inskim vijeénicima i povjerenicima MZ)

Naknade opéinskim vijeénicima i clanovima radnih tijela
Op¢inskog vijeca isplacivat ¢e se u skladu sa Odlukom o
naknadama opéinskih vije¢nika i radnih tijela Opcinskog
vije¢a. Naknade povjerenicima mjesnih zajednica isplacuju
se na osnovu Odluka Op¢inskog vijeca.

Clanak 20.
(Tekuéi grantovi)

Sredstva s ekonomskog koda 614200 - tekuéi transferi

pojedincima koristit ¢e se za:

- stipendije studentima opéine Vitez, ispladivat e se
temelje Odluke o kriterijima i nac¢inu dodjele stipendija
redovnim studentima

- stipendije za Rome (Srednja Skola), isplacivat ¢e se
temeljem Odluke Op¢inskog nacelnika.

- nagrade ucenicima generacije i nagrade uspjeSnim
sportasima, isplacivati ¢e se temeljem Odluke Opcinskog
nacelnika.

- Novcane pomo¢i socijalno ugrozenim osobama, osobama
sa poteSkocama u razvoju i osobama u duSevnoj nevolji,
novCane pomoc¢i socijalno ugrozenim za komunalne
usluge, za stambeno zbrinjavanje, porodiljne naknade,
transfer za mlade i transfer za Sportske igre mladih.

Sredstva utvrdena za ove namjene izdvajaju se i rasporeduju
odlukama Op¢inskog nacelnika a na prijedlog Nadlezne
sluzbe, ugovorima i prema Pravilniku o kriterijima za
jednokratne nov€ane pomoci.

- Transfer za prijevoz ucenika srednjih Skola realizirat ¢e se
po Programu sufinanciranja troSkava prijevoza uc¢enicima
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Srednjih skola.

- Naknade Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda.
Sredstva utvrdena za ove namjene koristit ¢e se prema
Godis$njem planu koji dostavi Sluzba za civilnu zastitu,
na osnovu Odluke Staba CZ a doznacavati korisnicima
na osnovu odluka Op¢inskog nacelnika na prijedlog
Nadlezne sluzbe. Isplata ¢e se vrSit putem namjenskog
transakcijskog podracuna.

- ostale preventivne namjene isplacivat ¢e na na osnovu
Odluke op¢inskog nacelnika a na prijedlog Sluzbe za
civilnu zastitu.

Sredstva s ekonomskog koda 614300 — tekuéi transferi
neprofitnim organizacijama koristit ¢e se za finansiranje i
sufinansiranje sljedec¢ih organizacija, ustanova i udruzenja:

- JU Radio Vitez

- DVD Vitez i DVD Stari Vitez

- Crveni krst

- Djeciji vrti¢

Sredstva utvrdena na ovim budZetskim stavkama doznacavat

¢e se mjesecno, na osnovu zaklju€enih ugovora.

- HKD Napredak, BZK Preporod, KUD Topala, KUD
Vitez, Viteski akordi, Gradsko kazaliste mladih, Pjevacka
skupina Krcéevljani, UdruZenje Zena Sultanije, Matica
hrvatska, Udruga Zuralipe, odrzavanje dvorane Napredak
i odrzavanje prostorija BZK Preporod.

Sredstva utvrdena na ovim budzetskim stavkama (od 1-9 i
11-12) doznacavat ¢e se mjesecno, na osnovu zakljucenih
ugovora.

- Transferi za ostale kulturne manifestacije doznacavat ¢e
se na osnovu odluka Op¢inskog nacelnika.

- Transfer za kulturu (LOD metodologija) putem javnog
oglasa

- Transfer za sport

Sredstva utvrdena na ovim budzetskim stavkama (1 i 4-6)
doznacavat ¢e se mjesetno, na osnovu zakljuCenih
ugovora a za Sportski savez , turnire i drugo na osnovu
Odluke Op¢inskog nacelnika a na prijedlog Nadlezne
sluzbe.

- Transfer za izbore doznacavat ¢e se mjesecno a u skladu
sa [zbornim zakonom BiH i Finansijskom planu Op¢inske
izborne komisije.

- Transfer za obrazovanje realizirat ¢e se na osnovu Odluke
Op¢inskog nacelnika a na prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer Domu zdravlja Vitez (mrtvozorstvo) i Hitnoj
medicinskoj pomo¢i doznacavat ¢e se mjesecno a na
osnovu zakljucenog ugovora.

- Transfer vjerskim zajednicama doznacavat ¢e se kvartalno
na osnovu zakljucenih ugovora.

- Transfer Politickim strankama doznacavat ¢e se mjese¢no
na osnovu Odluke Op¢inskog vijeca.

- Transfer udruzenjima proisteklim iz Domovinskog i
Odbrambeno-oslobodilackog rata doznaCavat ¢e se
mjesecno, na osnovu zakljucenih ugovora a za ostala
udruzenja na osnovu Odluke Op¢inskog nacelnika a na
prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za sport (LOD metodologija) putem javnog oglasa

- Transfer Regionalnoj razvojnoj agenciji (REZ) 1
Turistickoj zajednici realizirat ¢e se osnovu Odluke

Srednjih $kola.

- Naknade Steta zbog prirodnih i drugih nepogoda.
Sredstva utvrdena za ove namjene koristit ¢e se prema
Godisnjem planu koji dostavi Sluzba za civilnu zastitu,
na temelju Odluke Stozera CZ a doznacavati korisnicim
temeljem odluka Opcinskog nacelnika na prijedlog
Nadlezne sluzbe. Isplata ¢e se vrsit putem namjenskog
transakcijskog podracuna.

- ostale preventivnhe namjene isplac¢ivat ¢e na temelju
Odluke op¢inskog nacelnika a na prijedlog Sluzbe za
civilnu zaStitu.

Sredstva s ekonomskog koda 614300 — tekuéi transferi
neprofitnim organizacijama koristit ¢e se za financiranje i
sufinanciranje sljedecih organizacija, ustanova iudruzenja:

- JU Radio Vitez

- DVD Vitez i DVD Stari Vitez

- Crveni kriz

- Djegji vrti¢

Sredstva utvrdena na ovim proracunskim stavkama

doznacavat ¢e se mjesecno , temeljem zakljucenih ugovora.

- HKD Napredak, BZK Preporod, KUD Topala, KUD
Vitez, Viteski akordi, Gradsko kazaliste mladih, Pjevacka
skupina Kréevljani, Udruzenje zena Sultanije, Matica
hrvatska, Udruga Zuralipe, odrzavanje dvorane Napredak
i odrzavanje prostorija BZK Preporod.

Sredstva utvrdena na ovim proracunskim stavkama (od 1-9 i
11-12) doznacavat ¢e se mjesecno, temeljem zakljucenih
ugovora.

- Transferi za ostale kulturne manifestacije doznacavat ¢e
temeljem odluka Opc¢inskog nacelnika.

- Transfer za kulturu (LOD metodologija) putem javnog
natjecaja

- Transfer za sport

Sredstva utvrdena na ovim proracunskim stavkama (1 i 4-6)
doznacavat ¢e se mjesecno, temeljem zaklju¢enih ugovora
a za Sportski savez , turnire i drugo temeljem Odluke
Op¢inskog nacelnika a na prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za izbore doznacavat ¢e se mjesecno a sukladno
Izbornim zakonom BiH i Financijskom planu Op¢inskog
izbornog povjerenstva.

- Transfer za obrazovanje realizirat ¢e se temeljem Odluke
Op¢inskog nacelnika a na prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer Domu zdravlja Vitez (mrtvozorstvo) i Hitnoj
medicinskoj pomoé¢i doznaCavat ¢e se mjeseCno a
temeljem zakljucenog ugovora.

- Transfer vjerskim zajednicama doznacavat ¢e se kvartalno
temeljem zakljucenih ugovora.

- Transfer Politickim strankama doznacavat ¢e se mjesecno
temeljem Odluke Op¢inskog vijeca.

- Transfer udrugama proisteklim iz Domovinskog i
Odbrambeno-oslobodilackog rata doznacavat ce se
mjesecno, temeljem zaklju€enih ugovora a za ostale
udruge temeljem Odluke Opc¢inskog nacelnika a na
prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za sport (LOD metodologija) putem javnog
natjecaja

- Transfer Regionalnoj razvojnoj agenciji (REZ) 1
Turistickoj zajednici realizirat ¢e se temeljem Odluke
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Op¢inskog nacelnika.

- Transfer za obiljezavanje vjerskih praznika realizirat ¢e
se na osnovu Odluke Opéinskog nacelnika na prijedlog
Nadlezne sluzbe.

- Transfer za Dan op¢ine realizirat ¢e se temeljem Odluke
Op¢inskog nacelnika na prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za obiljezavanje godiSnjica ratnih stradanja
realizirat ¢e se na osnovu Odluke Opcinskog nacelnika,
na prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za Mjesne zajednice realizirat ¢e se na osnovu
Odluke Op¢inskog nacelnika na prijedlog Nadlezne
sluzbe.

- Transfer za obuke i vjeZbe realizirat ¢e se po planu Sluzbe
za civilnu zastitu a ispla¢ivati ¢e se sa podracuna za te
namjene.

- Transfer za izletiSta realizirat ¢e se na osnovu Odluke
Op¢inskog nacelnika na prijedlog Nadlezne sluzbe.

Sredstva s ekonomskog koda 614400 — subvencije javnim

preduze¢ima i ustanovama koristit ¢e se za finansiranje i

sufinansiranje sljedecih javnih preduzeca i ustanova:

- JSP Vitez stan d.o.0. Vitez

- JKP Vitkom d.o.o. Vitez

- Ostala Javna preduzeca i ustanove

Sredstva sa ovog ekonomskog koda doznacavat ¢e se po
Odluci op¢inskog vijeca a na prijedlog Nadlezne sluzbe.

Sredstva s ekonomskog koda 614500 — subvencije privatnim
preduzecima i preduzetnicima koristit ¢e se za:

- poticaj privredi i poticaj poljoprivredi a isplaéivat e se
prema Programu utroska sredstava.

Clan 21.
(Kapitalni transferi)

Kapitalni transferi planirani na ekonomskom kod 615311
doznacit ¢e se neprofitnim organizacijama DVD Vitez i
DVD Stari Vitez za nabavku opreme, na osnovu Odluke
Op¢inskog nacelnika predlozene od strane Nadlezne sluzbe
a prema prioritetima nabavke opreme za koju imaju urednu
dokumentaciju.

Sredstva za JU Djeciji vrti¢ planirana za prosirenje zgrade
vrti¢a doznacit ¢e se na osnovu Odluke Op¢inskog nacelnika,
na prijedlog Nadlezne sluzbe.

Sredstva za JKP Vitkom planirana na ekonomskom kodu
615411 doznacit ¢e se za nabavku komunalne opreme na
osnovu Odluke Op¢inskog nacelnika, predlozena od strane
Nadlezne sluzbe a prema prioritetima nabavke opreme za
koju imaju urednu dokumentaciju.

Korisnici primljenih kapitalnih transfera duzni su Op¢ini
Vitez dostaviti izvjeStaje o namjenskom utrosku sredstava do
kraja tekuce godine.

Clan 22.
(Pravosnazna sudska rjeSenja)
Sredstva za izvrSenje pravosnaznih sudskih presuda i
rjeSenja o izvrSenju na teret sredstava budzeta, obezbjeduju
se u budzetu u skladu sa Zakonom o izvrSnom postupku
(;,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 32/03, 52/03,
33/06, 39/06, 39/09, 35/12 i 46/16).

Op¢inskog nacelnika.

- Transfer za obiljezavanje vjerskih blagdana realizirat ¢e
se temeljem Odluke Opcinskog nacelnika na prijedlog
Nadlezne sluzbe.

- Transfer za Dan op¢ine realizirat ¢e se temeljem Odluke
Op¢inskog nacelnika na prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za obiljezavanje obljetnica ratnih stradanja
realizirat ¢e se temeljem Odluke Op¢inskog nacelnika, na
prijedlog Nadlezne sluzbe.

- Transfer za Mjesne zajednice realizirat ¢e se temeljem
Odluke Op¢inskog nacelnika na prijedlog Nadlezne
sluzbe.

- Transfer za obuke i vjezbe realizirat ¢e se po planu Sluzbe
za civilnu zastitu a isplacivati ¢e se sa podracuna za te
namjene.

- Transfer za izletiSta realizirat ¢e se temeljem Odluke
Op¢inskog nacelnika na prijedlog Nadlezne sluzbe.

Sredstva s ekonomskog koda 614400 — subvencije javnim
poduzecima i ustanovama koristit ¢e se za financiranje i
sufinanciranje sljedecih javnih poduzeca i ustanova:

- JSP Vitez stan d.o.o. Vitez

- JKP Vitkom d.o.o0. Vitez

- Ostala Javna poduzeca i ustanove

Sredstva sa ovog ekonomskog koda doznacavat ¢e se po
Odluci op¢inskog vijeca a na prijedlog Nadlezne sluzbe.

Sredstva s ekonomskog koda 614500 — subvencije privatnim
poduzecima i poduzetnicima koristit ¢e se za:

- poticaj gospodarstvu i poticaj poljoprivredi a isplacivat
¢e se prema Programu utroska sredstava.

Clanak 21.
(Kapitalni transferi)

Kapitalni transferi planirani na ekonomskom kod 615311
doznacdit ¢e se neprofitnim organizacijama DVD Vitez i
DVD Stari Vitez za nabavu opreme, temeljem Odluke
Op¢inskog nacelnika predlozene od strane Nadlezne sluzbe
a prema prioritetima nabave opreme za koju imaju urednu
dokumentaciju.

Sredstva za JU Djecji vrti¢ planirana za proSirenje zgrade
vrti¢a doznacit ¢e se temeljem Odluke Opcinskog nacelnika,
na prijedlog Nadlezne sluzbe.

Sredstva za JKP Vitkom planirana na ekonomskom kodu
615411 doznacit ¢e se za nabavu komunalne opreme
temeljem Odluke Op¢inskog nacelnika, predloze od strane
Nadlezne sluzbe a prema prioritetima nabave opreme za koju
imaju urednu dokumentaciju.

Korisnici primljenih kapitalnih transfera duzni su Op¢ini
Vitez dostaviti izvjeS¢a o namjenskom utrosku sredstava do
kraja tekuce godine.

Clanak 22.
(Pravomo¢na sudska rjeSenja)
Sredstva za izvrSenje pravosnaznih sudskih presuda i rjesenja
o izvrSenju na teret sredstava proracuna, osiguravaju se u
Proracunu sukladno Zakonu o izvr$nom postupku (,,Sluzbene
novine Federacije BiH*, broj: 32/03, 52/03, 33/06, 39/06,
39/09, 35/12 1 46/16).
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Isplata vansudskih nagodbi vrsit ¢e se u skladu sa zakljucenim
sporazumima na osnovu dostavljenih pismenih zahtjeva
stranaka za potpisivanje vansudskih nagodbi, po redoslijedu
zaprimljenih zahtjeva.

Sredstva iz stava (1) ovog ¢lana realizira banka kod koje se
vodi JRT u visini predvidenoj na ekonomskom kodu 614817
a u skladu sa redoslijedom izvrSavanja.

Sredstva iz stava (2) ovog Clana realizira Sluzba za financije, u
skladu sa potpisanim sporazumima o vansudskim nagodbama
1 visini sredstava predvidenih na istom ekonomskom kodu.

Clan 23.
(Otplata kredita)
Sredstva utvrdena na ekonomskom kodu 616300 ,,Kamate
na domacée pozajmljivanje” i 823300 ,,Otplate domaceg
pozajmljivanja* realizira se u skladu sa Ugovorima o
kreditima, otplatnim planovima i kamatnim listovima.

Clan 24.
(Kapitalni izdaci)
Sredstva za ,kapitalne izdatke* (ekonomski kod 820000)
koriste se na osnovu plana kapitalnih ulaganja, a u skladu sa
¢lanom 12. ove Odluke.

IIT FINANCIJSKI IZVJESTAJ

Clan 25.
(Izvjestaji o izvrSenju)

Sluzba za finansije duzna je Ministarstvu finansija SBK/
KSB, u roku 20 dana po isteku obracunskog razdoblja
dostaviti kvartalne izvjestaje, a za period od 01. januara do
31. decembra do 5. marta tekuce godine dostaviti izvjestaj
za Cetvrti kvartal.

Sluzba za finansije duzna je podnositi Opéinskom nacelniku
tromjesecno, Sestomjesecno i devetomjesecno financijski
izvjestaj o izvrSenju budzeta a godisnji izvjestaj do 05. marta
tekuce godine a Opcinski nacelnik je obavezan isti podnijeti
Op¢inskom vije¢u na usvajanje u roku od 6 (Sest) mjeseci od
zavrSetka fiskalne godine.

IV RACUNOVODSTVO I NADZOR BUDZETA

Clan 26.
(Racunovodstvena nacela)

Budzetsko racunovodstvo se zasniva na ra¢unovodstvenim
principima tacnosti, istinitosti, pouzdanosti, sveobuhvatnosti,
pravovremenosti i pojedina¢nom iskazivanju poslovnih
dogadaja, te na medunarodnim racunovodstvenim
standardima za javni sektor.

Budzetsko racunovodstvo se vodi po principu dvojnog
knjigovodstva prema rasporedu konta iz analitickog kontnog
plana.

Clan 27.

(Princip modificiranog nastanka dogadaja)
Priznavanje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka zasniva
se na modificiranom ra¢unovodstvenom principu nastanka
dogadaja.

Prihodi i primici priznaju se u onom periodu kada su mjerljivi

Isplata izvansudskih nagodbi vrSit ¢e se u skladu sa
zaklju€enim sporazumima na temelju dostavljenih pismenih
zahtjeva stranaka za potpisivanje izvansudskih nagodbi, po
redoslijedu zaprimljenih zahtjeva.

Sredstva iz stavka (1) ovog ¢lanka realizira banka kod koje se
vodi JRT u visini predvidenoj na ekonomskom kodu 614817
a u skladu sa redoslijedom izvrSavanja. Sredstva iz stavka
(2) ovog clanka realizira Sluzba za financije, u skladu sa
potpisanim sporazumima o izvansudskim nagodbama i visini
sredstava predvidenih na istom ekonomskom kodu.

Clanak 23.
(Otplata kredita)
Sredstva utvrdena na ekonomskom kodu 616300 ,,Kamate
na domaée pozajmljivanje” i 823300 ,,Otplate domaceg
pozajmljivanja“ realizira se u skladu sa Ugovorima o
kreditima, otplatnim planovima i kamatnim listovima.

Clanak 24.
(Kapitalni izdaci)
Sredstva za ,kapitalne izdatke” (ekonomski kod 820000)
koriste se na temelju plana kapitalnih ulaganja, a u skladu sa
¢lanom 12. ove Odluke.

IIT FINANCIJSKO 1ZVJESCE

Clanak 25.
(Izvjeséa o izvrSenju)
Sluzba za financije duzna je Ministarstvu financija KSB/SBK
, u roku 20 dana po isteku obracunskog razdoblja dostaviti
kvartalna izvjesc¢a , a za period od 01. sijecnja do 31. prosinca
do 5. ozujka tekuée godine dostaviti izvjeS¢e za Cetvrti kvartal.

Sluzba za financije duzna je podnositi Opéinskom nacelniku
tromjesecno, Sestomjese¢no i devetomjesecno financijsko
izvjeS¢e o izvrSenju proracuna a godisnje izvjesce do 05.
ozujka tekuce godine a Opcinski nacelnik je obvezan isti
podnijeti Opc¢inskom vije¢u na usvajanje u roku od 6 (Sest)
mjeseci od zavrsetka fiskalne godine.

IV RACUNOVODSTVO I NADZOR PRORACUNA

Clanak 26.
(Racunovodstvena nacela)

Proracunsko racunovodstvo se zasniva na rac¢unovodstvenim
nacelima tocnosti istinitosti, pouzdanosti, sveobuhvatnosti,
pravovremenosti i pojedinacnom iskazivanju poslovnih
dogadaja, te na medunarodnim racunovodstvenim
standardima za javni sektor.

Proracunsko racunovodstvo se vodi po nacelu dvojnog
knjigovodstva prema rasporedu konta iz analitickog kontnog
plana.

Clanak 27.

(Princip modificiranog nastanka dogadaja)
Priznavanje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka zasniva
se na modificiranom racunovodstvenom principu nastanka
dogadaja.

Prihodi i primici priznaju se u onom periodu kada su mjerljivi
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i raspolozivi, odnosno kada su uplaéeni na JRT.

Rashodi i izdaci priznaju se na osnovu nastanka poslovnog
dogadaja (obaveze) i u izvjeStajnom periodu na koji se odnose
nezavisno od placanja.

Clan 28.

(Odgovornost za stvaranje obaveza)
Nalogodavac za izvr§avanje budzeta je Op¢inski nacelnik.
Rukovodioci budzetskih korisnika i Pomoc¢nici nacelnika
odgovorni su za racunovodstvo, unutrasnju kontrolu i nadzor.
Nadzor zakonitosti, pravovremenosti 1 namjenskog
koriStenja sredstava iz budzeta vrsi budzetska inspekcija na
nacin utvrden Zakonom o budZetima u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Uredbom o budzetskom nadzoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH* broj:34/14).
Nadzor nad koristenjem budzetskih sredstava vrsi se putem
Jedinice za internu reviziju.

Interni  nadzor nad finansijskim, materijalnim i
racunovodstvenim poslovanjem korisnika, te zakonitom i
namjenskom upotrebom budzetskih sredstava obavljat ¢e se u
skladu sa Smjernicama za uspostavljanje interne kontrole kod
budzetskih korisnika ("Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine", broj: 19/05).

Reviziju godisnjih izvjeStaja u skladu sa Zakonom o
budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine, vr$i Ured za
reviziju institucija u Federaciji BiH.

Clan 29.

(Izjava o fiskalnoj odgovornosti)
Rukovodioci budzetskih korisnika odgovorni su za zakonito
i namjensko koriStenje sredstava i efikasno i uspjeSno
funkcioniranje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u
okviru budzetom utvrdenih sredstava.

Rukovodioci budzetskih korisnika definirani u ¢lanu 4. stav
(1) ove Odluke su duzni svake godine za prethodnu fiskalnu
godinu za period u kojem su obavljali poslove rukovodioca,
popuniti izjavu o fiskalnoj odgovornosti (u daljem tekstu:
izjava).

Oblik i sadrzaj izjave, nacin popunjavanja i rok predaje
izjave, te nacin i rokove izvjeStavanja propisuje Ministarstvo
finansija SBK/KSB.

V JAVNOST I TRANSPARENTNOST BUDZETA

Clan 30.
(Objavljivanje dokumenta)
Budzet, izmjene i dopune budzeta, Odluka o izvrSavanju
budzeta, te Odluka o privremenom finansiranju objavljivat
¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Vitez i na web stranici
Op¢ine, a u cilju javnosti i transparentnosti budzeta.
Periodicni 1 godiSnji izvjeStaji o izvrSenju budzeta, te
Informacije o koristenju tekucée rezerve objavljivat ¢e se u
Sluzbenom glasniku Opéine Vitez i na web stranici.

VI KAZNENE ODREDBE

Clan 31.
(Kaznene odredbe)

i raspolozivi, odnosno kada su uplac¢eni na JRT.

Rashodi i izdaci priznaju se na temelju nastanka poslovnog
dogadaja (obveze) i u izvjesStajnom razdoblju na koji se
odnose nezavisno od placanja.

Clanak 28.

(Odgovornost za stvaranje obveza)
Nalogodavac za izvr§avanje proracuna je Opcinski nacelnik.
Rukovoditelji proracunskih korisnika i Pomo¢nici nacelnika
odgovorni su za raCunovodstvo, unutrasnju kontrolu i nadzor.
Nadzor zakonitosti, pravovremenosti i namjenskog koristenja
sredstava iz Proracuna vrs$i proracunska inspekcija na nacin
utvrden Zakonom o proracunima u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Uredbom o proracunskom nadzoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH* broj:34/14).
Nadzor nad koristenjem proracunskih sredstava vrsi se putem
Jedinice za internu reviziju.

Interni nadzor nad financijskim, materijalnim 1
racunovodstvenim poslovanjem korisnika, te zakonitom i
namjenskom upotrebom proracunskih sredstava obavljat ¢e
se u skladu sa Smjernicama za uspostavljanje interne kontrole
kod proracunskih korisnika ("Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine", broj: 19/05).

Reviziju godisnjih izvjeStaja u skladu sa Zakonom o
prora¢unima u Federaciji Bosne i Hercegovine, vrsi Ured za
reviziju institucija u Federaciji BiH.

Clanak 29.

(Izjava o fiskalnoj odgovornosti)
Rukovodioci proracunskih korisnika odgovorni su za
zakonito i namjensko koriStenje sredstava i efikasno i
uspjeSno funkcioniranje sistema financijskog upravljanja i
kontrole u okviru prora¢unom utvrdenih sredstava.
Rukovodioci proracunskih korisnika definirani u ¢lanku 4.
stavak (1) ove Odluke su duzni svake godine za prethodnu
fiskalnu godinu za period u kojem su obavljali poslove
rukovodioca, popuniti izjavu o fiskalnoj odgovornosti (u
daljnjem tekstu: izjava).

Oblik i sadrzaj izjave, naCin popunjavanja i rok predaje
izjave, te nacin i rokove izvjestavanja propisuje Ministarstvo
financija KSB/SBK.

V JAVNOST I TRANSPARENTNOST PRORACUNA

Clanak 30.
(Objavljivanje dokumenta)

Proracun, izmjene i dopune proracuna, Odluka o izvrSavanju
proracuna, te Odluka o privremenom financiranju objavljivat
¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢éine Vitez i na web stranici
Opéine, a u cilju javnosti i transparentnosti proracuna.
Periodi¢ni i1 godi$nja izvje$€a o izvrSenju proracuna, te
Informacije o koristenju tekuée rezerve objavljivat ¢e se u
Sluzbenom glasniku Opéine Vitez i na web stranici.

VI KAZNENE ODREDBE

Clanak 31.
(Kaznene odredbe)
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Odgovorno lice budzetskog korisnika, nosilac izvrsne vlasti
kao i drugo lice odgovorno za budzet Opcine kaznit ¢e se
za prekrSaj ove Odluke saglasno sa odredbama ¢lana 102. i
103. Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15 i 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19,25a/22 1 7/25).

VII ZAVRSNE ODREDBE

Clan 32.
(Primjena drugih zakona i podzakonskih akata)

Na sva pitanja koja nisu regulirana ovom Odlukom, a ticu se
nacina izrade, donoSenja, izvrSavanja budzeta, zaduzivanja,
duga, racunovodstva i nadzora budzeta, primjenjivat ¢e se
odredbe Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj:
102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15 i 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19, 25a/22 1 7/25).

Clan 33.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
»dluzbenom glasniku opéine Vitez*“ a primjenjuju se od
01.01.2026.godine.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4328/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 24. Statuta op¢ine Vitez (“Sluzbeni glasnik
opéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vije¢e Vitez nakon
razmatranja BudZzeta i Odluke o izvrSavanju budzeta opcine
Vitez za 2026.godinu, po prijedlogu Opcinskog nacelnika
i Komisije za budzet na svojoj 12. redovnoj sjednici
odrzanoj dana 23.12.2025.godine,donijelo je

ZAKLJUCAK

I

1. Obzirom da je uvazena veéina prijedloga iz javne rasprave
na Nacrt budzeta za 2026.godinu, smatra se ponudeni
prijedlog Budzeta prihvatljivim;

2. Zaduzuje se Nacelnik i sluzbe da konstatno rade na
povecéanju prihoda;

3. Kontinuirano teziti proporcionalnom trosenju sredstava
po budzetskim stavkama;

4. Usvaja se Budzet op¢ine Vitez i Odluka o izvrSavanju
budzeta opcine Vitez za 2026.godinu.

Odgovorno lice proracunskog korisnika, nositelj izvr$ne vlasti
kao i druga osoba odgovorna za proracun Op¢ine kaznit ¢e se
za prekrSaj ove Odluke suglasno sa odredbama ¢lanka 102. i
103. Zakona o proracunima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(;,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15 i 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19,25a/22 1 7/25).

VII ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 32.
(Primjena drugih zakona i podzakonskih akata)

Na sva pitanja koja nisu regulirana ovom Odlukom, a
ticu se nacina izrade, donoSenja, izvrSavanja proracuna,
zaduzivanja, duga, racunovodstva i nadzora proracuna,
primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o proracunima u Federaciji
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine”, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15,91/151102/15,
104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22 i 7/25).

Clanak 33.
(Stupanje na snagu)
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom
glasniku opéine Vitez* a primjenjuju se od 01.01.2026.
godine.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4328/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez (“Sluzbeni glasnik
opéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vije¢e Vitez nakon
razmatranja Proracuna i Odluke o izvrSavanju proracuna
opéine Vitez za 2026.godinu, po prijedlogu Opéinskoga
nacelnika i Povjerenstva za proracun na svojoj 12. redovitoj
sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godine,donijelo je

ZAKLIUCAK

I

1. Obzirom da je uvazena vecina prijedloga iz javne rasprave
na Nacrt proracuna za 2026.godinu, smatra se ponudeni
prijedlog Proracuna prihvatljivim;

2. Zaduzuje se Nacelnik i sluzbe da konstatno rade na
povecanju prihoda;

3. Kontinuirano teziti proporcionalnom troSenju sredstava
po proracunskim stavkama;

4. Usvaja se Proracun op¢ine Vitez i Odluka o izvrSavanju
proracuna op¢ine Vitez za 2026.godinu.
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II.
Zakljucak stupa na snagu danom objavljivanja u “Sluzbenom
glasniku opéine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4329/2025
Vitez; 23.12.2025. godine

Na osnovu clana 379. stav (2) Zakona o obligacionim
odnosima FBiH (“Sl. list SFRJ” broj 57/89), ¢lana 25. Statuta
op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez” broj:5/08) i
¢lana 7. stav (3) Odluke o izvrSenju budzeta, Opcinsko vijece
na svojoj 12. redovnoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.
godine donosi:

ODLUKU
o otpisu zastarjelih potraZivanja

Clan 1.
Ovom odlukom vrsi se otpis potrazivanja koja su u skladu
sa vaze¢im propisima, nastupom zakonske zastare postala
nenaplativa.

Clan 2.
Utvrduje se da su slijedeca potrazivanja zastarjela, te se ista
otpisuju iz poslovnih knjiga:

Duznik, osnov potraZivanja:
1. naknada za koristenje gradevinskog zemljista u iznosu od
704.932,85 KM.

Clan 3.
Zaduzuje se Sluzba za finansije da na osnovu Odluke izvrsi
odgovarajuca knjizenja otpisa potrazivanja u poslovnim
knjigama.

Clan 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit e se
u “Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez”.

ObrazloZenje

Uvidom u poslovne knjige Sluzba za finansije utvrdila je
da su kratkoroc¢na potrazivanja koja se odnose na naknade
za koristenje gradevinskog zemljista u iznosu 704.932,85
KM zastarjela shodno odredbama Zakona o obligacionim
odnosima. Pravne radnje nisu blagovremeno preduzete u cilju
utuzenja za postupak naplate istih, te nisu ni preduzete pravno
valjane radnje koje bi dovele do prekida ili zastoja zastare.
Takoder, zadrzavanje nenaplativih potrazivanja povecava
rizik negativnih nalaza interne i eksterne revizije kao i
odgovornost za ne preduzimanje mjera u cilju uskladenja

IL
Zakljucak stupa na snagu danom objave u “Sluzbenom
glasniku op¢ine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-11-2-4329/2025
Vitez; 23.12.2025. godine

Na temelju c¢lanka 379. stavak (2) Zakona o obveznim
odnosima FBiH (“Sl. list SFRJ” broj 57/89), clanka 25.
Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opc¢ine Vitez”
broj:5/08) i ¢lanka 7. stavak (3) Odluke o izvrSenju proracuna,
Opc¢insko vijece na svojoj 12. redovitoj sjednici odrzanoj
dana 23.12.2025.godine donosi:

ODLUKU
o otpisu zastarjelih potraZzivanja

Clanak 1.
Ovom odlukom vrsi se otpis potrazivanja koja su sukladno
vazeéim propisima, nastupom zakonske zastare postala
nenaplativa.

Clanak 2.
Utvrduje se da su slijede¢a potrazivanja zastarjela, te se ista
otpisuju iz poslovnih knjiga:

Duznik, osnov potrazivanja:
1. naknada za koristenje gradevnog zemljiSta u iznosu od
704.932,85 KM.

Clanak 3.
Zaduzuje se Sluzba za financije da na temelju Odluke izvrsi
odgovarajuca knjiZzenja otpisa potrazivanja u poslovnim
knjigama.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u “Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez”.

ObrazloZenje

Uvidom u poslovne knjige Sluzba za financije utvrdila je
da su kratkoro¢na potrazivanja koja se odnose na naknade
za koriStenje gradevnog zemljista u iznosu 704.932,85 KM
zastarjela shodno odredbama Zakona o obveznim odnosima.
Pravne radnje nisu blagovremeno poduzete u cilju utuzenja
za postupak naplate istih, te nisu ni poduzete pravno valjane
radnje koje bi dovele do prekida ili zastoja zastare.

Takoder, zadrzavanje nenaplativih potrazivanja povecava
rizik negativnih nalaza interne i eksterne revizije kao i
odgovornost za ne poduzimanje mjera u cilju uskladenja
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evidencija sa stvarnim pravnim stanjem. Opravdanost otpisa
zastarjelih potrazivanja naknade za koriStenje gradevinskog
zemljiSta se temelji na miSljenju Opcinskog pravobranioca
M-121/25 od 23.12.2025., koje je sastavni dio ove odluke.
Imajuéi u vidu nevedeno, ukoliko bi ovaj organ pokrenuo
postupak naplate zastarjelih potrazivanja iz stava (2) ove
odluke, pokretanje istih dovelo bi do povecanja sudskih
troskova koje ovaj organ ne bi mogao naplatiti, kao ni
navedena potrazivanja zbog ulozenih prigovora zastare.

Shodno navedenom Sluzba za finansije predlaze da Opéinsko
vije¢e donese odluku o otpisu potrazivanja po navedenom
osnovu (analitika potrazivanja u prilogu odluke).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-40-2-4134/25
Vitez, 23.12.2025.godine

Na osnovu c¢lana 24. Statuta opcine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opcéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vijece Vitez
nakon razmatranja Plana rada i aktivnosti Dobrovoljnog
vatrogasnog druStva “Stari Vitez” za 2026.godinu, na
svojoj 12. redovnoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.
godinedonijelo je

ODLUKU

I.
Op¢insko vijece Vitez daje saglasnost na Plan rada i aktivnosti
rada Dobrovoljnog vatrogasnog drustva “Stari Vitez” za
2026.godinu, koji je usvojen od Upravnog odbora DVD
“Stari Vitez” pod brojem:27-12/25 od 05.12.2025.godine.

II.
Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-40-2-4134/25-2
Vitez, 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 24. Statuta op¢ine Vitez (“Sluzbeni glasnik
opéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vije¢e Vitez nakon
razmatranja Plana i programa rada Dobrovoljnog vatrogasnog

evidencija sa stvarnim pravnim stanjem. Opravdanost otpisa
zastarjelih potrazivanja naknade za koriStenje gradevnog
zemljista se temelji na miSljenju Opcinskog pravobranitelja
M-121/25 od 23.12.2025., koje je sastavni dio ove odluke.
Imajuéi u vidu nevedeno, ukoliko bi ovaj organ pokrenuo
postupak naplate zastarjelih potrazivanja iz stavka (2) ove
odluke, pokretanje istih dovelo bi do povecanja sudskih
troSkova koje ovaj organ ne bi mogao naplatiti, kao ni
navedena potrazivanja zbog ulozenih prigovora zastare.

Shodno navedenom Sluzba za financije predlaze da Opéinsko
vije¢e donese odluku o otpisu potrazivanja po navedenom
temelju (analitika potrazivanja u privitku odluke).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-40-2-4134/25
Vitez, 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta opéine Vitez (“Sluzbeni
glasnik opéine Vitez” broj 5/08), Op¢insko vijece Vitez
nakon razmatranja Plana rada i aktivnosti Dobrovoljnog
vatrogasnog drustva “Stari Vitez” za 2026.godinu, na
svojoj 12. redovitoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.
godinedonijelo je

ODLUKU

I.
Op¢insko vijece Vitez daje suglasnost na Plan rada i aktivnosti
rada Dobrovoljnog vatrogasnog drustva “Stari Vitez” za
2026.godinu, koji je usvojen od Upravnog odbora DVD
“Stari Vitez” pod brojem:27-12/25 od 05.12.2025.godine.

II.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-40-2-4134/25-2
Vitez, 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez (“Sluzbeni glasnik
opéine Vitez” broj 5/08), Opcinsko vije¢e Vitez nakon
razmatranja Plana i program rada Dobrovoljnog vatrogasnog
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drustva Vitez za 2026.godinu, na svojoj 12. redovnoj sjednici
odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je

ODLUKU

I.
Op¢insko vije¢e Vitez daje saglasnost na Plan i program
rada Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Vitez za 2026.
godinu, koji je usvojen od Izvr§nog odbora DVD Vitez pod
brojem:128-2/25 od 22.11.2025.godine.

II.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj: 01-3-21-1-4330/25
Vitez, 23.12.2025.godine

Na osnovu Odluke Vlade Federacije BiH, V broj 1194/2024
od 01.08.2024.godine je potpisan Aneks V Ugovora o
koncesiji (,,Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 61/24),
odredbe Clana 5. Zakona o vodama Srednjobosanskog
kantona (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®,
broj: 11/09 i 13/24) i odredbe ¢lana 5. Zakona o dopuni
zakona o vodama Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 12/25), Op¢insko
vije¢e Vitez na svojoj 12. redovnoj sjednici odrzanoj dana
23.12.2025.godine,donosi

ODLUKU
o davanju saglasnosti za koriStenje zemljiSnih
parcela javnog vodnog dobra

Clan 1.
Donosi se odluka kojom se daje saglasnost JP RV ,Plava
voda“ d.o.o. Travnik za koritenje zemlji$nih parcela javnog
vodnog dobra u svrhu u svrhu stjecanja prava sluznosti
za potrebe polaganja cijevi, radi izgradnje Regionalnog
vodovoda ,,Plava voda“.

Clan 2.

Zemljisne parcele javnog vodnog dobra za koje se daje

saglasnost za koristenje su:

* k.p. 3431 zv. ,,Banovac potok®, potok u povrsini od 55
m?2 upisana u pl. broj 158 K.O. Ahmic¢i na ime VODE sa
dijelom1/1, po starom premjeru oznacena kao k.c. 174/4
upisana u z.k. ul. broj 90 K.O. SP_Santi¢i — Javno dobro.

*  k.p.2634 zv. ,Seliste”, potok u povrsini od 62 m2 upisana
u pl. broj158 K.O. Ahmiéi na ime VODE sa dijelom 1/1,
po starom premjeru oznacena kao k.¢.127/1 upisana u z.k.
ul. broj 71 K.O. SP_Santi¢i — Javno dobro.

drustva Vitez za 2026.godinu, na svojoj 12. redovitoj sjednici
odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je

ODLUKU

I.
Op¢insko vije¢e Vitez daje suglasnost na Plan i program
rada Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Vitez za 2026.
godinu, koji je usvojen od Izvr$nog odbora DVD Vitez pod
brojem:128-2/25 od 22.11.2025.godine.

II.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj: 01-3-21-1-4330/25
Vitez, 23.12.2025.godine

Na temelju Odluke Vlade Federacije BiH, V broj 1194/2024
od 01.08.2024. godine je potpisan Aneks V Ugovora o
koncesiji (,,Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 61/24),
odredbe ¢lanka 5. Zakona o vodama Kantona SrediSnja
Bosna (,,Sluzbene novine Kantona SrediSnja Bosna®, broj:
11/09 i 13/24) i odredbe ¢lanka 5. Zakona o dopuni zakona o
vodama Kantona Sredisnja Bosna (,,Sluzbene novine Kantona
SrediSnja Bosna®, broj: 12/25), Op¢insko vije¢e Vitez na
svojoj 12.redovitoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.
godine,donosi

ODLUKU
o davanju suglasnosti za koriStenje zemljisSnih
parcela javnog vodnog dobra

Clanak 1.
Donosi se odluka kojom se daje suglasnost JP RV ,Plava
voda“ d.o.o. Travnik za koriStenje zemlji$nih parcela javnog
vodnog dobra u svrhu u svrhu stjecanja prava sluznosti
za potrebe polaganja cijevi, radi izgradnje Regionalnog
vodovoda ,,Plava voda“.

Clanak 2.

ZemljisSne parcele javnog vodnog dobra za koje se daje

suglasnost za koriStenje su:

* k.p. 3431 zv. ,,Banovac potok®, potok u povrsini od 55
m2 upisana u pl. broj 158 K.O. Ahmiéi na ime VODE sa
dijelom1/1, po starom premjeru oznacena kao k.¢. 174/4
upisana u z.k. ul. broj 90 K.O. SP_Santi¢i — Javno dobro.

*  k.p.2634 zv. ,Seliste, potok u povrsini od 62 m2 upisana
u pl. broj158 K.O. Ahmi¢i na ime VODE sa dijelom1/1,
po starom premjeru oznacena kao k.¢.127/1 upisana u z.k.
ul. broj 71 K.O. SP_Santi¢ — Javno dobro.
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*  k.p.3432 zv. , Lasva“, rijekau povrsini od 179 m2 upisana
u pl. broj158 K.O. Ahmi¢i na ime VODE sa dijelom1/1,
po starom premjeru oznacena kao k.¢.142 upisana u z.k.
ul. broj 246 K.O. SP_Santié¢i — Javno dobro.

* k.p. 2883 zv. ,,Bila®, rijeka u povrsini od 155 m2 upisana
u pl. broj 258 K.O. Vitez na ime VODE sa dijelom1/1, po
starom premjeru oznacena kao k.¢. 449/10 upisana u z.k.
ul. broj 78 K.O. SP_Mosunj Mali — Javno dobro.

*  k.p.3045/1 zv. ,,Bila®, rijeka u povrsini od 165 m2 upisana
u pl. broj 64 K.O. Zabilje na ime VODE sa dijelom1/1, po
starom premjeru oznacena kao k.. 449/1 upisana u z.k.
ul. broj 78 K.O. SP_Mosunj Mali — Javno dobro.

* k.p. 3045/3 zv. ,Bila“, ostalo neplodno zemljiste u
povrsini od 4 m2 upisana u pl. broj 64 K.O. Zabilje na
ime VODE sa dijelom1/1, po starom premjeru oznacena
kao k.¢. 421/1 upisana u z.k. ul. broj 218 K.O. SP_MoSunj
Mali — Javno dobro.

* k.p. 1520/1 zv. ,,Potok Tolovski®, potok u povrsini od 112
m2 upisana u pl. broj 258 K.O. Vitez na ime VODE sa
dijelom1/1, po starom premjeru oznacena kao k.c.202
upisana u z.k. ul. broj 331 K.O. SP_Mosunj Mali — Javno
dobro.

* k.p. 2885 zv. ,Pakovac”, potok u povrsini od 28 m2
upisana u pl. broj 258 K.O. Vitez na ime VODE sa
dijelom1/1, po starom premjeru oznacena kao k.¢. 183
upisana u z.k. ul. broj 84 K.O. SP_Santi¢i — Javno dobro.

Clan 3.
Za sprovodenje ove Odluke zaduzuje se Sluzba za imovinsko
- pravne poslove, katastar i urbanizam Op¢ine Vitez.

Clan 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u “Sluzbenom glasniku opéine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-6-4331/25
Vitez,23.12.2025.godine

Naosnovu ¢lana2.12 stav (5) Izbornog zakona BiH ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj: 23/01, 07/02, 09/02, 20/02, 25/02, 04/04,
20/04,25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08,
37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22
i 24/24) i ¢lana 11. stav (6) i 16. Uputstva o utvrdivanju
kvalifikacija, broju, imenovanju, obuci i razrjeSenju ¢lanova
izborne komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i
Hercegovini (,,Sluzbene novine Federacije BiH” broj: 31/24
i 85/24) Op¢insko vije¢e na svojoj 12. redovnoj sjednici
odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je

*  k.p.3432zv. ,,Lasva“, rijeka u povrSini od 179 m2 upisana
u pl. broj158 K.O. Ahmi¢i na ime VODE sa dijelom1/1,
po starom premjeru oznacena kao k.¢.142 upisana u z.k.
ul. broj 246 K.O. SP_Santié¢ — Javno dobro.

*  k.p. 2883 zv. ,,Bila®, rijeka u povrsini od 155 m2 upisana
u pl. broj 258 K.O. Vitez na ime VODE sa dijelom 1/1, po
starom premjeru oznacena kao k.¢. 449/10 upisana u z.k.
ul. broj 78 K.O. SP_Mosunj Mali — Javno dobro.

*  k.p.3045/1 zv. ,,Bila®, rijeka u povr$ini od 165 m2 upisana
u pl. broj 64 K.O. Zabilje na ime VODE sa dijelom1/1, po
starom premjeru oznacena kao k.¢. 449/1 upisana u z.k.
ul. broj 78 K.O. SP_Mosunj Mali — Javno dobro.

* k.p. 3045/3 zv. ,Bila“, ostalo neplodno zemljiSte u
povrsini od 4 m2 upisana u pl. broj 64 K.O. Zabilje na
ime VODE sa dijelom1/1, po starom premjeru oznacena
kao k.¢. 421/1 upisana u z.k. ul. broj 218 K.O. SP_Mosunj
Mali — Javno dobro.

* k.p. 1520/1 zv. ,,Potok Tolovski®, potok u povrsini od 112
m2 upisana u pl. broj 258 K.O. Vitez na ime VODE sa
dijelom1/1, po starom premjeru oznacena kao k.¢.202
upisana u z.k. ul. broj 331 K.O. SP_Mosunj Mali — Javno
dobro.

* k.p. 2885 zv. ,Pakovac, potok u povrSini od 28 m2
upisana u pl. broj 258 K.O. Vitez na ime VODE sa
dijelom1/1, po starom premjeru oznacena kao k.¢. 183
upisana u z.k. ul. broj 84 K.O. SP_Santi¢i — Javno dobro.

Clanak 3.
Za sprovodenje ove Odluke zaduzuje se Sluzba za imovinsko
pravne poslove, katastar i urbanizam Op¢ine Vitez.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u “Sluzbenom glasniku opéine Vitez”.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-6-4331/25
Vitez,23.12.2025.godine

Na temelju clanka 2.12 stavak (5) Izbornog zakona BiH
("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 23/01, 07/02, 09/02, 20/02,
25/02, 04/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06,
32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 7/14, 31/16, 41/20, 38/22,
51/22, 67/22 1 24/24) i ¢lanka 11. stavak (6) 1 16. Naputka o
utvrdivanju kvalifikacija, broju, imenovanju, obuci i razrjeSenju
¢lanova izbornog povjerenstva osnovne izborne jedinice u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene novine Federacije BiH” broj:
31/24 1 85/24) Op¢insko vijece na svojoj 12. redovitoj sjednici
odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonijelo je



SLUZBENI GLASNIK

76 OPCINE VITEZ 11/25 24. prosinac / decembar 2025.
RJESENJE RJESENJE
L. 1.

Za ¢lana Op¢inske izborne komisije Vitez imenuje se:
1. Tamara Vrebac, ¢lan

II.
Mandat ¢lana izborne komisije traje sedam godina i te¢e od
dana pravosnaznosti akta o davanju saglasnosti Centralne
izborne komisije BiH na odluku o imenovanju ¢lana izborne
komisije donesenu od strane nadleznog organa odnosno
Op¢inskog vijeca Vitez.

I11.
RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

ObrazloZenje

Dana 08.10.2025.godine Op¢insko vijece je objavilo Javni
oglas za imenovanje ¢lana Opcinske izborne komisije Vitez
broj:01-3-04-6-3463/25-1. Za provodenje Javnog oglasa
imenovana je Konkursna komisija rjeSenjem broj:01-3-04-6-
3464/2025 od 08.10.2025.godine koja je isti i provela.
Nakon provodenja procedure Konkursna komisija je dostavila
Op¢inskom vijecu izvjestaj o provedenom postupku i prijedlog
rang liste broj:01-3-04-6-3463/25-10 od 18.12.2025.godine.
Uz navedeni izvjestaj je dostavila Zapisnike -ZKK- 1, ZKK
-21ZKK- 3.

Uvidom u Zapisnik -ZKK-3 -Zapisnik Konkursne komisije
o izvrSenom bodovanju i safinjavanju rang liste uspjesnih
kandidata na Javni konkurs u predmetu imenovanja ¢lana
OIK Vitez od 18.12.2025.godine utvrdeno je da se na listi
nalaze:

1. Bernard Mandi¢ sa ukupno osvojenih 18,33 bodova
2. Tamara Vrebac sa ukupno osvojenih 13,33 bodova.

Navedena lista sacinjena je u skladu sa ¢lanom 11. stav (4)
Uputstva o utvrdivanju kvalifikacija, broju, imenovanju,
obuci i razrjeSenju ¢lanova izborne komisije osnovne izborne
jedinice u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene novine Federacije
BiH” broj 31/24 1 85/24).

U skladu sa ¢lanom 11. stav (5) Uputstva Konkursna komisija
je obavijestila kandidate putem oglasne ploce o dodijeljenim
bodovima prema svim kategorijama iz stava (3) Uputstva i
predlozenoj rang listi. Na navedeno obavjestenje nije bilo
prigovora.

Op¢insko vijece, kao nadlezni organ , cijeneéi polozaj
kandidata na listi, donosi odluku o imenovanju ¢lana izborne
komisije shodno ¢lanu 11. stav (6) navedenog Uputstva.

Nadalje, clanom 11. stav (6) Uputstva takoder je propisano
da ukoliko nadlezni organ odstupi od predlozene rang liste
duzan je u svojoj odluci obrazloziti razloge odstupanja.
U slucaju identinog broja bodova kandidata i identi¢nog
pozicioniranja na rang-listi, nadlezni organ prednost daje
provodenju odredbe ¢lana 2.14 Izbornog zakona BiH i

Za ¢lana Opcinskog izbornog povjerenstva Vitez imenuje se:
1. Tamara Vrebac, ¢lan

II.
Mandat ¢lana izbornog povjerenstva traje sedam godina i tece
od dana pravosnaznosti akta o davanju suglasnosti Centralnog
izbornog povjerenstva BiH na odluku o imenovanju ¢lana
izbornog povjerenstva donesenu od strane nadleznog organa
odnosno Op¢inskog vijeca Vitez.

I11.
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

ObrazloZenje

Dana 08.10.2025.godine Op¢insko vijee je objavilo Javni
oglas za imenovanje ¢lana Opcinskog izbornog povjerenstva
Vitez broj:01-3-04-6-3463/25-1. Za provodenje Javnog oglasa
imenovano je Natje¢ajno povjerenstvo rjeSenjem broj:01-3-
04-6-3464/2025 od 08.10.2025.godine koja je isti i provela.
Nakon provodenja procedure Natjecajno povjerenstvo
je dostavilo Opcinskom vije¢u izvjeS¢e o provedenom
postupku i prijedlog rang liste broj:01-3-04-6-3463/25-10
od 18.12.2025.godine. Uz navedeno izvjeS¢e je dostavila
Zapisnike -ZKK- 1, ZKK -2 i ZKK- 3.

Uvidom u Zapisnik -ZKK-3 -Zapisnik Natjecajnog
povjerenstva o izvrSenom bodovanju i sa¢injavanju rang liste
uspjesnih kandidata na Javni natjecaj u predmetu imenovanja
¢lana OIP Vitez od 18.12.2025.godine utvrdeno je da se na
listi nalaze:

1. Bernard Mandi¢ sa ukupno osvojenih 18,33 bodova
2. Tamara Vrebac sa ukupno osvojenih 13,33 bodova.

Navedena lista sacinjena je u skladu sa ¢lankom 11. stavak
(4) Naputka o utvrdivanju kvalifikacija, broju, imenovanju,
obuci i razrjeSenju clanova izbornog povjerenstva osnovne
izborne jedinice u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene novine
Federacije BiH” broj 31/24 i 85/24).

U skladu sa ¢lankom 11. stavak (5) Naputka Natjecajno
povjerenstvo je obavijestilo kandidate putem oglasne ploce
o dodijeljenim bodovima prema svim kategorijama iz stavka
(3) Naputka i predlozenoj rang listi. Na navedenu obavjest
nije bilo prigovora.

Op¢insko vije¢e, kao nadlezni organ , cijeneéi polozaj
kandidata na listi, donosi odluku o imenovanju ¢lana izbornog
povjerenstva shodno ¢lanku 11. stavak (6) navedenog Naputka.

Nadalje, ¢lankom 11. stavak (6) Naputka takoder je propisano
da ukoliko nadlezni organ odstupi od predlozene rang liste
duzan je u svojoj odluci obrazloziti razloge odstupanja.
U slucaju identicnog broja bodova kandidata i identi¢nog
pozicioniranja na rang-listi, nadlezni organ prednost daje
provodenju odredbe clanka 2.14 Izbornog zakona BiH i
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izbornom iskustvu kandidata u hijerarhijskom smislu stava
(1) tacka c) ovog ¢lana, o ¢emu dostavlja obrazlozenje.

Clanom 2.14 Izbornog zakona BiH propisano je da je
sastav izborne komisije multietni¢an, tako da odrazava
zastupljenost konstitutivnih naroda, ukljucujuéi i ostale, u
izbornoj jedinici za koju se organ nadlezan za provodenje
izbora osniva, vode¢i racuna o posljednjem Popisu
stanovniStva provedenom na drzavnom nivou. Sastav
izbornih komisija obezbjeduje zastupljenost polova u skladu
sa Zakonom o ravnopravnosti polova u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 16/03, 102/09 1 32/10), osim ako
se izborna komisija sastoji od tri ¢lana kada ravnopravna
zastupljenost postoji u slucaju kada je jedan od polova
zastupljen sa 1/3 od ukupnog broja ¢lanova. Ako sastav
izborne komisije ne bude u skladu sa prethodnim stavom,
Centralna izborna komisija BiH ponistice imenovanje
¢lanova i o tome obavijestiti organ nadlezan za imenovanje.
Organ nadlezan za imenovanje ¢e u roku od petnaest (15)
dana od dana donoSenja odluke Centralne izborne komisije
BiH izvrsiti ponovno imenovanje organa, u skladu sa
kriterijumom iz stava (1) ovog ¢lana. Ako izborna komisija
ponovo ne bude odgovarajuceg sastava, Centralna izborna
komisija BiH imenuje ¢lanove izborne komisije u skladu sa
stavom 1. ovog Clana.

Trenutni sastav Opcinsko izborne komisije Vitez Cine dva
¢lana iz reda bosnjackog naroda i dva ¢lana iz reda hrvatskog
naroda. Odstupanje od rang liste na kojoj je kandidat Bernard
Mandi¢ iz reda hrvatskog naroda osvojio najveci broj bodova
i imenovanje Tamare Vrebac kao drugoplasirane iz reda
srpskog naroda izvrSilo se u cilju postivanja multieticnog
sastava izborne komisije shodno ¢lanu 2.14 Izbornog zakona
BiH, te osigurala zastupljenost konstitutivnih naroda i ostalih.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-4332/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 13. alineja 18. Zakona o principima lokalne
samouprave u FBiH (“Sluzbene novine Federacije BiH” br.
49/06 i 51/09) i ¢lana 24.Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Vitez* br. 5/08), Opcinsko vije¢e na svojoj
12.sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godine donosi:

ODLUKU
O NEPOSREDNOM UCESCU GRADANA U
ODLUCIVANJU U OPCINI VITEZ

izbornom iskustvu kandidata u hijerarhijskom smislu stavka
(1) tocka c) ovog ¢lanka, o ¢emu dostavlja obrazlozenje.

Clankom 2.14 Izbornog zakona BiH propisano je da je
sastav izbornog povjerenstva multietni¢an, tako da odrazava
zastupljenost konstitutivnih naroda, ukljucujuéi i ostale, u
izbornoj jedinici za koju se organ nadlezan za provodenje
izbora osniva, vode¢i racuna o posljednjem Popisu
stanovniStva provedenom na drzavnoj razini. Sastav izbornih
povjerenstava obezbjeduje zastupljenost polova u skladu sa
Zakonom o ravnopravnosti polova u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 16/03, 102/09 i 32/10), osim
ako se izborno povjerenstvo sastoji od tri ¢lana kada
ravnopravna zastupljenost postoji u slucaju kada je jedan
od polova zastupljen sa 1/3 od ukupnog broja ¢lanova. Ako
sastav izbornog povjerenstva ne bude u skladu sa prethodnim
stavkom, Centralno izborno povjerenstvo BiH ponistic¢e
imenovanje ¢lanova i o tome obavijestiti organ nadlezan za
imenovanje. Organ nadleZzan za imenovanje ¢e u roku od
petnaest (15) dana od dana donoSenja odluke Centralnog
izbornog povjerenstva BiH izvrSiti ponovno imenovanje
organa, u skladu sa kriterijumom iz stavka (1) ovog ¢lanka.
Ako izborno povjerenstvo ponovo ne bude odgovarajuceg
sastava, Centralno izborno povjerenstvo BiH imenuje ¢lanove
izbornog povjerenstva u skladu sa stavkom 1. ovog ¢lanka.

Trenutni sastav Opc¢inskog izbornog povjerenstva Vitez ¢ine dva
¢lana iz reda bosnjackog naroda i dva Clana iz reda hrvatskog
naroda. Odstupanje od rang liste na kojoj je kandidat Bernard
Mandi¢ iz reda hrvatskog naroda osvojio najveci broj bodova i
imenovanje Tamare Vrebac kao drugoplasirane iz reda srpskog
naroda izviSilo se u cilju postivanja multieticnog sastava
izbornog povjerenstva shodno c¢lanku 2.14 Izbornog zakona
BiH, te osigurala zastupljenost konstitutivnih naroda i ostalih.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-4332/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 13. alineja 18. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u FBiH (“Sluzbene novine Federacije BiH” br.
49/06 1 51/09) i ¢lanka 24.Statuta opcine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Vitez“ br. 5/08), Opcinsko vije¢e na svojoj
12.sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godine donosi:

ODLUKU
O NEPOSREDNOM UCESCU GRADANA U
ODLUCIVANJU U OPCINI VITEZ
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POGLAVLJE 1. UVODNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Odluke)
Ovom odlukom ureduju se nacela za uceS¢e gradana u
odlucivanju u opéini Vitez, oblici, postupak i rokovi, nacin
uceSca gradana u donoSenju odluka, vodenje evidencija o
gradanskom uceS¢u, postupak izvjeStavanja kao i druga
pitanja od znacaja za unaprjedenje i efikasno ucesce gradana
u donosenju odluka od njihovog neposrednog interesa.

Clan 2.
(Cilj donosenja Odluke)
Cilj ove odluke je uredivanje pravila za ucesée i podsticaj
ucesca gradana u donosenju odluka i drugih akata u poslovima
iz nadleznosti op¢ine Vitez (u daljem tekstu: op¢ina Vitez)
koji su od njihovog neposrednog interesa, kao i pracenje
izvrSavanja donijetih odluka i drugih akata.

Clan 3.
(Znacenje izraza)
Pojedini izrazi upotrebljeni u ovoj odluci imaju sljedece
znacenje:

1) jedinica lokalne samouprave (JLS) - grad, op¢ina

2) gradanin - fizicko lice koje ima prebivaliste ili boraviste
na podrucju jedinice lokalne samouprave koja je donosilac
odluke i na ¢ijem podrucju se primjenjuje odluka

3) zainteresirana javnost/javnosti - gradani, pravna lica,
organizacije civilnog drustva, predstavnici akademske
zajednice, javne ustanove i druga pravna lica koja
obavljaju javne sluzbe i druge zainteresovane grupe za
primjenu ove odluke

4) propis - statut, poslovnik, odluka i svaki drugi propis za
¢ije donoSenje je nadlezna,

5) akt gradonacelnika/nacelnika opéine - odluka,
pravilnik, naredba, uputstvo, rjeSenje, zakljucak, plan i
program za Cije donoSenje je nadlezan nacelnik opcine

6) podnesak - svako potpisano pismeno, ukljucujucéi i
prituzbu na rad organa JLS kojim se gradanin obraca i
kojim komunicira i predlaze aktivnosti organa JLS, iznosi
primjedbe na rad organa JLS ili se na bilo koji drugi nacin
obraca organima JLS

7) komunikacija i sredstva komunikacije - svaka aktivnost
JLS kojom se bilo pojedinacno ili grupno informiraju
gradani o radu JLS, postupanjima po njihovim
podnescima, prijavama, zahtjevima zborova gradana, kao
i aktivnosti JLS koje se odnose na informiranje gradana
o radu i stanju JLS putem sredstava javnog informiranja,
sluzbenih i azurnih web stranica, email korespondencije,
oglasnih tabli, letaka, info pultova, dezurnih info telefona
i na druge pogodne nacine, a koja ukljucuje i javno
objavljivanje i1 ¢injenje dostupnim svih propisa, op¢ih
akata, konkursnih procedura, provedenih javnih nabavki,
javnih nabavki u toku, kao i planiranih javnih nabavki,
projekata, kao i svih ostalih informacija od znacaja koje
sacinjavaju organi JLS.

POGLAVLJE 1. UOVODNE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Ovom odlukom ureduju se nacela za uceS¢e gradana u
odlucivanju u opéini Vitez, oblici, postupak i rokovi, nacin
ucesca gradana u donoSenju odluka, vodenje evidencija o
gradanskom uces¢u, postupak izvjeStavanja kao i druga
pitanja od znacaja za unaprjedenje i efikasno ucesc¢e gradana
u donosenju odluka od njihovog neposrednog interesa.

Clanak 2.
(Cilj donosenja Odluke)
Cilj ove odluke je uredivanje pravila za ucesce i poticaj
ucesca gradana u donosenju odluka i drugih akata u poslovima
iz nadleznosti op¢ine Vitez (u daljem tekstu: opcina Vitez)
koji su od njihovog neposrednog interesa, kao i pracenje
izvrSavanja donijetih odluka i drugih akata.

Clanak 3.
(Znacenje izraza)
Pojedini izrazi upotrebljeni u ovoj odluci imaju sljedece
znacenje:

1) jedinica lokalne samouprave (JLS) - grad, op¢ina

2) gradanin - fizicka osoba koje ima prebivaliste ili
boraviste na podruc¢ju jedinice lokalne samouprave koja
je donosilac odluke i na ¢ijem podrudju se primjenjuje
odluka

3) zainteresirana javnost/javnosti - gradani, pravne osobe,
organizacije civilnog drustva, predstavnici akademske
zajednice, javne ustanove i druge pravne osobe koja
obavljaju javne sluzbe i druge zainteresovane grupe za
primjenu ove odluke

4) propis - statut, poslovnik, odluka i svaki drugi propis za
¢ije donosenje je nadlezna,

5) akt gradonacelnika/nacelnika opcine - odluka,
pravilnik, naredba, naputak, rjeSenje, zakljucak, plan i
program za ¢ije donosenje je nadlezan nacelnik op¢ine

6) podnesak - svako potpisano pismeno, ukljucujuéi i
prituzbu na rad organa JLS kojim se gradanin obraca i
kojim komunicira i predlaze aktivnosti organa JLS, iznosi
primjedbe na rad organa JLS ili se na bilo koji drugi nacin
obraca organima JLS

7) komunikacija i sredstva komunikacije - svaka aktivnost
JLS kojom se bilo pojedinacno ili grupno informiraju
gradani o radu JLS, postupanjima po njihovim
podnescima, prijavama, zahtjevima zborova gradana, kao
i aktivnosti JLS koje se odnose na informiranje gradana
o radu i stanju JLS putem sredstava javnog informiranja,
sluzbenih i azurnih web stranica, email korespondencije,
oglasnih tabli, letaka, info pultova, dezurnih info telefona
i na druge pogodne nacine, a koja ukljucuje i javno
objavljivanje i Cinjenje dostupnim svih propisa, opc¢ih
akata, konkursnih procedura, provedenih javnih nabavki,
javnih nabavi u tijeku, kao i planiranih javnih nabavki,
projekata, kao i svih ostalih informacija od znacaja koje
sacinjavaju organi JLS.
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Clan 4.
(Rodna ravnopravnost)
Izrazi upotrijebljeni u ovoj odluci navode se u jednom
gramatickom rodu i bez diskriminacije se odnose na muskarce
ina Zene.

POGLAVLJE II. NACELA UCESCA GRADANA

Clan 5.
(Transparentnost)
Nacelo transparentnosti podrazumijeva da ¢e relevantne
strukture vlasti preduzimati potrebne mjere za objavljivanje
i osiguranje javno dostupnih informacija o procedurama i
aktivnostima u kljuénim oblastima svoga rada, a narocito
na podru¢ju javne potrosnje, javnih ugovora, razvoja i
implementacije politika kao i javnih usluga.

Clan 6.
(Dostupnost)
Ucesnici koji su odgovorni za provodenje mehanizama ucesca
gradana ¢e u svim svojim aktivnostima koristiti odgovarajuca
sredstva i kanale komunikacije, ukljucujuci i nove tehnologije
gdje god je to primjereno i moguce, uz upotrebu jezika i
terminologije koji su lakSe razumljivi gradanima.

Clan 7.
(Jasnocéa)
Ciljevi uces¢a gradana treba da budu jasno definirani od
samog pocetka procesa donosenja odluka, uz jasno definirane
uloge i odgovornosti relevantnih aktera.

Clan 8.
(Postovanje svih ucesnika)

Prilikom provodenja participativnih mehanizama i procesa,
svi potencijalni uesnici ¢e biti tretirani sa jednakom paznjom
1 postovanjem, bez obzira na to da li su njihovi stavovi bliski
stavovima vladajucih struktura ili ne, ¢ime ¢e se podsticati i
razvijati kultura dijaloga i civilizovanog suceljavanja stavova
u demokratskom druStvu.

Clan 9.
(Responsivnost/Davanje povratnih informacija)

U svim fazama procesa uces$¢a gradana u odlucivanju, od
pokretanja do zaklju€ivanja, akteri odgovorni za njihovo
provodenje ¢e davati jasne i razumljive povratne informacije
svim ucesnicima, navode¢i prijedloge koji su prihvaceni, kao
i razloge i1 argumente zbog kojih drugi prijedlozi nisu mogli
biti prihvaceni.

Clan 10.
(Nediskriminacija)
Svi procesi uces¢a gradana u odlu¢ivanju koji su u nadleznosti
relevantnih organa JLS ¢e biti provedeni na nacin da ce se
svi ucesnici i potencijalni ucesnici tretirati ravnopravno,
bez diskriminacije po bilo kom osnovu, ukljucujuéi rasu,
boju koze, vjeru, jezik, etnicku pripadnost, spol, invaliditet,
starosnu dob, nacionalno porijeklo, vezu sa nacionalnom
manjinom, socijalno porijeklo, politi¢ko ili drugo uvjerenje,
imovno stanje, ¢lanstvo u sindikatu ili drugom udruzenju,

Clanak 4.
(Rodna ravnopravnost)
Izrazi upotrijebljeni u ovoj odluci navode se u jednom
gramati¢kom rodu i bez diskriminacije se odnose na muskarce
ina Zene.

POGLAVLJE II. NACELA UCESCA GRADANA

Clanak 5.
(Transparentnost)
Nacelo transparentnosti podrazumijeva da ¢ée relevantne
strukture vlasti preduzimati potrebne mjere za objavljivanje
i osiguranje javno dostupnih informacija o procedurama i
aktivnostima u kljucnim oblastima svoga rada, a naroCito
na podrucju javne potrosnje, javnih ugovora, razvoja i
implementacije politika kao i javnih usluga.

Clanak 6.
(Dostupnost)
Ucesnici koji su odgovorni za provodenje mehanizama ucesca
gradana ¢e u svim svojim aktivnostima koristiti odgovarajuca
sredstva i kanale komunikacije, ukljucujuci i nove tehnologije
gdje god je to primjereno i mogucée, uz upotrebu jezika i
terminologije koji su lakSe razumljivi gradanima.

Clanak 7.

(Jasnocéa)
Ciljevi uces¢a gradana treba da budu jasno definirani od
samog pocetka procesa donosenja odluka, uz jasno definirane
uloge i odgovornosti relevantnih aktera.

Clanak 8.
(Postovanje svih ucesnika)

Prilikom provodenja participativnih mehanizama i procesa,
svi potencijalni u€esnici ¢e biti tretirani sa jednakom paznjom
1 poStovanjem, bez obzira na to da li su njihovi stavovi bliski
stavovima vladajucih struktura ili ne, ¢ime ¢e se podsticati i
razvijati kultura dijaloga i civilizovanog suceljavanja stavova
u demokratskom drustvu.

Clanak 9.
(Responsivnost/Davanje povratnih informacija)

U svim fazama procesa uces¢a gradana u odlucivanju, od
pokretanja do zakljucivanja, akteri odgovorni za njihovo
provodenje ¢e davati jasne i razumljive povratne informacije
svim ucesnicima, navode¢i prijedloge koji su prihvaceni, kao
i razloge 1 argumente zbog kojih drugi prijedlozi nisu mogli
biti prihvaceni.

Clanak 10.
(Nediskriminacija)
Svi procesi uc¢eséa gradana u odluc¢ivanju koji su u nadleznosti
relevantnih organa JLS ¢e biti provedeni na nacin da ¢e se
svi uc€esnici i potencijalni ucesnici tretirati ravnopravno,
bez diskriminacije po bilo kom osnovu, ukljucujuéi rasu,
boju koze, vjeru, jezik, etnicku pripadnost, spol, invaliditet,
starosnu dob, nacionalno porijeklo, vezu sa nacionalnom
manjinom, socijalno porijeklo, politi¢ko ili drugo uvjerenje,
imovno stanje, ¢lanstvo u sindikatu ili drugom udruzenju,
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obrazovanje, seksualnu orijentaciju ili rodni identitet.

Clan 11.
(Inkluzivnost)
Akteri odgovorni za provodenje procesa uklju¢ivanja gradana
u donoSenje odluka ¢e uloziti maksimalan napor da u njih
ravnopravno ukljuce sve gradane i zainteresovanu javnost.
To podrazumijeva i posebne mjere i aktivnosti usmjerene na
sve subjekte koji imaju otezan pristup tim procesima, bilo da
je rije¢ o pripadnicima marginalizovanih grupa, osobama sa
invaliditetom, ili stanovnicima udaljenih ruralnih podrucja.

Clan 12.
(Rodna ravnopravnost)
Odgovorne strukture JLS ¢e osigurati da i zene i muskarci
imaju jednak pristup svim oblicima uce$¢a gradana u
donosenju odluka, te preduzeti sve potrebne napore da u tim
procesima ravnopravno ucestvuju i zene i muskarci.

Clan 13.
(Efektivnost)
Mehanizmi uces¢a gradana u odluc¢ivanju bi¢e pokrenuti na
nacin i u onim fazama procesa odlu¢ivanja u kojima postoji
realna moguénost da gradani zaista uti¢u na krajnji ishod.

POGLAVLJE I1I. ZASTITA GRADANA U POSTUPKU
UCESCA U RADU JLS

Clan 14.
(Zabrana pozivanja na odgovornost)

(1) Niko ne moze pozvati gradanina na odgovornost radi:
1) ucesca u radu JLS u skladu sa ovom odlukom;
2) dostavljenog podneska, prituzbe ili bilo kojeg drugog
izrazenog pismenog ili usmenog stava, u skladu sa
zakonom, Statutom i ovom odlukom, koji ima za cilj
unaprjedenje rada JLS, iniciranje donoSenja propisa
ili njegovih izmjena i dopuna, kao i davanje stavova i
misljenja u pogledu postojecih i/ili ponudenih propisa u
izradi;
3) pokretanja javne debate, iniciranja referenduma,
sazivanja mjesnog zbora gradana ili drugog mehanizma
uceSca gradana u pitanjima od lokalnog znacaja;
4) organiziranja drugih oblika mirnih gradanskih
aktivnosti koje imaju za cilj unaprjedenje rada JLS i
implementaciju ove odluke generalno, pod uslovom da
postuje vazece propise koji reguliSu javni red i mir.
(2) Gradanski aktivizam i u¢esce gradana u radu JLS, u skladu
sa ovom odlukom, ne moze biti razlog za uskracivanje usluga
i drugih prava gradanina u JLS, niti razlog diskriminatornog
odnosa od strane rukovodstva JLS ili sluzbenika, niti gradanin
moze biti na bilo koji drugi nacin podvrgnut progonu osim
u slucaju nezakonitih i neprimjerenih nacina ostvarivanja
gradanskog ucesca suprotno ovoj odluci i drugim vaze¢im
propisima.

Clan 15.
(Uvazavanje udruZenja i fondacija)

obrazovanje, seksualnu orijentaciju ili rodni identitet.

Clanak 11.
(Inkluzivnost)
Akteri odgovorni za provodenje procesa ukljucivanja gradana
u donosSenje odluka ¢e uloziti maksimalan napor da u njih
ravnopravno ukljuce sve gradane i zainteresovanu javnost.
To podrazumijeva i posebne mjere i aktivnosti usmjerene na
sve subjekte koji imaju otezan pristup tim procesima, bilo da
je rijec o pripadnicima marginalizovanih grupa, osobama sa
invaliditetom, ili stanovnicima udaljenih ruralnih podrucja.

Clanak 12.
(Rodna ravnopravnost)
Odgovorne strukture JLS ¢e osigurati da i zene i muskarci
imaju jednak pristup svim oblicima uce$¢a gradana u
donosenju odluka, te preduzeti sve potrebne napore da u tim
procesima ravnopravno ucestvuju i Zzene i muskarci.

Clanak 13.
(Efektivnost)
Mehanizmi uces¢a gradana u odlucivanju bi¢e pokrenuti na
nacin i u onim fazama procesa odlu¢ivanja u kojima postoji
realna moguénost da gradani zaista uti¢u na krajnji ishod.

POGLAVLJE I1I. ZASTITA GRADANA U POSTUPKU
UCESCA U RADU JLS

Clanak 14.
(Zabrana pozivanja na odgovornost)

(1) Niko ne moze pozvati gradanina na odgovornost radi:
1) ucesca u radu JLS u skladu sa ovom odlukom;
2) dostavljenog podneska, prituzbe ili bilo kojeg drugog
izrazenog pismenog ili usmenog stava, sukladno zakonu,
Statutom i ovom odlukom, koji ima za cilj unaprjedenje
rada JLS, iniciranje donoSenja propisa ili njegovih
izmjena i dopuna, kao i davanje stavova i miSljenja u
pogledu postojecih i/ili ponudenih propisa u izradji;
3) pokretanja javne debate, iniciranja referenduma,
sazivanja mjesnog zbora gradana ili drugog mehanizma
ucesca gradana u pitanjima od lokalnog znacaja;
4) organiziranja drugih oblika mirnih gradanskih
aktivnosti koje imaju za cilj unaprjedenje rada JLS i
implementaciju ove odluke generalno, pod uvjetom da
postuje vazeée propise koji reguliraju javni red i mir.
(2) Gradanski aktivizam i u¢escée gradana u radu JLS, sukladno
ovom odlukom, ne moze biti razlog za uskraéivanje usluga i
drugih prava gradanina u JLS, niti razlog diskriminatornog
odnosa od strane rukovodstva JLS ili sluzbenika, niti gradanin
moze biti na bilo koji drugi nacin podvrgnut progonu osim
u slucaju nezakonitih i neprimjerenih nacina ostvarivanja
gradanskog ucesc¢a suprotno ovoj odluci i drugim vaze¢im
propisima.

Clanak 15.
(Uvazavanje udruga i fondacija)



SLUZBENI GLASNIK

24. prosinac / decembar 2025.

OPCINE VITEZ 11/25 81

Nadlezni organ jedinice lokalne samouprave obavezno
razmatra sve stavove, primjedbe i prijedloge koje dostave
udruzenja, fondacije i drugi sli¢ni ucesnici bez obzira na to
da li su u skladu ili u suprotnosti sa njegovim stavovima.

Clan 16.
(Zastita sluzbenika)

Sluzbenik koji postupa po zahtjevu gradana za ucesce u radu
JLS, na nacin propisan ovom odlukom, ne moze biti stavljen
od strane rukovodstva JLS u nepovoljan polozaj, ukljucujuéi
pokretanje disciplinskog postupka, degradiranje na radnom
mjestu, prijetnje otkazom ili druge radnje omalovazavanja ili
mobinga.

POGLAVLJE IV. PRAVILA UCESCA GRAPANA U
RADU JLS

Clan 17.
(Objavljivanje dokumenata)

Pored obaveznog objavljivanja akata organa JLS u skladu
sa zakonom, organi JLS ¢e na vlastitu inicijativu, gdje god
je to izvodljivo i moguce, javno objavljivati i sve druge
relevantne dokumente kada je to u interesu promoviranja
transparentnosti i efikasnosti rada javne administracije, kao 1
podsticanja informiranog uc¢es¢a gradana u vezi sa pitanjima
od javnog interesa.

Clan 18.

(Dijeljenje informacija)
(1) Organi JLS koji vode participativne procese duzni su
da svim akterima i u svim fazama procesa uces¢a gradana
u donoSenju odluka dostave pravovremene i aZurirane
informacije, koriste¢i u najve¢oj mogucoj mjeri jezik koji je
razumljiv gradanima.
(2) Dijeljenje informacija u smislu stava 1. ovog clana
podrazumijeva i informiranje gradana o njihovim pravima
u kontekstu ucesc¢a u odlucivanju, kao i o moguénostima i
mehanizmima ucesca.
(3) Lokalne vlasti ¢e unaprijed navesti postupke donosenja
relevantnih odluka, te objaviti vremenski okvir sa jasnim
ulaznim tackama za ukljucivanje gradana.
(4) Kako bi se osiguralo puno i efektivno ukljucivanje gradana
u donosSenje odluka, omoguci¢e im se uvid u sve relevantne
dokumente i odluke od najranije faze njihovog donosenja.
(5) Pri planiranju i vodenju participativnih procesa, posebna
paznja bi¢e posvecena identifikaciji i ukljucivanju svih
aktera na koje ¢e se odnositi konkretna odluka ili koji imaju
legitiman interes u pogledu te odluke.

Clan 19.
(Standardi ucesca)

(1) Nadlezni organi JLS su duzni definirati i pridrzavati se
minimalnih standarda u oblasti uc¢e$¢a gradana, ukljucujuéi
jasne ciljeve, pravila uce$c¢a, vremenski okvir, listu aktera
i njihove kontakte, te blagovremeno obavjeStavati sve
zainteresovane strane o klju¢nim aspektima i koracima u
donosenju konkretne odluke.

(2) Organi JLS ¢e utvrditi odgovarajuce ciljeve u smislu broja
gradana koji ¢e biti ukljuceni u procese donoSenja odluka, sa

Nadlezni organ jedinice lokalne samouprave obvezno
razmatra sve stavove, primjedbe i prijedloge koje dostave
udruge, fondacije i drugi sli¢ni ucesnici bez obzira na to da li
su u skladu ili u suprotnosti sa njegovim stavovima.

Clanak 16.

(Zastita sluzbenika)
Sluzbenik koji postupa po zahtjevu gradana za ucesce u radu
JLS, na nacin propisan ovom odlukom, ne moze biti stavljen
od strane rukovodstva JLS u nepovoljan polozaj, ukljucujuci
pokretanje stegovnog postupka, degradiranje na radnom
mjestu, prijetnje otkazom ili druge radnje omalovazavanja ili
mobinga.

POGLAVLJE IV. PRAVILA UCESCA GRAPDANA U
RADU JLS

Clanak 17.
(Objavljivanje dokumenata)

Pored obveznog objavljivanja akata organa JLS u skladu
sa zakonom, organi JLS ¢e na vlastitu inicijativu, gdje god
je to izvodljivo i moguce, javno objavljivati i sve druge
relevantne dokumente kada je to u interesu promoviranja
transparentnosti i efikasnosti rada javne administracije, kao i
podsticanja informiranog uces¢a gradana u vezi sa pitanjima
od javnog interesa.

Clanak 18.

(Dijeljenje informacija)
(1) Organi JLS koji vode participativne procese duzni su
da svim akterima i u svim fazama procesa uces¢a gradana
u donosSenju odluka dostave pravovremene i aZurirane
informacije, koriste¢i u najvecoj mogucoj mjeri jezik koji je
razumljiv gradanima.
(2) Dijeljenje informacija u smislu stavka 1. ovog ¢lana
podrazumijeva i informiranje gradana o njihovim pravima
u kontekstu uces¢a u odluivanju, kao i o moguénostima i
mehanizmima ucesca.
(3) Lokalne vlasti ¢e unaprijed navesti postupke donosSenja
relevantnih odluka, te objaviti vremenski okvir sa jasnim
ulaznim tackama za ukljucivanje gradana.
(4) Kako bi se osiguralo puno i efektivno uklju€ivanje gradana
u donosSenje odluka, omoguéi¢e im se uvid u sve relevantne
dokumente i odluke od najranije faze njihovog donoSenja.
(5) Pri planiranju i vodenju participativnih procesa, posebna
paznja bi¢e posveéena identifikaciji i ukljucivanju svih
aktera na koje ¢e se odnositi konkretna odluka ili koji imaju
legitiman interes u pogledu te odluke.

Clanak 19.
(Standardi uceSca)

(1) Nadlezni organi JLS su duzni definirati i pridrzavati se
minimalnih standarda u oblasti uces¢a gradana, ukljucujuéi
jasne ciljeve, pravila ucesca, vremenski okvir, listu aktera
i njihove kontakte, te blagovremeno obavjestavati sve
zainteresovane strane o klju¢nim aspektima i koracima u
donosenju konkretne odluke.

(2) Organi JLS ¢e utvrditi odgovarajuée ciljeve u smislu broja
gradana koji ¢e biti ukljuceni u procese donosenja odluka, sa
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posebnim osvrtom na grupe koje se suocavaju sa poteSko¢ama
pri ostvarivanju uce$¢a u odlu¢ivanju (npr. Zene, mladi, osobe
starije zivotne dobi, osobe sa invaliditetom itd.).

Clan 20.
(Plan uceSéa gradana)

(1) Organi JLS ¢e, nakon donosenja svog godi$njeg programa
rada, razraditi i plan uce$c¢a gradana u donosenju odluka, koji
¢e sadrzavati akte u Cijem donoSenju je predvideno ucesce
gradana.

(2) Nadlezne sluzbe ¢e na odgovarajuéi nacin obavijestiti
gradane o planu uceS¢a gradana u donoSenju odluka,
obaveznim postavljanjem plana na internet stranicu JLS i na
druge pogodne nacine.

(3) Gradanima c¢e se ostaviti moguénost da, nezavisno od
sadrzaja konkretnog plana, sami postavljaju pitanja i predlazu
dodatne akte i odluke za koje je potrebno ucesce Sire javnosti.

Clan 21.

(Osiguranje resursa)
(1) Organi JLS ¢e osigurati ljudske i materijalne resurse
potrebne za organizaciju planiranih procesa uces¢a gradana
u donosenju odluka.
(2) Unutrasnjom organizacijom organa uprave osigurace
se odgovaraju¢e organizacione jedinice i/ili radna mjesta
putem kojih se vrsi adekvatna koordinacija svih relevantnih
struktura ukljucenih u proces, kako bi mehanizmi uces¢a
gradana u odlucivanju bili §to efektivniji.
(3) U skladu sa svojim moguénostima, JLS ¢e vrsiti obuke
sluzbenika i namjestenika o nacinu postupanja sa gradanima
u svim oblicima uceS¢a i stvoriti materijalne, prostorne,
vremenske i finansijske uslove za implementaciju svih oblika
ucesca u skladu sa ovom odlukom.

Clan 22.

(Prilagodavanje metoda uce$éa gradana)
(1) Pri izboru metoda ucescéa gradana u odluc¢ivanju, organi
JLS ¢e se rukovoditi principom da obuhvat i metode
participacije gradana treba da odgovaraju znacaju odluke
koja se donosi. Pri izboru metode ukljucivanja gradana
u donosenje odluka, kljuéni znacaj treba da imaju principi
efikasnosti, efektivnosti, inkluzivnosti i dostupnosti.
(2) Gradani treba da budu ukljuceni na vrijeme i u pogledu
kljuénih pitanja (princip efikasnosti), te u mjeri koja je
neophodna (princip proporcionalnosti).
(3) Organi JLS ¢e preduzimati potrebne mjere, u skladu sa
ovom odlukom i planom uces¢a gradana u odlucivanju, kako
bi se osigurao najsiri moguci spektar misljenja i stavova,
ukljucujudi i one od strane marginaliziranih i ranjivih grupa.
(4) Procedure donoSenja odluka koje uklju¢uju ograniceni broj
ucesnika ¢e se primjenjivati samo u izuzetnim slucajevima i
uz jasno javno obrazloZenje takve prakse.

Clan 23.
(Vremenski okvir)
(1) Bez obzira o kom obliku uces¢a gradana u odlucivanju
je rije¢, gradani moraju imati dovoljno vremena da razmotre
konkretno pitanje i razmijene svoje stavove i prijedloge
prema nadleznom tijelu ili organu JLS.

posebnim osvrtom na grupe koje se suocavaju sa potesko¢ama
pri ostvarivanju u¢e$ca u odlucivanju (npr. Zene, mladi, osobe
starije zivotne dobi, osobe sa invaliditetom itd.).

Clanak 20.
(Plan uce$éa gradana)

(1) Organi JLS ¢e, nakon donosenja svog godi$njeg programa
rada, razraditi i plan u€esc¢a gradana u donosenju odluka, koji
¢e sadrzavati akte u ¢ijem donoSenju je predvideno ucesce
gradana.

(2) Nadlezne sluzbe ¢e na odgovarajuéi nacin obavijestiti
gradane o planu uceS¢a gradana u donoSenju odluka,
obaveznim postavljanjem plana na internet stranicu JLS i na
druge pogodne nacine.

(3) Gradanima c¢e se ostaviti moguénost da, nezavisno od
sadrzaja konkretnog plana, sami postavljaju pitanja i predlazu
dodatne akte i odluke za koje je potrebno ucesce Sire javnosti.

Clanak 21.

(Osiguranje resursa)
(1) Organi JLS ¢e osigurati ljudske i materijalne resurse
potrebne za organizaciju planiranih procesa uce$¢a gradana
u donoSenju odluka.
(2) Unutra$njom organizacijom organa uprave osigurace
se odgovarajuce organizacione jedinice i/ili radna mjesta
putem kojih se vrsi adekvatna koordinacija svih relevantnih
struktura ukljucenih u proces, kako bi mehanizmi uceséa
gradana u odlucivanju bili Sto efektivniji.
(3) U skladu sa svojim moguénostima, JLS ¢e vrsiti obuke
sluzbenika i namjestenika o nacinu postupanja sa gradanima
u svim oblicima uce$¢a i stvoriti materijalne, prostorne,
vremenske i finansijske uslove za implementaciju svih oblika
ucesca u skladu sa ovom odlukom.

Clanak 22.

(Prilagodavanje metoda uceSéa gradana)
(1) Pri izboru metoda uceséa gradana u odlucivanju, organi
JLS ¢e se rukovoditi principom da obuhvat i metode
participacije gradana treba da odgovaraju znacaju odluke
koja se donosi. Pri izboru metode ukljucivanja gradana
u donosSenje odluka, kljuéni znacaj treba da imaju principi
efikasnosti, efektivnosti, inkluzivnosti i dostupnosti.
(2) Gradani treba da budu ukljuceni na vrijeme i u pogledu
kljuénih pitanja (princip efikasnosti), te u mjeri koja je
neophodna (princip proporcionalnosti).
(3) Organi JLS ¢e preduzimati potrebne mjere, u skladu sa
ovom odlukom i planom uces¢a gradana u odlucivanju, kako
bi se osigurao najSiri moguéi spektar misSljenja i stavova,
ukljucujuéi i one od strane marginaliziranih i ranjivih grupa.
(4) Procedure donosSenja odluka koje uklju¢uju ograniceni broj
ucesnika ¢e se primjenjivati samo u izuzetnim slucajevima i
uz jasno javno obrazlozenje takve prakse.

Clanak 23.
(Vremenski okvir)
(1) Bez obzira o kom obliku uces¢a gradana u odlucivanju
je rije¢, gradani moraju imati dovoljno vremena da razmotre
konkretno pitanje i razmijene svoje stavove i prijedloge
prema nadleznom tijelu ili organu JLS.
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(2) Gradanima je potrebno osigurati priliku da ucestvuju i u
kasnijim fazama procesa donoSenja odluka, a narocito u fazi
implementacije, evaluacije, odnosno redefinisanja konkretnih
odluka i politika.

(3) Bez obzira na fazu konkretnog procesa donoSenja ili
implementacije odluke, minimalni period za ukljucivanje
gradana, u smislu stava 1. i 2. ovog Clana, ne moze biti kraci
od deset dana.

Clan 24.

(Povratne informacije)
(1) Tijelo ili organ JLS zaduZen za provodenje procesa
ukljucivanja gradana u odluCivanje duzan je da obezbijedi
povratne informacije po svakom prijedlogu ili inicijativi koja
je dostavljena od gradana.
(2) Kao minimalni standard, izvjeStaj o provedenom
participativnom procesu ¢e nabrojati sve dobijene prijedloge
i sugestije, uz navodenje onih koje su prihvacene u cijelosti
ili djelimi¢no, te uz iznosenje razloga zbog kojih pojedine
inicijative nisu mogle biti prihvacene.
(3) Izvjestaj sacinjen u smislu stava 2. ovog ¢lana, objavljuje
se i distribuira na nacin da bude dostupan $to je moguce
Sirem krugu gradana (putem internet stranice JLS, putem
medija, oglasnih tabli i sl.).

Clan 25.
(Evaluacija i unaprjedenje prakse uceS¢a gradana)

(1) Organi JLS ¢e u razumnim periodima, a najmanje svake
dvije godine, provoditi konsultacije i anketu o zadovoljstvu
gradana funkcioniranjem participativnih mehanizama u
praksi, te kontinuirano unaprjedivati te mehanizme u skladu
sa rezultatima ankete i drugim uvidima.

(2) IzvjeStaj o provedenim konsultacijama i anketi o
zadovoljstvu gradana procesima njihovog uceséa u
odlu¢ivanju, razmatra se na sjednici opc¢inskog/gradskog
vijeca.

POGLAVLJE V. OBLICI UCESCA GRADANA U
ODLUCIVANJU U JLS

Clan 26.
(Opéa odredba)

(1) Organi JLS duzni su, da u skladu sa zakonom, Statutom,
odredbama ove odluke i drugim propisima i u zavisnosti
od finansijskih moguénosti JLS, koriste razli¢ite oblike/
mehanizme kojim ¢e omoguditi ukljucivanje gradana u
donosenje propisa i u rad JLS.

(2) Organi JLS ¢e, u smislu stava 1. ovog clana, preduzeti
potrebne mjere za istovremeno podsticanje gradana da budu
ukljuceni.

Clan 27.
(Oblici uceséa gradana)

Oblici ucesca gradana u donosenju propisa, odnosno odluka
JLS su:

1) javna rasprava,

2) referendum,

(2) Gradanima je potrebno osigurati priliku da
ucestvuju i u kasnijim fazama procesa donoSenja odluka,
a naroCito u fazi implementacije, evaluacije, odnosno
redefinisanja konkretnih odluka i politika.

(3) Bez obzira na fazu konkretnog procesa donoSenja
ili implementacije odluke, minimalni period za ukljucivanje
gradana, u smislu stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, ne moze biti
kra¢i od deset dana.

Clanak 24.

(Povratne informacije)
(1) Tijelo ili organ JLS zaduZen za provodenje procesa
ukljucivanja gradana u odlucivanje duzan je da obezbijedi
povratne informacije po svakom prijedlogu ili inicijativi koja
je dostavljena od gradana.
(2) Kao minimalni standard, izvjeStaj o provedenom
participativnhom procesu ¢e nabrojati sve dobijene prijedloge
i sugestije, uz navodenje onih koje su prihvaéene u cijelosti
ili djelimi¢no, te uz iznoSenje razloga zbog kojih pojedine
inicijative nisu mogle biti prihvacene.
(3) Izvjesée saCinjeno u smislu stavka 2. ovog Cclanka,
objavljuje se i distribuira na na¢in da bude dostupan Sto je
moguce Sirem krugu gradana (putem internet stranice JLS,
putem medija, oglasnih tabli i sl.).

Clanak 25.
(Evaluacija i unaprjedenje prakse uceS¢a gradana)

(1) Organi JLS ¢e u razumnim periodima, a najmanje svake
dvije godine, provoditi konsultacije i anketu o zadovoljstvu
gradana funkcioniranjem participativnih mehanizama u
praksi, te kontinuirano unaprjedivati te mehanizme u skladu
sa rezultatima ankete i drugim uvidima.

(2) Izvjes¢e o provedenim konsultacijama i anketi o
zadovoljstvu gradana procesima njihovog ucesa u
odlu¢ivanju, razmatra se na sjednici opcinskog/gradskog
vijeca.

POGLAVLJE V. OBLICI UCESCA GRADANA U
ODLUCIVANJU U JLS

Clanak 26.
(Op¢a odredba)

(1) Organi JLS duzni su, da u skladu sa zakonom, Statutom,
odredbama ove odluke i drugim propisima i u zavisnosti
od financijskih moguénosti JLS, koriste razliite oblike/
mehanizme kojim ¢e omoguditi uklju¢ivanje gradana u
donosenje propisa i u rad JLS.

(2) Organi JLS ¢e, u smislu stavka 1. ovog ¢lanka, poduzeti
potrebne mjere za istovremeno poticanje gradana da budu
ukljuceni.

Clanak 27.
(Oblici uceséa gradana)

Oblici ucesca gradana u donoSenju propisa, odnosno odluka
JLS su:

1) javna rasprava,

2) referendum,
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3) zbor gradana,

4) gradanska inicijativa,

5) mjesna zajednica,

6) sati gradana u skupStinama,

7) paneli gradana,

8) javne debate, forumi i tribine,

9) savjetodavni odbor gradana i

10) drugi oblici uces¢a gradana koji nisu zabranjeni
zakonom, a na nacin utvrden posebnim propisima JLS.

Odjeljak A. Javna rasprava

Clan 28.
(Obaveza provodenja javne rasprave)

(1) Organi JLS duzni da organiziraju i provode javnu
raspravu u postupku donosenja odluka i drugih akata koji
su u nadleznosti gradskog/op¢inskog vije¢a, u slucajevima
propisanim zakonom i Statutom JLS.

(2) Provodenje javne rasprave ¢e se organiziratiiu slucajevima
kada gradsko/op¢insko vijec¢a, na inicijativu gradana, prihvati
provodenje javne rasprave.

(3) Javna rasprava se organizira radi davanja informacija
gradanima, kao i prikupljanja informacija, stavova i misljenja
gradana o pripremljenom opéem aktu i drugom dokumentu o
Sireg javnog interesa.

Clan 29.
(Nacdin organiziranja javne rasprave)

(1) Javna rasprava se organizira na nacin kako je to odredeno
posebnim propisima iz pojedinih oblasti rada organa JLS.

(2) Kada posebnim propisom nije ureden nacin provodenja
javne rasprave, javna rasprava se provodi na nacin ureden
Statutom, ovom odlukom i aktima organa ovlas¢enog za
organiziranje javne rasprave.

Clan 30.

(Upucdivanje akta na javnu raspravu)
(1) Na javnu raspravu se upucuje odluka ili drugi akt
iz nadleznosti organa JLS u formi nacrta sa potrebnim
obrazlozenjima uz nacrt, u slu¢ajevima kada je to zakonom,
Statutom JLS ili drugim propisima odredeno ili kada opéinsko
vijece, odluci da se provede javna rasprava.
(2) Vijece donosi zakljucak o upuéivanju nacrta akta na javnu
raspravu i zaduzuje ovlaS¢enog predlagaca za organiziranje
javne rasprave.
(3) Javna rasprava, po pravilu, traje 30 dana.

Clan 31.
(Duznosti ovlaséenog predlagaca)

Kada se organizira javna rasprava o nacrtima opc¢ih akata,
ovlas¢eni predlagac¢ koji je zaduzen za organiziranje i
provodenje javne rasprave, duzan je da:

1) imenuje posebnu komisiju za organiziranje i provodenje
javne rasprave, od najmanje pet Clanova, u Ciji sastav se
obavezno odreduje i najmanje jedan predstavnik gradana iz
oblasti koja je predmet uredivanja aktom koji je upucen na
javnu raspravu,

3) zbor gradana,

4) gradanska inicijativa,

5) mjesna zajednica,

6) sati gradana u skupstinama,

7) paneli gradana,

8) javne debate, forumi i tribine,

9) savjetodavni odbor gradana i

10) drugi oblici uces¢a gradana koji nisu zabranjeni
zakonom, a na nacin utvrden posebnim propisima JLS.

Odjeljak A. Javna rasprava

Clanak 28.
(Obveza provodenja javne rasprave)

(1) Organi JLS duzni da organiziraju i provode javnu
raspravu u postupku donosenja odluka i drugih akata koji
su u nadleznosti gradskog/op¢inskog vijeca, u slucajevima
propisanim zakonom i Statutom JLS.

(2) Provodenje javne rasprave ¢e se organizirati i u slucajevima
kada gradsko/op¢insko vije¢a, na inicijativu gradana, prihvati
provodenje javne rasprave.

(3) Javna rasprava se organizira radi davanja informacija
gradanima, kao i prikupljanja informacija, stavova i mi§ljenja
gradana o pripremljenom opéem aktu i drugom dokumentu o
Sireg javnog interesa.

Clanak 29.
(Nacin organiziranja javne rasprave)

(1) Javna rasprava se organizira na nacin kako je to odredeno
posebnim propisima iz pojedinih oblasti rada organa JLS.

(2) Kada posebnim propisom nije ureden nacin provodenja
javne rasprave, javna rasprava se provodi na nacin ureden
Statutom, ovom odlukom i aktima organa ovlas¢enog za
organiziranje javne rasprave.

Clanak 30.

(Upuéivanje akta na javnu raspravu)
(1) Na javnu raspravu se upucuje odluka ili drugi akt
iz nadleznosti organa JLS u formi nacrta sa potrebnim
obrazlozenjima uz nacrt, u sluajevima kada je to zakonom,
Statutom JLS ili drugim propisima odredeno ili kada opéinsko
vijece, odluci da se provede javna rasprava.
(2) Vijece donosi zakljucak o upuéivanju nacrta akta na javnu
raspravu i zaduzuje ovlas¢enog predlagaca za organiziranje
javne rasprave.
(3) Javna rasprava, po pravilu, traje 30 dana.

Clanak 31.
(DuZnosti ovla$éenog predlagaca)

Kada se organizira javna rasprava o nacrtima opc¢ih akata,
ovlaséeni predlagac¢ koji je zaduzen za organiziranje i
provodenje javne rasprave, duzan je da:

1) imenuje posebno povjerenstvo za organiziranje i
provodenje javne rasprave, od najmanje pet ¢lanova, u ¢iji
sastav se obvezno odreduje i najmanje jedan predstavnik
gradana iz oblasti koja je predmet uredivanja aktom koji je
upuden na javnu raspravu,
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2) da osigura potrebne resurse za provodenje javne rasprave,
ukljucujuéi prostor, sredstva transporta i komunikacije,
finansije, administrativnu i tehni¢ku podrsku i sl.;

3) da, po potrebi, neposredno ucestvuje u javnoj raspravi;

4) da neposredno ucestvuje u procjeni prihvatljivosti
prijedloga, stavova i mi$ljenja iznijetih u javnoj raspravi,

5) da zatrazi i primi Izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi.

Clan 32.

(DuzZnosti komisije za provodenje javne rasprave)
Komisija za provodenje javne rasprave je operativno tijelo
zaduZzeno za organiziranje javne rasprave i u tom smislu
duzna je da:

1) sacini plan javne rasprave koji obavezno sadrzi: datum,
mjesto i vrijeme odrzavanja skupova, nacin pozivanja i
strukturu gradana koji se pozivaju da ucestvuju u javnoj
raspravi i odgovorne osobe za provodenje ovih aktivnosti;

2) blagovremeno obavijesti javnost o mjestu/ima odrzavanja
javne rasprave kao i period u kome se obavlja javna rasprava
(datum pocetka i datum zavrSetka javne rasprave);

3) osigura da je materijal koji je predmet javne rasprave
dostupan javnosti, sa objasnjenjem zaSto se provodi javna
rasprava, koji su ciljevi i kakva je uloga gradana koji se
ukljucuju u javnu raspravu te mjesto ili nacin o dostupnosti
materijala koji je predviden za javnu raspravu;

4) osigura vodenje zapisnika sa javne rasprave u koji se
obavezno unose: datum, mjesto i vrijeme odrzavanja javnog
skupa, predmet javne rasprave, broj i strukturu prisutnih
gradana, tok javne rasprave, pojedinacno iznijete prijedloge,
misljenja i stavove gradana o pojedinim pitanjima. Ako
gradani svoje prijedloge, stavove i misljenja iznose pisanim
putem, takvi podnesci se prilazu uz zapisnik i u zapisniku
konstatira da je dostavljen takav prilog.

5) u kontinuitetu prati javnu raspravu, analizira primjedbe,
prijedloge, misljenja i sugestije iznijete tokom javne rasprave;
6) priprema i sacinjava [zvjestaj o provedenoj javnoj raspravi.

Clan 33.
(Objavljivanje akta upucéenog u javnu raspravu)

(1) Nacrt akta i drugi materijal koji je upuéen na javnu
raspravu obavezno se objavljuje na internet stranici JLS i
mora biti lako dostupan za preuzimanje.

(2) Pored nacina objave iz stava 1. ovog €lana, po potrebi,
materijal predviden za javnu raspravu moze se objaviti u
obliku posebne publikacije, radnog materijala u sredstvima
javnog informisanja, na dostupnim oglasnim tablama JLS i dr.

Clan 34.
(Prisustvo javnoj raspravi)

(1) Javnoj raspravi, pored gradana i predstavnika njihovih
udruzenja,  obavezno prisustvuju predstavnici organa
JLS, javnih preduzecéa i/ili javnih ustanova nadleznih za
pripremanje akta koji se nalazi na javnoj raspravi, kao i druga
stru¢na lica koja mogu doprinijeti kvalitetu javne rasprave.
(2) Predstavnik organa koji je obradivac akta koji se nalazi
na javnoj raspravi duzan je da na pogodan nacin prezentira
1 pojasni gradanima i stru¢noj javnosti sadrzaj akta i politike
kojima se rukovodio kod izrade tog akta.

2) da osigura potrebne resurse za provodenje javne rasprave,
ukljucujuéi prostor, sredstva transporta i komunikacije,
financije, administrativnu i tehnicku podrsku i sl.;

3) da, po potrebi, neposredno ucestvuje u javnoj raspravi;

4) da neposredno ucestvuje u procjeni prihvatljivosti
prijedloga, stavova i miSljenja iznijetih u javnoj raspravi;

5) da zatrazi i primi IzvjesSée o provedenoj javnoj raspravi.

Clanak 32.

(Duznosti povjerenstva za provodenje javne rasprave)
Povjerenstvo za provodenje javne rasprave je operativno
tijelo zaduzeno za organiziranje javne rasprave i u tom smislu
duzna je da:

1) sacini plan javne rasprave koji obavezno sadrzi: datum,
mjesto i vrijeme odrzavanja skupova, nacin pozivanja i
strukturu gradana koji se pozivaju da ucestvuju u javnoj
raspravi i odgovorne osobe za provodenje ovih aktivnosti;

2) blagovremeno obavijesti javnost o mjestu/ima odrzavanja
javne rasprave kao i period u kome se obavlja javna rasprava
(datum pocetka i datum zavrSetka javne rasprave);

3) osigura da je materijal koji je predmet javne rasprave
dostupan javnosti, sa objasnjenjem zaSto se provodi javna
rasprava, koji su ciljevi i kakva je uloga gradana koji se
ukljucuju u javnu raspravu te mjesto ili nacin o dostupnosti
materijala koji je predviden za javnu raspravu;

4) osigura vodenje zapisnika sa javne rasprave u koji se
obavezno unose: datum, mjesto i vrijeme odrzavanja javnog
skupa, predmet javne rasprave, broj i strukturu prisutnih
gradana, tok javne rasprave, pojedina¢no iznijete prijedloge,
miSljenja i stavove gradana o pojedinim pitanjima. Ako
gradani svoje prijedloge, stavove i misljenja iznose pisanim
putem, takvi podnesci se prilazu uz zapisnik i u zapisniku
konstatira da je dostavljen takav prilog.

5) u kontinuitetu prati javnu raspravu, analizira primjedbe,
prijedloge, misljenja i sugestije iznijete tokom javne rasprave;
6) priprema i sacinjava Izvjeséej o provedenoj javnoj raspravi.

Clanak 33.
(Objavljivanje akta upucenog u javnu raspravu)

(1) Nacrt akta i drugi materijal koji je upuéen na javnu
raspravu obvezno se objavljuje na internet stranici JLS i mora
biti lako dostupan za preuzimanje.

(2) Pored nacina objave iz stavka 1. ovog ¢lakna, po potrebi,
materijal predviden za javnu raspravu moze se objaviti u
obliku posebne publikacije, radnog materijala u sredstvima
javnog informiranja, na dostupnim oglasnim tablama JLS i dr.

Clanak 34.
(Prisustvo javnoj raspravi)

(1) Javnoj raspravi, pored gradana i predstavnika njihovih
udruga, obvezno prisustvuju predstavnici organa JLS, javnih
poduzeda i/ili javnih ustanova nadleznih za pripremanje akta
koji se nalazi na javnoj raspravi, kao i druge stru¢ne osobe
koja mogu doprinijeti kvalitetu javne rasprave.

(2) Predstavnik organa koji je obradivac akta koji se nalazi
na javnoj raspravi duzan je da na pogodan nacin prezentira
1 pojasni gradanima i stru¢noj javnosti sadrzaj akta i politike
kojima se rukovodio kod izrade tog akta.
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Clan 35.

(Mjesto odrzavanja javne rasprave)
(1) Javna rasprava se, po pravilu, organizira, u prostorijama
JLS ili u drugom javnom prostoru koji je pogodan za
odrzavanje rasprave.
(2) Javna rasprava se moze organizirati u mjesnoj zajednici, a
moze se organizirati istovremeno za vise mjesnih zajednica.
(3) Javna rasprava se moZze organizirati i na zboru gradana, u
skladu sa odredbama ove odluke.

Clan 36.
(Tok javne rasprave)

(1) Nakon predstavljanja sadrzaja akta koji je na javnoj
raspravi, svi gradani prisutni javnoj raspravi imaju pravo da
daju svoje primjedbe, prijedloge, misljenja, sugestije na nacrt
akta kao i na pojedine njegove dijelove.

(2) Stavovi gradana, u smislu stava 1. ovog ¢lana, treba da
budu jasni, konkretni i obrazlozZeni.

(3) Stavovi gradana sazeto se unose u zapisnik, vodeci racuna
da se sacuva sustina iznijetog stava.

(4) Tok javne rasprave moze se tonski snimati, o cemu ce
prisutni gradani biti unaprijed upoznati.

Clan 37.
(Stavovi u pisanoj formi)

(1) Gradani mogu svoje primjedbe, misljenja, prijedloge
i sugestije davati u pisanoj formi u periodu od pocetka do
zavrSetka javne rasprave, komisiji za provodenje javne
rasprave dostavom pismena na adresu komisije, putem
elektronske poste i na druge dostupne nacine koje je objavila
komisija.

(2) Ukoliko gradanin koji prisustvuje javnoj raspravi ne iznese
svoje stavove tokom odrzavanja skupa, svoje primjedbe,
prijedloge, misljenja i sugestije moze dostaviti komisiji u
pisanoj formi u roku od tri dana od dana odrzavanja javnog
skupa na kome je bio prisutan.

Clan 38.
(Priprema izvjeStaja o provedenoj javnoj raspravi)

(1) U roku od 15 dana od dana zakljucenja javne rasprave,
Komisija za provodenje javne rasprave, a na osnovu zapisnika
0 odrzanim skupovima u javnoj raspravi, duzna je da pripremi
izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi.

(2) U pripremi izvjestaja komisija razmatra svaki pojedinacni
prijedlog, stav, misljenje i sugestiju gradana iznijetu tokom
javne rasprave i o njima daje svoje izjaSnjenje, vecinom
glasova svih ¢lanova Komisije.

Clan 39.

(Sadrzaj izvjeStaja o provedenoj javnoj raspravi)
(1) Izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi sadrzi sve bitne
elemente o organiziranju, toku i rezultatima javne rasprave,
a narocito:
1) uvodni dio o aktu koji je upuéen na javnu raspravu te o
vremenu, mjestu 1 nacinu organiziranja javne rasprave i
sastavu komisije;
2) prisustvo gradana i/ili ukljucenost gradana u javnu
raspravu i op¢i utisak o zainteresiranosti gradana za ucescée u
konkretnoj javnoj raspravi;

Clanak 35.

(Mjesto odrzavanja javne rasprave)
(1) Javna rasprava se, po pravilu, organizira, u prostorijama
JLS ili u drugom javnom prostoru koji je pogodan za
odrzavanje rasprave.
(2) Javna rasprava se moze organizirati u mjesnoj zajednici, a
mozZze se organizirati istovremeno za vise mjesnih zajednica.
(3) Javna rasprava se moze organizirati i na zboru gradana, u
skladu sa odredbama ove odluke.

Clanak 36.
(Tok javne rasprave)

(1) Nakon predstavljanja sadrzaja akta koji je na javnoj
raspravi, svi gradani prisutni javnoj raspravi imaju pravo da
daju svoje primjedbe, prijedloge, misljenja, sugestije na nacrt
akta kao i na pojedine njegove dijelove.
(2) Stavovi gradana, u smislu stavka 1. ovog ¢lanka, treba da
budu jasni, konkretni i obrazlozeni.
(3) Stavovi gradana sazeto se unose u zapisnik, vodec¢i racuna
da se sacuva sustina iznijetog stava.
(4) Tok javne rasprave moze se tonski snimati, o ¢emu ce
prisutni gradani biti unaprijed upoznati.

Clanak 37.
(Stavovi u pisanoj formi)

(1) Gradani mogu svoje primjedbe, misljenja, prijedloge
i sugestije davati u pisanoj formi u periodu od pocetka do
zavrsetka javne rasprave, povjerenstvu za provodenje javne
rasprave dostavom pismena na adresu povjerenstva, putem
elektronske poste i na druge dostupne nacine koje je objavilo
povjerenstvo.

(2) Ukoliko gradanin koji prisustvuje javnoj raspravi ne iznese
svoje stavove tokom odrzavanja skupa, svoje primjedbe,
prijedloge, misljenja i sugestije moze dostaviti povjerenstvu
u pisanoj formi u roku od tri dana od dana odrzavanja javnog
skupa na kome je bio prisutan.

Clanak 38.
(Priprema izvjeSéa o provedenoj javnoj raspravi)

(1) U roku od 15 dana od dana zakljucenja javne rasprave,
Povjerenstvo za provodenje javne rasprave, a na temelju
zapisnika o odrzanim skupovima u javnoj raspravi, duzna je
da pripremi izvjesce o provedenoj javnoj raspravi.

(2) U pripremi izvjeS¢a povjerenstvo razmatra svaki
pojedinacni prijedlog, stav, misljenje i sugestiju gradana
iznijetu tokom javne rasprave i o njima daje svoje izjaSnjenje,
ve¢inom glasova svih ¢lanova Povjerenstva.

Clanak 39.

(Sadrzaj izvje$éa o provedenoj javnoj raspravi)
(1) Izvjes¢e o provedenoj javnoj raspravi sadrzi sve bitne
elemente o organiziranju, toku i rezultatima javne rasprave,
a naro€ito:
1) uvodni dio o aktu koji je upucen na javnu raspravu te o
vremenu, mjestu i nacinu organiziranja javne rasprave i
sastavu povjerenstva;
2) prisustvo gradana i/ili ukljucenost gradana u javnu
raspravu i op¢i utisak o zainteresiranosti gradana za ucescée u
konkretnoj javnoj raspravi;
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3) pojedinacne stavove, miSljenja, prijedloge i sugestije
iznijete u javnoj raspravi, ukljucujuéi i identitet gradana (ime
i prezime i mjesto prebivalista);

4) izjasnjenje Komisije u pogledu prihvatljivosti pojedina¢nih
prijedloga, stavova i miSljenja sa jasnim i detaljnim
obrazlozenjem, u slucaju kada dati prijedlog, misljenje ili
sugestija nisu prihvacéeni.

Clan 40.

(Dostava i razmatranje izvjestaja)
(1) Komisija za provodenje javne rasprave podnosi izvjestaj o
provedenoj javnoj raspravi ovlas¢enom predlagacu akta.
(2) Izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi dostavlja se uz
prijedlog akta o kome je vodena javna rasprava i objavljuje
se na internet stranici JLS.
(3) Gradsko/op¢insko vijece, prije odlucivanja o prijedlogu
akta koji je bio na javnoj raspravi, razmatra izvjestaj
o provedenoj javnoj raspravi sa posebnim pregledom
obrazlozenja iz kojih razloga predlagac nije prihvatio pojedine
prijedloge, misljenja i sugestije iznijete u javnoj raspravi.

Pododjeljak A. Stru¢na javna rasprava

Clan 41.
(Ucesnici stru¢ne javne rasprave)

(1) Radi pribavljanja miSljenja i ocjene strucne javnosti o
predlozenoj odluci, planu, projektu ili drugom aktu, gradsko/
op¢insko vije¢e, moze odluciti da se organizira stru¢na javna
rasprava.

(2) Na stru¢nu javnu raspravu pozivaju se relevantni struénjaci
i predstavnici strukovnih organizacija i nau¢nih institucija za
pojedine oblasti.

Clan 42.
(Organiziranje stru¢ne javne rasprave)

(1) Stru¢na javna rasprava organizira se putem okruglih
stolova, stru¢nih skupova, davanjem prijedloga, primjedbi,
misljenja i sugestija u pisanoj formi.

(2) Stru¢nu javnu raspravu organizira i provodi, ovlascéeni
predlaga¢ na osnovu zakljucka gradskog/opcinskog vijeca,
shodnom primjenom odredaba ove odluke o javnoj raspravi.
(3) U Komisiju za provodenje stru¢ne javne rasprave imenuju
se relevantni stru€njaci iz odredenih oblasti u zavisnosti
od pitanja o kojima se vodi javna rasprava, a tamo gdje je
primjenjivo ukljucujuéi i predstavnike struc¢nih gradanskih
udruzenja.

Odjeljak B. Referendum

Clan 43.
(Organiziranje referenduma)

(1) Referendum se moze raspisati radi odlucivanja o prijedlogu
o promjeni statuta, o prijedlogu op¢eg akta ili drugih pitanja iz
nadleznosti organa JLS, kao i o drugim pitanjima odredenim
zakonom i statutom. Odluka donijeta na referendumu je
obavezna za vijeée jedinice lokalne samouprave.

(2) Referendum u JLS sprovodi se na nacin i po postupku
utvrdenom zakonom i Statutom.

3) pojedinacne stavove, miSljenja, prijedloge i sugestije
iznijete u javnoj raspravi, ukljucujudi i identitet gradana (ime
i prezime i mjesto prebivalista);

4) izjasnjenje Povjerenstva u pogledu prihvatljivosti
pojedinacnih prijedloga, stavova i miSljenja sa jasnim i
detaljnim obrazlozenjem, u slucaju kada dati prijedlog,
misljenje ili sugestija nisu prihvaceni.

Clanak 40.

(Dostava i razmatranje izvjeSéa)
(1) Povjerenstvo za provodenje javne rasprave podnosi izvjesce
o provedenoj javnoj raspravi ovlas¢enom predlagacu akta.
(2) Izvjes¢e o provedenoj javnoj raspravi dostavlja se uz
prijedlog akta o kome je vodena javna rasprava i objavljuje
se na internet stranici JLS.
(3) Gradsko/op¢insko vijece, prije odlucivanja o prijedlogu
akta koji je bio na javnoj raspravi, razmatra izvjesce
o provedenoj javnoj raspravi sa posebnim pregledom
obrazlozenja iz kojih razloga predlagac nije prihvatio pojedine
prijedloge, misljenja i sugestije iznijete u javnoj raspravi.

Pododjeljak A. Stru¢na javna rasprava

Clanak 41.
(Ucesnici struc¢ne javne rasprave)

(1) Radi pribavljanja misljenja i ocjene stru¢ne javnosti o
predlozenoj odluci, planu, projektu ili drugom aktu, gradsko/
op¢insko vije¢e, moze odluciti da se organizira stru¢na javna
rasprava.

(2) Na stru¢nu javnu raspravu pozivaju se relevantni strucnjaci
i predstavnici strukovnih organizacija i nauc¢nih institucija za
pojedine oblasti.

Clanak 42.
(Organiziranje stru¢ne javne rasprave)

(1) Stru¢na javna rasprava organizira se putem okruglih
stolova, stru¢nih skupova, davanjem prijedloga, primjedbi,
miSljenja i sugestija u pisanoj formi.
(2) Struénu javnu raspravu organizira i provodi, ovlascéeni
predlagac na temelju zakljuc¢ka gradskog/opéinskog vijeca,
shodnom primjenom odredaba ove odluke o javnoj raspravi.
(3) U Povjerenstvo za provodenje strucne javne rasprave
imenuju se relevantni struénjaci iz odredenih oblasti u
zavisnosti od pitanja o kojima se vodi javna rasprava, a
tamo gdje je primjenjivo ukljucujuéi i predstavnike stru¢nih
gradanskih udruga.

Odjeljak B. Referendum

Clanak 43.
(Organiziranje referenduma)

(1) Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja o prijedlogu
o promjeni statuta, o prijedlogu op¢eg akta ili drugih pitanja iz
nadleZnosti organa JLS, kao i o drugim pitanjima odredenim
zakonom i statutom. Odluka donijeta na referendumu je
obvezna za vijece jedinice lokalne samouprave.

(2) Referendum u JLS sprovodi se na nacin i po postupku
utvrdenom zakonom i Statutom.
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Odjeljak C. Zbor gradana

Clan 44.
(Organiziranje zbora gradana)

(1) Zbor gradana se moZze organizirati radi izjasnjavanja
gradana o pitanjima koja su isklju¢ivoj nadleznosti JLS kao
i za davanje prijedloga za donoSenje akata iz nadleZnosti
organa JLS kao i za rjeSavanje pitanja od znacaja za JLS,
odnosno njen dio.

(2) Zbor gradana moze se organizirati za podru¢je mjesne
zajednice ili njenog dijela ili za dijelove podrucja vise
mjesnih zajednica, ukoliko se pitanje o kome gradani treba
da se izjaSnjavaju odnosi na ta podrucja.

Clan 45.
(Pitanja koja se raspravljaju na zboru gradana)

(1) Gradani na zboru gradana, pored ostalog, neposredno

ucestvuju u:
- podnosenju inicijative za izmjene i dopune Statuta JLS,
- pokretanju inicijative za donoSenje i izmjenu propisa i
op¢ih akata iz nadleznosti organa JLS,
- upucivanju javnih kritika i prigovora na rad organa JLS,
- podnoSenju prijedloga i1 utvrdivanju prioriteta za
izgradnju i odrzavanje komunalnih objekata i komunalne
infrastrukture (ulice, trgovi, lokalni putevi, seoski i
nekategorisani putevi, javna rasvjeta, vodovodna mreza,
kanalizaciona mreza, elektro-mreza, zelenilo, greblja i
dr.),
- predlaganju nacina obezbjedenja finansijskih sredstava
za izgradnju i odrzavanje komunalnih objekata i
komunalne infrastrukture, licnim uces¢em gradana, kao i
o nacinu koris$c¢enja tih objekata,
- pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti
zdravstvene 1 socijalne zastite, drustvene brige o djeci i
omladini,
- pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti
kulture, obrazovanja, sporta i fizicke kulture,
-pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti
razvoja privrede, turizma i ugostiteljstva, zanatstva,
trgovine, privatnog preduzetnistva i poljoprivrede,
- pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti
zaStite od prirodnih dobara, Zivotne sredine i zaStite
gradana i materijalnih dobara od elementarnih nepogoda i
drugih ve¢ih nepogoda,
- pokretanju inicijative u drugim oblastima drustvenog
zivota koje su od neposrednog i zajednickog interesa za
gradane odredenog podrucja JLS.
(2) Pored pitanja utvrdenih u stavu 1. ovog ¢lana, gradana
na zboru za podru¢je mjesne zajednice:
- odlucuju o izboru ¢lanova savjeta mjesne zajednice i o
njihovom razrjesenju,
- razmatraju inicijative za osnivanje mjesne zajednice,
promjenu njenog podrucja ili naziva,
- razmatraju godiS$nji izvjeStaj o radu savjeta mjesne
zajednice,
- razmatraju posebna pitanja i akte koje im na razmatranje
upute organi JLS, na koja upucuju primjedbe, prijedloge i
sugestije,
- razmatraju nacrt statuta JLS, nacrt odluke o budzetu,

Odjeljak C. Zbor gradana

Clanak 44.
(Organiziranje zbora gradana)

gradana o pitanjima koja su iskljucivoj nadleznosti JLS kao
i za davanje prijedloga za donoSenje akata iz nadleznosti
organa JLS kao i za rjeSavanje pitanja od znacaja za JLS,
odnosno njen dio.

(2) Zbor gradana moze se organizirati za podrucje mjesne
zajednice ili njenog dijela ili za dijelove podrucja vise
mjesnih zajednica, ukoliko se pitanje o kome gradani treba
da se izjaSnjavaju odnosi na ta podrucja.

Clanak 45.
(Pitanja koja se raspravljaju na zboru gradana)

(1) Gradani na zboru gradana, pored ostalog, neposredno

ucestvuju u:
- podnosenju inicijative za izmjene i dopune Statuta JLS,
- pokretanju inicijative za donoSenje i izmjenu propisa i
op¢ih akata iz nadleznosti organa JLS,
- upucivanju javnih kritika i prigovora na rad organa JLS,
- podnosenju prijedloga i utvrdivanju prioriteta za
izgradnju i odrzavanje komunalnih objekata i komunalne
infrastrukture (ulice, trgovi, lokalni putovi, seoski i
nekategorisani putevi, javna rasvjeta, vodovodna mreza,
kanalizaciona mreza, elektro-mreza, zelenilo, groblja i
dr.),
- predlaganju nacina obezbjedenja financijskih sredstava
za izgradnju i odrzavanje komunalnih objekata i
komunalne infrastrukture, osobnim uc¢es¢em gradana, kao
i 0 nacinu koriscenja tih objekata,
- pokretanju inicijative za poboljSanje uvjeta u oblasti
zdravstvene 1 socijalne zastite, drustvene brige o djeci i
omladini,
- pokretanju inicijative za poboljSanje uvjeta u oblasti
kulture, obrazovanja, sporta i fizicke kulture,
-pokretanju inicijative za poboljSanje uvjeta u oblasti
razvoja gospodarstva, turizma i ugostiteljstva, zanatstva,
trgovine, privatnog poduzetnistva i poljoprivrede,
- pokretanju inicijative za poboljSanje uvjeta u oblasti
zaStite od prirodnih dobara, Zivotne sredine i zastite
gradana i materijalnih dobara od elementarnih nepogoda i
drugih ve¢ih nepogoda,
- pokretanju inicijative u drugim oblastima drustvenog
zivota koje su od neposrednog i zajednickog interesa za
gradane odredenog podrucja JLS.
(2) Pored pitanja utvrdenih u stavku 1. ovog clanka,
gradana na zboru za podru¢je mjesne zajednice:
- odlucuju o izboru ¢lanova savjeta mjesne zajednice i o
njihovom razrjesenju,
- razmatraju inicijative za osnivanje mjesne zajednice,
promjenu njenog podrucja ili naziva,
- razmatraju godiSnje izvjeS¢e o radu savjeta mjesne
zajednice,
- razmatraju posebna pitanja i akte koje im na razmatranje
upute organi JLS, na koja upucuju primjedbe, prijedloge i
sugestije,
- razmatraju nacrt statuta JLS, nacrt odluke o proracunu,
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planu razvoja JLS, prostornom planu, nacrtu urbanistickog
plana i regulacionih planova, kao i o drugim aktima koje
im organi JLS upute na javnu raspravu, na koje upucuju
primjedbe, prijedloge i sugestije i

- predlazu jednogodi$nje planove izgradnje objekata
komunalne infrastrukture za podrucje mjesne zajednice.

Clan 46.

(Sazivanje zbora gradana)
(1) Zbor gradana moze sazvati gradonacelnik/nacelnik opéine,
predsjedavajuéi gradskog/opéinskog vijeéa i predsjednik
savjeta mjesne zajednice.
(2) Predsjednik savjeta mjesne zajednice je duzan sazvati
zbor gradana i na obrazloZeni pisani zahtjev najmanje 5%
gradana koji imaju prebivaliSte na podrucju mjesne zajednice
za koje se saziva zbor gradana, u roku od 15 dana od dana
podnosenja zahtjeva.
(3) Ukoliko predsjednik savjeta ne sazove zbor gradana,
u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana, zbor gradana ¢e sazvati
predsjedavajuéi gradskog/op¢inskog vije¢a, u roku od 30
dana od dana saznanja.

Clan 47.

(Poziv za odrZavanje zbora gradana)
(1) Zbor gradana se odrzava prema potrebi.
(2) Zbor gradana se saziva najmanje sedam dan prije
odrzavanja upucivanjem javnog pisanog poziva.
(3) Izuzetno od stava 2. ovog clana, zbor gradana moze
se odrzati i u kra¢em roku, ako je to opravdano hitnoséu i
znaCajem pitanja koja se razmatraju na zboru gradana.
(4) U pozivu za sazivanje zbora gradana obavezno se navodi
datum, mjesto i vrijeme odrZavanja zbora, pitanja o kojima
¢e se raspravljati, oznacenje podrucja za koje se saziva zbor,
kao i ime i prezime i funkcija lica ovlaséenog za sazivanje
zbora gradana.
(5) O odrzavanju zbora, gradani se obavjestavaju obaveznim
isticanjem poziva o sazivanju zbora na oglasnoj tabli gradske/
op¢inske uprave i oglasnoj tabli mjesne zajednice, kao i
putem zvanicne internet prezentacije JLS, po potrebi i putem
sredstava javnog informisanja kao i na drugi uobicajen nacin,
u zavisnosti od veli¢ine podrucja za koje se zbor saziva.

Clan 48.

(Odrzavanje zbora gradana)
(1) Ovlaséeno lice za sazivanje zbora gradana obavjeStava
nadlezni gradski/op¢inski organ uprave o odrzavanju zbora
gradana.
(2) Nadlezna sluzba gradske/oplinske uprave za poslove
mjesnih zajednica pruza potrebnu administrativnu i tehnicku
pomo¢ u sazivanju i pripremanju odrzavanja zbora gradana.
(3) Zborom gradana predsjedava ovlas¢eno lice koje je
sazvalo zbor gradana ili drugo lice po njegovom ovlaséenju.
(4) Zboru gradana, na poziv savjeta mjesne zajednice ili lica
koje saziva zbor, mogu prisustvovati i ucestvovati u radu
vijeénici gradskog/op¢inskog vijeca kao i sluzbenici gradske/
op¢inske uprave.

Clan 49.
(Kvorum za rad zbora gradana)

planurazvoja JLS, prostornom planu, nacrtu urbanistickog
plana i regulacionih planova, kao i o drugim aktima koje
im organi JLS upute na javnu raspravu, na koje upucuju
primjedbe, prijedloge i sugestije i

- predlazu jednogodiSnje planove izgradnje objekata
komunalne infrastrukture za podrucje mjesne zajednice.

Clanak 46.

(Sazivanje zbora gradana)
(1) Zbor gradana moze sazvati gradonacelnik/nacelnik op¢ine,
predsjedavajuéi gradskog/opéinskog vije¢a i predsjednik
savjeta mjesne zajednice.
(2) Predsjednik savjeta mjesne zajednice je duzan sazvati
zbor gradana i na obrazlozeni pisani zahtjev najmanje 5%
gradana koji imaju prebivaliste na podrucju mjesne zajednice
za koje se saziva zbor gradana, u roku od 15 dana od dana
podnosenja zahtjeva.
(3) Ukoliko predsjednik savjeta ne sazove zbor gradana, u
skladu sa stavkom 2. ovog ¢lanka, zbor gradana ¢e sazvati
predsjedavajuéi gradskog/opéinskog vije¢a, u roku od 30
dana od dana saznanja.

Clanak 47.

(Poziv za odrZavanje zbora gradana)
(1) Zbor gradana se odrzava prema potrebi.
(2) Zbor gradana se saziva najmanje sedam dan prije
odrzavanja upu¢ivanjem javnog pisanog poziva.
(3) Iznimno od stavka 2. ovog ¢lanka, zbor gradana moze
se odrzati i u kracem roku, ako je to opravdano hitnos¢u i
znacajem pitanja koja se razmatraju na zboru gradana.
(4) U pozivu za sazivanje zbora gradana obvezno se navodi
datum, mjesto i vrijeme odrzavanja zbora, pitanja o kojima
¢e se raspravljati, oznacenje podrucja za koje se saziva zbor,
kao i ime i prezime i funkcija osobe ovlas¢ene za sazivanje
zbora gradana.
(5) O odrzavanju zbora, gradani se obavjeStavaju obaveznim
isticanjem poziva o sazivanju zbora na oglasnoj tabli gradske/
op¢inske uprave i oglasnoj tabli mjesne zajednice, kao i
putem zvanicne internet prezentacije JLS, po potrebi i putem
sredstava javnog informiranja kao i na drugi uobicajen nacin,
u zavisnosti od veli¢ine podrucja za koje se zbor saziva.

Clanak 48.

(Odrzavanje zbora gradana)
(1) Ovlascéena osoba za sazivanje zbora gradana obavjeStava
nadlezni gradski/op¢inski organ uprave o odrzavanju zbora
gradana.
(2) Nadlezna sluzba gradske/opéinske uprave za poslove
mjesnih zajednica pruza potrebnu administrativnu i tehnicku
pomo¢ u sazivanju i pripremanju odrzavanja zbora gradana.
(3) Zborom gradana predsjedava ovlaséena osoba koja je
sazvala zbor gradana ili druga osoba po njegovom ovlaséenju.
(4) Zboru gradana, na poziv savjeta mjesne zajednice ili lica
koje saziva zbor, mogu prisustvovati i ucestvovati u radu
vijeénici gradskog/op¢inskog vije¢a kao i sluzbenici gradske/
op¢inske uprave.

Clanak 49.
(Kvorum za rad zbora gradana)
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(1) Zbor gradana razmatra prijedloge i zauzima stavove
prema tim prijedlozima, ako zboru prisustvuje najmanje 5%
biraca sa podrucja za koje je sazvan zbor.

(2) Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, ako se saziva zbor
gradana za podrucje mjesne zajednice, zboru gradana mora
prisustvovati najmanje onoliko biraca koliko je predvideno
za izbor ¢lanova savjeta, u skladu sa Statutom.

(3) Kvorum za odrzavanje zbora gradana utvrduje
predsjedavajuéi zbora.

Clan 50.
(UceS¢e u radu zbora gradana)
(1) Pravo odlucivanja na zboru gradana imaju gradani cije je
prebivaliSte na podrucju za koje je sazvan zbor.
(2) Gradani koji nemaju prebivaliSte na podrucju za koje je
sazvan zbor, a vlasnici su nepokretnosti na tom podrucju,
imaju pravo ucesc¢a na zboru gradana bez prava odlucivanja.

Clan 51.

(Pocetak zbora gradana)
(1) Predsjedavaju¢i zbora rukovodi njegovim radom i
obezbjeduje odrzavanje reda na zboru gradana.
(2) Konstatacijom da je zboru prisutan potreban broj gradana,
predsjedavajudi otvara zbor gradana i upoznaje prisutne sa
predlozenim dnevnim redom.
(3) Ukoliko za predlozene tacke dnevnog reda postoje
materijali ili priroda pitanja o kojima gradani treba da se
izjaSnjavaju zahtijeva sainjavanje posebnog materijala,
lice koje je sazvalo zbor gradana duzno je da takav materijal
prezentira i da ga na drugi nacin ucini dostupnim gradanima
(npr. objavljivanjem na internet stranici JLS, Stampanjem i
distribucijom i sl.).

Clan 52.

(Rasprava na zboru gradana)
(1) Razmatranje tacke dnevnog reda pocinje tako §to
predsjedavajuéi iznosi kratko obrazlozenje prijedloga,
odnosno zahtjeva.
(2) Nakon obrazlozenja prijedloga, odnosno zahtjeva,
predsjedavajuéi otvara raspravu u kojoj gradani mogu da
iznesu svoje primjedbe i prijedloge i da zatraze dodatna
objasnjenja.
(3) Po okoncanju rasprave odlucuje se o sadrzini prijedloga,
odnosno zahtjeva kao i o prijedlozima koji su iznijeti u
raspravi.

Clan 53.
(Odrzavanje reda)

(1) Gradani koji u¢estvuju u radu zboru govore po redoslijedu
prijavljivanja i nakon $to im predsjedavajuci da rijec.

(2) Gradani mogu diskutirati samo o pitanjima koja su na
dnevnom redu zbora.

(3) Za vrijeme diskusije gradana nije dozvoljeno ometanje ili
drugo ponaSanje koje narusava red na zboru, kao i upotreba
uvredljivih izraza kojima se ne poStuje dostojanstvo gradana.
(4) Za povredu reda na zboru gradana, predsjedavajuéi zbora
moze gradaninu izre¢i opomenu, oduzeti mu rije¢ ili ga
udaljiti sa zbora, u zavisnosti od tezine povreda reda.

(1) Zbor gradana razmatra prijedloge i zauzima stavove
prema tim prijedlozima, ako zboru prisustvuje najmanje 5%
biraca sa podrucja za koje je sazvan zbor.

(2) Izuzetno od stavka 1. ovog ¢lanka, ako se saziva zbor
gradana za podrucje mjesne zajednice, zboru gradana mora
prisustvovati najmanje onoliko biraca koliko je predvideno
za izbor ¢lanova savjeta, u skladu sa Statutom.

(3) Kvorum za odrzavanje zbora gradana utvrduje
predsjedavajudi zbora.

Clanak 50.
(UceS¢e u radu zbora gradana)
(1) Pravo odlucivanja na zboru gradana imaju gradani Cije je
prebivaliste na podrucju za koje je sazvan zbor.
(2) Gradani koji nemaju prebivaliste na podrucju za koje je
sazvan zbor, a vlasnici su nepokretnosti na tom podrucju,
imaju pravo uce$c¢a na zboru gradana bez prava odlucivanja.

Clanak 51.

(Pocetak zbora gradana)
(1) Predsjedavaju¢i zbora rukovodi njegovim radom i
obezbjeduje odrzavanje reda na zboru gradana.
(2) Konstatacijom da je zboru prisutan potreban broj gradana,
predsjedavajudi otvara zbor gradana i upoznaje prisutne sa
predlozenim dnevnim redom.
(3) Ukoliko za predlozene tocke dnevnog reda postoje
materijali ili priroda pitanja o kojima gradani treba da se
izjaSnjavaju zahtijeva sainjavanje posebnog materijala,
lice koje je sazvalo zbor gradana duzno je da takav materijal
prezentira i da ga na drugi nac¢in ucini dostupnim gradanima
(npr. objavljivanjem na internet stranici JLS, tiskanjem i
distribucijom i sl.).

Clanak 52.

(Rasprava na zboru gradana)
(1) Razmatranje tocke dnevnog reda pocinje tako $to
predsjedavaju¢i iznosi kratko obrazlozenje prijedloga,
odnosno zahtjeva.
(2) Nakon obrazlozenja prijedloga, odnosno zahtjeva,
predsjedavajuéi otvara raspravu u kojoj gradani mogu da
iznesu svoje primjedbe i prijedloge i da zatraze dodatna
objasnjenja.
(3) Po okoncanju rasprave odlucuje se o sadrzini prijedloga,
odnosno zahtjeva kao i o prijedlozima koji su iznijeti u
raspravi.

Clanak 53.
(Odrzavanje reda)

(1) Gradani koji u€estvuju u radu zboru govore po redoslijedu
prijavljivanja i nakon $to im predsjedavajuci da rijec.

(2) Gradani mogu diskutirati samo o pitanjima koja su na
dnevnom redu zbora.

(3) Za vrijeme diskusije gradana nije dozvoljeno ometanje ili
drugo ponasanje koje narusava red na zboru, kao i upotreba
uvredljivih izraza kojima se ne postuje dostojanstvo gradana.
(4) Za povredu reda na zboru gradana, predsjedavajuci zbora
moze gradaninu izre¢i opomenu, oduzeti mu rije¢ ili ga
udaljiti sa zbora, u zavisnosti od tezine povreda reda.
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Clan 54.
(Odludivanje za zboru gradana)
(1) Odluke na zboru gradana donose se ve¢inom glasova
prisutnih gradana sa pravom odluc¢ivanja.
(2) Glasanje je javno, dizanjem ruku.
(3) Odluke donijete na zboru gradana su obavezujuce za savjet
mjesne zajednice za ¢ije podrucje je sazvan zbor gradana.

Clan 55.

(Zapisnik o radu zbora gradana)
(1) O toku zbora gradana, predstavnik gradske/opcinske
uprave vodi zapisnik.
(2) U zapisnik se unosi broj i datum odrzavanja zbora, ime
i prezime predsjedavajuceg, vrijeme pocetka i zavrSetka
rada zbora, broj prisutnih gradana na osnovu popunjenih
evidentnih listova gradana prisutnih na zboru, dnevni red,
materijali koji su pripremljeni za zbor, kratke diskusije
po pojedinim tackama dnevnog reda, iznijete primjedbe,
prijedloge i mi$ljenja kao i odluke donesene na zboru gradana
po tackama dnevnog reda.
(3) Zapisnik potpisuju predsjedavajuci, dva ovjerivaca
zapisnika od prisutnih gradana koji se imenuju na pocetku
zbora kao i predstavnik gradske/opcinske uprave koji je
vodio zapisnik.
(4) Zapisnik se cuva u arhivi gradske/op¢inske uprave i u
mjesnoj zajednici, ako je zbor sazvan za podrucje mjesne
zajednice ili njenog dijela.

Clan 56.
(IzvrSenje odluka zbora gradana)

(1) Odluke donesene na zboru gradana, u roku od sedam
dana od dana odrzavanja zbora, dostavljaju se savjetu
mjesne zajednice, organima Op¢ine, javnim preduze¢ima i
ustanovama i drugim organima i organizacijama, u zavisnosti
od pitanja o kojima je odluc¢ivano na zboru gradana.

(2) Nadlezni organi i organizacije iz stava 1. ovog ¢lana duzni
su da u roku od 60 dana od dana odrzavanja zbora gradana
da razmotre odluke, prijedloge, inicijative i zahtjeve zbora,
zauzmu stav prema njima, odnosno donesu odgovarajuce
odluke i o tome posredstvom savjeta mjesne zajednice
obavijeste gradane.

(3) Nadlezna sluzba opcinske uprave podstice nadlezne
organe i organizacije kojima su dostavljene odluke iz stava
1. ovog ¢lana, za izvrSavanje obaveza iz stava 2. ovog Clana.

Odjeljak D. Gradanska inicijativa

Clan 57.
(Predmet gradanske inicijative)

(1) Gradanskom inicijativom gradani iniciraju, odnosno
predlazudonosenje op¢ihakataiznadleznostiJLS, raspisivanje
referenduma o odredenom pitanju i podnose druge prijedloge
1 inicijative za rjeSavanje pitanja iz samostalne nadleznosti
JLS, u skladu sa zakonom i statutom JLS.

(2) Gradanska inicijativa, podnijeta u skladu sa zakonom
i statutom, postavlja se na internet stranicu JLS, radi
upoznavanja javnosti.

Clanak 54.
(Odlucdivanje za zboru gradana)
(1) Odluke na zboru gradana donose se ve¢inom glasova
prisutnih gradana sa pravom odlucivanja.
(2) Glasanje je javno, dizanjem ruku.
(3) Odluke donijete na zboru gradana su obvezujuce za savjet
mjesne zajednice za Cije podrucje je sazvan zbor gradana.

Clanak 55.

(Zapisnik o radu zbora gradana)
(1) O toku zbora gradana, predstavnik gradske/opcinske
uprave vodi zapisnik.
(2) U zapisnik se unosi broj i datum odrzavanja zbora, ime
i prezime predsjedavajuceg, vrijeme pocetka i zavrSetka
rada zbora, broj prisutnih gradana na temelju popunjenih
evidentnih listova gradana prisutnih na zboru, dnevni red,
materijali koji su pripremljeni za zbor, kratke diskusije
po pojedinim tockama dnevnog reda, iznijete primjedbe,
prijedloge i misljenja kao i odluke donesene na zboru gradana
po to¢kama dnevnog reda.
(3) Zapisnik potpisuju predsjedavajuci, dva ovjerivaca
zapisnika od prisutnih gradana koji se imenuju na pocetku
zbora kao 1 predstavnik gradske/op¢inske uprave koji je
vodio zapisnik.
(4) Zapisnik se cuva u arhivi gradske/op¢inske uprave i u
mjesnoj zajednici, ako je zbor sazvan za podru¢je mjesne
zajednice ili njenog dijela.

Clanak 56.
(IzvrSenje odluka zbora gradana)

(1) Odluke donesene na zboru gradana, u roku od sedam
dana od dana odrzavanja zbora, dostavljaju se savjetu
mjesne zajednice, organima Op¢ine, javnim poduzecima i
ustanovama i drugim organima i organizacijama, u zavisnosti
od pitanja o kojima je odluc¢ivano na zboru gradana.

(2) Nadlezni organi i organizacije iz stavka 1. ovog clanka
duzni su da u roku od 60 dana od dana odrzavanja zbora
gradana da razmotre odluke, prijedloge, inicijative i
zahtjeve zbora, zauzmu stav prema njima, odnosno donesu
odgovarajuce odluke i o tome posredstvom savjeta mjesne
zajednice obavijeste gradane.

(3) Nadlezna sluzba op¢inske uprave podsti¢e nadlezne organe
1 organizacije kojima su dostavljene odluke iz stavka 1. ovog
¢lanka, za izvrSavanje obveza iz stavka 2. ovog ¢lanka.

Odjeljak D. Gradanska inicijativa

Clanak 57.
(Predmet gradanske inicijative)

(1) Gradanskom inicijativom gradani iniciraju, odnosno
predlazudonosenje op¢ihakataiznadleznostiJLS, raspisivanje
referenduma o odredenom pitanju i podnose druge prijedloge
1 inicijative za rjeSavanje pitanja iz samostalne nadleznosti
JLS, u skladu sa zakonom i statutom JLS.

(2) Gradanska inicijativa, podnijeta u skladu sa zakonom
i statutom, postavlja se na internet stranicu JLS, radi
upoznavanja javnosti.
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Clan 58.

(Pokretanje gradanske inicijative)
(1) Gradani radi pokretanja gradanske inicijative obrazuju
inicijativni odbor od najmanje tri ¢lana koji imaju biracko
pravo na podrucju JLS.
(2) Inicijativni odbor moze formirati posebne odbore za
prikupljanje potpisa na pojedinim mjestima.
(3) Gradansku inicijativu mogu podnijeti gradani, ako lista
potpisnika inicijative sadrzi potreban broj potpisa gradana
upisanih u biracki spisak JLS utvrden statutom JLS, u skladu
sa zakonom.

Clan 59.

(Sadrzaj inicijative)
(1) Prijedlog za promjenu ili donoSenje odgovarajuceg akta,
odnosno drugi prijedlog obuhvaéen gradanskom inicijativom,
mora biti sa¢injen tako da se iz njega jasno vide pravci
promjena, odnosno rjeSenja o kojima nadlezni organ treba da
se izjasni.
(2) Prijedlog iz stava 1. ovog clana potpisuju clanovi
inicijativnog odbora.
(3) Prijedlog za promjenu ili donoSenje odgovarajuceg akta
mora biti sac¢injen u skladu sa poslovnikom organa nadleznog
za donosenje akta.

Clan 60.

(Dostava gradanske inicijative)
(1) Inicijativni odbor dostavlja prijedlog organu nadleznom
za donosSenje akta, odnosno za rjeSavanje o pitanju na koji
se prijedlog odnosi radi obavjestenja da se za taj prijedlog
prikupljaju potpisi.
(2) Nadlezni organ potvrduje prijem prijedloga za koji
se prikupljaju potpisi na prvoj stranici teksta prijedloga i
ovjerava svaku stranicu teksta prijedloga u onolikom broju
kopija koliko podnese inicijativni odbor.
(3) Nadlezni organ zadrzava jednu kopiju prijedloga za koji
se prikupljaju potpisi.
(4) Od podnosenja prijedloga za koji se prikupljaju potpisi
prijedlog se ne moze mijenjati ni dopunjavati.

Clan 61.

(Prijava prikupljanja potpisa)
(1) Inicijativni odbor prijavljuje prikupljanje potpisa
Ministarstvu unutra$njih poslova - organizacionoj jedinici u
gradu/op¢ini.
(2) Prijava iz stava 1. ovog ¢lana podnosi se najkasnije tri
dana prije pocetka prikupljanja potpisa.
(3) U prijavi se navode: naziv organa kome je podnijet
prijedlog za koji se prikupljaju potpisi i prijemni broj pod
kojim je taj prijedlog zaveden, mjesto, vrijeme i nacin
prikupljanja potpisa, licni podaci lica koja ¢e prikupljati
potpise 1 mjere koje ¢e inicijativni odbor preduzeti radi
sprjecavanja eventualnih zloupotreba u vezi s prikupljanjem
potpisa.
(4) Prijavu potpisuju ¢lanovi incijativnog odbora, odnosno
¢lanovi odbora koji ¢e prikupljati potpise.

Clan 62.
(Sadrzaj liste potpisnika)

Clanak 58.

(Pokretanje gradanske inicijative)
(1) Gradani radi pokretanja gradanske inicijative obrazuju
inicijativni odbor od najmanje tri ¢lana koji imaju biracko
pravo na podrucju JLS.
(2) Inicijativni odbor moze formirati posebne odbore za
prikupljanje potpisa na pojedinim mjestima.
(3) Gradansku inicijativu mogu podnijeti gradani, ako lista
potpisnika inicijative sadrzi potreban broj potpisa gradana
upisanih u biracki spisak JLS utvrden statutom JLS, u skladu
sa zakonom.

Clanak 59.

(Sadrzaj inicijative)
(1) Prijedlog za promjenu ili donosSenje odgovarajuceg akta,
odnosno drugi prijedlog obuhvaéen gradanskom inicijativom,
mora biti sacinjen tako da se iz njega jasno vide pravci
promjena, odnosno rjesenja o kojima nadlezni organ treba da
se izjasni.
(2) Prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka potpisuju clanovi
inicijativnog odbora.
(3) Prijedlog za promjenu ili donoSenje odgovarajuceg akta
mora biti sacinjen u skladu sa poslovnikom organa nadleznog
za donosenje akta.

Clanak 60.

(Dostava gradanske inicijative)
(1) Inicijativni odbor dostavlja prijedlog organu nadleznom
za donosenje akta, odnosno za rjeSavanje o pitanju na koji
se prijedlog odnosi radi obavjestenja da se za taj prijedlog
prikupljaju potpisi.
(2) Nadlezni organ potvrduje prijem prijedloga za koji
se prikupljaju potpisi na prvoj stranici teksta prijedloga i
ovjerava svaku stranicu teksta prijedloga u onolikom broju
kopija koliko podnese inicijativni odbor.
(3) Nadlezni organ zadrzava jednu kopiju prijedloga za koji
se prikupljaju potpisi.
(4) Od podnosenja prijedloga za koji se prikupljaju potpisi
prijedlog se ne moze mijenjati ni dopunjavati.

Clanak 61.

(Prijava prikupljanja potpisa)
(1) Inicijativni odbor prijavljuje prikupljanje potpisa
Ministarstvu unutrasnjih poslova - organizacionoj jedinici u
gradu/op€ini.
(2) Prijava iz stavka 1. ovog ¢lanka podnosi se najkasnije tri
dana prije pocetka prikupljanja potpisa.
(3) U prijavi se navode: naziv organa kome je podnijet
prijedlog za koji se prikupljaju potpisi i prijemni broj pod
kojim je taj prijedlog zaveden, mjesto, vrijeme i nacin
prikupljanja potpisa, osobni podaci osoba koja ¢e prikupljati
potpise 1 mjere koje ¢e inicijativni odbor preduzeti radi
sprjecavanja eventualnih zloupotreba u vezi s prikupljanjem
potpisa.
(4) Prijavu potpisuju ¢lanovi incijativnog odbora, odnosno
¢lanovi odbora koji ¢e prikupljati potpise.

Clanak 62.
(Sadrzaj liste potpisnika)



SLUZBENI GLASNIK

24. prosinac / decembar 2025.

OPCINE VITEZ 11/25 93

Lista potpisnika gradanske inicijative sadrzi:
1) naznacenje prijedloga za koji se prikupljaju potpisi s
prijemnim brojem nadleznog organa,
2) podatke o potpisnicima inicijative, koji se upisuju
u sljedeCe rubrike: redni broj potpisnika gradanske
inicijative, licno ime potpisnika inicijative (koje se
ispisuje Citkim Stampanim slovima i potvrduje njegovim
svojerucnim potpisom), adresa potpisnika inicijative,
jedinstveni mati¢ni broj potpisnika inicijative, registarski
broj li¢ne karte potpisnika inicijative,
3) datum i mjesto prikupljanja potpisa,
4) izjavu inicijativnog odbora, odnosno odbora koji je
prikupljao potpise da svi potpisnici na listi imaju pravo
ucestvovanja u gradanskoj inicijativi u skladu s zakonom
i da su se samo jednom potpisali na listi, kao i napomenu
o eventualnom povlacenju potpisa gradanina,
5) potpise ¢lanova inicijativnog odbora, odnosno odbora
koji je prikupljao potpise.

Clan 63.

(Prikupljanje potpisa)
(1) Prikupljanje potpisa gradana koji ucestvuju u gradanskoj
inicijativi traje najduze 30 dana, racunajuci od dana koji je u
prijavi Ministarstvu unutra$njih poslova oznacen kao pocetni
dan prikupljanja potpisa.
(2) Gradanin se moze samo jednom potpisati na listi
potpisnika gradanske inicijative.
(3) Gradanin moze svoj potpis povuéi do isteka posljednjeg
dana odredenog za prikupljanje potpisa.
(4) Potpis se povlaci u pismenoj formi, a odbor za prikupljanje
potpisa konstatuje to u listi potpisnika gradanske inicijative.

Clan 64.
(Isticanje teksta gradanske inicijative)
Na mjestu gdje se prikupljaju potpisi tekst prijedloga za koji
se prikupljaju potpisi, ovjeren od nadleznog organa i oznacen
njegovim prijemnim brojem, mora biti istaknut tako da bude
dostupan gradanima.

Clan 65.
(Prigovor na prikupljanje potpisa)
Gradanin ima pravo da nadleznom organu ukaze na propuste
i nedostatke u postupku prikupljanja potpisa za prijedlog
obuhvacen gradanskom inicijativom.

Clan 66.
(Dostavljanje gradanske inicijative)

(1) Inicijativni odbor dostavlja listu potpisnika gradanske
inicijative nadleznom organu.

(2) Nadlezni organ provjerava da li je lista potpisnika
gradanske inicijative saCinjena u skladu s odredbama ove
odluke i da 1i je prikupljen potreban broj potpisa, pri cemu
razmatra i eventualne primjedbe gradana na postupak
prikupljanja potpisa.

(3) Ako gradanin, odnosno inicijativni odbor smatra da je
nadlezni organ nepravilno postupio prilikom obavljanja
radnji iz stava 2. ovog ¢lana, moze zatraziti sudsku zastitu u
skladu sa zakonom.

Lista potpisnika gradanske inicijative sadrzi:
1) naznacenje prijedloga za koji se prikupljaju potpisi s
prijemnim brojem nadleznog organa,
2) podatke o potpisnicima inicijative, koji se upisuju
u sljede¢e rubrike: redni broj potpisnika gradanske
inicijative, osobno ime potpisnika inicijative (koje se
ispisuje Citkim Stampanim slovima i potvrduje njegovim
svojeru¢nim potpisom), adresa potpisnika inicijative,
jedinstveni mati¢ni broj potpisnika inicijative, registarski
broj osobne karte potpisnika inicijative,
3) datum i mjesto prikupljanja potpisa,
4) izjavu inicijativnog odbora, odnosno odbora koji je
prikupljao potpise da svi potpisnici na listi imaju pravo
ucestvovanja u gradanskoj inicijativi u skladu s zakonom
i da su se samo jednom potpisali na listi, kao i napomenu
o eventualnom povlacenju potpisa gradanina,
5) potpise ¢lanova inicijativnog odbora, odnosno odbora
koji je prikupljao potpise.

Clanak 63.

(Prikupljanje potpisa)
(1) Prikupljanje potpisa gradana koji u€estvuju u gradanskoj
inicijativi traje najduze 30 dana, racunajuci od dana koji je u
prijavi Ministarstvu unutrasnjih poslova oznacen kao pocetni
dan prikupljanja potpisa.
(2) Gradanin se moze samo jednom potpisati na listi
potpisnika gradanske inicijative.
(3) Gradanin moZze svoj potpis povuéi do isteka posljednjeg
dana odredenog za prikupljanje potpisa.
(4) Potpis se povlaci u pismenoj formi, a odbor za prikupljanje
potpisa konstatuje to u listi potpisnika gradanske inicijative.

Clanak 64.
(Isticanje teksta gradanske inicijative)
Na mjestu gdje se prikupljaju potpisi tekst prijedloga za koji
se prikupljaju potpisi, ovjeren od nadleznog organa i oznacen
njegovim prijemnim brojem, mora biti istaknut tako da bude
dostupan gradanima.

Clanak 65.
(Prigovor na prikupljanje potpisa)
Gradanin ima pravo da nadleznom organu ukaze na propuste
i nedostatke u postupku prikupljanja potpisa za prijedlog
obuhvacen gradanskom inicijativom.

Clanak 66.
(Dostavljanje gradanske inicijative)

(1) Inicijativni odbor dostavlja listu potpisnika gradanske
inicijative nadleZnom organu.

(2) Nadlezni organ provjerava da li je lista potpisnika
gradanske inicijative sacinjena u skladu s odredbama ove
odluke i da li je prikupljen potreban broj potpisa, pri cemu
razmatra i1 eventualne primjedbe gradana na postupak
prikupljanja potpisa.

(3) Ako gradanin, odnosno inicijativni odbor smatra da je
nadleZzni organ nepravilno postupio prilikom obavljanja
radnji iz stavka 2. ovog ¢lanka, moze zatraziti sudsku zastitu
u skladu sa zakonom.
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Clan 67.

(Odlucivanje o gradanskoj inicijativi)
(1) Kad je lista potpisnika gradanske inicijative sacinjena u
skladu sa odredbama ove odluke, a prikupljen je potreban broj
potpisa, nadlezni organ duzan je da o prijedlogu za koji su
prikupljeni potpisi odluci na nacin i po postupku utvrdenom
zakonom, statutom ili poslovnikom.
(2) U postupku razmatranja gradanske inicijative nadlezni
organ je duzan da u roku od 15 dana od dana prijema
inicijative organizira javno sasluSanje u prostorijama
jedinice lokalne samouprave. Na javnom saslusanju ¢lanovi
inicijativnog odbora daju detaljnija obrazlozenja sadrzaja
gradanske inicijative kao i komentare i odgovore na pitanja
koja mogu postaviti predstavnici nadleznog organa.
(3) Nadlezni organ je duzan da o gradanskoj inicijativi odluci
u roku od 60 dana od dana dostavljanja inicijative i da o tome,
bez odlaganja, obrazloZeno obavijesti inicijativni odbor.
(4) Odluka iz stava 3. ovog ¢lana sa detaljnim obrazloZenjem
istovremeno se objavljuje 1 na zvani¢noj internet stranici
jedinice lokalne samouprave.
(5) Nadlezni organ moze odbaciti inicijativu ukoliko nije
sastavljena u skladu sa odredbama ove odluke ili ukoliko
pitanje ili prijedlog sadrzan u gradanskoj inicijativi nije u
nadleznosti JLS.
(6) Nadlezni organ moze odbiti prijedlog sadrzan u gradanskoj
inicijativi ukoliko smatra da je suprotan zakonu ili drugom
propisu, strategiji i planovima razvoja JLS te prostorno-
planskoj regulativi ili ukoliko nije moguce osigurati sredstva
za finansiranje poslova koji su neophodni u cilju realizacije
inicijative.

Clan 68.

(Pravo na sudsku zastitu)
(1) Kad nadlezni organ odbaci ili odbije prijedlog sadrzan
u gradanskoj inicijativi, duzan je da o tome obavijesti
inicijativni odbor.
(2) Ako inicijativni odbor smatra da nadlezni organ nije
pravilno postupio u slucaju iz stava 1. ovog clana, moze
zatraziti sudsku zastitu u skladu s zakonom.

Odjeljak E. Mjesna zajednica

Clan 69.
(Mjesna zajednica kao oblik uces$éa gradana)

(1) Gradani u mjesnoj zajednici ostvaruju zajednicke potrebe
1 interese, neposredno i putem organa mjesne zajednice koje
samostalno biraju, u skladu sa zakonom, statutom i drugim
propisima.

(2) Gradani u mjesnoj zajednici uc¢estvuju i u vrSenju poslova
iznadleznosti JLS putem raznih oblika gradanske participacije
(npr.putem organa mjesne zajednice, zbora gradana, javne
rasprave, gradanske inicijative i dr.).

Clan 70.
(Uloga savjeta mjesne zajednice)
(1) U vrsenju poslova iz nadleznosti JLS, organi JLS i organi
mjesne zajednice saraduju u rjeSavanju pitanja koja su
zajednickog 1 neposrednog interesa za gradana na podrucju
mjesne zajednice.

Clanak 67.

(Odludivanje o gradanskoj inicijativi)
(1) Kad je lista potpisnika gradanske inicijative sacinjena u
skladu sa odredbama ove odluke, a prikupljen je potreban broj
potpisa, nadlezni organ duzan je da o prijedlogu za koji su
prikupljeni potpisi odluci na nacin i po postupku utvrdenom
zakonom, statutom ili poslovnikom.
(2) U postupku razmatranja gradanske inicijative nadlezni
organ je duzan da u roku od 15 dana od dana prijema
inicijative organizira javno sasluSanje u prostorijama
jedinice lokalne samouprave. Na javnom saslusanju ¢lanovi
inicijativnog odbora daju detaljnija obrazlozenja sadrzaja
gradanske inicijative kao i komentare i odgovore na pitanja
koja mogu postaviti predstavnici nadleznog organa.
(3) Nadlezni organ je duzan da o gradanskoj inicijativi odluci
u roku od 60 dana od dana dostavljanja inicijative i da o tome,
bez odlaganja, obrazlozeno obavijesti inicijativni odbor.
(4) Odluka iz stavka 3. ovog ¢lana sa detaljnim obrazlozenjem
istovremeno se objavljuje i na zvanicnoj internet stranici
jedinice lokalne samouprave.
(5) Nadlezni organ moze odbaciti inicijativu ukoliko nije
sastavljena u skladu sa odredbama ove odluke ili ukoliko
pitanje ili prijedlog sadrzan u gradanskoj inicijativi nije u
nadleznosti JLS.
(6) Nadlezni organ moze odbiti prijedlog sadrzan u gradanskoj
inicijativi ukoliko smatra da je suprotan zakonu ili drugom
propisu, strategiji i planovima razvoja JLS te prostorno-
planskoj regulativi ili ukoliko nije moguce osigurati sredstva
za finansiranje poslova koji su neophodni u cilju realizacije
inicijative.

Clanak 68.

(Pravo na sudsku zastitu)
(1) Kad nadlezni organ odbaci ili odbije prijedlog sadrzan
u gradanskoj inicijativi, duzan je da o tome obavijesti
inicijativni odbor.
(2) Ako inicijativni odbor smatra da nadlezni organ nije
pravilno postupio u slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka, moze
zatraziti sudsku zastitu u skladu s zakonom.

Odjeljak E. Mjesna zajednica

Clanak 69.
(Mjesna zajednica kao oblik uce$¢a gradana)

(1) Gradani u mjesnoj zajednici ostvaruju zajednicke potrebe
i interese, neposredno i putem organa mjesne zajednice koje
samostalno biraju, u skladu sa zakonom, statutom i drugim
propisima.
(2) Gradani u mjesnoj zajednici uc¢estvuju i u vrsenju poslova
iznadleznosti JLS putem raznih oblika gradanske participacije
(npr.putem organa mjesne zajednice, zbora gradana, javne
rasprave, gradanske inicijative i dr.).

Clanak 70.
(Uloga savjeta mjesne zajednice)
(1) U vrsenju poslova iz nadleznosti JLS, organi JLS i organi
mjesne zajednice suraduju u rjeSavanju pitanja koja su
zajednickog i neposrednog interesa za gradana na podrucju
mjesne zajednice.
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(2) Savjet mjesne zajednice, kao operativni organ mjesne
zajednice, ima posebnu ulogu i odgovornost u pripremanju i
definisanju stavova gradana po odredenim pitanjima koja se
pojavljuju u njegovom radu kao i o pitanjima i materijalima
koje dostavljaju organi JLS.

(3) Savjet mjesne zajednice ostvaruje neposrednu
komunikaciju sa organima JLS i u tom smislu dostavlja
prijedloge, primjedbe i misljenja na nacrte akata koje
pripremaju organi JLS, na osnovu rasprava i odluka na zboru
gradana pokrecu inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
od interesa za gradane u mjesnoj zajednici i vrs$i druge
poslove u skladu sa propisima.

Clan 71.
(Propisi o0 mjesnim zajednicama)

Osnivanje, organizacija i poslovi mjesne zajednice, izbor
organa, polozaj, uloga i1 odgovornosti savjeta mjesne
zajednice, naCin uceS¢a gradana u vrSenju poslova mjesne
zajednice i u¢escée u odlucivanju u JLS, nacin finansiranja kao
i druga pitanja od znacaja za rad mjesnih zajednica uredeni
su zakonom, Statutom, statutom mjesne zajednice i drugim
propisima JLS.

Odjeljak F. Sati gradana u gradskom/op¢inskom vijeéu

Clan 72.
(Opéa odredba)

(1) Sati gradana u gradskom/op¢inskom vije¢u (u daljem
tekstu: sati gradana) je oblik uce$€a gradana u lokalnoj
samoupravi putem koga se gradanima omoguéava da
unaprijed podnesu inicijative, da daju misljenje ili postave
pitanje iz odredene oblasti za koju je nadlezno vijece,
ukljucujuéi i djelatnosti javnih preduzeca i javnih ustanova
¢iji je osnivac JLS.

(2) Predstavnici gradana i njihovih udruzenja mogu
prisustvovati sjednicama vijeca, u skladu sa poslovnikom i

odlukama vijeca.

Clan 73.

(Organiziranje sati gradana)
(1) Sati gradana organiziraju se najmanje cetiri puta
(kvartalno) u jednoj godini, u prostorijama vijeca, prema
rasporedu koji utvrduje predsjedavajuéi vijeca.
(2) Prilikom organiziranje sati gradana, a najmanje 30 dana
prije datuma odrzavanja, gradani se javnim pozivom, za
odredeno ili cijelo podru¢je JLS, pozivaju da u pisanom
obliku podnesu svoje inicijative, daju prijedloge, misljenja ili
postave pitanja koja su u nadleznosti vijeca.
(3) Javni poziv iz stava 2. ovog ¢lana objavljuje se na
internet stranici JLS, oglasnoj tabli opéinske uprave kao
i, kada je potrebno i moguce, putem sredstava javnog
informisanja.
(4) Javni poziv obavezno sadrzi i obavjeStenje gradanima na
koji nacin i do kog datuma mogu dostaviti svoje podneske
kao 1 o datumu i mjestu odrzavanja sati gradana.
(5) Inicijative, prijedlozi, misljenja ili pitanja koja gradani
dostave u skladu sa stavom 2. ovog clana, dostavljaju se
gradonacelniku/nacelniku op¢ine, nadleznim organizacionim
jedinicama gradske/op¢inske uprave i javnim preduzeéima i

(2) Savjet mjesne zajednice, kao operativni organ mjesne
zajednice, ima posebnu ulogu i odgovornost u pripremanju i
definiranju stavova gradana po odredenim pitanjima koja se
pojavljuju u njegovom radu kao i o pitanjima i materijalima
koje dostavljaju organi JLS.

(3) Savjet mjesne =zajednice ostvaruje neposrednu
komunikaciju sa organima JLS i u tom smislu dostavlja
prijedloge, primjedbe i misljenja na nacrte akata koje
pripremaju organi JLS, na temelju rasprava i odluka na zboru
gradana pokrecu inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
od interesa za gradane u mjesnoj zajednici i vr$i druge
poslove u skladu sa propisima.

Clanak 71.
(Propisi o mjesnim zajednicama)

Osnivanje, organizacija i poslovi mjesne zajednice, izbor
organa, polozaj, uloga i odgovornosti savjeta mjesne
zajednice, nacin uce$¢a gradana u vrSenju poslova mjesne
zajednice i ucesce u odlucivanju u JLS, nacin financiranja kao
i druga pitanja od znaCaja za rad mjesnih zajednica uredeni
su zakonom, Statutom, statutom mjesne zajednice i drugim
propisima JLS.

Odjeljak F. Sati gradana u gradskom/op¢inskom vijecéu

Clanak 72.
(Op¢éa odredba)

(1) Sati gradana u gradskom/opé¢inskom vije¢u (u daljem
tekstu: sati gradana) je oblik uceS¢a gradana u lokalnoj
samoupravi putem koga se gradanima omoguéava da
unaprijed podnesu inicijative, da daju misljenje ili postave
pitanje iz odredene oblasti za koju je nadlezno vijece,
ukljucujuéi i djelatnosti javnih poduzeca i javnih ustanova
¢iji je osnivac JLS.

(2) Predstavnici gradana i njihovih udruga mogu prisustvovati
sjednicama vijeca, u skladu sa poslovnikom i odlukama
vijeca.

Clanak 73.

(Organiziranje sati gradana)
(1) Sati gradana organiziraju se najmanje Cetiri puta
(kvartalno) u jednoj godini, u prostorijama vijeca, prema
rasporedu koji utvrduje predsjedavajudi vijeca.
(2) Prilikom organiziranje sati gradana, a najmanje 30 dana
prije datuma odrzavanja, gradani se javnim pozivom, za
odredeno ili cijelo podru¢je JLS, pozivaju da u pisanom
obliku podnesu svoje inicijative, daju prijedloge, mi$ljenja ili
postave pitanja koja su u nadleznosti vijeca.
(3) Javni poziv iz stavka 2. ovog clanka objavljuje se na
internet stranici JLS, oglasnoj tabli opéinske uprave kao
i, kada je potrebno i moguce, putem sredstava javnog
informiranja.
(4) Javni poziv obvezno sadrzi i obavjeStenje gradanima na
koji nacin i do kog datuma mogu dostaviti svoje podneske
kao i1 o datumu i mjestu odrzavanja sati gradana.
(5) Inicijative, prijedlozi, miSljenja ili pitanja koja gradani
dostave u skladu sa stavkom 2. ovog ¢lanka, dostavljaju se
gradonacelniku/nacelniku opc¢ine, nadleznim organizacionim
jedinicama gradske/opc¢inske uprave i javnim poduzeéima i
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ustanovama, na izjasnjenje.

(6) IzjaSnjenje, u smislu stava 4. ovog c¢lana, organi i
organizacije duzni su da dostave predsjedavajuéem vijeca,
najkasnije tri dana prije datuma odrzavanja sati gradana.

Clan 74.

(Odrzavanje sati gradana)
(1) Satima gradana prisustvuju zainteresirani gradani, a
predsjedava predsjedavajuci vijeca ili lice koje on ovlasti.
(2) Satima gradana, po pozivu predsjedavajuceg vijeca,
prisustvuju predstavnici gradske/opCinske uprave, javnih
preduzeca i ustanova.
(3) Predsjedavajuci upoznaje skup o podnijetim inicijativama,
prijedlozima, miS$ljenjima i postavljenim pitanjima i, na
osnovu prikupljenih informacija, podataka i izjasnjenja
nadleznih organa i organizacija, daje svoja izjasnjenja i
odgovore.
(4) Prisutni zainteresovani gradani mogu davati komentare na
prezentirane informacije, izja$njenja i date odgovore.

Clan 75.
(Zapisnik)

(1) O odrzavanju sati gradana nadlezna sluzba vijeca
obezbjeduje vodenje zapisnika koji obavezno sadrzi:

- mjesto i datum odrzavanja sati gradana,

- popis prisutnih gradana i lica koja u€estvuju i organiziraju

sate gradana,

- tok odrzavanja sati gradana, uz naznacenje podnijetih

inicijativa, prijedloga, misljenja ili postavljenih pitanja

koji se prilazu uz zapisnik,

- ucesnike i komentare na data izjaSnjenja i odgovore,

- vrijeme zavrSetka dogadaja.
(2) Zapisnik iz stava 1. ovog ¢lana ¢uva se u arhivi opéinske
uprave i dostavlja se svim u€esnicima u organiziranju sati
gradana.

Clan 76.

(Izvjestavanje opéinskog vijeéa)
(1) Predsjedavajuéi vije¢a putem posebne pisane informacije
obavjestava vijece o odrzanim satima gradanima, a posebno
o podnijetim inicijativama, prijedlozima, mi$ljenjima i datim
odgovorima na postavljena pitanja. Informacija treba da
sadrzi i preporuke u pogledu podnijetih inicijativa i datih
prijedloga.
(2) Informacija iz stava 1. ovog Clana, razmatra se kao
posebna tacka dnevnog reda zasijedanja vijeca.
(3) Informacija sa eventualnim zakljuccima vije¢a obavezno
se postavlja na zvani¢nu internet stranicu JLS.

Odjeljak G. Paneli gradana

Clan 77.
(Opéa odredba)
Paneli gradana su oblik uces¢a gradana u odluc¢ivanju u kome
se organi JLS prije donosenja odluke o odredenom pitanju,
konsultuju sa izabranom grupom gradana (uzorak populacije)
koja predstavlja interese odredene kategorije stanovnika.

ustanovama, na izjasnjenje.

(6) Izjasnjenje, u smislu stavka 4. ovog clanka, organi i
organizacije duzni su da dostave predsjedavajuem vijeca,
najkasnije tri dana prije datuma odrzavanja sati gradana.

Clanak 74.

(Odrzavanje sati gradana)
(1) Satima gradana prisustvuju zainteresirani gradani, a
predsjedava predsjedavajuéi vijeca ili osoba koju on ovlasti.
(2) Satima gradana, po pozivu predsjedavajuceg vijeca,
prisustvuju predstavnici gradske/opéinske uprave, javnih
poduzeca i ustanova.
(3) Predsjedavajudi upoznaje skup o podnijetim inicijativama,
prijedlozima, mi$ljenjima i postavljenim pitanjima i, na
temelju prikupljenih informacija, podataka i izjasnjenja
nadleznih organa i organizacija, daje svoja izjasnjenja i
odgovore.
(4) Prisutni zainteresovani gradani mogu davati komentare na
prezentirane informacije, izjasnjenja i date odgovore.

Clanak 75.
(Zapisnik)
(1) O odrzavanju sati gradana nadlezna sluzba vijeca
obezbjeduje vodenje zapisnika koji obavezno sadrzi:
- mjesto i datum odrzavanja sati gradana,
- popis prisutnih gradana i lica koja u€estvuju i organiziraju
sate gradana,
- tok odrzavanja sati gradana, uz naznacenje podnijetih
inicijativa, prijedloga, miSljenja ili postavljenih pitanja
koji se prilazu uz zapisnik,
- ucesnike i komentare na data izjaSnjenja i odgovore,
- vrijeme zavrsetka dogadaja.
(2) Zapisnik iz stavka 1. ovog ¢lanka ¢uva se u arhivi opéinske
uprave i dostavlja se svim ufesnicima u organiziranju sati
gradana.

Clanak 76.

(Izvjestavanje opéinskog vijeéa)
(1) Predsjedavajuci vije¢a putem posebne pisane informacije
obavjestava vijece o odrzanim satima gradanima, a posebno
o podnijetim inicijativama, prijedlozima, misljenjima i datim
odgovorima na postavljena pitanja. Informacija treba da
sadrzi i preporuke u pogledu podnijetih inicijativa i datih
prijedloga.
(2) Informacija iz stavka 1. ovog ¢lanka, razmatra se kao
posebna tocka dnevnog reda zasijedanja vijeca.
(3) Informacija sa eventualnim zaklju¢cima vije¢a obvezno
se postavlja na zvani¢nu internet stranicu JLS.

Odjeljak G. Paneli gradana

Clanak 77.
(Opéa odredba)
Paneli gradana su oblik uc¢es¢a gradana u odlucivanju u kome
se organi JLS prije donoSenja odluke o odredenom pitanju,
konsultuju sa izabranom grupom gradana (uzorak populacije)
koja predstavlja interese odredene kategorije stanovnika.
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Clan 78.

(Organiziranje panela)
(1) Organi JLS posredstvom panela gradana obavljaju
konsultacije organiziranjem sastanaka, anketa, intervjua,
fokus grupe, istrazivanja ili radionica.
(2) Organizaciju panela gradana obezbjeduje nadlezna
organizaciona jedinica gradske/op¢inske uprave, na zahtjev
vije¢a, odnosno gradonacelnika/nacelnika op¢ine.
(3) Rezultate panela, u vidu izvjestaja, sastavlja organizator
panela i dostavlja ga nadleznom organu JLS.
(4) Nadlezni organ JLS, prilikom odlu¢ivanja o pitanju
povodom koga je organizovan panel gradana, duzan je
da razmotri stavove i misljenja iznijete na panelu i da u
obrazlozenju odluke navede koje stavove je prihvatio,
odnosno razloge zbog kojih odredene stavove nije prihvatio.
(5) Odluka s obrazlozenjem iz stava 4. ovog ¢lana objavljuje
se na internet stranici JLS.

Odjeljak H. Javne debate, forumi i tribine

Clan 79.
(Opéa odredba)
Javne debate, forumi gradana i tribine organiziraju se radi
pribavljanja stavova i mi§ljenja gradana ili odredene interesne
grupe (npr. mladi, osobe sa invaliditetom, osobe starije zivotne
dobi, pripadnici nacionalnih manjina i dr.) ili stru¢ne javnosti
o pojedinim aktuelnim pitanjima iz nadleznosti organa JLS ili
o stanju u odredenoj oblasti drustvenog zivota u JLS.

Clan 80.

(Organiziranje javne debate, foruma i tribine)
(1) Javnu debatu, forum ili tribinu organizuje nadlezni
organ JLS svojom odlukom, po sopstvenoj inicijativi ili na
inicijativu gradana putem gradanske inicijative.
(2) Javne debate, forumi ili tribine organizuju se upuéivanjem
javnog poziva odredenoj grupi gradana, njihovim
udruzenjima i organizacijama, strucnjacima iz odredenih
oblasti drustvenog zivota ili njihovim udruzenjima.
(3) Javni poziv iz stava 1. ovog ¢lana se objavljuje na internet
stranici JLS 1 oglasnoj tabli uprave kao i dostavom pozvanim
licima, a sadrzi obavjeStenja o pitanjima koja su predmet
organizovanja debate, foruma ili tribine, uz obrazlozZenje
ciljeva javnog dogadaja, strukture pozvanih kao i o datumu,
vremenu i mjestu odrzavanja.
(4) Javna debata, forum ili tribina su dogadaji koji su vodeni
od strane lica (facilitator) koga odreduje organizator i koje je
kompetentno za predmet ovog javnog dogadaja.
(4) Tok javne debate, foruma ili tribine unosi se u zapisnik
¢ije vodenje osigurava organizator dogadaja.

Clan 81.
(Forum gradana kao povremena konsultantska grupa
gradana)
(1) Forum gradana moze se organizirati kao povremena
konsultantska grupa gradana za odredene oblasti ili djelatnosti
iz nadleznosti organa JLS, javnih preduzeca ili ustanova ¢iji
je JLS osnivac.
(2) Organiziranje foruma gradana iz stava 1. ovog ¢lana mogu
pokrenuti gradani u formi gradanske inicijative.

Clanak 78.

(Organiziranje panela)
(1) Organi JLS posredstvom panela gradana obavljaju
konsultacije organiziranjem sastanaka, anketa, intervjua,
fokus grupe, istrazivanja ili radionica.
(2) Organizaciju panela gradana obezbjeduje nadlezna
organizaciona jedinica gradske/op¢inske uprave, na zahtjev
vije¢a, odnosno gradonacelnika/nacelnika op¢ine.
(3) Rezultate panela, u vidu izvjesca, sastavlja organizator
panela i dostavlja ga nadleznom organu JLS.
(4) Nadlezni organ JLS, prilikom odluc¢ivanja o pitanju
povodom koga je organizovan panel gradana, duzan je
da razmotri stavove i misljenja iznijete na panelu i da u
obrazlozenju odluke navede koje stavove je prihvatio,
odnosno razloge zbog kojih odredene stavove nije prihvatio.
(5) Odluka s obrazlozenjem iz stavka 4. ovog clanka
objavljuje se na internet stranici JLS.

Odjeljak H. Javne debate, forumi i tribine

Clanak 79.
(Opéa odredba)
Javne debate, forumi gradana i tribine organiziraju se radi
pribavljanja stavova i misljenja gradana ili odredene interesne
grupe (npr. mladi, osobe sa invaliditetom, osobe starije Zivotne
dobi, pripadnici nacionalnih manjina i dr.) ili stru¢ne javnosti
o pojedinim aktuelnim pitanjima iz nadleznosti organa JLS ili
o stanju u odredenoj oblasti drustvenog zivota u JLS.

Clanak 80.

(Organiziranje javne debate, foruma i tribine)
(1) Javnu debatu, forum ili tribinu organizuje nadlezni
organ JLS svojom odlukom, po sopstvenoj inicijativi ili na
inicijativu gradana putem gradanske inicijative.
(2) Javne debate, forumi ili tribine organizuju se upuéivanjem
javnog poziva odredenoj grupi gradana, njihovim udrugama i
organizacijama, strucnjacima iz odredenih oblasti drustvenog
zivota ili njihovim udrugama.
(3) Javni poziv iz stavka 1. ovog c¢lanka se objavljuje na
internet stranici JLS i oglasnoj tabli uprave kao i dostavom
pozvanim osobama, a sadrzi obavjeStenja o pitanjima koja
su predmet organizovanja debate, foruma ili tribine, uz
obrazloZenje ciljeva javnog dogadaja, strukture pozvanih kao
i 0 datumu, vremenu i mjestu odrzavanja.
(4) Javna debata, forum ili tribina su dogadaji koji su vodeni
od strane lica (facilitator) koga odreduje organizator i koje je
kompetentno za predmet ovog javnog dogadaja.
(4) Tok javne debate, foruma ili tribine unosi se u zapisnik
¢ije vodenje osigurava organizator dogadaja.

Clanak 81.
(Forum gradana kao povremena konsultantska grupa
gradana)

(1) Forum gradana moZze se organizirati kao povremena
konsultantska grupa gradana za odredene oblasti ili djelatnosti
iz nadleznosti organa JLS, javnih poduzeca ili ustanova ciji
je JLS osnivac.

(2) Organiziranje foruma gradana iz stava 1. ovog ¢lana mogu
pokrenuti gradani u formi gradanske inicijative.
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(3) Odluku o obrazovanju foruma gradana, u smislu stava 1.
ovog ¢lana, donosi nadlezni organ JLS.

Clan 82.

(Forum gradana u mjesnoj zajednici)
(1) U mjesnoj zajednici ili njenom dijelu moze se organizirati
forum gradana na inicijativu jednog ili viSe gradana,
odnosno udruzenja gradana, na kome se vodi rasprava
sa zainteresiranim gradanima o zajednickim potrebama i
interesima i o nacinu njihovog rjeSavanja.
(2) Forum gradana, u smislu stava 1. ovog ¢lana, odrzava se u
prostorijama mjesne zajednice, a istom predsjedava inicijator
odrzavanja foruma.
(3) Izvjestaj sa odrzanog foruma gradana, zakljuccima i
preporukama dostavlja se savjetu mjesne zajednice.
(4) Savjet mjesne zajednice ¢e u roku od 30 dana od dana
dostavljanja izvjestaja iz stava 3. ovog Clana razmotriti
date preporuke i stavove sa foruma gradana i o svom stavu
obavijestiti gradana putem oglasne table, dostavom pismena
inicijatoru odrzavanja foruma i na drugi pogodan nacin.

Clan 83.
(Izvjestavanje)

(1)Rezultati odrzane javne debate, forumaili tribine prezentuju
se u posebnom izvjestaju koji saCinjava organizator, odmah
nakon okoncanja javnog dogadaja.
(2) Izvjestaj iz stava 1. ovog ¢lana sadrzi podatke o odrzanom
dogadaju, prisutnim licima, kao i stavovima i misljenjima
koji su iznijeti o pitanjima koja su predmet javne debate,
foruma ili tribine.
(3) Izvjestaj se dostavlja organizatoru i objavljuje na internet
prezentaciji JLS.

Odjeljak I. Savjetodavni odbor gradana

Clan 84.
(Nadin organiziranja)

(1) Nadlezni organ JLS moZe organizirati Savjetodavni
odbor gradana kao svoje stalno ili privremeno tijelo koje ima
konsultativnu ulogu u donosSenju odluka organa JLS koji ga
je osnovao.
(2) Savjetodavni odbor gradana se osniva odlukom nadleznog
organa JLS kojom se odreduje mandat i sastav ovog tijela,
njegovi zadaci, uloga i ovlaséenja.
(3) Savjetodavni odbor gradana ima najmanje pet ¢lanova,
a za cClanove Savjetodavnog odbora gradana mogu biti
imenovani gradani koji su istaknuti i uticajni u javnosti,
predstavnici udruzenja gradana i druga lica koja svojim
znanjem i sposbnostima mogu kvalifikovano davati savjete
u pogledu rjeSavanja odredenih pitanja iz raznih oblasti
drustvenog zivota, a o ¢emu odluke treba da donosi organ
JLS koji ga je obrazovao.

Clan 85.
(Zadaci i ovlastenja)
(1) Savjetodavni odbor gradana, kao potpuno gradanski
sastavljeno tijelo, osniva se sa ciljem da pomaze nadleznom
organu JLS i utice na donoSenje odluka, propisa i drugih
akata iz njegove nadleznosti tako Sto ¢e davati misljenje i

(3) Odluku o obrazovanju foruma gradana, u smislu stavka 1.
ovog C¢lanka, donosi nadlezni organ JLS.

Clanak 82.

(Forum gradana u mjesnoj zajednici)
(1) U mjesnoj zajednici ili njenom dijelu moze se organizirati
forum gradana na inicijativu jednog ili vise gradana, odnosno
udruge gradana, na kome se vodi rasprava sa zainteresiranim
gradanima o zajedni¢kim potrebama i interesima i o nacinu
njihovog rjesavanja.
(2) Forum gradana, u smislu stavka 1. ovog ¢lanka, odrzava
se u prostorijama mjesne zajednice, a istom predsjedava
inicijator odrzavanja foruma.
(3) Izvjes¢e sa odrzanog foruma gradana, zakljuccima i
preporukama dostavlja se savjetu mjesne zajednice.
(4) Savjet mjesne zajednice ¢e u roku od 30 dana od dana
dostavljanja izvjes¢a iz stavka 3. ovog clanka razmotriti
date preporuke i stavove sa foruma gradana i o svom stavu
obavijestiti gradana putem oglasne table, dostavom pismena
inicijatoru odrzavanja foruma i na drugi pogodan nacin.

Clanak 83.

(Izvjestavanje)
(1) Rezultati odrzane javne debate, foruma ili tribine
prezentuju se u posebnom izvjes¢u koji sacinjava organizator,
odmah nakon okonc¢anja javnog dogadaja.
(2) Izvjesca iz stavka 1. ovog clanka sadrzi podatke o
odrzanom dogadaju, prisutnim osobama, kao i stavovima i
misljenjima koji su iznijeti o pitanjima koja su predmet javne
debate, foruma ili tribine.
(3) Izvjesce se dostavlja organizatoru i objavljuje na internet
prezentaciji JLS.

Odjeljak I. Savjetodavni odbor gradana

Clanak 84.

(Nacin organiziranja)
(1) Nadlezni organ JLS moZze organizirati Savjetodavni
odbor gradana kao svoje stalno ili privremeno tijelo koje ima
konsultativnu ulogu u donosenju odluka organa JLS koji ga
je osnovao.
(2) Savjetodavni odbor gradana se osniva odlukom nadleznog
organa JLS kojom se odreduje mandat i sastav ovog tijela,
njegovi zadatci, uloga i ovlaséenja.
(3) Savjetodavni odbor gradana ima najmanje pet ¢lanova,
a za cClanove Savjetodavnog odbora gradana mogu biti
imenovani gradani koji su istaknuti i uticajni u javnosti,
predstavnici udruge gradana i druge osobe koja svojim
znanjem i sposbnostima mogu kvalifikovano davati savjete
u pogledu rjeSavanja odredenih pitanja iz raznih oblasti
druStvenog zivota, a o ¢emu odluke treba da donosi organ
JLS koji ga je obrazovao.

Clanak 85.
(Zadatci i ovlaStenja)
(1) Savjetodavni odbor gradana, kao potpuno gradanski
sastavljeno tijelo, osniva se sa ciljem da pomaze nadleznom
organu JLS i uti¢e na donoSenje odluka, propisa i drugih
akata iz njegove nadleznosti tako $to ¢e davati miSljenje i
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prijedloge i definirati stavove o pitanjima koja su predmet
odlucivanja.

(2) Pored ovlaS¢enja i zadataka u smislu stava 1. ovog
¢lana, ¢lanovi Savjetodavnog odbora gradana, putem svog
predstavnika, mogu prisustvovati sjednicama ili skupovima
koje organizira organ JLS koji ga je obrazovao, a u cilju
pracenja aktivnosti, poslova i aktuelnih dogadaja u JLS (npr.
pracenje sjednica vijeca, prisustva kolegijumu nacelnika
op¢ine, prisustva javnim dogadajima od posebnog interesa za
gradane i sl.).

(3) Savjetodavni odbor gradana na neposredan i efikasan
nacin doprinosi prezentiranju stavova gradana o aktuelnim
pitanjima koja su predmet odlucivanja nadleznog organa JLS.

Clan 86.
(Odrzavanje sastanaka i zapisnik)

(1) Savjetodavni odbor gradana odrzava svoje sastanke u
prostorijama gradske/opéinske uprave, a administrativnu i
tehnicku pomo¢ u njegovom radu pruza mu nadlezna sluzba
organa JLS koji ga je osnovao.

(2) Zapisnici sa sastanaka Savjetodavnog odbora koji sadrze
1 njegove stavove i misljenja o pojedinim pitanjima koja su
bial predmet rasprave, objavlju se na internet stranici JLS.

Odjeljak J. Drugi oblici gradanskog ucesc¢a

Clan 87.
(Opéa odredba)
Organi JLS mogu podsticati uces¢e gradana u ostvarivanju
lokalne samouprave i u odlu¢ivanju na lokalnom nivou,
koriste¢i i druge oblike i mehanizme gradanskog uces$ca,
a posebno putem javne ankete, foruma odgovornosti
izabranih zvani¢nika, dana otvorenih vrata, javnih sastanaka,
edukativnih radionica, skupstine gradana i dr.

Pododjeljak A. Javna anketa

Clan 88.

(Opéa odredba)
(1) Javna anketa se sprovodi radi konsultiranja gradana
i utvrdivanja njihovog misljenja u oblasti iz nadleznosti
JLS, u cilju bolje pripreme i realizacije odluka i prioritetnih
projekata i drugih aktivnosti.
(2) Javnom anketom mogu se konsultirati i pravna lica,
preduzetnici, udruzenja gradana i njhove asocijacije, u
oblastima lokalnog ekonomskog razvoja, lokalne fiskalne
politike, politike upravljanja imovinom i gradevinskim
zemljiS§tem, politikom upravljanja radom i razvojem JLS
i organizovanja organa JLS, kao i o drugim pitanjima
znacajnim za rad organa JLS.
(3) Anketa se provodi za odredenu oblast iz nadleznosti JLS,
radi utvrdivanja mi$ljenja gradana, provjere zadovoljstva
gradana radom javnih preduzeca i ustanova ¢iji je osnivac
JLS, kao i u drugim oblastima iz nadleznosti JLS.
(4) Rezultati javne ankete koriste se u svrhe zbog kojih je
anketa organizovana.

Clan 89.
(Provodenje javne ankete)

prijedloge i definirati stavove o pitanjima koja su predmet
odlucivanja.

(2) Pored ovlas¢enja i zadataka u smislu stavka 1. ovog
¢lanka, ¢lanovi Savjetodavnog odbora gradana, putem svog
predstavnika, mogu prisustvovati sjednicama ili skupovima
koje organizira organ JLS koji ga je obrazovao, a u cilju
pracenja aktivnosti, poslova i aktuelnih dogadaja u JLS (npr.
pracenje sjednica vijeca, prisustva kolegijumu nacelnika
op¢ine, prisustva javnim dogadajima od posebnog interesa za
gradane i sl.).

(3) Savjetodavni odbor gradana na neposredan i efikasan
nacin doprinosi prezentiranju stavova gradana o aktuelnim
pitanjima koja su predmet odlucivanja nadleznog organa JLS.

Clanak 86.
(Odrzavanje sastanaka i zapisnik)

(1) Savjetodavni odbor gradana odrzava svoje sastanke u
prostorijama gradske/opcinske uprave, a administrativnu i
tehnicku pomo¢ u njegovom radu pruza mu nadlezna sluzba
organa JLS koji ga je osnovao.

(2) Zapisnici sa sastanaka Savjetodavnog odbora koji sadrze
1 njegove stavove i misljenja o pojedinim pitanjima koja su
bial predmet rasprave, objavlju se na internet stranici JLS.

Odjeljak J. Drugi oblici gradanskog uces$¢a

Clanak 87.
(Opéa odredba)
Organi JLS mogu poticati uces¢e gradana u ostvarivanju
lokalne samouprave i u odlu¢ivanju na lokalnom nivou,
koriste¢i i druge oblike i mehanizme gradanskog ucesca,
a posebno putem javne ankete, foruma odgovornosti
izabranih zvani¢nika, dana otvorenih vrata, javnih sastanaka,
edukativnih radionica, skupstine gradana i dr.

Pododjeljak A. Javna anketa

Clanak 88.

(Opéa odredba)
(1) Javna anketa se sprovodi radi konsultiranja gradana
i utvrdivanja njihovog miSljenja u oblasti iz nadleznosti
JLS, u cilju bolje pripreme i realizacije odluka i prioritetnih
projekata i drugih aktivnosti.
(2) Javnom anketom mogu se konsultirati i pravna lica,
preduzetnici, udruzenja gradana i njhove asocijacije, u
oblastima lokalnog ekonomskog razvoja, lokalne fiskalne
politike, politike upravljanja imovinom i gradevinskim
zemljiStem, politikom upravljanja radom i razvojem JLS
i organizovanja organa JLS, kao i o drugim pitanjima
znacajnim za rad organa JLS.
(3) Anketa se provodi za odredenu oblast iz nadleznosti JLS,
radi utvrdivanja miSljenja gradana, provjere zadovoljstva
gradana radom javnih preduzeca i ustanova ¢iji je osnivac
JLS, kao i u drugim oblastima iz nadleznosti JLS.
(4) Rezultati javne ankete koriste se u svrhe zbog kojih je
anketa organizovana.

Clanak 89.
(Provodenje javne ankete)
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(1) Javna anketa se provodi na osnovu odluke gradonacelnika/
nacelnika op¢ine.

(2) Odlukom iz stava 1. ovog ¢lana odreduju se pitanja koja
¢e biti predmet javnog anketiranja, nacin organizovanja
javne ankete, rokovi za sprovodenje i podnoSenje izvjestaja
o rezultatima javne ankete.

(3) Javnu anketu moze sprovesti nadlezna organizaciona
jedinica gradske/opéinske uprave, posebno uspostavljeni
tim za anketiranje, a moze se povjeriti i posebnoj stru¢noj
organizaciji za ispitivanje javnog mnijenja.

(4) U slucaju iz stava 3. ovog €lana, ako se sprovodenje javne
ankete povjerava posebnoj stru¢noj organizaciji uz naknadu,
sprovodi se postupak javne nabavke, u skladu sa zakonom.
(5) Bez obzira na koji na¢in je sprovedena javna anketa,
rezultati te ankete se objavljuju na internet stranici JLS.

Clan 90.

(On-line ankete)
(1) Javne ankete mogu se sprovoditi i putem interneta,
odnosno zvanicne internet stranice JLS (u daljem tekstu: on-
line anketa)
(2) On-line ankete sprovodi nadlezna organizaciona
jedinica gradske/opéinske uprave, u skladu sa odlukom
gradonacelnika/nacelnika opcine.
(3) Rezultati on-line ankete postavljaju se na zvani¢nu
internet stranicu JLS.

Pododjeljak B. Forum odgovornosti izabranih
zvanicnika

Clan 91.

(Opéa odredba)
(1) Forumom odgovornosti izabranih zvani¢nika JLS (u
daljem tekstu: forum odgovornosti) je oblik uc¢es¢a gradana
u lokalnoj samoupravi putem koga se gradanima omogucéava
da neposredno i u prisustvu medija budu obavijesteni o
realizovanim aktivnostima organa JLS, o planovima i
programima rada za naredni period, o ulozi i aktivnostima
funkcionera JLS kao i da postave pitanja iz djelokruga rada
funkcionera JLS i neposredno dobiju odgovor.
(2) Forum odgovornosti se organizira najmanje jednom
godiSnje i, po pravilu, prilikom predstavljanja godiSnjeg
izvjestaja o radu i godi$njeg plana rada.

Clan 92.

(Organiziranje foruma odgovornosti)
(1) O vremenu, mjestu i nafinu organiziranja foruma
odgovornosti odlucuje nadlezni funkcioner/zvani¢nik JLS
(gradonacelnik/nacelnik opéine, odnosno predsjedavajuci
vijeca), u zavisnosti od teme zbog koje se organizira forum.
(2) O organiziranju foruma odgovornosti javnost se
obavjeStava putem sredstava javnog informisanja, zvanicne
internet stranice JLS, posebnim Stampanim materijalima i na
drugi odgovarajuci nacin.
(3) Forum odgovornosti priprema i organizira organizaciona
jedinica gradske/opéinske uprave nadlezna za odnose sa
javnoscu, u prikladnom prostoru i u prisustvu medija.

(1) Javna anketa se provodi na osnovu odluke gradonacelnika/
nacelnika op¢ine.

(2) Odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka odreduju se pitanja
koja ¢e biti predmet javnog anketiranja, nacin organizovanja
javne ankete, rokovi za sprovodenje i podnosSenje izvjesca o
rezultatima javne ankete.

(3) Javnu anketu moze sprovesti nadlezna organizaciona
jedinica gradske/opéinske uprave, posebno uspostavljeni
tim za anketiranje, a moze se povjeriti i posebnoj stru¢noj
organizaciji za ispitivanje javnog mnijenja.

(4) U slucaju iz stavka 3. ovog ¢lanka, ako se sprovodenje
javne ankete povjerava posebnoj stru¢noj organizaciji uz
naknadu, sprovodi se postupak javne nabave, u skladu sa
zakonom.

(5) Bez obzira na koji nacin je sprovedena javna anketa,
rezultati te ankete se objavljuju na internet stranici JLS.

Clanak 90.

(On-line ankete)
(1) Javne ankete mogu se sprovoditi i putem interneta,
odnosno zvani¢ne internet stranice JLS (u daljem tekstu: on-
line anketa)
(2) On-line ankete sprovodi nadlezna organizaciona
jedinica gradske/opcinske uprave, u skladu sa odlukom
gradonacelnika/nacelnika opcine.
(3) Rezultati on-line ankete postavljaju se na zvani¢nu
internet stranicu JLS.

Pododjeljak B. Forum odgovornosti izabranih
zvani¢nika
Clanak 91.

(Opéa odredba)
(1) Forumom odgovornosti izabranih zvani¢nika JLS (u
daljem tekstu: forum odgovornosti) je oblik uces¢a gradana
u lokalnoj samoupravi putem koga se gradanima omogucéava
da neposredno i u prisustvu medija budu obavijesteni o
realizovanim aktivnostima organa JLS, o planovima i
programima rada za naredni period, o ulozi i aktivnostima
funkcionera JLS kao i da postave pitanja iz djelokruga rada
funkcionera JLS i neposredno dobiju odgovor.
(2) Forum odgovornosti se organizira najmanje jednom
godisnje i, po pravilu, prilikom predstavljanja godisnjeg
izvjes$c¢a o radu i godi$njeg plana rada.

Clanak 92.

(Organiziranje foruma odgovornosti)
(1) O vremenu, mjestu i nafinu organiziranja foruma
odgovornosti odlucuje nadlezni funkcioner/zvani¢nik JLS
(gradonacelnik/nacelnik opc¢ine, odnosno predsjedavajuéi
vijeca), u zavisnosti od teme zbog koje se organizira forum.
(2) O organiziranju foruma odgovornosti javnost se
obavjestava putem sredstava javnog informiranja, zvanicne
internet stranice JLS, posebnim tiskanim materijalima i na
drugi odgovarajuéi nacin.
(3) Forum odgovornosti priprema i organizira organizaciona
jedinica gradske/opéinske uprave nadlezna za odnose sa
javnoS$cu, u prikladnom prostoru i u prisustvu medija.
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Clan 93.

(Tok foruma odgovornosti)
(1) Na forumu odgovornosti, odgovorni zvani¢nik JLS
predstavlja temu/teme zbog kojih je organiziran forum i daje
svoja izjaSnjenja o tome.
(2) Gradani koji su prisutni forumu odgovornosti mogu
postavljati pitanja u pisanom obliku i komentirati date
izvjestaje, informacije, podatke i sl. koji su iznijeti na forumu.
(3) Pitanja postavljena na forumu odgovornosti kao i dati
odgovori postavljaju se na zvani¢nu internet stranicu JLS.
(4) O radu foruma odgovornosti vodi se zapisnik, a tok
foruma moze se tonski snimati o ¢emu se prisutni unaprijed
obavjestavaju.

Pododjeljak C. Dan otvorenih vrata

Clan 94.
(Opéa odredba)

(1) Dan otvorenih vrata je oblik neposrednog ucesc¢a gradana
kojim se omogucava gradanima, kao i predstavnicima raznih
privrednih, kulturnih i drugih djelatnosti da se upoznaju o
radu organa JLS ili o konkretnim poslovima i aktivnostima,
kao 1 da postave pitanja i dobiju odgovor.

(2) Dan otvorenih vrata, po pravilu, traje jedan dan i moze
se organizirati radi upoznavanja gradana i javnosti uopste o
aktuelnim pitanjima u radu organa JLS, kao i o konkretnoj
temi, u namjeri da se gradanima predstave dostignuca i
rezultati rada organa JLS kao i da gradani postave pitanja,
daju svoje komentare i dobiju odgovore.

Clan 95.

(Organiziranje dana otvorenih vrata)
(1) O organiziranju dana otvorenih vrata obavjestava se javnost
pisanim saopstenjem koje se objavljuje na internet stranici
JLS, putem sredstava javnog informisanja i distribuiranjem
za to posebno pripremljenih materijala.
(2) Odluku o organiziranju dana otvorenih vrata donosi
nacelnik op¢ine.
(3) Nadlezna organizaciona jedinica opc¢inske uprave
satinjava posebnu pisanu informaciju o sadrzaju i
provedenim aktivnostima u danu otvorenih vrata, o prisustvu
i zainteresiranosti gradana, o komentarima, pitanjima i
odgovorima.
(4) Informacija iz stava 3. ovog ¢lana dostavlja se nacelniku
op¢ine i objavljuje na internet stranici JLS.

Pododjeljak D. Javni sastanci

Clan 96.
(Opéa odredba)

(1) Javni sastanak, kao oblik uées¢a gradana, organiziraju
predstavnici organa JLS sa gradanima radi obavjeStavanja
gradana ili zainteresovanih grupa o odredenim pitanjima
iz nadleznosti organa JLS koja definiSe organizator javnog
sastanka kao i radi prikupljanja njihovih stavova i misljenja.
(2) Javni sastanak se organizira i radi rjeSavanja odredenih
aktuelnih pitanja u zajednici koja su u djelokrugu rada organa
JLS.

(3) Javni sastanci se odrzavaju po potrebi.

Clanak 93.

(Tok foruma odgovornosti)
(1) Na forumu odgovornosti, odgovorni zvani¢nik JLS
predstavlja temu/teme zbog kojih je organiziran forum i daje
svoja izjasnjenja o tome.
(2) Gradani koji su prisutni forumu odgovornosti mogu
postavljati pitanja u pisanom obliku i komentirati data
izvjesc¢a, informacije, podatke i sl. koji su iznijeti na forumu.
(3) Pitanja postavljena na forumu odgovornosti kao i dati
odgovori postavljaju se na zvani¢nu internet stranicu JLS.
(4) O radu foruma odgovornosti vodi se zapisnik, a tok
foruma moze se tonski snimati o ¢emu se prisutni unaprijed
obavjestavaju.

Pododjeljak C. Dan otvorenih vrata

Clanak 94.
(Op¢éa odredba)

(1) Dan otvorenih vrata je oblik neposrednog ucesca gradana
kojim se omogucava gradanima, kao i predstavnicima raznih
gospodarskih, kulturnih i drugih djelatnosti da se upoznaju o
radu organa JLS ili o konkretnim poslovima i aktivnostima,
kao i da postave pitanja i dobiju odgovor.

(2) Dan otvorenih vrata, po pravilu, traje jedan dan i moze
se organizirati radi upoznavanja gradana i javnosti uopée o
aktuelnim pitanjima u radu organa JLS, kao i o konkretnoj
temi, u namjeri da se gradanima predstave dostignucéa i
rezultati rada organa JLS kao i da gradani postave pitanja,
daju svoje komentare i dobiju odgovore.

Clanak 95.

(Organiziranje dana otvorenih vrata)
(1) O organiziranju dana otvorenih vrata obavjeStava se
javnost pisanim saopéenjem koje se objavljuje na internet
stranici JLS, putem sredstava javnog informiranja i
distribuiranjem za to posebno pripremljenih materijala.
(2) Odluku o organiziranju dana otvorenih vrata donosi
nacelnik op¢ine.
(3) Nadlezna organizaciona jedinica opc¢inske uprave
saCinjava posebnu pisanu informaciju o sadrzaju i
provedenim aktivnostima u danu otvorenih vrata, o prisustvu
i zainteresiranosti gradana, o komentarima, pitanjima i
odgovorima.
(4) Informacija iz stavka 3. ovog ¢lanka dostavlja se nacelniku
op¢ine i objavljuje na internet stranici JLS.

Pododjeljak D. Javni sastanci

Clanak 96.
(Op¢a odredba)

(1) Javni sastanak, kao oblik uces¢a gradana, organiziraju
predstavnici organa JLS sa gradanima radi obavjeStavanja
gradana ili zainteresovanih grupa o odredenim pitanjima
iz nadleznosti organa JLS koja definiSe organizator javnog
sastanka kao i radi prikupljanja njihovih stavova i misljenja.
(2) Javni sastanak se organizira i radi rjeSavanja odredenih
aktuelnih pitanja u zajednici koja su u djelokrugu rada organa
JLS.

(3) Javni sastanci se odrzavaju po potrebi.
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Clan 97.

(Organiziranje javnog sastanka)
(1) Inicijativu za odrzavanje javnog sastanka moze dati
najmanje 50 gradana kao grupa ili putem predstavnika mjesne
zajednice ili udruzenja, u formi gradanske inicijative.
(2) Inicijativa za odrzavanje javnog sastanka iz stava 1. ovog
¢lana, podnosi se u pisanoj formi gradonacelniku/nacelniku
op¢ine ili predsjedavajuc¢em vijeca i mora biti obrazloZena.
(3) Gradonacelnik/nacelnik op¢ine ili predsjedavajuci vijeca
o inicijativi za odrzavanje javnog sastanka donosi odluku
u roku od 15 dana i putem predstavnika mjesne zajednice,
ovlas¢enog predstavnika grupe ili udruzenja obavjestava
zainteresovane gradane.
(4) Nacin organiziranje i odrzavanja javnog sastanka odreduju
predstavnici organa JLS u okviru svoje nadleZnosti.
(5) Javnim sastancima prisustvuju predstavnici sredstava
javnog informisanja.
(6) O rezultatima odrzanog javnog sastanka obavjeStava se
javnost pisanom informacijom koja se objavljuje na internet
stranici JLS.

Pododjeljak E. Edukativne radionice

Clan 98.
(Opéa odredba)

(1) Organi JLS mogu organizirati edukativne radionice u
prostorijama JLS, mjesnih zajednica, udruzenja gradana kao
i na drugim mjestima gdje se gradanima prenose odredena
struéna znanja, praksa i iskustva, gradani se upoznaju sa
odredenim problemima od zajednickog interesa i gdje se
zajednickim interaktivnim radom definisu ciljevi i predlazu
nacini njihovog rjeSavanja.

(2) U smislu stava 1. ovog clana, edukativne radionice
su i oblik ucesca gradana sa ciljem da se ucenjem radi na
podizanju nivoa znanja koja gradanima pomazu u jacanju
svijesti o potrebi ucestvovanja u javnom Zzivotu, o nac¢inima
neposrednog ucesca gradana u lokalnoj samoupravi, razvijaju
komunikacijske vjestine i Sire znanja i informacije o lokalnoj
samoupravi i poslovima i zadacima iz nadleznosti JLS.

Clan 99.
(Organiziranje edukativnih radionica)
1 Edukativne radionice organiziraju organi JLS
g 1] g

samostalno ili u saradnji sa stru¢njacima, struénim i drugim
organizacijama i udruzenjima.

(2) Inicijativu za organiziranje edukativnih radionica mogu
dati i gradani i njihova udruzenja.

Pododjeljak F. Skupstina gradana

Clan 100.
(Opéa odredba)

(1) Skupstina gradana je oblik ucesca gradana u odlucivanju,
a Cine je odredeni broj nasumicno izabranih gradana cija je
uloga da sveobuhvatnom analizom zadane teme, odrzavanjem
rasprava o raznim rjeSenjima, analizom pozitivnih i
negativnih strana dode do konacnih preporuka koje ¢e uzeti u
obzir nadlezni organi JLS kod donosenja svojih odluka.

(2) Clanovi skupstine gradana mogu biti gradani sa biradkim
pravom na podrucju JLS i koji nisu politicki aktivni.

Clanak 97.

(Organiziranje javnog sastanka)
(1) Inicijativu za odrzavanje javnog sastanka moze dati
najmanje 50 gradana kao grupa ili putem predstavnika mjesne
zajednice ili udruga, u formi gradanske inicijative.
(2) Inicijativa za odrzavanje javnog sastanka iz stavka 1. ovog
¢lanka, podnosi se u pisanoj formi gradonacelniku/nacelniku
op¢ine ili predsjedavajué¢em vijeca i mora biti obrazlozena.
(3) Gradonacelnik/nacelnik op¢ine ili predsjedavajuci vijeca
o inicijativi za odrzavanje javnog sastanka donosi odluku
u roku od 15 dana i putem predstavnika mjesne zajednice,
ovlas¢enog predstavnika grupe ili udruge obavjeStava
zainteresovane gradane.
(4) Nacin organiziranje i odrZzavanja javnog sastanka odreduju
predstavnici organa JLS u okviru svoje nadleznosti.
(5) Javnim sastancima prisustvuju predstavnici sredstava
javnog informiranja.
(6) O rezultatima odrzanog javnog sastanka obavjeStava se
javnost pisanom informacijom koja se objavljuje na internet
stranici JLS.

Pododjeljak E. Edukativne radionice

Clanak 98.
(Opéa odredba)

(1) Organi JLS mogu organizirati edukativne radionice u
prostorijama JLS, mjesnih zajednica, udruzenja gradana kao
i na drugim mjestima gdje se gradanima prenose odredena
struna znanja, praksa i iskustva, gradani se upoznaju sa
odredenim problemima od zajednickog interesa i gdje se
zajednickim interaktivnim radom definisu ciljevi i predlazu
nacini njihovog rjesavanja.

(2) U smislu stavka 1. ovog Clanka, edukativne radionice
su i oblik uces¢a gradana sa ciljem da se ucenjem radi na
podizanju nivoa znanja koja gradanima pomazu u jacanju
svijesti o potrebi ucestvovanja u javnom Zzivotu, o nacinima
neposrednog ucesca gradana u lokalnoj samoupravi, razvijaju
komunikacijske vjestine i Sire znanja i informacije o lokalnoj
samoupravi i poslovima i zadacima iz nadleznosti JLS.

Clanak 99.
(Organiziranje edukativnih radionica)
(1) Edukativne radionice organiziraju organi JLS

samostalno ili u suradnji sa stru¢njacima, stru¢nim i drugim
organizacijama i udrugama.

(2) Inicijativu za organiziranje edukativnih radionica mogu
dati i gradani i njihova udruzenja.

Pododjeljak F. Skupstina gradana

Clanak 100.

(Opéa odredba)
(1) Skupstina gradana je oblik uces¢a gradana u odlucivanju,
a Cine je odredeni broj nasumicno izabranih gradana cija je
uloga da sveobuhvatnom analizom zadane teme, odrzavanjem
rasprava o raznim rjeSenjima, analizom pozitivnih i
negativnih strana dode do konacnih preporuka koje ¢e uzeti u
obzir nadlezni organi JLS kod donosenja svojih odluka.
(2) Clanovi skupstine gradana mogu biti gradani sa birackim
pravom na podrucju JLS i koji nisu politicki aktivni
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(3) Prilikom odabira ¢lanova skupstine gradana uzimaju se u
obzir demografski kriterijumi kao $to su zivotna dob, pol i dr.
(4) Sastav i postupak za izbor ¢lanova skupstine gradana,
nacin rada, zadaci i naCin odlucivanja skupstine gradana
ureduje se posebnom odlukom gradskog/op¢inskog vijeca.

POGLAVLJE VI. 1ZVJESTAVANJE
O UCESCU GRADANA U RADU JLS

Clan 101.

(Evidencije o uc¢e$éu gradana)
(1) Organi JLS osiguravaju jedinstveno vodenje evidencije
o svim oblicima gradanskog uce$¢a u odlucivanju na nivou
JLS, uspostavom posebnog radnog mjesta ili dodjelom
poslova postojeCem radnom mjestu/sluzbeniku u okviru
nadlezne organizacione jedinice op¢inske uprave.
(2) Organizacione jedinice op¢inske uprave koje ucestvuju u
organiziranju bilo kog oblika gradanskog ucesc¢a i prikupljaju
podatke o tome, duzne su da, bez odlaganja a najkasnije u
roku od tri dana od dana odrzanog dogadaja nadleznom
sluzbeniku dostave informacije i podatke o gradanskom
ucescu kao i kopiju zapisnika sa odrzanog dogadaja ili kopiju
gradanske inicijative.
(3) Evidencije iz stava 1. ovog ¢lana se vode na godiSnjem
nivou i osnova su za izradu godi$njeg izvjeStaja o uceScu
gradana u lokalnom odlucivanju.

Clan 102.
(Sadrzaj evidencija)
(1) Evidencije o gradanskom uces¢u treba da budu azurne
i pregledne i da sadrze potpune, izmedu ostalog i rodno
razvrstane podatke, o svim oblicima gradanskog ucesca, a
narocito:
1) oblik gradanskog ucesca, u skladu sa ovom odlukom,
2) vrijeme podnosenja inicijative ili odrzanog dogadaja,
3) pitanje/tema koja je predmet gradanskog ucesca,
4) ukupan broj prisutnih gradana ili broj potpisnika,
razvrstanih prema polu i zivotnoj dobi (gdje je
primjenjivo),
5) ishod/rezultat i efekti gradanskog wuceSéa sa
vremenskom oznakom duzine trajanja gradanskog uceséa
(npr. od dana podnosenja gradanske inicijative do njenog
razmatranja i donoSenja odluke i sl.).
6) razloge zbog kojih inicijativa ili neki oblik gradanskog
ucesca nije bio uspjesan.
(2) Evidencije iz stava 1. ovog ¢lana mogu sadrzavati i druge
podatke u zavisnosti od oblika gradanskog uces¢a.
(3) Kod vodenja evidencija prisutnih gradana na skupovima
u okviru nekog od oblika gradanskog uceS¢a, izmedu
ostalog, osigurace se li¢ni podaci o prisutnim gradanima, sa
oznacenjem pola i zivotne dobi.

Clan 103.

(Izvjestaj)
(1) Nadlezna organizaciona jedinica, u saradnji sa
drugim organizacionim jedinicama opc¢inske uprave koje
su ucestvovale u organiziranju ili obradivanju nekog
oblika gradanskog uce$c¢a, saCinjavaju godiSnji izvjestaj
o gradanskom uceS¢u na nivou JLS i dostavljaju ga na

(3) Prilikom odabira clanova skupstine gradana uzimaju se u
obzir demografski kriterijumi kao $to su Zivotna dob, pol i dr.
(4) Sastav i postupak za izbor ¢lanova skupstine gradana,
nacin rada, zadatci i nacin odlucivanja skupstine gradana
ureduje se posebnom odlukom gradskog/opéinskog vijeca.

POGLAVLJE VI. 1ZVJESTAVANJE O UCESCU
GRADANA U RADU JLS

Clanak 101.

(Evidencije o uc¢eS¢u gradana)
(1) Organi JLS osiguravaju jedinstveno vodenje evidencije
o svim oblicima gradanskog uces¢a u odlucivanju na nivou
JLS, uspostavom posebnog radnog mjesta ili dodjelom
poslova postojeéem radnom mjestu/sluzbeniku u okviru
nadleZne organizacione jedinice op¢inske uprave.
(2) Organizacione jedinice op¢inske uprave koje u€estvuju u
organiziranju bilo kog oblika gradanskog ucesc¢a i prikupljaju
podatke o tome, duzne su da, bez odlaganja a najkasnije u
roku od tri dana od dana odrzanog dogadaja nadleznom
sluzbeniku dostave informacije i podatke o gradanskom
ucescu kao i kopiju zapisnika sa odrzanog dogadaja ili kopiju
gradanske inicijative.
(3) Evidencije iz stavka 1. ovog ¢lanka se vode na godiSnjoj
razini i temelj su za izradu godi$njeg izvjeS¢a o uceScu
gradana u lokalnom odlucivanju.

Clanak 102.
(Sadrzaj evidencija)
(1) Evidencije o gradanskom uces¢u treba da budu azurne
i pregledne i da sadrze potpune, izmedu ostalog i rodno
razvrstane podatke, o svim oblicima gradanskog ucesca, a
narocito:
1) oblik gradanskog uces¢a, u skladu sa ovom odlukom,
2) vrijeme podnosSenja inicijative ili odrzanog dogadaja,
3) pitanje/tema koja je predmet gradanskog ucesca,
4) ukupan broj prisutnih gradana ili broj potpisnika,
razvrstanih prema polu i zivotnoj dobi (gdje je
primjenjivo),
5) ishod/rezultat i efekti gradanskog wuceSéa sa
vremenskom oznakom duzine trajanja gradanskog ucescéa
(npr. od dana podnosenja gradanske inicijative do njenog
razmatranja i donoSenja odluke i sl.).
6) razloge zbog kojih inicijativa ili neki oblik gradanskog
ucesca nije bio uspjesan.
(2) Evidencije iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu sadrzavati i
druge podatke u zavisnosti od oblika gradanskog ucesca.
(3) Kod vodenja evidencija prisutnih gradana na skupovima
u okviru nekog od oblika gradanskog uces¢a, izmedu ostalog,
osigura¢e se osobni podaci o prisutnim gradanima, sa
oznacenjem pola i Zivotne dobi.

Clanak 103.

(Izvjesce)
(1) Nadlezna organizaciona jedinica, u suradnji sa
drugim organizacionim jedinicama opcinske uprave koje
su ucestvovale u organiziranju ili obradivanju nekog
oblika gradanskog ucesca, sainjavaju godiSnje izvjesce
o gradanskom uce$¢u na razini JLS i dostavljaju ga na
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razmatranje organima JLS.

(2) Izvjestaj iz stava 1. ovog Clana treba da bude izraden
po metodologiji koja osigurava njegovu preglednost, tako
Sto se posebno obraduje svaki oblik gradanskog ucesca
uz prezentiranje evidentiranih podataka o tim oblicima
gradanskog uces¢a, postotak uspjesnosti gradanskog
uceS¢a 1 ostvarene rezultate kao i razloge zbog kojih
odredene inicijative nisu prihvacene ili nisu realizovane
iako su prihvacene. Izvjestaj treba da sadrzi i preporuke za
unaprjedenje gradanskog ucesca.

(3) Izvjestaj iz stava 1. ovog ¢lana razmatra opéinsko vijece
kao posebnu tacku dnevnog reda.

(4) 1zvjestaj se objavljuje na internet stranici JLS.

POGLAVLJE VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 104.
(Zapoceti postupci)
(1) Zapoceti postupci gradanskog ucesc¢a koji nisu okoncani
do pocetka primjene ove odluke, okoncaée se u skladu sa
vaze¢im propisima koji su vazili do dana stupanja na snagu
ove odluke.

Clan 105.
(Obuka za primjenu odluke)
U roku od 30 dana od dana usvajanja ove odluke, organizirace
se odgovaraju¢a obuka za zaposlene u op¢inskoj upravi za
primjenu ove odluke, te osigurati potrebni alati i sredstva za
ostvarivanje komunikacije na nacin propisan ovom odlukom.

Clan 106.

(Ovlaséenje za donoSenje propisa)
Nacelnik opéine je ovlas¢en da u roku od tri mjeseca od
dana stupanja na snagu ove odluke svojim aktom propiSe
sadrzaj obrazaca koji su potrebni za efikasno ostvarivanje
gradanskog ucesca (obrazac za izradu plana uces¢a gradana
- ¢lan 20., obrazac evidencija prisustva - ¢l. 55, 75, 83.197.,
obrazac evidencija gradanskog ucesc¢a - ¢lan 102., obrazac za
izvjestavanje o gradanskom ucescu - ¢lan 103.).

Clan 107.
(Donosenje Plana uc¢esé¢a gradana)
Plan uces¢a gradana, u skladu sa ovom odlukom, organi JLS
donijece u roku od Sest mjeseca od dana stupanja na snagu
ove odluke i isti objaviti na internet stranici JLS.

Clan 108.
(Stupanje na snagu odluke)
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

razmatranje organima JLS.

(2) Izvjescée iz stavka 1. ovog cClanka treba da bude izraden
po metodologiji koja osigurava njegovu preglednost, tako
Sto se posebno obraduje svaki oblik gradanskog ucesca
uz prezentiranje evidentiranih podataka o tim oblicima
gradanskog uceS¢a, postotak uspjeSnosti gradanskog
uces€a 1 ostvarene rezultate kao i razloge zbog kojih
odredene inicijative nisu prihvacene ili nisu realizovane
iako su prihvaéene. IzvjeS¢e treba da sadrzi i preporuke za
unaprjedenje gradanskog ucesca.

(3) Izvjesce iz stavka 1. ovog Clanka razmatra opéinsko vijece
kao posebnu toc¢ku dnevnog reda.

(4) 1zvjesce se objavljuje na internet stranici JLS.

POGLAVLJE VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 104.
(Zapoceti postupci)
(1) Zapoceti postupci gradanskog ucesc¢a koji nisu okoncani
do pocetka primjene ove odluke, okoncace se u skladu sa
vaze¢im propisima koji su vazili do dana stupanja na snagu
ove odluke.

Clanak 105.
(Obuka za primjenu odluke)
U roku od 30 dana od dana usvajanja ove odluke, organizirace
se odgovarajuca obuka za zaposlene u opc¢inskoj upravi za
primjenu ove odluke, te osigurati potrebni alati i sredstva za
ostvarivanje komunikacije na nacin propisan ovom odlukom.

Clanak 106.
(Ovlaséenje za donoSenje propisa)
Nacelnik opéine je ovlas¢en da u roku od tri mjeseca od
dana stupanja na snagu ove odluke svojim aktom propise
sadrzaj obrazaca koji su potrebni za efikasno ostvarivanje
gradanskog ucesc¢a (obrazac za izradu plana uceS¢a gradana
- ¢lanak 20., obrazac evidencija nazocnosti - ¢l. 55, 75, 83.
i 97., obrazac evidencija gradanskog ucesca - ¢lanak 102.,
obrazac za izvjestavanje o gradanskom ucescu - clanak 103.).

Clanak 107.
(Donosenje Plana ucéeséa gradana)
Plan ucesca gradana, u skladu sa ovom odlukom, organi JLS
donije¢e u roku od Sest mjeseca od dana stupanja na snagu
ove odluke i isti objaviti na internet stranici JLS.

Clan 108.
(Stupanje na snagu odluke)
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié
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OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-4332/2025-2
Vitez, 23.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 24. Statuta opéine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez“ broj 5/08) Opcinsko vijee na svojoj 12.
redovnoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godinedonosi

ZAKLIUCAK
o provodenju javne rasprave o Odluci o
neposrednom uceScu gradana u odlucivanju u
op¢ini Vitez

O Nacrtu Odluke o neposrednom uce$¢u gradana u
odlucivanju u op¢ini Vitez
vodit ¢e se javna rasprava u roku od 30 dana od dana
donosenja ovog zakljucka.

Pozivaju se svi zainteresovani da u pismenoj formi dostave
svoje prijedloge i primjedbe na Nacrt Odluke-Sluzbi za
drustvene djelatnosti opéine Vitez.

Na osnovu javnog uvida i javne rasprave nosilac pripreme
navedene Odluke, ukoliko ne bude opravdanih primjedbi, a
koje ¢e cijeniti nosilac pripreme, Nacrt Odluke ¢e cijeniti
kao prijedlog na Odluku na koju je Op¢insko vijec¢e dalo
saglasnost.

Tekst Nacrta zainteresovanim ¢e biti dostupan na web.
stranici op¢ine Vitez-www.opcinavitez.info, a javni poziv ¢e
biti upucen putem sredstava informisanja.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-6-4333/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na osnovu c¢lana 13. Zakona o principima lokalne
samouprave Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj 49/06 i 51/09) i ¢lana 24.
Statuta opéine Vitez (“Sluzbeni glasnik opéine Vitez”, broj;
05/08), Op¢insko vije¢e Vitez na svojoj 12. redovnoj sjednici
odrzanoj 23.12.2025.godine,donijeloje

ETICKI KODEKS
ZA 1ZABRANE ZVANICNIKE
OPCINE VITEZ

I- UVODNI DIO
Clan 1.
(Predmet)

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-02-1-4332/2025-2
Vitez, 23.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez“ broj 5/08) Opéinsko vije¢e na svojoj 12.
redovitoj sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godin donosi

ZAKLIJUCAK
o provedbi javne rasprave o Odluci o
neposrednom uceS¢u gradana u odlucivanju u
op¢ini Vitez

O Nacrtu Odluke o neposrednom uceS¢u gradana u
odlucivanju u op¢ini Vitez

vodit ¢e se javna rasprava u roku od 30 dana od dana
donosenja ovoga zakljucka.

Pozivaju se svi zainteresirani da u pisanoj formi dostave svoje
prijedloge i primjedbe na Nacrt Odluke-Sluzbi za druStvene
djelatnosti op¢ine Vitez.

Na temelju javnog uvida i javne rasprave nositelj pripreme
navedene Odluke, ukoliko ne bude opravdanih primjedbi, a
koje ¢e cijeniti nositelj pripreme, Nacrt Odluke ¢e cijeniti
kao prijedlog na Odluku na koju je Op¢insko vijece dalo
suglasnost.

Tekst Nacrta zainteresiranim ¢e biti dostupan na web. stranici
opéine Vitez-www.opcinavitez.info, a javni poziv ¢e biti
upucen putem sredstava informiranja.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-04-6-4333/2025
Vitez; 23.12.2025.godine

Na temelju c¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj 49/06 i 51/09) i ¢lanka 24.
Statuta op¢ine Vitez (“Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez”, broj;
05/08), Op¢insko vijece Vitez na svojoj 12. redovitoj sjednici
odrzanoj 23.12.2025.godine,donijeloje

ETICKI KODEKS
ZA 1ZABRANE DUZNOSNIKE
OPCINE VITEZ

I- UVODNI DIO
Clanak 1.
(Predmet)
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Etickim kodeksom za izabrane zvani¢nike Opéine Vitez (u

daljem tekstu: Kodeks) utvrduju se:

a) Svrha Kodeksa,

b) Osnovni principi ponaSanja,

¢) Medusobni odnosi izabranih zvani¢nika i odnos prema
zaposlenim u opéinskoj upravi,

d) Odnosi s javnoscu i odnosi prama gradanima,

e) Pracenje Kodeksa,

f) Prijave za krSenje Kodeksa,

g) Provjera prijave,

h) Povrede kodeksa i vrste sankcija,

i) IzvrSenje sankcija,

j) Podrska kodeksu.

Clan 2.
(Svrha Kodeksa)

Svrha Kodeksa je da se njegovim prihvatnjem i dosljednom
primjenom uspostavi primjeren nivo korektnog odnosa
i kulture dijaloga, osigura objektivnost i profesionalna
odgovornost te sprijeci bilo kakva diskriminacija u djelovanju
i ponaSanju izabranih zavnicnika, s ciljem promovisanja
sveukupnog ugleda organa Opc¢ine Vitez i osnazi povjerenje
gradana prema institucijama vlasti.

IT - PRIMJENA KODEKSA

Clan 3.

(Podrucje primjene)
(1) Ovaj Kodeks se odnosi na sve izabrane zvani¢nike Op¢ine
Vitez, kojima je mandat povjeren putem neposrednih ili
posrednih izbora, odnosno imenovanjem.
(2) Principi i pravila ponaSanja utvrdeni ovim Kodesom
primjenjuju se tokom cijelog izbornog mandata izabranih
zvanicnika.

Clan 4.
(Definicija pojmova izabrani zvani¢nik)

(1) U smislu ovog Kodeksa, pojam ,izabrani zvani¢nik®

oznacava osobu kojoj je mandat povjeren;

a) Putem neposrednih izbora; op¢inski vijeénci 1 opéinski
nacelnik,

b) Posrednim izborom, odnosno imenovanjem od strane
Op¢inskog vijeca; opcinski pravobranilac, zamjenik
op¢inskog pravobranioca, ¢lanovi radnih tijela Op¢inskog
vijeca.

Clan 5.
(Savjetnici Opéinskog nacelnika i
organi upravljanja i rukovodenja javnih ustanova i
javnih preduzeéa)

Odredbe ovog Kodeksa primjenjuju se i na savjetnike op¢inskog
nacelnika imenovane u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi
u Federaciji BiH, te direktore i organe upravljanja javnih
ustanova i javnih preduzeca koje imenuje ili daje saglasnost na
imenovanje Op¢insko vijece kao osnivac.

III. OSNOVNI ETICKI PRINCIPI

Etickim kodeksom za izabrane duznosnike Opéine Vitez (u

daljnjem tekstu: Kodeks) utvrduju se:

a) Svrha Kodeksa,

b) Osnovna nacela ponaSanja,

¢) Medusobni odnosi izabranih duznosnika i odnos prema
zaposlenim u opéinskoj upravi,

d) Odnosi s javnoscu i odnosi prama gradanima,

e) Pracenje Kodeksa,

f) Prijave za krSenje Kodeksa,

g) Provjera prijave,

h) Povrede kodeksa i vrste sankcija,

i) IzvrSenje sankcija,

j) Podrska kodeksu.

Clanak 2.
(Svrha Kodeksa)

Svrha Kodeksa je da se njegovim prihvatnjem i dosljednom
primjenom uspostavi primjerena razina korektnog odnosa
i kulture dijaloga, osigura objektivnost i profesionalna
odgovornost te sprijeci bilo kakva diskriminacija u djelovanju
i ponaSanju izabranih zavni¢nika, s ciljem promoviranja
sveukupnog ugleda organa Op¢ine Vitez i osnaZzi povjerenje
gradana prema institucijama vlasti.

II - PRIMJENA KODEKSA

Clanak 3.
(Podrucje primjene)

(1) Ovaj Kodeks se odnosi na sve izabrane duznosnike
Op¢ine Vitez, kojima je mandat povjeren putem neposrednih
ili posrednih izbora, odnosno imenovanjem.

(2) Principi i pravila ponaSanja utvrdeni ovim Kodesom
primjenjuju se tijekom cijelog izbornog mandata izabranih
duznosnika.

Clanak 4.
(Definicija pojmova izabrani duZnosnik)

(1) U smislu ovog Kodeksa, pojam ,,izabrani duznosnik*

oznacava osobu kojoj je mandat povjeren;

a) Putem neposrednih izbora; opcinski vijeénici i opéinski
nacelnik,

b) Posrednim izborom, odnosno imenovanjem od strane
Op¢inskog vije€a; opcinski pravobranitelj, zamjenik
op¢inskog pravobranitelja, ¢lanovi radnih tijela Op¢inskog
vijeca.

Clanak 5.
(Savjetnici Opéinskog nacelnika i
organi upravljanja i rukovodenja javnih ustanova i
javnih poduzeéa)

Odredbe ovog Kodeksa primjenjuju se i na savjetnike
op¢inskog nacelnika imenovane sukladno Zakonu o drzavnoj
sluzbi u Federaciji BiH, te ravnatelje i organe upravljanja
javnih ustanova i javnih poduzeéa koje imenuje ili daje
suglasnost na imenovanje Op¢insko vije¢e kao osnivac.

III. OSNOVNA ETICKA NACELA
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Izabrani zvani¢nici imaju obavezu da u cilju jacanja
povjerenja javnosti u integritet Opéinskog vijeca, obavljaju
svoje duznosti u Opéinskom vije¢u i javnosti u cjelini uz
postivanje sljedecih nacela:

1. Postivanje zakona i drugih propisa
2. Ocuvanje integriteta

3. Nepristrastnost/Nediskriminacija
4. Zabrana mita i korupcije

5. Otvorenost i odnosi sa medijima
6. Postenje i odgovornost

7. Transparentnost

8. Izbjegavanje sukoba interesa

9. Upravljanje resursima

10. PonaSanje u javnim nastupima

11. Postupanje sa informacijama

12. Izbjegavanje kumulacije pozicije
13. Uzajamno poStovanje i uvazavanje

Clan 6.

(Postivanje zakona i drugih propisa)
1.1zabrani zvani¢nici preuzimanjem duznosti obavezuju se na
postivanje Ustava i zakona Bosne 1 Hercegovine, Federacije
Bosne i Hercegovine, Srednjobosanskog kantona, Statuta
Op¢ine Vitez, ovog Kodeksa i drugih propisa bez obzira na
politi¢ku pripadnost i naklonost.
2.U vrSenju povjerenih funkcija, izabrani zvani¢nici radit
¢e u opéem interesu, zalagati se za ljudska prava i slobode,
ravnopravnost naroda i gradana, ravnopravnost spolova, te
primjerenim ponaSanjem pridonositi ugledu funkcije koju
obavljaju.
3.Nijednu svoju odluku neée donijeti niti ¢e glasati, a ni
precutati da javno iznesu svoj stav ukoliko im je poznato da
odredeni akt koji treba da se donese nije u skladu sa propisima
ili da nije postovana procedura njegovog usvajanja.

Clan 7.
(Oc¢uvanje integriteta)
U svom djelovanju izabrani zvaniCnici ¢e, prema svojim
znanjima i sposobnostima, samostalno donositi svoje odluke
za koje su odgovorni, imaju¢i u vidu najbolji interes svih
gradana i ne¢e preuzimati finansijske ili druge obaveze prema
pojedincima i organizacijama koje bi za uzvrat trazile da vrse
uticaj na njihovo obavljanje javnih funkcija.

Ovim kodeksom se potice:

» kvalitetno obavljanje preuzete duznosti

» visoki i dosljedni standardi ponaSanja

» timski rad i kolegijalnost

* rjeSavanje problema na otvoren i posten nacin

» pravednost, uvazavanje i odgovornost

* povetanje povjerenja javnosti prema
izabranih zvani¢nika.

angazmanu

Clan 8.
(Nepristrasnost/Nediskriminacija)
Izabrani zvanicnioci treba da u obavljanju svojih duznosti i
prilikom donoSenja odluka budu nepristrasni, bez ispoljavanja

Izabrani duznosnici imaju obvezu da u cilju jacanja
povjerenja javnosti u integritet Opcéinskog vijeca, obavljaju
svoje duznosti u Opéinskom vijeu i javnosti u cjelini uz
postivanje sljedecih nacela:

l. Postivanje zakona i drugih propisa

2. Ocuvanje integriteta

3. Nepristrastnost/Nediskriminacija

4. Zabrana mita i korupcije

5. Otvorenost i odnosi sa medijima

6. Postenje i odgovornost

7. Transparentnost

8. Izbjegavanje sukoba interesa

9. Upravljanje resursima

10. PonasSanje u javnim nastupima

I1. Postupanje sa informacijama

12. Izbjegavanje kumulacije pozicije

13. Uzajamno postovanje i uvazavanje
Clanak 6.

(Postivanje zakona i drugih propisa)
1.Izabrani duznosnici preuzimanjem duznosti obvezuju se na
postivanje Ustava i zakona Bosne i Hercegovine, Federacije
Bosne i Hercegovine, Kantona SrediSnja Bosna, Statuta
Op¢ine Vitez, ovog Kodeksa i drugih propisa bez obzira na
politi¢ku pripadnost i naklonost.
2.U vrSenju povjerenih funkcija, izabrani duznosnici radit
¢e u opéem interesu, zalagati se za ljudska prava i slobode,
ravnopravnost naroda i gradana, ravnopravnost spolova, te
primjerenim ponaSanjem pridonositi ugledu funkcije koju
obavljaju.
3.Nijednu svoju odluku nec¢e donijeti niti ¢e glasovati, a ni
precutati da javno iznesu svoj stav ukoliko im je poznato da
odredeni akt koji treba da se donese nije sukladno propisima
ili da nije poStovana procedura njegovog usvajanja.

Clanak 7.
(Oc¢uvanje integriteta)
U svom djelovanju izabrani duznosnici ¢e, prema svojim
znanjima i sposobnostima, samostalno donositi svoje odluke
za koje su odgovorni, imajuéi u vidu najbolji interes svih
gradana i nece preuzimati financijske ili druge obveze prema
pojedincima i organizacijama koje bi za uzvrat trazile da vrse
utjecaj na njihovo obavljanje javnih funkcija.

Ovim kodeksom se potice:

» kvalitetno obavljanje preuzete duznosti

» visoki i dosljedni standardi ponasanja

+ timski rad i kolegijalnost

* rjeSavanje problema na otvoren i poSten nacin

» pravednost, uvazavanje i odgovornost

* povetanje povjerenja javnosti prema
izabranih duznosnika.

angazmanu

Clanak 8.
(Nepristrasnost/Nediskriminacija)
Izabrani duznosnici treba da u obavljanju svojih duznosti i
prilikom donoSenja odluka budu nepristrasni, bez ispoljavanja
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bilo kakvog oblika predrasuda, diskriminacije i favoritizma
(u odnosu na rasu, vjeru, pol, nacionalnu pripadnost, starosnu
dob, bracni, socijalno-imovinski status i svaku drugu
razli¢itost), te posebno nepotizma i kronizma.

Clan 9.
(Zabrana mita i korupcije)

1.Izabrani zvani¢nici ¢e se u obavljanju svojih odgovornih
duznosti suzdrzati od bilo kakvog ponasanja koje bi se,
prema vaze¢em domacem ili medunarodnom krivicnom
zakonodavstvu, moglo okarakterisati kao aktivno ili pasivno
podmicivanje ili odstupanje od pravila Etickog kodeksa.
2.1zabrani zvanicnici ne¢e ni u kom slucaju u obavljanju
svojih duznosti primati ili davati neku naknadu, primati ili
davati poklone, obec¢avati nagradu ili bilo kakvu drugu korist
Sto se moze okarakterisati kao podmicivanje po vazecem
zakonodavstvu a u vezi sa podrzavanjem ili ne podrzavanjem
odredenog prijedloga akta ili odluke.

Clan 10.

(Otvorenost i odnosi sa medijima)
l.Izabrani zvani¢nik duzan je javnosti na najprikladniji
nacin osigurati informacije u vezi s odlukama i radnjama
koje se poduzimaju, objasniti razloge donoSenja odluke,
sem u slucajevima kada je ograni¢enje davanja informacija
zakonom propisano.
2.]zabrani zvani¢nici iskreno ¢e i u potpunosti odgovarati
na sve zahtjeve medija za davanje informacija vezanih za
obavljanje njihovih duznosti, ali ne¢e pruziti informacije koje
se odnose na privatni zivot drugih izabranih zvani¢nika ili
treceg lica.
3.Prilikom davanja informacija za medije izabrani zvani¢nik
rukovodit ¢e se usvojenim stavovima Opcinskog vijeca i
radnih tijela u ¢ijem radu je ucestvovao.
4.]zabrani zvanicnici ohrabrivat ¢e i podsticati sve mjere
koje imaju za cilj unapredenje medijskog prac¢enja njihovih
aktivnosti i odgovornosti pri obavljanju njihovih duznosti i
funkcioniranja institucije za ¢iji rad su odgovorni.

Clan 11.
(Postenje i odgovornost)

l.Izabrani zvani¢nici ¢e obavljati povjerenu funkciju
savjesno, poSteno i odgovorno uz naglaSenu otvorenost
i spremnost da odgovaraju za svoje odluke, djelovanja i
ponasanje i spremnost da se izloZe svakom nadzoru koji je u
skladu sa funkcijom koju obavljaju.
2.1zabrani zvanicnici imaju obavezu prijaviti bilo koji li¢ni
interes ili sukob interesa koji se ti¢e duznosti koju obavljaju i
preduzeti mjere kako bi se razrijeSila svaka situacija koja stoji
na putu ostvarenja javnog interesa.
3.0sjecajuéi sopstvenu odgovornost, izabrani zvanicnici
neée svoju poziciju koristiti za davanje prijedloga akata ili
insistirati na donosenju akata za koji znaju ili je o€igledno da
je suprotan propisima.

Clan 12.
(Transparentnost)
1. Transparentnost poja¢ava odgovornost izabranih zvani¢nika
u obavljanju javnih funkcija, smanjuje prostor za korupciju i

bilo kakvog oblika predrasuda, diskriminacije i favoritizma
(u odnosu na rasu, vjeru, spol, nacionalnu pripadnost,
starosnu dob, bracni, socijalno-imovinski status i svaku drugu
razliCitost), te posebno nepotizma i kronizma.

Clanak 9.
(Zabrana mita i korupcije)

1.Izabrani duznosnici ¢e se u obavljanju svojih odgovornih
duznosti suzdrzati od bilo kakvog ponasanja koje bi se,
prema vaze¢em domacem ili medunarodnom kriviénom
zakonodavstvu, moglo okarakterisati kao aktivno ili pasivno
podmicivanje ili odstupanje od pravila Etickog kodeksa.
2.1zabrani duznosnici ne¢e ni u kom slucaju u obavljanju
svojih duznosti primati ili davati neku naknadu, primati ili
davati poklone, obecavati nagradu ili bilo kakvu drugu korist
Sto se moze okarakterisati kao podmicivanje po vazefem
zakonodavstvu a u vezi sa podrzavanjem ili ne podrzavanjem
odredenog prijedloga akta ili odluke.

Clanak 10.

(Otvorenost i odnosi sa medijima)
1.Izabrani duznosnik duzan je javnosti na najprikladniji
nacin osigurati informacije u vezi s odlukama i radnjama
koje se poduzimaju, objasniti razloge donoSenja odluke,
sem u slucajevima kada je ogranienje davanja informacija
zakonom propisano.
2.]1zabrani duznosnici iskreno ¢e i u potpunosti odgovarati
na sve zahtjeve medija za davanje informacija vezanih za
obavljanje njihovih duznosti, ali ne¢e pruziti informacije koje
se odnose na privatni zivot drugih izabranih duznosnika ili
trece osobe.
3.Prilikom davanja informacija za medije izabrani duznosnik
rukovodit ¢e se usvojenim stavovima Opcinskog vijeca i
radnih tijela u ¢ijem radu je sudjelovao.
4.]1zabrani duznosnici ohrabrivat ¢e i podsticati sve mjere
koje imaju za cilj unapredenje medijskog prac¢enja njihovih
aktivnosti i odgovornosti pri obavljanju njihovih duznosti i
funkcioniranja institucije za ¢iji rad su odgovorni.

Clanak 11.
(Postenje i odgovornost)

1.Izabrani duznosnici ¢e obavljati povjerenu funkciju
savjesno, poSteno i odgovorno uz naglasenu otvorenost
i spremnost da odgovaraju za svoje odluke, djelovanja i
ponasanje i spremnost da se izloze svakom nadzoru koji je u
skladu sa funkcijom koju obavljaju.
2.1zabrani duznosnici imaju obavezu prijaviti bilo koji osobni
interes ili sukob interesa koji se ti¢e duznosti koju obavljaju i
preduzeti mjere kako bi se razrijesila svaka situacija koja stoji
na putu ostvarenja javnog interesa.
3.0sjecajuéi sopstvenu odgovornost, izabrani duZnosnici
nece svoju poziciju koristiti za davanje prijedloga akata ili
insistirati na donoSenju akata za koji znaju ili je o€igledno da
je suprotan propisima.

Clanak 12.
(Transparentnost)
1. Transparentnost ~ pojacava  odgovornost  izabranih
duznosnika u obavljanju javnih funkcija, smanjuje prostor
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zloupotrebe vlasti, omogucava gradanima vecu kontrolu rada
vlasti, te doprinosi donoSenju kvalitenijih odluka od javnog
interesa.

2.1zabrani zvanic¢nici bit ¢e dostupni u pruzanju informacija,
jer uz veéu transparentnost organa jedinice lokalne
samouprave povecava se informisanost gradana, a to otvara
prostor za ve¢u ukljucenost u demokratske procese i bavljenje
pitanjima od javnog interesa gradana.

Clan 13.
(Izbjegavanje sukoba interesa)

1.Izabrani zvani¢nik ¢ée se prilikom obavljanja svojih
duznosti u svakom slucaju pridrzavati odredbi Zakona o
sukobu interesa i drugih propisa koji ureduju nespojivost
funkcija izabranog predstavnika sa funkcijom ili polozajem
koji obavlja. U svim sluc¢ajevima nastupanja sukoba interesa
ili nespojivosti funkcija, izabrani zvani¢nik ¢e u najkara¢em
mogucem roku prijaviti takav slucaj i odstupiti sa pozicije.
2.]zabrani zvani¢nik ¢e se uredno pridrzavati zahtjeva za
prijavu podataka ili davanje informacija o funkcijama koje
zauzima, zanimanju i promjenama u njegovoj imovini.

Clan 14.

(Upravljanje resursima)
1.Izabrani zvani¢nik ¢e sa najveCom paznjom i osjecajem
sopstvene odgovornosti usmjeravati svoje ponasanje i
odluke koje se odnose na finansijska sredstva i upravljanje
imovinom op¢ine isklju¢ivo u skladu sa propisima i opéim
interesom. Svojim ponasanjem nece dati povoda niti aktivno
ili pasivno ucestvovati u pripremanju ili podsticati donoSenje
nepravilnih odluka koje bi mogle donijeti li€ne koristi ili
ostvarenje necijeg privatnog interesa sa kojima su povezani
finansijskim ili nekim drugim interesom.
2.]zabrani zvani¢nik ¢e se uzdrzavati od svih akcija
koje bi trebalo da rezultiraju izborom, imenovanjem ili
postavljanjem lica na odredene pozicije, a da se pri tome
ne sprovode propisi, ne obezbijedi postupak otvorene javne
konkurencije, nezavisne provjere i poStovanja principa
kvaliteta, profesionalnosti, znanja i sposobnosti.
3.Izabrani zvaniCnici ¢e javnim resursima upravljati na
efektivan, efikasan i ekonomican nacin upravljati imovinom
Op¢ine u skladu s propisima i opéim aktima, uzdrzavati se svih
aktivnosti koje bi mogle rezultirati izborom, imenovanjem
ili postavljenjem lica na odredene pozicije a da pri tome ne
provode propise, ne obezbijede postupak javne konkurencije
i poStivanje principa kvaliteta, profesionalnosti, znanja i
sposobnosti.

Clan 15.
(Ponasanje u javnim nastupima)

1.Izabrani zvani¢nik je duzan da u svim oblicima javnog
nastupa i djelovanja u kojima predstavlja Opéinsko vijece
iznosi stavove Opcinskog vijeca, u skladu sa propisima,
ovlastenjima, struénim znanjem i ovim etickim kodeksom.
2.U javnim nastupima u kojima ne predstavlja Opcinsko
vijeCe, izabrani zvani¢nik ne smije iznositi podatke iz
djelokruga rada Op¢inskog vijeca koji bi mogli narusiti ugled
Op¢inskog vije¢a i povjerenje gradana u rad Opcinskog
vijeca.

za korupciju i zlouporabe vlasti, omogucava gradanima
vecu kontrolu rada vlasti, te doprinosi donosenju kvalitenijih
odluka od javnog interesa.

2.1zabrani duznosnici bit ¢e dostupni u pruzanju informacija,
jer uz veéu transparentnost organa jedinice lokalne
samouprave povecava se informiranost gradana, a to otvara
prostor za ve¢u ukljucenost u demokratske procese i bavljenje
pitanjima od javnog interesa gradana.

Clanak 13.
(Izbjegavanje sukoba interesa)

l.Izabrani duznosnik ¢e se prilikom obavljanja svojih
duznosti u svakom slucaju pridrzavati odredbi Zakona o
sukobu interesa i drugih propisa koji ureduju nespojivost
funkcija izabranog predstavnika sa funkcijom ili polozajem
koji obavlja. U svim sluc¢ajevima nastupanja sukoba interesa
ili nespojivosti funkcija, izabrani duznosnik ¢e u najkra¢em
mogucéem roku prijaviti takav slucaj i odstupiti sa pozicije.
2.1zabrani duZnosnik ¢e se uredno pridrzavati zahtjeva za
prijavu podataka ili davanje informacija o funkcijama koje
zauzima, zanimanju i promjenama u njegovoj imovini.

Clanak 14.

(Upravljanje resursima)
1.Izabrani duznosnik ¢e sa najveCom paznjom i osjecajem
sopstvene odgovornosti usmjeravati svoje ponasanje i odluke
koje se odnose na financijska sredstva i upravljanje imovinom
op¢ine iskljucivo u skladu sa propisima i opéim interesom.
Svojim ponasanjem nece dati povoda niti aktivno ili pasivho
ucestvovati u pripremanju ili poticati donoSenje nepravilnih
odluka koje bi mogle donijeti osobne koristi ili ostvarenje
necijeg privatnog interesa sa kojima su povezani financijskim
ili nekim drugim interesom.
2.]zabrani duznosnik ¢e se uzdrzavati od svih akcija
koje bi trebalo da rezultiraju izborom, imenovanjem ili
postavljanjem osoba na odredene pozicije, a da se pri tome
ne sprovode propisi, ne obezbijedi postupak otvorene javne
konkurencije, nezavisne provjere i poStovanja principa
kvaliteta, profesionalnosti, znanja i sposobnosti.
3.Izabrani duznosnici ¢e javnim resursima upravljati na
efektivan, efikasan i ekonomican nacin upravljati imovinom
Op¢ine sukladno propisima i opéim aktima, uzdrzavati se svih
aktivnosti koje bi mogle rezultirati izborom, imenovanjem ili
postavljenjem osoba na odredene pozicije a da pri tome ne
provode propise, ne osiguraju postupak javne konkurencije
i postivanje nacela kvaliteta, profesionalnosti, znanja i
sposobnosti.

Clanak 15.
(Ponasanje u javnim nastupima)

l.Izabrani duznosnik je duzan da u svim oblicima javnog
nastupa i djelovanja u kojima predstavlja Opcinsko vijece
iznosi stavove Opcinskog vije¢a, u skladu sa propisima,
ovlastenjima, stru¢nim znanjem i ovim etickim kodeksom.
2.U javnim nastupima u kojima ne predstavlja Opcinsko
vijee, izabrani duznosnik ne smije iznositi podatke iz
djelokruga rada Op¢inskog vijeca koji bi mogli narusiti ugled
Op¢inskog vije¢a i povjerenje gradana u rad Opcinskog
vijeca.
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3. Prilikom iznoSenja li¢nih stavova i mi$ljenja te drugih
informacija putem druStvenih mreza i drugih medija,
izabrani zvani¢nik je duZan paziti na ugled jedinice lokalne
samouprave.

Clan 16.
(Postupanje sa informacijama)

l.Izabrani zvani¢nik ne smije neovlaSteno saopStavati
informacije do kojih je doSao u obavljanju svoje duznosti,
niti davati informacije drugima na nacin koji nije u skladu sa
vaze¢im propisima, pravilima i procedurama.

2.U obavljanju privatnih poslova izabrani zvani¢nik ne smije
koristiti informacije koje su mu sluzbeno dostupne radi
sticanja pogodnosti za sebe ili za svoje srodnike.

Clan 17.
(Izbjegavanje kumulacije pozicija)
Izabrani zvani¢nik ¢e u potpunosti biti posvecen ispunjavanju
duznosti koje mu pripadaju kao neposredno izabranom
predstavniku, a imenovanja na druge pozicije ¢e prihvatiti
samo u onoj mjeri koja ne¢e umanjivati njegove radne i druge
sposobnosti za izvr§avanja osnovnih obaveza.

Clan 18.

(Uzajamno postovanje i uvazavanje)
1.U medusobnoj komunikaciji, kao i komunikaciji sa drugim
licima i sa javnoscu, izabrani zvani¢nici ¢e u svakom slucaju
istupati sa uvazavanjem i poStovanjem, njegovati kulturu
dijaloga, razgovijetno saopStavati svoje misli i ideje 1
postujuci jednaka prava svih na uvazavanje njihove li¢nosti i
uvjerenja izbjegavati koriStenje izraza koji mogu vrijedati ili
omalovazavati druge licnosti ili grupe.
2.Postuju¢i obaveze izabranog zvani¢nika duzni su
prisustvovati sjednicama Opcinskog vije¢a i tijela €iji su
¢lanovi i, uvazavajudi jedni druge, nee napustati zasjedanje
prije zavrSetka a ni tokom trajanja prije nego to saopce javno
ili predsjedavaju¢em. Ako su opravdanim razlogom sprijeceni
da prisusutvuju sastancima ili sjednicama na koje su uredno
i blagovremno pozvani, predsjedavajuem c¢e saopCiti te
razloge, a on ¢e OV-e, tijelo i forum obavijestiti o razlogu
izostanka pozvanog izabranika.
3.Izabrani zvaniCnici ¢e nastojati da prisustvuju javnim
manifestacijama ili javnim skupovima na koje su uredno i
blagovremeno pozvani u svojstvu izabranog zvani¢nika.

IV PRAVILA PONASANJA I OBAVEZE
ZVANICNIKA/CA

1.Zabrana korupcije i drugih oblika zloupotrebe javne
funkcije
Clan 19.
(Zabrana korupcije)

(1) Iskljucuje se povreda javne funkcije radi licne koristi,
odnosno rasipanje ili nesavjesno otudenje javnih sredstava,
direktno ili indirektno nudenje, trazenje, davanje ili
prihvatanje mita (poklona/dara) ili neke druge nedozvoljene
koristi ili moguénosti koja negativno i loloSe utie na
propisano vrsenje sluzbene duznosti ili manifestiranje volje/
ponasanja onoga koji prima mito (poklon/dar) ili nedopustivu

3. Prilikom iznoSenja osobnih stavova i misljenja te drugih
informacija putem drustvenih mreza i drugih medija,
izabrani duznosnik je duzan paziti na ugled jedinice lokalne
samouprave.

Clanak 16.
(Postupanje sa informacijama)

1.Izabrani duznosnik ne smije neovlasteno saopcavati
informacije do kojih je dosao u obavljanju svoje duznosti,
niti davati informacije drugima na nacin koji nije u skladu sa
vaze¢im propisima, pravilima i procedurama.

2.U obavljanju privatnih poslova izabrani duznosnik ne
smije koristiti informacije koje su mu sluzbeno dostupne radi
stjecanja pogodnosti za sebe ili za svoje srodnike.

Clanak 17.
(Izbjegavanje kumulacije pozicija)
Izabrani duznosnik ¢e u potpunosti biti posvecen ispunjavanju
duznosti koje mu pripadaju kao neposredno izabranom
predstavniku, a imenovanja na druge pozicije ¢e prihvatiti
samo u onoj mjeri koja nece umanjivati njegove radne i druge
sposobnosti za izvr§avanja temeljnih obveza.

Clanak 18.

(Uzajamno poStovanje i uvazavanje)
1.U medusobnoj komunikaciji, kao i komunikaciji sa drugim
osobama i sa javnoS¢u, izabrani duznosnici ¢e u svakom
slucaju istupati sa uvazavanjem i poStovanjem, njegovati
kulturu dijaloga, razgovijetno priop¢avati svoje misli i ideje i
postujuéi jednaka prava svih na uvazavanje njihove licnosti i
uvjerenja izbjegavati koristenje izraza koji mogu vrijedati ili
omalovazavati druge licnosti ili grupe.
2.Postuju¢i obveze izabranog duznosnika duzni su
prisustvovati sjednicama Opcinskog vijeca i tijela €iji su
¢lanovi i, uvazavajucéi jedni druge, ne€e napustati zasjedanje
prije zavrSetka a ni tijekom trajanja prije nego to saopce
javno ili predsjedavateljem. Ako su opravdanim razlogom
sprijeceni da prisusutvuju sastancima ili sjednicama na koje
su uredno i blagovremno pozvani, predsjedavaju¢em ce
saopCiti te razloge, a on ¢e OV-e, tijelo i forum obavijestiti o
razlogu izostanka pozvanog izabranika.
3.Izabrani duznosnici ¢e nastojati da nazoce javnim
manifestacijama ili javnim skupovima na koje su uredno i
blagovremeno pozvani u svojstvu izabranog duznosnika.

IV PRAVILA PONASANJA I OBVEZE DUZNOSNIKA/
CA

1.Zabrana korupcije i drugih oblika zlouporabe javne funkcije

Clanak 19.
(Zabrana korupcije)
(1) Iskljucuje se povreda javne funkcije radi osobne koristi,
odnosno rasipanje ili nesavjesno otudenje javnih sredstava,
izravno ili neizravno nudenje, trazenje, davanje ili prihvatanje
mita (poklona/dara) ili neke druge nedozvoljene koristi ili
mogucénosti koja negativno i loSe utjece na propisano vrsenje
sluzbene duznosti ili manifestiranje volje/ponasanja onoga
koji prima mito (poklon/dar) ili nedopustivu korist od toga,



SLUZBENI GLASNIK

24. prosinac / decembar 2025.

OPCINE VITEZ 11/25 111

korist od toga, §to bi se prema vazec¢im pozitivnopravnim
propisima moglo tretirati i podvesti pod aktivno i/ili pasivno
podmicivanje.

(2) U obavljanju duznosti diskrecione vlasti u opéini Vitez,
izabrani zvanicnici sebi ne smiju omoguditi niti dati bilo
kakvu direktnu i/ili indirektnu li€nu prednost, niti prednost
bilo kom fizickom i/ili pravnom licu, sa ciljem ostvarivanja
direktne ili indirektne licne koristi.

Clan 20.

(Zabrana drugih oblika zloupotrebe javne funkcije)
(1) Izabranom zvani¢niku na podrucju opéine Vitez,
zabranjuju se drugi oblici zloupotrebe javne funkcije i to:

1) primanje ili zahtijevanje poklona ili druge koristi ili
obecanje poklona/dara ili druge koristi radi vrSenja javne
funkcije;

2) primanje dodatne naknade za poslove vrSenja javne
funkcije protivno odredbama pozitivnopravnih (zakonskih)
propisa o plaéama i naknadama zaposlenih u organima
vlasti na teritoriji Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i
Hercegovine, SBK/KSB i Op¢ine Vitez;

3) traziti, prihvatiti ili primiti nov€anu ili neku drugu
materijalnu vrijednost ili uslugu radi glasanja o bilo kojem
pitanju ili uticati na odluku nekog organa ili lica;

4) koriStenje sluzbenih ovlastenja i ugleda izabranog
zvanicnika pri obecavanju zaposlenja ili nekog drugog prava
i/ili pogodnosti radi sticanja koristi (za sticanje poklona ili
obecanje poklona);

5) privilegiranje fizickog lica, na temelju stranackog ili
drugog opredjeljenja ili radi porijekla, licnih ili porodi¢nih
veza pri zaposljavanju i u svim drugim oblicima trgovine
uticajem radi sticanja materijalne ili nematerijalne koristi za
sebe ili drugog;

6) zahtijevanje ili primanje finansijske ili druge koristi
kao naknade za donoSenje odluke (glasanje) koja pogoduje
interesima odredenog lica, grupe lica ili organizacije;

7) primanje ili zahtijevanje materijalne i/ili nematerijalne
naknade za uticaj na dodjelu budzetskih sredstava (javne
nabavke, dodjela grantova i sli¢no)

8) koristenje povlastenih informacija o radu organa lokalne
vlasti na podrucju opéine Vitez radi sticanje licne finansijske
koristi ili koristi interesno povezanih lica i

9) na bilo koji drugi nacin, zabranjeno je, izabranim
zvanicnicima u op¢ini Vitez koristiti svoj polozaj kako bi
se uticalo na izabrane zvani¢nike na svim nivoima vlasti u
Bosni i Hercegovini, kako bi se postigla li¢na korist ili korist
interesno povezanih lica, neka povlastica ili pravo, sklapanje
pravnog posla ili na neki drugi nacin interesno pogodovati
sebi ili drugom interesno povezanom licu.

2. Sprjecavanje i ograni¢avanje prijavljivanja sukoba interesa

Clan 21.
(Zabrana favoriziranja)
Izabrani zvaniCnici, djeluju¢i u interesu opcine Vitez i
duznostima izbornog tijela ili funkcije na koju su imenovani,
odnosno izabrani, nece zloupotrebljavati svoja ovlastenja u
svrhu li¢nog interesa, interesa drugih fizickih ili pravnih lica.

Sto bi se prema vazeéim pozitivnhopravnim propisima moglo
tretirati i podvesti pod aktivno i/ili pasivno podmicivanje.

(2) U obavljanju duznosti diskrecione vlasti u op¢ini Vitez,
izabrani duznosnici sebi ne smiju omoguditi niti dati bilo
kakvu izravnu i/ili neizravnu osobnu prednost, niti prednost
bilo kojom fizickoj i/ili pravnoj osobi, sa ciljem ostvarivanja
izravne ili neizravne osobne koristi.

Clanak 20.

(Zabrana drugih oblika zlouporabe javne funkcije)
(1) Izabranom duznosniku na podrucju opéine Vitez,
zabranjuju se drugi oblici zlouporabe javne funkcije i to:

1) primanje ili zahtijevanje poklona ili druge koristi ili
obecanje poklona/dara ili druge koristi radi vrSenja javne
funkcije;

2) primanje dodatne naknade za poslove vrSenja javne
funkcije protivno odredbama pozitivnopravnih (zakonskih)
propisa o plaéama i naknadama zaposlenih u organima
vlasti na teritoriji Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i
Hercegovine, KSB/SBK i Op¢ine Vitez;

3) traziti, prihvatiti ili primiti nov€anu ili neku drugu
materijalnu vrijednost ili uslugu radi glasovanja o bilo kojem
pitanju ili utjecati na odluku nekog organa ili osobe;

4) koristenje sluzbenih ovlaStenja i ugleda izabranog
duznosnika pri obe¢avanju zaposlenja ili nekog drugog prava
i/ili pogodnosti radi stjecanja koristi (za stjecanje poklona ili
obecanje poklona);

5) privilegiranje fizicke osobe, na temelju stranackog ili
drugog opredjeljenja ili radi porijekla, osobnih ili obiteljskih
veza pri zapoS$ljavanju i u svim drugim oblicima trgovine
uticajem radi stjecanja materijalne ili nematerijalne koristi za
sebe ili drugog;

6) zahtijevanje ili primanje financijske ili druge koristi
(ukljucujuéi i osiguranje svoje buduce radne pozicije), kao
naknade za donoSenje odluke (glasovanje) koja pogoduje
interesima odredene osobe, grupe osoba ili organizacije;

7) primanje ili zahtijevanje materijalne i/ili nematerijalne
naknade za utjecaj na dodjelu proracunskih sredstava (javne
nabave, dodjela grantova i slicno)

8) koristenje povlastenih informacija o radu organa lokalne
vlasti na podru¢ju opéine Vitez radi sticanje osobne financijske
koristi ili koristi interesno povezanih osoba 1

9) na bilo koji drugi nacin, zabranjeno je, izabranim
duznosnicima u op¢ini Vitez koristiti svoj polozaj kako bi
se utjecalo na izabrane duznosnike na svim razinama vlasti
u Bosni i Hercegovini, kako bi se postigla osobna korist ili
korist interesno povezanih osoba, neka povlastica ili pravo,
sklapanje pravnog posla ili na neki drugi nacin interesno
pogodovati sebi ili drugom interesno povezanoj osobi.

2. Sprjecavanje i ograni¢avanje prijavljivanja sukoba interesa

Clanak 21.
(Zabrana favoriziranja)
Izabrani duZznosnici, djeluju¢i u interesu opcine Vitez i
duznostima izbornog tijela ili funkcije na koju su imenovani,
odnosno izabrani, ne¢e zloupotrebljavati svoja ovlaStenja u svrhu
osobnog interesa, interesa drugih fizickih ili pravnih osoba.
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Clan 22.
(Zabrana vrsenja vlasti za li¢nu korist)
Izabrani zvani¢nici neée vrsiti svoje funkcije, odnosno
koristiti ovlastenja svog polozaja u cilju ostvarivanja svojih
liénih, direktnih ili indirektnih li¢nih interesa.

Clan 23.

(Sukob interesa)
(1) Izabrani zvanicnici i radna tijela opéine Vitez nece
zloupotrebljavati svoja ovlastenja u svrhu li¢nog interesa
niti ¢e zadovoljavati materijalne i/ili nematerijalne interese
drugih pojedinaca ili grupe koji su njima bliski.
(2) Izabrani zvanicnici i radna tijela ne smiju svoj privatni
interes stavljati iznad javnog interesa niti koristiti javnu
funkciju za sopstvenu dobit ili dobit lica koje je sa njima
povezano.
(3) Kada Op¢insko vijece Vitez razmatra pitanje u kojem
izabrani zvanicnici, radna tijela ili interesno povezana lica
imaju privatni interes, objelodanit ¢e to prije rasprave i
glasanja, a izabrani zvani¢nik koji ima privatni interes nece
ucestvovati u raspravi i glasanju. U tom slucaju, izabrani
zvani¢nih ¢e privremeno napustiti sjednicu, za vrijeme
rasprave i glasanja o toj tacci dnevnog reda.
(4) lIzabrani zvanicnici ¢e se pridrzavati ogranicenja
istovremenog obavljanja dvije ili viSe nespojivih duznosti, a
uzdrzavat ¢e se i od drugih zabranjenih aktivnosti iz ¢lana 10.
Zakona o sukobu interesa i ¢lana 20. ovog Kodeksa.
(5) Iako se postupak pokrece po sluzbenoj duznosti, organ
nadlezan u skladu sa Zakonom moze pokrenuti postupak i na
osnovu prijave neke druge osobe. Ova odredba podrazumijeva
da postupak moze pokrenuti i svako sluzbeno i odgovorno
lice u organima op¢ine Vitez.
(6) Vodenje postupka protiv izabranih zvanicnika za krSenje
odredbi Zakona o sukobu interesa koji je pokrenut kod
organa nadleznog u skladu sa Zakonom, ne iskljucuje pravo
Op¢inskog vije¢a Vitez da o tim povredama, ako je o njima
sklopljen Stetan ugovor po op¢inu Vitez i naruSen ugled
op¢inskih vlasti, da svoje misljenje i izrekne odgovarajucu
sankciju.

Clan 24.

(Ogranicavanje prijavljivanja sukoba interesa)
Prijavljivanje sukoba interesa, kao i izuzimanje iz postupka i
odlucivanja, se ogranic¢ava na situacije koje su direktno i usko
povezane sa privatnim interesom izabranih zvani¢nika.

3. Zabrana obavljanja nespojivih funkcija

Clan 25.
(Izbjegavanje akumulacije pozicija)
Izabrani zvaniCnici ¢e u potpunosti biti posveceni
ispunjavanju duznosti koje im pripadaju kao neposredno
izabranom zvani¢niku, a imenovanja na druge pozicije ¢e
prihvatati samo u onoj mjeri koja ne¢e umanjivati njihove
radne i druge sposobnosti za izvrSavanje osnovnih obaveza.

Clan 26.
(Zabrana obavljanja nespojivih funkcija)

Clanak 22.

(Zabrana vr$enja vlasti za osobnu korist)
Izabrani duznosnici nece vrSiti svoje funkcije, odnosno
koristiti ovlastenja svog polozaja u cilju ostvarivanja svojih
osobnih, izravnih ili neizravnih osobnih interesa.

Clanak 23.

(Sukob interesa)
(1) Izabrani duznosnici i radna tijela opcine Vitez nece
zloupotrebljavati svoja ovlaStenja u svrhu osobnog interesa
niti ¢e zadovoljavati materijalne i/ili nematerijalne interese
drugih pojedinaca ili grupe koji su njima bliski.
(2) Izabrani duznosnici i radna tijela ne smiju svoj privatni
interes stavljati iznad javnog interesa niti koristiti javnu
funkciju za sopstvenu dobit ili dobit osoba koje je sa njima
povezano.
(3) Kada Op¢insko vijece Vitez razmatra pitanje u kojem
izabrani duznosnici, radna tijela ili interesno povezane
osobe imaju privatni interes, objelodanit ¢e to prije rasprave
i glasovanja, a izabrani duznosnik koji ima privatni interes
ne¢e sudjelovati u raspravi i glasovanju. U tom slucaju,
izabrani zvani¢nih ¢e privremeno napustiti sjednicu, za
vrijeme rasprave i glasovanja o toj to¢ci dnevnog reda.
(4) Izabrani duznosnici ¢e se pridrzavati ogranicenja
istovremenog obavljanja dvije ili viSe nespojivih duznosti, a
uzdrzavat ¢e se i1 od drugih zabranjenih aktivnosti iz ¢lanka
10. Zakona o sukobu interesa i ¢lanka 20. ovog Kodeksa.
(5) Iako se postupak pokre¢e po sluzbenoj duznosti, organ
nadlezan u skladu sa Zakonom moze pokrenuti postupak i na
osnovu prijave neke druge osobe. Ova odredba podrazumijeva
da postupak moze pokrenuti i svako sluzbena i odgovorna
osoba u organima opcine Vitez.
(6) Vodenje postupka protiv izabranih duznosnika za krSenje
odredbi Zakona o sukobu interesa koji je pokrenut kod
organa nadleznog u skladu sa Zakonom, ne iskljucuje pravo
Op¢inskog vije¢a Vitez da o tim povredama, ako je o njima
sklopljen S§tetan ugovor po opéinu Vitez i naruSen ugled
op¢inskih vlasti, da svoje misljenje i izrekne odgovarajuc¢u
sankciju.

Clanak 24.

(Ogranicavanje prijavljivanja sukoba interesa)
Prijavljivanje sukoba interesa, kao i izuzimanje iz postupka i
odlucivanja, se ogranic¢ava na situacije koje su izravno i usko
povezane sa privatnim interesom izabranih duznosnika.

3. Zabrana obavljanja nespojivih funkcija

Clanak 25.
(Izbjegavanje akumulacije pozicija)
Izabrani duZnosnici ¢e u potpunosti biti posveceni
ispunjavanju duznosti koje im pripadaju kao neposredno
izabranom duznosniku, a imenovanja na druge pozicije ¢e
prihvatati samo u onoj mjeri koja ne¢e umanjivati njihove
radne i druge sposobnosti za izvr§avanje osnovnih obveza.

Clanak 26.
(Zabrana obavljanja nespojivih funkcija)
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Zabranjeno je da izabrani zvaniCnici obavljaju nespojive
funkcije definisane ¢lanom 1.8. Izbornog zakona Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj:
23/01,7/02, 9/02, 20,02, 25/02, 4/04, 20/4, 25/05, 52/05,
65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13,
7/14,31/16, 54/17, 41/20, 38/22, 51/22 1 67/22).

4. Finansijska disciplina i koriStenje povjerenih sredstava

Clan 27.

(Finansijska disciplina)
Izabrani zvani¢nici ne mogu djelovati kao plac¢eni advokati,
pogresno koristiti isplate ili naknade u oblastima upravljanja
javnim prihidima, pridrzavaju se budZzetske i finansijske
discipline koja osigurava ispravno upravljanje javnim
prihodima, na nacin regulisan vaze¢im zakonodavstvom. U
obavljanju svojih duznosti, izabrani predstavnici vode racuna
da svojim postupkom ne urade nesto ¢ime bi pronevijerili
budzetska sredstva i/ili druga sredstva od javnog interesa.
Izabrani zvani¢nici neée uraditi niSta Sto bi moglo dovesti
do toga da se budzetska sredstva i/ili druga javna sredstva
koriste direktno ili indirektno u li¢ne svrhe.

Clan 28.

(Koristenje povjerenih sredstava)
(1) Izabrani zvanicnici duzni su da savjesno, efikasno,
transparentno i ekonomi¢no u dobroj vjeri (bona fides) i
sa paznjom dobrog privrednika raspolazu i koriste javna
sredstva (finansijska, materijalna, nematerijalna i druga
sredstva) koja su im povjerena i da blagovremeno sprjeavaju
njihovo nezakonito koristenje.
(2) Zabranjeno je koriStenje javnih sredstava iz stava (1)
ovog C¢lana u privatne svrhe, kao i omogucéavanje, mala fides,
drugim fizickim i pravnim licima da ta sredstva koriste u
privatne svrhe.
(3) Zabranjeno je koriStenje javnih sredstava i sluzbenih
op¢inskih prostora za potrebe stranaka, izborne kampanje 1
sli¢no. Navedeni prostori se mogu koristiti isklju¢ivo i samo
u skladu sa odredbama Uputstva o koristenju velike i male
sale Op¢ine Vitez.

5. Zabrana primanja poklona

Clan 29.
(Zabrana primanja poklona)

(1) Izabranim zvani¢nicima nije dozvoljeno primanje poklona
koji je u vezi sa obavljanjem njihove duznosti, ukljucujuéi
primanje poklona od strane fizickih i pravnih lica u ime i/ili
korist zvani¢nika.

(2) Pokloni koji su neznatne vrijednosti (pokloni manje
vrijednosti), a koji se daju kao uobiCajeni znak paznje u
poslovnim odnosima na javnim funkcijama, protokolarnim
odnosima, seminarima, prilikom posjete ili kada se vezu
za domacdinski odnos, ne podlijezu zabranama u okviru
normativnih odredbi ovog Kodeksa.

(3) Zabranjeno je zahtijevanje ili primanje od fizickih ili
pravnih lica bilo kakve dobiti, beneficija, naknada u novcu,
uslugama ili drugih oblika koristi u namjeri da izabrani
zvanicnik u okviru svojih ovlastiucini $to ne bi smio u€initi

Zabranjeno je da izabrani duZnosnici obavljaju nespojive
funkcije definirane ¢lankom 1.8. Izbornog zakona Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj:
23/01,7/02, 9/02, 20,02, 25/02, 4/04, 20/4, 25/05, 52/05,
65/05,77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13,
7/14, 31/16, 54/17, 41/20, 38/22, 51/22 1 67/22).

4. Financijska disciplina i koriStenje povjerenih sredstava

Clanak 27.
(Financijska disciplina)

Izabrani duznosnici ne mogu djelovati kao placeni advokati,
pogresno koristiti isplate ili naknade u oblastima upravljanja
javnim prihidima, pridrzavaju se proracunske i financijske
discipline koja osigurava ispravno upravljanje javnim
prihodima, na nacin reguliran vaze¢im zakonodavstvom. U
obavljanju svojih duznosti, izabrani predstavnici vode racuna
da svojim postupkom ne urade nesto ¢ime bi pronevijerili
proracunska sredstva i/ili druga sredstva od javnog interesa.
Izabrani duznosnici neée uraditi nita Sto bi moglo dovesti
do toga da se proracunska sredstva i/ili druga javna sredstva
koriste izravno ili neizravno u osobne svrhe.

Clanak 28.

(Koristenje povjerenih sredstava)
(1) Izabrani duznosnici duzni su da savjesno, efikasno,
transparentno i ekonomicno u dobroj vjeri (bona fides) i
sa paznjom dobrog privrednika raspolazu i koriste javna
sredstva (financijska, materijalna, nematerijalna i druga
sredstva) koja su im povjerena i da blagovremeno sprjecavaju
njihovo nezakonito koristenje.
(2) Zabranjeno je koristenje javnih sredstava iz stavka (1)
ovog Clanka u privatne svrhe, kao i omoguc¢avanje, mala fides,
drugim fizickim i pravnim osobama da ta sredstva koriste u
privatne svrhe.
(3) Zabranjeno je koriStenje javnih sredstava i sluzbenih
op¢inskih prostora za potrebe stranaka, izborne kampanje i
sli¢no. Navedeni prostori se mogu koristiti isklju¢ivo i samo
u skladu sa odredbama Naputka o koriStenju velike i male
Op¢ine Vitez.

5. Zabrana primanja poklona

Clanak 29.
(Zabrana primanja poklona)

(1) Izabranim duznosnicima nije dozvoljeno primanje dara
koji je u vezi sa obavljanjem njihove duznosti, ukljucujuéi
primanje poklona od strane fizickih i pravnih osoba u ime i/
ili korist duznosnika.
(2) Darovi koji su neznatne vrijednosti (pokloni manje
vrijednosti), a koji se daju kao uobiCajeni znak paznje u
poslovnim odnosima na javnim funkcijama, protokolarnim
odnosima, seminarima, prilikom posjete ili kada se vezu
za domacdinski odnos, ne podlijezu zabranama u okviru
normativnih odredbi ovog Kodeksa.
(3) Zabranjeno je zahtijevanje ili primanje od fizickih
ili pravnih osoba bilo kakve dobiti, beneficija, naknada
u novcu, uslugama ili drugih oblika koristi u namjeri da
izabraniduznosnik u okviru svojih ovlasti u¢ini §to ne bi smio
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ili da ne ucini $to bi bio duzan uciniti.

(4) Op¢ina Vitez duzna je da vodi registar primljenih
poklona iz stava (2) ovog ¢lana u skladu sa relevantnim
pozitivnopravnim propisima.

6. Obaveza informisanja javnosti (transparentnost rada)

Clan 30.
(Povjerenje javnosti i javnost rada)

(1) Izabrani zvanic¢nici treba sa usmjere svoje ponasanje u
skladu sa javnim interesom i jacaju povjerenje javnosti prema
lokalnim institucijama vlasti.

(2) Primjenom principa javnosti rada i transparentnosti,
utvrdenih Statutom i Poslovnikom o radu Opéinskog vije¢a
Vitez, izabrani zvanicnici ¢e o svim pitanjima od opceg
interesa omoguciti gradanima neposredno ucesée u postupku
odlucivanja ili donosenja odluka Op¢inskog vijeca, redovno
i blagovremeno izvjestavati javnost putem sredstava javnog
informisanja u Op¢ini Vitez, kao i na druge prikladne nacine.

Clan 31.

(Transparentnost rada)
(1) Izabrani zvanic¢nici ¢e biti odgovorni gradanima za vrijeme
svog mandata i istim ¢e detaljno obrazloziti svaku odluku
koju donesu, navode¢i sve Cinjenice na kojima je odluka
zasnovana, a posebno pravila i propise koji su primjenjeni
ukazujuéi na to u kom smislu je njihova odluka u skladu sa
tim pravilima i propisima. U slu¢aju da je takva informacija
povjerljiva, razlozi za to ¢e biti objasnjeni.
(2) Izabrani zvanicnici ¢e podrzavati i podsticati sve postupke
i mjere koje doprinose transparentnosti u pogledu njihovih
ovlastenja, vrSenju njihovih duznosti i u funkcionisanju
sluzbi i organa za ¢iji rad su odgovorni.

Clan 32.

(Javnost u radu predstavnickog tijela opéine)
(1) Obaveza je izabranih zvani¢nika da otvoreno pruze
informacije i saraduju sa medijima u cilju informisanja
javnosti o svim pitanjima iz njihovog djelokruga rada, sa
izuzetkom pitanja koja su u nadleznosti predstavnickog tijela
i koja su povjerljive prirode, kao i onih pitanja koja se odnose
na privatni zivot izabranih zvani¢nika, kao i privatni Zivot
drugih fizickih lica.
(2) Vije¢e Opcine Vitez i njegova radna tijela manifestiraju
javnost u svom radu kroz blagovremeno davanje sluzbenih
saopcenja, odrzavanjem konferencija za Stampu, objavljivanjem
usvojenih pravnih akata u dnevnoj Stampi ili kao posebne
publikacije, objavljivanjem sluzbenih novina, objavljivanjem
usvojenih akata na web stranici op¢ine i/ili na oglasnoj tabli
Op¢ine Vitez, kao 1 na svaki drugi primjeren nacin.
(3) Duznost je izabranih zvani¢nika da u svojim javnim
istupima, kao i prilikom kontakta sa medijima vode rauna o
ocuvanju svog licnog ugleda, integriteta i dostojanstva, s jedne
stranem, kao i ugleda drugih zvani¢nika i predstavnickog
tijela u globalu.

7. Postivanje pravila o radu predstavnickog tijela i1
komunikaciji

......

(4) Op¢ina Vitez duzna je da vodi registar primljenih
darova iz stavka (2) ovog ¢lanka u skladu sa relevantnim
pozitivnopravnim propisima.

6. Obveza informiranja javnosti (transparentnost rada)

Clanak 30.
(Povjerenje javnosti i javnost rada)

(1) Izabrani duznosnici treba sa usmjere svoje ponasanje u
skladu sa javnim interesom i ja¢aju povjerenje javnosti prema
lokalnim institucijama vlasti.

(2) Primjenom principa javnosti rada i transparentnosti,
utvrdenih Statutom i Poslovnikom o radu Opéinskog vijeca
Vitez , izabrani duznosnici ¢e o svim pitanjima od opcéeg
interesa omoguciti gradanima neposredno ucesée u postupku
odlucivanja ili donoSenja odluka Op¢inskog vijeca, redovno
i blagovremeno izvjeStavati javnost putem sredstava javnog
informiranja u Op¢ini Vitez, kao i na druge prikladne nacine.

Clanak 31.
(Transparentnost rada)

(1) Izabrani duznosnici ¢e biti odgovorni gradanima za
vrijeme svog mandata i istim ¢e detaljno obrazloziti svaku
odluku koju donesu, navode¢i sve Cinjenice na kojima
je odluka zasnovana, a posebno pravila i propise koji su
primjenjeni ukazujuéi na to u kom smislu je njihova odluka
u skladu sa tim pravilima i propisima. U slucaju da je takva
informacija povjerljiva, razlozi za to ¢e biti objaSnjeni.

(2) Izabrani duznosnici ¢e podrzavati i poticati sve postupke
i mjere koje doprinose transparentnosti u pogledu njihovih
ovlastenja, vrSenju njihovih duznosti i u funkcioniranju
sluzbi i organa za ¢iji rad su odgovorni.

Clanak 32.

(Javnost u radu predstavnickog tijela opéine)
(1) Obveza je izabranih duznosnika da otvoreno pruze
informacije i suraduju sa medijima u cilju informiranja
javnosti o svim pitanjima iz njihovog djelokruga rada, sa
izuzetkom pitanja koja su u nadleznosti predstavnickog tijela
i koja su povjerljive prirode, kao i onih pitanja koja se odnose
na privatni zivot izabranih duznosnika, kao i privatni Zivot
drugih fizickih osoba.
(2) Vije¢e Opcine Vitez i njegova radna tijela manifestiraju
javnost u svom radu kroz blagovremeno davanje sluzbenih
saopcenja, odrzavanjem konferencija za Stampu, objavljivanjem
usvojenih pravnih akata u dnevnoj Stampi ili kao posebne
publikacije, objavljivanjem sluzbenih novina, objavljivanjem
usvojenih akata na web stranici op¢ine 1/ili na oglasnoj tabli
Op¢ine Vitez, kao 1 na svaki drugi primjeren nacin.
(3) Duznost je izabranih duznosnika da u svojim javnim
istupima, kao i prilikom kontakta sa medijima vode rac¢una o
ocuvanju svog licnog ugleda, integriteta i dostojanstva, s jedne
stranem, kao i ugleda drugih duznosnika i predstavnickog
tijela u globalu.

7. Postivanje pravila o radu predstavnickog tijela i
komunikaciji
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Clan 33.

(Postivanje pravila o radu predstavnickog tijela)
(1) Odredbama ovog kodeksa blize se precizira i standard
ponasanja i postivanja pravila tokom rada sjednice Op¢inskog
vije¢a Vitez, radnih tijela Op¢inskog vijeca i drugih organa i
tijela kako se ne bi naruSavao red na sjednicama.
(2) Prihvatanjem ovog kodeksa izabrani zvani¢nici prihvacaju
obavezu:
1) odazvati se pozivu i po pozivu redovno prisustvovati
sjednicama Op¢inskog vijeca Vitez, radnih tijela, odnosno
drugih organa i tijela;
2) postivati zakazano vrijeme sjednice, a u slucaju kasnjenja,
kasnjenje najaviti i pridruziti se radu sjednice bez ometanja rada;
3) ne ugrozavati kvorum za odlucivanje napustanjem sjednice
bez velike potrebe i bez najave;
4) po odredenom pitanju koje se razmatra na sjednici
diskutirati samo jednom u trajanju u skladu s Poslovnikom
Opc¢inskog vijeca Vitez, a izuzetno jos jednom ako se akt koji
se predlaze u raspravi mijenja ili iz rasprave proizidu novi
prijedlozi za zakljucivanje;
5) za raspravu se prijaviti pri otvaranju rasprave, odnosno
izbjegavati javljanje kada je diskusija ve¢ pocela;
6) ne prekidati govornika i ne obracati se na sjednicama bez
trazenja rijeci;
7) donositi odluke oslobodeno od svih predrasuda kao $to
su pristrasnost prema odredenoj politickoj ideologiji, rasi,
vjeroispovjesti, naciji, spolu i drugim mogu¢im predrasudama;
8) u svojim obracanjima, kao i prilikom donoSenja
odgovarajucih odluka ne favorizovati treca lica, grupacije i
pojedince kao i licne interese;
9) u svojim obrac¢anjima, ne koristiti izraze i rijeci koje
vrijedaju ljudsko dostojanstvo,
narusavaju ugled pojedinca, Op¢ine Vitez i Op¢inskog vije¢a
Vitez, te poticu na mrznju i nasilje;
10) ne razgovarati medusobno, osim ako je to neophodno,
pod uslovom da ne ometaju tok sjednice;
11) iskljuciti, odnosno ne koristiti mobilne telefone tokom
sjednice;
12) u toku sjednice, ne Citati materijale koji nisu vezani za
rad sjednice;
13) ne ometati glasnim razgovorima u predprostoru prostorije
u kojoj se odrzava sjednica;
14) u toku sjednice, ne stajati ili neprimjereno sjediti u sali;
15) dolaziti prikladno i uredno odjeven na sjednicu;
16) suzdrzavati se od jela za vrijeme trajanja sjednice.
(3) Duznost je izabranih duznosnika da u medusobnoj
komunikaciji na redovnim, vanrednim, tematskim i svecanim
sjednicama predstavnickog tijela, kao i u komunikaciji sa
sluzbenicima predstavnickog tijela i drugim fizickim licima
vode racuna o principu medusobnog postovanja i uvazavanja.

Clan 34.

(Nacin komuniciranja)
(1) Izabrani zvaninici u ostvarivanju medusobne
komunikacije 1 u javnom istupanju opcenito izbjegavaju
uvredljiv govor, obmanjivanje, manipulaciju, samopromociju
i neuctivost u kreiranju i vodenju dijaloga.
(2) Obaveza je izabranih duZnosnika da u internoj i
eksternoj komunikaciji strogo se pridrzava vazecih propisa,

Clanak 33.
(Postivanje pravila o radu predstavnickog tijela)
(1) Odredbama ovog kodeksa blize se precizira i standard
ponasanja 1 postivanja pravila tijekom rada sjednice
Op¢inskog vije¢a Vitez, radnih tijela Opcinskog vijeca

i drugih organa i tijela kako se ne bi narusavao red na
sjednicama.
(2) Prihvatanjem ovog kodeksa izabrani duZnosnici

prihvacaju obvezu:

1) odazvati se pozivu i po pozivu redovno prisustvovati
sjednicama Op¢inskog vijeca Vitez, radnih tijela, odnosno
drugih organa i tijela;

2) postivati zakazano vrijeme sjednice, a u slucaju kasnjenja,
kasnjenje najaviti i pridruZiti se radu sjednice bez ometanja rada;
3) ne ugrozavati kvorum za odlucivanje napustanjem sjednice
bez velike potrebe i bez najave;

4) po odredenom pitanju koje se razmatra na sjednici
diskutirati samo jednom u trajanju u skladu s Poslovnikom
Op¢inskog vijeca Vitez, a iznimno jo§ jednom ako se akt koji
se predlaze u raspravi mijenja ili iz rasprave proizidu novi
prijedlozi za zakljucivanje;

5) za raspravu se prijaviti pri otvaranju rasprave, odnosno
izbjegavati javljanje kada je diskusija ve¢ pocela;

6) ne prekidati govornika i ne obracati se na sjednicama bez
trazenja rijeci;

7) donositi odluke oslobodeno od svih predrasuda kao Sto
su pristrasnost prema odredenoj politickoj ideologiji, rasi,
vjeroispovjesti, naciji, spolui drugim moguc¢im predrasudama;
8) u svojim obracanjima, kao i prilikom donoSenja
odgovarajucih odluka ne favorizovati treca lica, grupacije i
pojedince kao i licne interese;

9) u svojim obrac¢anjima, ne koristiti izraze i rije¢i koje
vrijedaju ljudsko dostojanstvo,

narusavaju ugled pojedinca, Op¢ine Vitez i Op¢inskog vijeca
Vitez, te poticu na mrznju i nasilje;

10) ne razgovarati medusobno, osim ako je to neophodno,
pod uvjetom da ne ometaju tok sjednice;

11) iskljuciti, odnosno ne koristiti mobilne telefone tijekom sjednice;
12) u tijeku sjednice, ne Citati materijale koji nisu vezani za
rad sjednice;

13) ne ometati glasnim razgovorima u predprostoru prostorije
u kojoj se odrzava sjednica;

14) utijeku sjednice, ne stajati ili neprimjereno sjediti u dvorani;
15) dolaziti prikladno i uredno odjeven na sjednicu;

16) suzdrzavati se od jela za vrijeme trajanja sjednice.

(3) Duznost je izabranih duznosnika da u medusobnoj
komunikaciji na redovnim, izvanrednim, tematskim i sve¢anim
sjednicama predstavnickog tijela, kao i u komunikaciji sa
sluzbenicima predstavnickog tijela i drugim fizickim osobama
vode racuna o nacelu medusobnog postovanja i uvazavanja.

Clanak 34.

(Nacin komuniciranja)
(1) Izabrani duznosnici u ostvarivanju medusobne
komunikacije i u javnom istupanju opcenito izbjegavaju
uvredljiv govor, obmanjivanje, manipulaciju, samopromociju
i neuctivost u kreiranju i vodenju dijaloga.
(2) Obveza je izabranih duznosnika da u internoj i
eksternoj komunikaciji strogo se pridrzava vazec¢ih propisa,
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profesionalnih i etickih principa i da poStuje pravne norme
Pravila o radu Op¢inskog vijeca Vitez.

KOMISIJA ZA ETICKA PITANJA

Eticko vijece Casti sastoji se od pet ¢lanova od kojih su dva iz
reda vijeénika i tri iz nevladinih organizacija i predstavnika
gradana. Predsjednik etickog vijeca Casti i vanjski ¢lanovi
imenuju se iz reda lica nedvojbenoga javnog ugleda u lokalnoj
zajednici. Predsjednik Etickog vijeca casti i vanjski ¢lanovi
ne mogu biti nosioci politicke duznosti, niti ¢lanovi politicke
stranke, odnosno kandidati nezavisne liste zastupljene u
Op¢inskom vijecu.

Vijecée Casti imenuje Opéinsko vijece a sastoji se od 3 ¢lana
od kojih Predsjednik i ¢lanovi Vijeca Casti ne mogu biti
nositelji politicke duznosti, niti ¢lanovi politicke stranke,
odnosno kandidati nezavisne liste zastupljene u Opcinskom
vijecu.

IMENOVANJE I RAZRJESENJE ETICKOG VIJECA
CASTI

Predsjednika i clanove Etickog vije¢a casti imenuje i
razrjeSava Opcéinsko vijece.

Clanovi Etitkog vijeca Casti koji nisu nositelji politickih
duznosti imenuju se na temelju Javnog poziva.

Za predsjednika i ¢lanove Etickog vije¢a Casti moze biti
imenovana osoba koja ispunjava slijedece uslove:

-da nije nosilac politicke duznosti, niti ¢lan politicke stranke,
odnosno kandidat nezavisne liste zastupljene u Opcinskom
vijecu.

-VSS

-da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak

Mandat predsjednika i ¢lanova Etickog odbora traje do isteka
mandata ¢lanova Op¢inskog vijeca.

IZUZECE

Ukoliko se vodi postupak protiv predsjednika/Clana Etickog
vijeca Casti , isti je obavezan odmabh se izuzeti iz postupka.
Predsjednik/¢lan Etickog vijeca Casti ¢e se izuzeti iz postupka
u kome ima li¢ni interes ili ako iz drugih razloga nije u
mogucénosti da postupa nepristrasno.

Predsjednik/¢lan Etickog vije¢a casti je duzan da obavijesti
strane o svim okolnostima koje bi mogle dovesti u sumnju
njegovu nepristrasnost.

NADLEZNOST

Eticko vijeCe Casti obavlja slijedece poslove;

-provodi postupak zbog krsenja odredbi kodeksa na vlastitu
inicijativu ili po prituzbama ¢lana Opcinskog vijec¢a, radnog
tijela Opcinskog vije¢a,duznosnika tijela izvrSne vlasti,
sluzbenika organa uprave ili po prituzbama gradana;
-predlaze sankcije Opéinskom vije¢u za ¢lanove Opcinskog
vijeca za postupanja koja nisu u skladu sa odredbama kodeksa;
-donosi smjernice o nacelnim pitanjima vezanim uz sadrzaj
i primjenu kodeksa na vlastitu inicijativa ili na zahtjev
Op¢inskog vijeca;

-promice eticke standarde u obnaSanju duznosti u Opéinskom
vijecu;

profesionalnih i etickih principa i da poStuje pravne norme
Pravila o radu Op¢inskog vijeca Vitez.

POVJERENSTVO ZA ETICKA PITANJA

Eticko vijece Casti sastoji se od pet ¢lanova od kojih su dva iz
reda vijeénika i tri iz nevladinih organizacija i predstavnika
gradana. Predsjednik etickog vijeca casti i vanjski ¢lanovi
imenuju se iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda
u lokalnoj zajednici. Predsjednik Etickog vijeca casti i
vanjski ¢lanovi ne mogu biti nositelji politicke duznosti, niti
¢lanovi politicke stranke, odnosno kandidati nezavisne liste
zastupljene u Opcéinskom vijecu.

Vijece Casti imenuje Opcinsko vijece a sastoji se od 3 ¢lana
od kojih Predsjednik i ¢lanovi Vijeca Casti ne mogu biti
nositelji politicke duznosti, niti ¢lanovi politicke stranke,
odnosno kandidati nezavisne liste zastupljene u Opéinskom
vijecu.

IMENOVANJE I RAZRJESENJE ETICKOG VIJECA
CASTI

Predsjednika i clanove Etickog vije¢a Casti imenuje i
razrjeSava Opcinsko vijece.

Clanovi Eti¢kog vijeca Casti koji nisu nositelji politickih
duznosti imenuju se na temelju Javnog poziva.

Za predsjednika i ¢lanove Etickog vije¢a Casti moze biti
imenovana osoba koja ispunjava slijedece uvjete:

-da nije nositelj politicke duznosti, niti ¢lan politi¢ke stranke,
odnosno kandidat nezavisne liste zastupljene u Opc¢inskom
vijecu.

-VSS

-da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak

Mandat predsjednika i ¢lanova Eti¢kog odbora traje do isteka
mandata ¢lanova Op¢inskog vijeca.

IZUZECE

Ukoliko se vodi postupak protiv predsjednika/€lana Etickog
vijeca Casti , isti je obvezan odmah se izuzeti iz postupka.
Predsjednik/¢lan Etickog vijeca Casti ¢e se izuzeti iz postupka
u kome ima osobni interes ili ako iz drugih razloga nije u
moguénosti da postupa nepristrasno.

Predsjednik/¢lan Etickog vijeca Casti je duzan da obavijesti
strane o svim okolnostima koje bi mogle dovesti u sumnju
njegovu nepristrasnost.

NADLEZNOST

Eticko vijece Casti obavlja slijedece poslove;

-provodi postupak zbog krSenja odredbi kodeksa na vlastitu
inicijativu ili po prituzbama ¢lana Op¢inskog vije¢a, radnog
tijela Opcinskog vije€a, duznosnika tijela izvrSne vlasti,
sluzbenika organa uprave ili po prituzbama gradana;
-predlaze sankcije Opcéinskom vije¢u za ¢lanove Opcéinskog
vijea za postupanja koja nisu sukladna sa odredbama
kodeksa;

-donosi smjernice o nacelnim pitanjima vezanim uz sadrzaj
i primjenu kodeksa na vlastitu inicijativa ili na zahtjev
Op¢inskog vijeca;

-promice eticke standarde u obnasanju duznosti u Opéinskom
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-informiSe i daje savjete Clanovima Opcinskog vije¢a o
pitanjima vezanim za oc¢uvanje i jacanje njihovog integriteta
i moralnog ponasanja;

-pruza podrsku u primjeni odredbi kodeksa, posebno u
dijelu koji se odnosi na informisanje i edukaciju ¢lanova
Op¢inskog vije¢a u podrucju primjene kodeksa;

-donosi Poslovnik o radu kojim se ureduje nacin rada i
odlucivanja;

TOK POSTUPKA

Pismena prijava sadrzi ime i prezime prijavitelja, ime i
prezime nositelja politicke duznosti koji se prijavljuje za
povredu odredaba Etickog kodeksa uz navodenje odredbe
Etickog kodeksa koja je povrijedena.

Prijava se podnosi isklju¢ivo putem poste ili neposredno na
protokol organa uprave.

Eticki odbor ne postupa po anonimnim prijavama.

Eticki odbor obavjestava nositelja politiCke duznosti protiv
kojeg je podnesena prijava i poziva ga da u roku od 15 dana
od dana prijema obavijesti Etickog vijeca Casti dostavi pisano
ocitovanje o iznesenim ¢injenicama i okolnostima po prijavi.
Eticki odbor moze od podnositelja prijave zatraziti dopunu
prijave, odnosno dodatna pojasnjenja i oitovanja.

U slucaju da je prijava nerazumnjiva ili da ne sadrzi sve §to je
potrebno (potpisana prijava) Eticko vijece Casti takvu prijavu
vraca stranci i odreduje rok za ispravku.

Ukoliko podnositelj prijave uredi prijavu smatrat ¢e se da
se ispravljeni podnesak podnijet onog dana kada je prvi put
podnesen.

Ukoliko u ostavljenom roku podnosioc prijave istu ne uredi
smatrat ¢e se da je ista povucena.

Prije donoSenja odluke FEticko vije¢e Ccasti ¢e utvrditi
sve Cinjenice 1 okolnosti koje su znaCajne za rjeSavanje i
zainteresovanim strankama omoguciti da ostvare i zaStite
svoja prava.

Eticko vijece Casti ¢e na osnovu utvrdene potrebe u istrazi
pozvati i eventualne svjedoke na razgovor i davanje izjave.
Vije¢e provodi postupak i izvodi sve dokaze ako utvrdi da
je potrebno za rjeSavane procesa, a po sluzbenoj duznosti
pribavit ¢e sve podatke od nadleznih tijela.

O toku rasprave i drugim vaznim radnjama pred Vijec¢em,
usmenim izjavama stranaka u postupku sastavlja se zapisnik.
Identitet podnositelja prijave ostaje poznat samo ¢lanovima
Vijec¢a do okoncanja istrage, a o otkrivanju identiteta odlucuje
Vije¢e nakon provedenog postupka.

O cuvanju tajnosti podnositelja prijave punu odgovornost
snose ¢lanovi Etickog vijeca.

ODLUCIVANJE

Eticko vijece Casti moze raditi i punovazno odlucivati ako
je na sjednici prisutna vecina Clanova Vijeca, a odluke se
donose vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Vijeca.
Eticki odbor na sjednici donosi odluke ve¢inom glasova.
Eticki odbor u roku od 30 dana od dana zaprimanja prijave
predlaze Op¢inskom vijecu donosenje odluke po zaprimljenoj
prijavi.

Ako je prijava podnesena protiv ¢lana Etickog vijeca Casti, taj
¢lan ne sudjeluje u odlucivanju.

vijecu;

-informira i daje savjete Clanovima Opcinskog vije¢a o
pitanjima vezanim za oCuvanje i jacanje njihovog integriteta
i moralnog ponasanja;

-pruza podrsku u primjeni odredbi kodeksa, posebno u dijelu
koji se odnosi na informiranje i edukaciju ¢lanova Op¢inskog
vije¢a u podrucju primjene kodeksa;

-donosi Poslovnik o radu kojim se ureduje nacin rada i
odlucivanja;

TIJEK POSTUPKA

Pismena prijava sadrzi ime i prezime prijavitelja, ime i
prezime nositelja politicke duznosti koji se prijavljuje za
povredu odredaba Etickog kodeksa uz navodenje odredbe
Etickog kodeksa koja je povrijedena.

Prijava se podnosi isklju¢ivo putem poste ili neposredno na
protokol organa uprave.

Eticki odbor ne postupa po anonimnim prijavama.

Eticki odbor obavjestava nositelja politiCke duznosti protiv
kojeg je podnesena prijava i poziva ga da u roku od 15 dana
od dana prijema obavijesti Etickog vijeca Casti dostavi pisano
ocitovanje o iznesenim ¢injenicama i okolnostima po prijavi.
Eticki odbor moze od podnositelja prijave zatraziti dopunu
prijave, odnosno dodatna pojasnjenja i o€itovanja.

U slucaju da je prijava nerazumljiva ili da ne sadrzi sve $to je
potrebno (potpisana prijava) Eticko vijece Casti takvu prijavu
vraca stranci i odreduje rok za ispravku.

Ukoliko podnositelj prijave uredi prijavu smatrat ¢e se da se
ispravljeni podnesak podnijet onog dana kada je prvi put podnesen.
Ukoliko u ostavljenom roku podnositelj prijave istu ne uredi
smatrat ¢e se da je ista povucena.

Prije donoSenja odluke Eticko vije¢e Ccasti ¢e utvrditi
sve Cinjenice i okolnosti koje su znacajne za rjeSavanje i
zainteresiranim strankama omoguditi da ostvare i zastite
svoja prava.

Eticko vijee Casti ¢e na osnovu utvrdene potrebe u istrazi
pozvati i eventualne svjedoke na razgovor i davanje izjave.
Vije¢e provodi postupak i izvodi sve dokaze ako utvrdi da
je potrebno za rjeSavane procesa, a po sluzbenoj duznosti
pribavit ¢e sve podatke od nadleznih tijela.

O tijeku rasprave i drugim vaznim radnjama pred Vije¢em,
usmenim izjavama stranaka u postupku sastavlja se zapisnik.
Identitet podnositelja prijave ostaje poznat samo ¢lanovima
Vijec¢a do okoncanja istrage, a o otkrivanju identiteta odlucuje
Vijece nakon provedenog postupka.

O cuvanju tajnosti podnositelja prijave punu odgovornost
snose ¢lanovi Eti¢kog vijeca.

ODLUCIVANJE

Eticko vijece Casti moze raditi i punovazno odlucivati ako
je na sjednici nazocna vecéina ¢lanova Vijeca, a odluke se
donose vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Vijeca.
Eticki odbor na sjednici donosi odluke ve¢inom glasova.
Eticki odbor u roku od 30 dana od dana zaprimanja prijave
predlaze Op¢inskom vijecu donoSenje odluke po zaprimljenoj
prijavi.

Ako je prijava podnesena protiv ¢lana Etickog vijeca Casti, taj
¢lan ne sudjeluje u odlucivanju.
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MIJERE I SANKCIJE

Za povrede Etickog kodeksa duznosniku se mogu izreéi
slijede¢e mjere, odnosno kazne;

-dati upozorenje ili preporuku nositelju politicke duznosti za
otklanjanje uzroka postojanja sukoba interesa, odnosno za
uskladivanje nac¢ina djelovanja nositelja politicke duznosti sa
odredbama Etickog kodeksa;

-opomenu;

-ukor;

-javni ukor sa objavljivanjem izvjestaja i odluke;

-novc¢ana kazna.

IzreCene mjere i sankcije ¢e kao predlaga¢ u skladu sa
odredbama etickog kodeksa dostaviti na usvajanje Opcéinskom
vije¢u uz svu potrebnu dokumentaciju.

Op¢insko vijece/Eticki odbor u roku od 3 dana od dana
okonCanja postupka po prijavi je duzno obavijestiti
podnosioca prijave o ishodu postupka podnesene prijave.

ORGANI ZA PRACENJE ETICKOG KODEKSA
Primjenu Etickog kodeksa prate Eticko vijece Casti i Vijece
Casti.

IMENOVANJE I RAZRJESENJE VIJECA CASTI
Predsjednika i clanove VijeCa Casti imenuje i razrjeSuje
Op¢insko vijece.

Vijecée Casti imenuje Opéinsko vijece a sastoji se od 3 ¢lana
od kojih ¢lanovi Vijeca Casti ne mogu biti nositelji politicke
duznosti, niti ¢lanovi politicke stranke, odnosno kandidati
nezavisne liste zastupljene u Op¢inskom vijecu.

Vijece Casti se imenuje po raspisanom Javnom pozivu.

Za predsjednika i ¢lanove Vijec¢a Casti moze biti imenovana
osoba koja ispunjava slijedece uslove:

-da nije nosioc politicke duznosti, niti ¢lan politicke stranke,
odnosno kandidat nezavisne liste zastupljene u Opcinskom
vijecu.

-VSS

-da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak;

POSTUPAK PO PRIGOVORU

Protiv odluke Op¢inskog vije¢a nositelj politicke duznosti
moze u roku od 8 dana od dana prijema odluke podnijeti
prigovor Vijecu Casti.

Ukoliko podnosioc prijave nije zadovoljan donesenom
odlukom ima pravo u roku od osam dana od dana zaprimanja
prijave uloziti zalbu Vijecu Casti.

Vijece Casti donosi odluku na sjednici ve¢inom glasova svih
¢lanova u roku od 15 dana od dana podnesenog prigovora.
Vije¢e cCasti moze odbiti prigovor i potvrditi odluku
Op¢inskog vijeca ili uvaziti prigovor i preinaciti ili ponistiti
odluku Op¢inskog vijeca.

Odluka Vijeca casti je konacna.

MANDAT ORGANA ZA PRACENJE ETICKOG
KODEKSA

Mandat predsjednika i ¢lanova Etickog vijeca Casti i Vijeca
Casti traje do isteka mandata ¢lanova Opéinskog vijeca.

NAKNADA
Predsjednik i ¢lanovi Etickog vijeca Casti i Vijea Casti

MIJERE I SANKCIJE

Za povrede Etickog kodeksa duznosniku se mogu izreéi
slijede¢e mjere, odnosno kazne;

-dati upozorenje ili preporuku nositelju politicke duznosti za
otklanjanje uzroka postojanja sukoba interesa, odnosno za
uskladivanje nacina djelovanja nositelja politicke duznosti sa
odredbama Etickog kodeksa;

-opomenu;

-ukor;

-javni ukor sa objavljivanjem izvjes¢a i odluke;

-novc¢ana kazna.

IzreCene mjere i sankcije ¢e kao predlaga¢ u skladu sa
odredbama etickog kodeksa dostaviti na usvajanje Op¢inskom
vijecu uz svu potrebnu dokumentaciju.

Op¢insko vije¢e/Eticki odbor u roku od 3 dana od dana
okoncanja postupka po prijavi je duzno obavijestiti
podnositelja prijave o ishodu postupka podnesene prijave.

ORGANI ZA PRACENJE ETICKOG KODEKSA
Primjenu Eti¢kog kodeksa prate Eticko vijece Casti i Vijece
Casti.

IMENOVANJE I RAZRJESENJE VIJECA CASTI
Predsjednika i ¢lanove Vije¢a Casti imenuje i razrjeSuje
Op¢insko vijece.

Vijece Casti imenuje Opcinsko vijece a sastoji se od 3 ¢lana
od kojih ¢lanovi Vijeca Casti ne mogu biti nositelji politicke
duznosti, niti ¢lanovi politicke stranke, odnosno kandidati
nezavisne liste zastupljene u Op¢inskom vijecu.

Vijece Casti se imenuje po raspisanom Javnom pozivu.

Za predsjednika i clanove Vijeca Casti moze biti imenovana
osoba koja ispunjava slijedece uvjete:

-da nije nositelj politicke duznosti, niti ¢lan politi¢ke stranke,
odnosno kandidat nezavisne liste zastupljene u Opc¢inskom
vijecu.

-VSS

-da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak;

POSTUPAK PO PRIGOVORU

Protiv odluke Op¢inskog vijeca nositelj politicke duznosti
moze u roku od 8 dana od dana prijema odluke podnijeti
prigovor Vijecu Casti.

Ukoliko podnositelj prijave nije zadovoljan donesenom
odlukom ima pravo u roku od osam dana od dana zaprimanja
prijave uloziti zalbu Vijecu Casti.

Vijece Casti donosi odluku na sjednici ve¢inom glasova svih
¢lanova u roku od 15 dana od dana podnesenog prigovora.
Vije¢e cCasti moze odbiti prigovor i potvrditi odluku
Op¢inskog vijeca ili uvaziti prigovor i preinaciti ili ponistiti
odluku Op¢inskog vijeca.

Odluka Vijeca casti je konacna.

MANDAT ORGANA ZA PRACENJE ETICKOG
KODEKSA

Mandat predsjednika i ¢lanova Eti¢kog vijeca Casti i Vijeca
Casti traje do isteka mandata ¢lanova Op¢inskog vijeca.

NAKNADA
Predsjednik i1 ¢lanovi Eti¢kog vijeca Casti i Vijeca cCasti
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ostvaruju pravo na naknadu za rad i druga primanja shodno
Odluci o naknadi radnih tijela Op¢inskog vijeca.

V POVJERLJIVO SAVJETOVANJE I OBUKA O
PRIMJENI KODEKSA

Clan 35.
Izabrani zvani¢nik moze od pojedinog c¢lana Komisije
za eticka pitanja (ili da se odredi jedan ¢lan Komisije —
Povjerljivi savjetnik) zatraziti povjerljivo savjetovanje u
situacijama koje se ti¢u primjene ovog Kodeksa, a narocito
u vezi primjene principa i pravila ponaSanja, te postupanja u
odredenim situacijama.

Clan 36.
Clan Komisije kojem se izabrani zvaninik obratio za
povjerljivo savjetovanje duzan je kao tajnu Cuvati podatke o
zvani¢niku i informaciji koju mu je zvanicnik saopstio.

Clan 37.
Komisija za eticka pitanja pruzanjem strucne i savjetodavne
pomo¢i osigurava da je izabrani zvani¢nik blagovremeno,
tatno i potpuno upoznat sa svojim obavezama iz ovog
Kodeksa, kako prilikom stupanja na duznost tako i periodi¢no
za vrijeme obavljanja te duznosti.

Clan 38.
Izabrani zvanic¢nik se prilikom stupanja na duznost upoznaje
sa sadrzajem i principima Etickog kodeksa te daje i potpisuje
izjavu o istom.
Obaveza izabranih zvani¢nika je da svojom aktivno$cu
osiguraju promociju ovog Kodeksa, kako u javnosti tako i u
medijima.

Clan 39.
Komisija za eticka pitanja ¢e utvrditi prijedlog plana edukacije
izabranih zvani¢nika o pitanjima sadrzanim u ovom Kodeksu.
Plan edukacije usvaja Op¢insko vijece.
Izabrani zvani¢nik ima obavezu saradivati sa Komisijom za
eticka pitanja i odazvati se pozivu za edukaciju.

Clan 40.
Komisija za eticka pitanja obavezna je, u roku od 30 dana od
dana objave Etickog kodeksa u “’Sluzbenom glasniku Op¢ine
Vitez , izraditi Vodi¢ za primjenu eti¢kog kodeksa.

VI NADZOR NAD PRIMJENOM KODEKSA

Clan 41.

Nadzor nad primjenom ovog Kodeksa vr$i Opcinsko vijece
kroz razmatranje izvjeStaja o radu Komisije za eti¢ka pitanja.
Komisija za eticka pitanja podnosi Opcinskom vijecu
izvjestaj o svom radu jednom godi$nje, a najkasnije do 31.
marta tekuée godine za prethodnu godinu.

Izvjestaj iz stava (2) ovog ¢lana sadrzi podatke o odrzanim
sjednicama, obavljenoj edukaciji, povjerljivom savjetovanju,
najceSca pitanja koja se javljaju u radu komisije, statisticke
podatke o provedbi odredaba ovog Kodeksa, te preporuke za
poboljsanje stanja.

ostvaruju pravo na naknadu za rad i druga primanja shodno
Odluci o naknadi radnih tijela Op¢inskog vijeca.

V POVJERLJIVO SAVJETOVANJE I OBUKA O
PRIMJENI KODEKSA

Clanak 35.
Izabrani duznosnik moze od pojedinog c¢lana Povjerenstva
za etiCka pitanja (ili da se odredi jedan ¢lan Povjerenstva
— Povjerljivi savjetnik) zatraziti povjerljivo savjetovanje u
situacijama koje se ti¢u primjene ovog Kodeksa, a narocito
u vezi primjene principa i pravila ponaSanja, te postupanja u
odredenim situacijama.

Clanak 36.
Clan Povjerenstva kojem se izabraniduznosnik obratio za
povjerljivo savjetovanje duzan je kao tajnu Cuvati podatke
oduznosniku i informaciji koju mu jeduznosnik saopstio.

Clanak 37.
Povjerenstvo za etiCka pitanja pruzanjem strucne i
savjetodavne pomoc¢i osigurava da je izabrani duznosnik
blagovremeno, to¢no i potpuno upoznat sa svojim obvezama
iz ovog Kodeksa, kako prilikom stupanja na duznost tako i
periodi¢no za vrijeme obavljanja te duznosti.

Clanak 38.
Izabraniduznosnik se prilikom stupanja na duznost upoznaje
sa sadrzajem i nacelima Etickog kodeksa te daje i potpisuje
izjavu o istom.
Obveza izabranih duznosnika je da svojom aktivnoscu
osiguraju promociju ovog Kodeksa, kako u javnosti tako i u
medijima.

Clanak 39.
Povjerenstvo za eticka pitanja ¢e utvrditi prijedlog plana
edukacije izabranih duznosnika o pitanjima sadrZzanim u
ovom Kodeksu. Plan edukacije usvaja Opcinsko vijece.
Izabrani duznosnik ima obavezu suradivati sa Povjerenstvom
za eticka pitanja i odazvati se pozivu za edukaciju.

Clanak 40.
Povjerenstvo za eticka pitanja obvezna je, u roku od 30 dana
od dana objave Etickog kodeksa u ‘’Sluzbenom glasniku
Op¢ine Vitez 7, izraditi Vodi¢ za primjenu etickog kodeksa.

VI NADZOR NAD PRIMJENOM KODEKSA

Clanak 41.
Nadzor nad primjenom ovog Kodeksa vrsi Op¢insko vijece kroz
razmatranje izvjeS¢a o radu Povjerenstva za eticka pitanja.
Povjerenstvo za eticka pitanja podnosi Opcéinskom vijecu
izvjeS¢e o svom radu jednom godisnje, a najkasnije do 31.
ozujka tekucée godine za prethodnu godinu.
Izvjesce iz stavka (2) ovog ¢lanka sadrzi podatke o odrzanim
sjednicama, obavljenoj edukaciji, povjerljivom savjetovanju,
naj¢eS¢a pitanja koja se javljaju u radu povjerenstva,
statisticCke podatke o provedbi odredaba ovog Kodeksa, te
preporuke za poboljSanje stanja.
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VII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 42.
Op¢insko vije¢e ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na
snagu ovog Kodeksa imenovati ¢lanove Komisije za eticka
pitanja.

Clan 43.
Komisija za eticka pitanja donijet ¢e Poslovnik o radu
najkasnije 15 dana od dana konstituisanja.

Clan 44.
Ovaj Kodeks ¢e se objaviti u "Sluzbenom glasniku Opc¢ine
Vitez', a bit ¢e dostupan javnosti i putem web stranice.

Clan 45.
Eticki kodeks stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Op¢ine Vitez".
Stupanjem na snagu ovog Kodeksa prestaje da vazi Eticki
kodeks izabranih zvani¢nika vlasti Op¢ine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Vitez broj:5/05).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-19-9-4334/25
Vitez, 23.12.2025.godine

Na osnovu c¢lana 26. stav (3) Zakona o komunalnim
djelatnostima (,,S1. novine SBK/KSB” broj 13/13), ¢lana
3.1 11. Odluke o komunalnoj naknadi (“Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez” broj 3/15) 1 c¢lana 24.tacka 6. Statuta
op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez” broj 5/08),
Op¢insko vije¢e Vitez na 12.sjednici odrzanoj dana
23.12.2025.godine donosi

ODLUKU
o utvrdivanju vrijednosti boda za obracun
komunalne naknade

Clan 1.
U skladu sa ¢lanom 3. i 11. Odluke o komunalnoj naknadi
(“Sluzbeni glasnik opc¢ine Vitez”
broj 3/15) utvrduje se vrijednost boda za mjesecni obrac¢un
komunalne naknade za stambene i poslovne prostore kako
slijedi:
1. za stambeni prostor u visini od 0,01 KM/m2.
2. za poslovni prostor u visini kako slijedi:
- do 2.000 m2 u visini od 0,015 KM/m2
- zarazliku poslovnog prostora od 2.000 m2 do 5.000 m2
u visini od 0,009 KM /m2,
- za razliku poslovnog prostora od 5.000 m2 do 10.000
m2 u visini od 0,005 KM/ m2,
- za razliku poslovnog prostora od 10.000 m2 do

VII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.
Op¢insko vije¢e ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na
snagu ovog Kodeksa imenovati ¢lanove Povjerenstva za
eticka pitanja.

Clanak 43.
Povjerenstvo za eticka pitanja donijet ¢e Poslovnik o radu
najkasnije 15 dana od dana konstituiranja.

Clanak 44.
Ovaj Kodeks ¢e se objaviti u "Sluzbenom glasniku Op¢ine
Vitez', a bit ¢e dostupan javnosti i putem web stranice.

Clanak 45.
Eticki kodeks stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku Op¢ine Vitez".
Stupanjem na snagu ovog Kodeksa prestaje da vazi Eticki
kodeks izabranih duznosnika vlasti Opéine Vitez (,,Sluzbeni
glasnik opcine Vitez* broj:5/05).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-19-9-4334/25
Vitez, 23.12.2025.godine

Na temelju c¢lanka 26. stavak (3) Zakona o komunalnim
djelatnostima (,,S1. novine KSB/SBK” broj 13/13), ¢lanka
3.1 11. Odluke o komunalnoj naknadi (“Sluzbeni glasnik
opé¢ine Vitez” broj 3/15) i ¢lanka 24.tocka 6. Statuta
op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik opéine Vitez” broj 5/08),
Opc¢insko vije¢e Vitez na 12.sjednici odrzanoj dana
23.12.2025.godinedonosi

ODLUKU
o utvrdivanju vrijednosti boda za obracun
komunalne naknade

Clanak 1.
Sukladno ¢lanku 3. i 11. Odluke o komunalnoj naknadi
(“Sluzbeni glasnik opéine Vitez”
broj 3/15) utvrduje se vrijednost boda za mjesecni obracun
komunalne naknade za stambene i poslovne prostore kako
slijedi:
1. za stambeni prostor u visini od 0,01 KM/m2.
2. zaposlovni prostor u visini kako slijedi:
- do 2.000 m2 u visini od 0,015 KM/m2
- zarazliku poslovnog prostora od 2.000 m2 do 5.000 m2
u visini od 0,009 KM /m2,
- za razliku poslovnog prostora od 5.000 m2 do 10.000
m2 u visini od 0,005 KM/m2,
- za razliku poslovnog prostora od 10.000 m2 do
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maksimalno 300.000 m2 u visini od 0,003 KM/m2.

Clan 2.
Obracun komunalne naknade vrSiti zbirno za sve objekte
istog obaveznika, a koji se nalaze u istoj zoni.

Clan 3.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenom glasniku op¢ine Vitez”, a primjenjivati ¢e se
0d 01.01.2026.godine.

Danom primjene ove odluke prestaje vaziti Odluka o
utvrdivanju vrijednosti boda za obra¢un komunalne naknade
broj:01-3-19-9-103/25 od 8.1.2025.g.(“Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez” broj:1/25).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-19-9-4335/2025
Vitez; 23.12.2025.godina

Na osnovu ¢lana 24. Statuta opéine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez* broj 5/08) Op¢insko vijece Vitez na svojoj 12.
sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godine,donijelo je

ODLUKU
o dodjeli poslova JKP ,,Vitkom*“-u d.o.0. Vitez

Clan 1.
Op¢insko vije¢e dodjeljuje JKP ,,Vitkom-u“ d.o.o. Vitez
poslove:

1. Nabavka opreme, GIS baza podataka, implementacija i
primijena GIS —a u JKP Vitkom d.o.o. Vitez.

- [ faza odnosi se na razvoj, implementaciju i primjenu svih
modela prostornih podataka i GIS baze podataka

Vrijednost poslova iznosi 7.020,00 KM.

2. Izrada projektne dokumentacije za izgradnju buster stanice
za podizanje pritiska u cjevovodu
Vrijednost poslova iznosi 7.020,00 KM.

3. Nabavka opreme za snimanje mreze i detekciju kvarova.
Vrijednost poslova iznosi do 40.000,00 KM.

Clan 2.
Za provodenje ove Odluke zaduzuje se Opcinski nacelnik 1
nadlezne sluzbe u Op¢ini.
Op¢inski nacelnik ¢e zajedno sa nadleznim sluzbama i
JKP ,,Vitkom*“ d.o.o. Vitez procijeniti trenutne tehnicke
mogucénosti i posjedovanje kvalifikovane radne snage za
izvrSenje poslova iz ¢lana 1. ove Odluke.

maksimalno 300.000m2 u visini od 0,003 KM/m2.

Clanak 2.
Obracun komunalne naknade vrSiti zbirno za sve objekte
istog obveznika, a koji se nalaze u istoj zoni.

Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
“Sluzbenom glasniku opcine Vitez”, a primjenjivati ¢e se od
01.01.2026.godine.

Danom primjene ove odluke prestaje vaziti Odluka o
utvrdivanju vrijednosti boda za obra¢un komunalne naknade
broj:01-3-19-9-103/25 od 8.1.2025.g.(“Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez” broj:1/25).

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKO VIJECE

Broj:01-3-19-9-4335/2025
Vitez; 23.12.2025.godina

Na temelju ¢lanka 24. Statuta op¢ine Vitez (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Vitez broj 5/08) Op¢insko vijece Vitez na svojoj 12.
sjednici odrzanoj dana 23.12.2025.godine,donijelo je

ODLUKU
o dodjeli poslova JKP ,,Vitkom*“-u d.o.0. Vitez

Clanak 1.
Op¢insko vije¢e dodjeljuje JKP ,,Vitkom-u“ d.o.o. Vitez
poslove:

1. Nabava opreme, GIS baza podataka, implementacija i
primijena GIS —a u JKP Vitkom d.o.o. Vitez.

- I faza odnosi se na razvoj, implementaciju i primjenu svih
modela prostornih podataka i GIS baze podataka

Vrijednost poslova iznosi 7.020,00 KM.

2. Izrada projektne dokumentacije za izgradnju buster stanice
za podizanje pritiska u cjevovodu
Vrijednost poslova iznosi 7.020,00 KM.

3. Nabava opreme za snimanje mreze i detekciju kvarova.
Vrijednost poslova iznosi do 40.000,00 KM.

Clanak 2.
Za provedbu ove Odluke zaduzuje se Opcinski nacelnik i
nadlezne sluzbe u Opéini.
Op¢inski nacelnik ¢e zajedno sa nadleznim sluzbama i
JKP ,,Vitkom“ d.o.o. Vitez procijeniti trenutne tehnicke
moguénosti 1 posjedovanje kvalificirane radne snage za
izvrSenje poslova iz ¢lanka 1. ove Odluke.
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Clan 3.
Za sve usluge i nabavku roba iz ¢lana 1. ove Odluke JKP
,»Vitkom™ d.o.o. Vitez duzan je provesti postupke javne
nabavke.

Clan 4.
Nakon izvrSene analize cijena i analize provedenih postupaka
javnih nabavki, koje je proveo JKP ,,Vitkom* d.o.o0. Vitez,
za realizaciju poslova iz ¢lana 1. ove Odluke zakljucit ¢e se
ugovori o realizaciji poslova.

Clan 5.
Sredstva za realizaciju ove odluke obezbijedena suu Budzetu
opcine Vitez.

Clan 6.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opéine Vitez".

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-1-02-1-4185/25
Vitez, 10.12.2025.godine

Na osnovu ¢lana 15. stav (1) alineja 8. Zakona o principima
lokalne samouprave u Federaciji BiH («Sluzbene novine
FBiH» broj 49/06), ¢lana 38. tacke 12). Statuta op¢ine Vitez
(«Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez» broj:5/08) i misljenja
Sindikalne organizacije drzavnih sluzbenika i namjestenika
op¢ine Vitez broj:03-38/25 od 09.12.2025.godine, Opcinski
nacelnik donosi

ODLUKA
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji opéinskih sluzbi za upravu i
Stru¢noj i zajednickoj sluzbi Op¢inskog vijec¢a
i Opdinskog nacelnika op¢ine Vitez

Clan 1.
U Pravilniku o unutra$noj organizaciji op¢inskih sluzbi za
upravu i Stru¢noj i zajednickoj sluzbi Opé¢inskog vijeca i
Op¢inskog nacelnika opé¢ine Vitez («Sluzbeni glasnik op¢ine
Vitez» broj: 10/25) vr$e se izmjene i dopune kako slijedi:

“U c¢lanu 6. stav (1) brojevi 69, 90, 43 i 39 zamjenjuju se
brojevima 71, 95, 44 1 43

Clan 2.
UPOGLAVLIU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u ¢lanu 7. u podnaslovu : «Sluzba za opéu upravu» u prvoj
recenici rijeci “19 izvrsilaca” zamjenjuju se rijeCima “20
izvrsilaca”.

Clanak 3.
Za sve usluge i nabavu roba iz ¢lanka 1. ove Odluke JKP
,Vitkom* d.o.o. Vitez duzan je provesti postupke javne
nabave.

Clanak 4.
Nakon izvrSene analize cijena i analize provedenih postupaka
javnih nabavi, koje je proveo JKP ,,Vitkom* d.o.o. Vitez, za
realizaciju poslova iz ¢lanka 1. ove Odluke zakljucit ¢e se
ugovori o realizaciji poslova.

Clanak 5.
Sredstva za realizaciju ove odluke osigurana su u Proracunu
op¢ine Vitez.

Clanak 6.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»Sluzbenom glasniku opcine Vitez*.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Nerman Ramié

OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-1-02-1-4185/25
Vitez, 10.12.2025.godine

Na temelju ¢lanka 15. stavak (1) alineja 8. Zakona o nacelima
lokalne samouprave u Federaciji BiH («Sluzbene novine
FBiH» broj 49/06), ¢lanka 38. tocke 12). Statuta opcine
Vitez («Sluzbeni glasnik op¢ine Vitez» broj:5/08) i misljenja
Sindikalne organizacije drzavnih sluzbenika i namjestenika
op¢ine Vitez broj:03-38/25 od 09.12.2025.godine, Op¢inski
nacelnik donosi

ODLUKA
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu opdinskih sluzbi za upravu i
Strucnoj i zajednickoj sluzbi Opéinskog vijec¢a
i Op¢inskog nacelnika opcine Vitez

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu op¢inskih sluzbi za
upravu i Strucnoj i zajednickoj sluzbi Opcinskog vijeca i
Op¢inskog nacelnika opcine Vitez («Sluzbeni glasnik opc¢ine
Vitez» broj: 10/25) vrse se izmjene i dopune kako slijedi:

“U ¢lanku 6. stavak (1) brojevi 69, 90, 43 i 39 zamjenjuju se
brojevima 71, 95, 44 1 43*.

Clanak 2.
UPOGLAVLIU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u ¢lanku 7. u podnaslovu : «Sluzba za opéu upravu» u prvoj
recenici rijeci “19 izvrsitelja” zamjenjuju se rijeCima “20
izvrsitelja”.
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Clan 3.
UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJARADNIH MJESTA
u clanu 7. u podnaslovu : «SluZba za opéu upravu» iza
tacke 4. dodaje se tacka 5. koja glasi:

5. Strucni savjetnik za oblast komunalnih i stambenih
djelatnosti - obavlja poslove na provodenju odluka
Op¢inskog vijeca koje ureduju pitanja iz oblasti komunalnih
djelatnosti, zajednicke komunalne potrosnje i koriStenja
gradevinskog zemljisSta; obavlja poslove upravnog rjesSavanja
iz oblasti komunalnih i stambenih djelatnosti; ostvaruje
saradnju sa Sluzbom za finansije na pracenju naplate po
izdatim rjeSenjima iz navedene oblasti, te vrS$i pripremne
radnje za slanje opomena i za postupak utuzivanja; ostvaruje
saradnju sa Opcinskim pravobranilas§tvom vezano za izvr$ni
postupak po rjeSenjima o utvrdivanju obaveze placanja
komunalne naknade; izdaje komunalna odobrenja u skladu
sa vaze¢im propisima; obavlja poslove iz stambene oblasti
koji su u nadleznosti Sluzbe; vr$i azuriranje baze obaveznika
komunalne naknade , prati realizaciju programa dekoracije
grada povodom znacajnih datuma; izraduje nacrte ugovora
koje Sluzba zakljucuje sa tre¢im osobama; ostvaruje saradnju
sa javnim preduzec¢em koje se bavi odrzavanjem stambenih
zgrada u gradu; vrsi i druge poslove po nalogu rukovodioca
Sluzbe.

Stepen skolske spreme: VSS-VII stepen odnosno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova
Vrsta Skolske spreme: zavrsen fakultet pravne struke, sa 3
godine radnog staza poslije diplomiranja, na poslovima svoje
struke

Posebni uvjeti: polozen strucni upravni ispit i poznavanje
rada na raunaru

Vrsta djelatnosti: osnovna

Grupa poslova: poslovi upravnog rjesavanja, stru¢no -
operativni poslovi

Slozenost: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

Broj izvr$ioca: jedan (1).

U izvrSavanju poslova radnog mjesta primjenjuju se Zakon o
upravnom postupku, Zakon o gradevinskom zemljistu, Zakon
o stambenim odnosima, Zakon o komunalnim djelatnostima i
odluke Opc¢inskog vijeca.

Clan 4.
U POGLAVLJU 1I- SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA u ¢lanu 7. u podnaslovu :«Sluzba za opéu upravu»
dosadasnje tacke 5,6, 7, 8,9, 101 11 postaju tacke 6, 7, 8,
9,10. 111 12.

Clan 5.
UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJARADNIH MJESTA
u ¢lanu 7. u podnaslovu : «Sluzba za drustvene djelatnosti»
u prvoj recenici rije¢i “9 izvrSilaca” zamjenjuju se rijeCima
“13 izvrsilaca”.

Clanak 3.
UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u clanku 7. u podnaslovu : «Sluzba za opéu upravu» iza
tocke 4. dodaje se tocka 5. koja glasi:

5. Struc¢ni savjetnik za oblast komunalnih i stambenih
djelatnosti - obavlja poslove na provedbi odluka Op¢inskoga
vijec¢a koje ureduju pitanja iz oblasti komunalnih djelatnosti,
zajednicke komunalne potro$nje i koristenja gradevinskog
zemljiSta; obavlja poslove upravnog rjeSavanja iz oblasti
komunalnih i stambenih djelatnosti; ostvaruje suradnju
sa Sluzbom za financije na prac¢enju naplate po izdatim
rjeSenjima iz navedene oblasti, te vrSi pripremne radnje
za slanje opomena i za postupak utuzivanja; ostvaruje
suradnju sa Opcinskim pravobraniteljstvom vezano za
izvr$ni postupak po rjesenjima o utvrdivanju obveze placanja
komunalne naknade; izdaje komunalna odobrenja sukladno
vazeéim propisima; obavlja poslove iz stambene oblasti
koji su u nadleznosti Sluzbe; vrsi azuriranje baze obveznika
komunalne naknade , prati realizaciju programa dekoracije
grada povodom znacajnih datuma; izraduje nacrte ugovora
koje Sluzba zakljucuje sa tre¢im osobama; ostvaruje suradnju
sa javnim poduzec¢em koje se bavi odrzavanjem stambenih
zgrada u gradu; vrsi i druge poslove po nalogu rukovoditelja
Sluzbe.

Stupanj Skolske spreme: VSS-VII stupanj odnosno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova
Vrsta Skolske spreme: zavrSen fakultet pravne struke, sa 3
godine radnog staza poslije diplomiranja, na poslovima svoje
struke

Posebni uvjeti: polozen stru¢ni upravni ispit i poznavanje
rada na racunaru

Vrsta djelatnosti: osnovna

Grupa poslova: poslovi upravnog rjesavanja, strucno -
operativni poslovi

SloZenost: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

Broj izvrsitelja: jedan (1).

U izvrSavanju poslova radnog mjesta primjenjuju se Zakon o
upravnom postupku, Zakon o gradevinskom zemljistu, Zakon
o stambenim odnosima, Zakon o komunalnim djelatnostima i
odluke Op¢inskog vijeca.

Clanak 4.
UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u Clanku 7. u podnaslovu :«Sluzba za opéu upravu»
dosadasnje tocke 5,6, 7, 8,9, 101 11 postaju tocke 6, 7, 8,
9,10. 111 12.

Clanak 5.
U POGLAVLJU 1II- SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA u ¢lanku 7. u podnaslovu : «Sluzba za drustvene
djelatnosti» u prvoj reCenici rijeci 9 izvrsitelja” zamjenjuju
se rijecima “13 izvrsitelja”.
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Clan 6.
UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u ¢lanu 7. u podnaslovu : «Sluzba za drusStvene djelatnosti»
iza tacke 7. dodaje se tacka 8. koja glasi:

8. Pomo¢ni radnik za odrZavanje Cistoée - vrSe poslove
odrzavanja Ccisto¢e sluzbenih prostorija u vlasnistvu ili
koristenju Opéine, ukljucujuci sportsku dvoranu, glavni i
pomoc¢ni fudbalski stadion i prate¢e objekte; obavlja poslove
odrzavanja cistoe oko navedenih objekata (SiSanje trave,
orezivanje ukrasnog grmlja, ubiranje papira i drugih otpadata,
navodnjavanje, iscrtavanje linija, odrzavanje tribina, hodnika,
svlacionica, toaleta i drugih pratecih objekata); stara se o
cuvanju inventara u sluzbenim prostorijama svih navedenih
objekata; prati pocetak i zavrSetak treninga i rekreacija
i o tome vodi evidenciju; vrsi i druge poslove po nalogu
rukovodioca SluZzbe.

Stepen Skolske spreme: zavrSena osnovna Skola

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Grupa poslova: pomo¢ni poslovi

Slozenost: jednostavni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: pomo¢ni radnik za odrzavanje Cistoce
Broj izvrsioca: Cetiri (4).

Clan 7.
Ostali tekst Pravilnika ostaje nepromijenjen.

Clan 8.
Odluku objaviti u ,,Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

Clan 9.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DOSTAVITI:

1x Evidencija

Ix Sindikat op¢ine Vitez
Ix a/a.

OPCINSKI NACELNIK
Boris Marjanovié

Clanak 6.
UPOGLAVLIJU II- SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
u ¢lanku 7. u podnaslovu : «Sluzba za druStvene djelatnosti»
iza tocke 7. dodaje se tocka 8. koja glasi:

8. Pomo¢ni radnik za odrzZavanje Cistoée - vrse poslove
odrzavanja cCisto¢e sluzbenih prostorija u vlasnistvu ili
koristenju Opéine, ukljucujuéi sportsku dvoranu, glavni
i pomoc¢ni nogometni stadion i pratee objekte; obavlja
poslove odrzavanja ¢istoce oko navedenih objekata (SiSanje
trave, orezivanje ukrasnog grmlja, ubiranje papira i drugih
otpadata, navodnjavanje, iscrtavanje linija, odrzavanje tribina,
hodnika, svlacionica, toaleta i drugih pratec¢ih objekata);
stara se o cuvanju inventara u sluzbenim prostorijama svih
navedenih objekata; prati pocetak i zavrSetak treninga i
rekreacija i o tome vodi evidenciju; vrsi i druge poslove po
nalogu rukovoditelja Sluzbe.

Stupanj Skolske spreme: zavrSena osnovna $kola

Vrsta djelatnosti: poslovi pomo¢ne djelatnosti

Grupa poslova: pomo¢ni poslovi

Slozenost: jednostavni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: pomo¢ni radnik za odrzavanje Cistoce
Broj izvrsitelja: Cetiri (4).

Clanak 7.
Ostali tekst Pravilnika ostaje nepromijenjen.

Clanak 8.
Odluku objaviti u ,,Sluzbenom glasniku opéine Vitez*.

Clanak 9.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DOSTAVITI:

1x Evidencija

Ix Sindikat op¢ine Vitez
Ix a/a.

OPCINSKI NACELNIK
Boris Marjanovié¢
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SADRZAJ KAZALO

1.  ZAKLJUCAK o stanju javne rasvjete na 1. ZAKLJUCAK o stanju javne rasvjete na

podrucju opéine Vitez; broj:01-3-13-1-4081/2025............. 1 podrucju op¢ine Vitez; broj:01-3-13-1-4081/2025............. 1
2. ZAKLJUCAK o uradenom auditu za primjenu 2. ZAKLJUCAK o uradenom auditu za primjenu

ESCO modela javne rasvjete na podrucju ESCO modela javne rasvjete na podrucju

op¢ine Vitez; broj: 01-3-13-1-4082/2025 ......ocoovvvrevereene 2 op¢ine Vitez; broj: 01-3-13-1-4082/2025 ......ccccevvvvevenennee. 2
3. ZAKLJUCAK po prigovoru na odluku 3. ZAKLJUCAK po prigovoru na odluku

Konkursne komisije za provodenje postupka Natjecajnog povjerenstva za provodenje

po javnom oglasu za imenovanje ¢lana izborne postupka po javnom oglasu za imenovanje ¢lana

komisije Vitez; broj:01-3-04-6-4204/2025 ........ccoeeeenene 2 izbornog povjerenstva Vitez; broj:01-3-04-6-4204/2025... 2
4. ODLUKA o usvajanju Rebalansa III Budzeta 4. ODLUKA o usvajanju Rebalansa III Proracuna

op¢ine Vitez za 2025.godinu; 01-3-11-2-4323/2025; ....... 4 op¢ine Vitez za 2025.godinu; 01-3-11-2-4323/2025; ....... 4

prilog:Tabelarni dio. .........ccceeeriririvieieeiirreeeeeees 5 prilog:Tabelarni dio. .........ccccoverieveeenininirieeeeerirseenenes 17
5. ZAKLJUCAK po usvajanju Rebalansa ITI 5. ZAKLJUCAK po usvajanju Rebalansa ITI

Budzeta op¢ine Vitez za 2025.godinu; Proracuna op¢ine Vitez za 2025.godinu;

01-3-11-2-4324/2025.....coeveireeeieiriereeerereieisieeseeieienes 29 01-3-11-2-4324/2025.....coververiericrierceiereeeeeeneeeeans 29
6.  ODLUKA o izvrSavanju Rebalansa 6.  ODLUKA o izvrSavanju Rebalansa III

III Budzeta opéine Vitez za 2025.godinu; Proracuna op¢ine Vitez za 2025.godinu;

01-3-11-2-4325/2025 ..ot 29 01-3-11-2-4325/2025....cottreeeriereeeireireeeireieeeeeeseneeseesenens 29
7. ODLUKA o usvajanju BudZeta op¢ine Vitez 7.  ODLUKA o usvajanju Proracuna op¢ine Vitez

za 2026.godinu; 01-3-11-2-4326/2025 .....ccvevveverrierenee 33 za 2026.godinu; 01-3-11-2-4326/2025 .....c.coveevvrneeernenenee 33

prilog:Tabelarni dio. ........ccceceeerreririnieeeeeeeereseeeeens 34 prilog:Tabelarni dio. .........cccoeoeueererrrrceeeeeeeeene 47
8. ODLUKA o izvrSavanju Budzeta opéine Vitez 8. ODLUKA o izvrSavanju Proracuna opéine

za 2026.godinu; 01-3-11-2-4327/2025 .....ccvvevveernicrnee 61 Vitez za 2026.godinu; 01-3-11-2-4327/2025.........ccoveneeee 61
9. ZAKLJUCAK O.V. po usvajanju Budzeta 9. ZAKLJUCAK O.V. po usvajanju Proratuna

op¢ine Vitez za 2026.godinu; op¢ine Vitez za 2026.godinu;

01-3-11-2-4328/2025.....coveeeeereereereeeieee e eeeseeeeneeees 71 01-3-11-2-4328/2025.....cotereeeirreeeiriereeereiseeeeiseseeseeseaens 71
10. ODLUKA o otpisu zastarjelih potrazivanja; 10. ODLUKA o otpisu zastarjelih potrazivanja;

01-3-11-2-4329/2025.....cecviereerieiriereireieirereieieieieiseseienseaes 72 01-3-11-2-4329/2025 ..ot 72
11.  Odluka o davanju saglasnosti na Program rada 11.  Odluka o davanju suglasnosti na Program rada

DVD ,,Stari Vitez* za 2026.godinu; DVD ,,Stari Vitez* za 2026.godinu;

01-3-40-2-4134/2025.....cooveeerererereeree e eieeeeee 73 01-3-40-2-4134/2025.....coeveeeeiereeeiriereeireireeeeseeeieeeeaens 73
12.  Odluka o davanju saglasnosti na Program rada 12.  Odluka o davanju suglasnosti na Program rada

DVD Vitez za 2026.godinu; DVD Vitez za 2026.godinu;

01-3-40-2-4134/2025-2 ..vevererrerteeeree e 74 01-3-40-2-4134/2025-2 ..ot 74
13.  ODLUKA o davanju saglasnosti JP RV "Plava 13. ODLUKA o davanju suglasnosti JP RV "Plava

voda" za kori$tenje zemljisnih parcela javnog voda" za koristenje zemljisnih parcela javnog

vodnog dobra; 01-3-21-1-4330/25 ......ccoeveerrrrecces 74 vodnog dobra; 01-3-21-1-4330/25 .....c.cceereiririeererennnnns 74
14.  RJESENJE o imenovanju &lana OIK-a Vitez; 14. RIJESENJE o imenovanju ¢lana OIP-a Vitez;

01-3-04-6-4331/2025.....coveeierierieeertee e 76 01-3-04-6-4331/2025.....coevrveeiierieeireireeereiseereiseeeieeeeaens 76
15.  ODLUKA o neposrednom uces¢u gradana u 15. ODLUKA o neposrednom uc¢escu gradana u

odluc¢ivanju u opéini Vitez; 01-3-02-1-4332/2025 .......... 77

odlucivanju u opéini Vitez; 01-3-02-1-4332/2025 .......... 77
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16.  ZAKLJUCAK o provodenju javne rasprave 16.  ZAKLJUCAK o provodenju javne rasprave
Odluke o neposrednom uceséu gradana u Odluke o neposrednom ucescu gradana u
odlucivanju u op¢ini Vitez; odlucivanju u opéini Vitez;
01-3-02-1-4332/2025-2 ... 105 01-3-02-1-4332/2025-2 ...cevmeeierereeeieeeereeeenenne 105
17.  ETICKI KODEKS izabranih zvani¢nika op¢ine 17.  ETICKI KODEKS izabranih duznosnika
Vitez; 01-3-04-6-4333/2025......covevverneercreereenneineenne 105 opéine Vitez; 01-3-04-6-4333/2025 .......cccoeuveerernceennnn. 105
18.  Odluka o utvrdivanju vrijednosti boda za 18.  Odluka o utvrdivanju vrijednosti boda za
obracun komunalne naknade; obracun komunalne naknade;
01-3-19-9-4334/2025.......cooevemieerriererreeereeeieeaenne 120 01-3-19-9-4334/2025.......oveevieeieereeereeeeeeenne 120
19. Odluka o dodjeli poslova JKP ,,Vitkom“-u d.o.o 19.  Odluka o dodjeli poslova JKP ,,Vitkom“-u d.o.o
Vitez; 01-3-19-9-4335/2025......covuvverreiriererreerneeneaenne 121 Vitez; 01-3-19-9-4335/2025.......covvemeireereinicreincennenne 121
20. ODLUKA o izmjeni i dopuni Pravilnika o 20. ODLUKA o izmjeni i dopuni Pravilnika
unutra$njoj organizaciji opéinskih sluzbi o unutarnjem ustrojstvu op¢inskih sluzbi
za upravu i Strucnoj i zajednickoj sluzbi zaupravu i Struénoj i zajednickoj sluzbi
Op¢inskog vije¢a i Opéinskog nacelnika Op¢inskog vijeca i Opéinskog nacelnika
op¢ine Vitez; broj:01-1-02-1-4185/25 op¢ine Vitez; broj:01-1-02-1-4185/25
0d 10.12.2025.20dINE .......ocevererrrriiiirereeieiereiseeieseeenes 122 0d 10.12.2025.20dIN€ .....c.oevrrrrerereiiiirieieiereieereresieeeaene 122
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